
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ เข้ารับฟังการจัดทำหลักสูตรใหม่ หลักสูตร 2567 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ  มนัส 

คำสั่ง/ผู้มอบหมาย - 
วัน/เวลา และสถานที่ปฏิบัติงาน 9 เมษายน 2567  

ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมายตามคำสั่ง ฯ เข้ารับฟังการวิเคราะห์หลักสูตรใหม่ หลักสูตร 2567 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึ้น  
เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์หลักสูตรวิเคราะห์หลักสตูรใหม่ หลักสูตร 
2567 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เป็นไปตามนโยบาย 
     1.2  
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 เพ่ือเข้าใจหลักหลักสูตรใหม่ หลักสูตร 2567 
     2.2 นำมาใชห้ลักสูตรใหม่ หลักสูตร 2567 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1  
     3.2  

รูปภาพทีแ่สดงให้เห็นการปฏิบัติงานตามคำสั่ง/ผู้มอบหมาย 
 
 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้รายงาน.                                 ลงชื่อ.............................................. 

(..นายจรัญ   มนัส....)                                                                (..นายจรัญ   มนัส....) 
ตำแหน่งพนักงานราชการครู                                               ตำแหน่งหัวหน้าสาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

วันที่รายงาน 2 พฤษภาคม 2567                                                  วันที่รายงาน 2 พฤษภาคม 2567                                                   
ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 
 

                      ลงชื่อ................................................ 
(..นายกิตติศักดิ์ ทรหด..) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายกิตติศักด์ิ ทรหด) 

รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทนตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

วันที่.........../......................../............... 
 

Mobile User


