
 
 

 
 

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเนน้สมรรถนะอาชีพ 
และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

 

 
วิชา ความแข็งแรงของวัสดุ   รหัสวิชา  30100-0105  

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

 

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 256๖ 

 
 

จัดท ำโดย 
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วิทยาลยัการอาชีพบางสะพาน                     อาชีวศึกษาจงัหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สถาบันอาชีวศึกษาภาคกลาง ๕               ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



ค ำน ำ 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวิชา ความ
แข็งแรงของวัสดุ   รหัสวิชา  30100-0105 จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทาง ในการจัดการเรียนการสอน วิชา
วิชา ความแข็งแรงของวัสดุ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยจัดการเรียนการสอน 54 ช่ัวโมง เนื้อหาภายในแบ่งออกเป็น 8 
หน่วย ประกอบด้วย  ความเค้นและความเครียด ความดันในภาชนะ การเช่ือมต่อด้วยหมุดย้ าและการเช่ือม 
การบิดของเพลา แรงเฉือนและโมเมนต์ดัดในคาน ความเค้นดัดในคาน ความเค้นเฉือนในคาน การโก่งในคาน 
การรวมความเค้นผู้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ได้เน้นการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) ของผู้เรียน และหวังว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการ
จัดการเรียนการสอนเป็นอย่างดียิ่ง หากครูผู้สอนน าแผนการการจัดการเรียนรู้เล่มนี้ไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอนมีข้อเสนอแนะประการใดขอได้โปรดแจ้งผู้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย จักเป็นพระคุณอย่างยิ่ง
  
 
 

เบญจรรณ สังฆานาคินทร์ 
ผู้จัดท า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 1 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ช่ือวิชา ความแข็งแรงของวัสดุ   รหัสวิชา  30100-0105  จ านวน 3 หน่วยกิต 3 ช่ัวโมง(3-0-3 ) 

2. ค าอธบิายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดและองค์ประกอบของความเค้น ความเครียด สมบัติทางกลของวัสดุ ความเค้น
ในภาชนะความดัน การต่อกันโดยการเช่ือมและการใช้หมุดย้ า การบิดของเพลา โมเมนต์ดัด แรงเฉือน ความ
เค้นดัด ความเค้นเฉือนในคาน การรวมความเค้นและการประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ 

3. จุดประสงค์รายวิชา 
 1. เข้าใจหลักการของความเค้นและความเครียด และสมบัติทางกลของวัสดุ 
 2. สามารถประยุกต์ใช้หลักความแข็งแรงของวัสดุในการออกแบบ ตรวจสอบและตรวจพินิจช้ินส่วน
โครงสร้างและเครื่องจักรกล 
 3. มีเจตคติท่ีดีในการสืบค้นความรู้และใช้หลักเหตุผลของกลศาสตร์ของแข็งในการแก้ปัญหามีความ
ตระหนักถึงความปลอดภัยและความคุ้มค่าของวัสดุ 

4. สมรรถนะรายวิชา 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการของความเค้นและความเครียด และสมบัติทางกลของวัสดุ 
 2. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการค านวณหาความเค้น  ความเครียด และการบิดของช้ินส่วน 
 3. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการค านวณหาโมเมนต์ ความเค้นดัด ความเค้นเฉือน การรวมความเค้น
ในคาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



5. ตารางวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา 
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1.ความเค้นและความเครียด            
2.ความดันในภาชนะ การเช่ือมต่อ
ด้วยหมุดย้ าและการเช่ือม 

      
    

 

3.การบิดของเพลา            
4.แรงเฉือนและโมเมนต์ดัดในคาน            
5.ความเค้นดัดในคาน            
6.ความเค้นเฉือนในคาน            
7.การโก่งในคาน            
8.การรวมความเค้น            

รวม    - - -   100  54 
รวมทั้งหมด 40 30 30 100   

ล าดับความส าคัญ 1 1 2    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรม 

ช่ือหน่วย 



6. สมรรถนะกำรเรียนรู้และจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ จ ำนวน

ชั่วโมง 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม สมรรถนะกำรเรียนรู้ 

หน่วยที่ 1 ความเค้น
และความเครียด 

 1. อธิบายความหมายของความ
เค้นแบบต่างๆ ได้ 
2. คำนวณหาความเค้นแบบต่างๆ 
ได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ
เบ้ืองต้นในการทดสอบ 
2. คำนวณหาความเค ้นแบบ
ต่างๆ 
 

หน่วยที ่2 ความดันใน
ภาชนะ การเช่ือมต่อ
ด้วยหมุดย้ำและการ
เช่ือม 

 1. บอกชนิดของความเค้นท่ีเกิด
ขึ้นกับภาชนะอัดความดัน
ทรงกระบอกได้ถูกต้อง 
2. คำนวณหาความเค้นท่ีเกิดขึ้นกับ
ภาชนะอัดความดันทรงกระบอกได้
ถูกต้อง 
3. คำนวณหาความเค้นในทรงกลม
ผนังบางได้ถูกต้อง 
4. บอกชนิดของการต่อแผ่นโลหะ
โดยใช้หมุดย้ำได้ถูกต้อง 
5. คำนวณหาแรงต่างๆท่ีกระทำกับ
รอยต่อของหมุดย้ำได้ถูกต้อง 
6. คำนวณหาความเค้นในทรงกลม
ผนังบางได้ถูกต้อง 
7. บอกชนิดของการต่อโดยการ
เช่ือมได้ถูกต้อง 
8. คำนวณหาความแข็งของการ
เช่ือมแบบต่างๆ ได้ถูกต้อง 
 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับความดัน
ในภาชนะ การเช่ือมต่อด้วยหมุด
ย้ำและการเช่ือม 
2. คำนวณหาความดันในภาชนะ 
การเช่ือมต่อด้วยหมุดย้ำและการ
เช่ือม 

หน่วยที่ 3 การบิดของ
เพลา 
 
 
 

 

1.คำนวณหาแรงบิดท่ีเกิดขึ้นใน
เพลาได้ถูกต้อง 
2.คำนวณหามุมบิดท่ีเกิดขึ้นใน
เพลาได้ถูกต้อง 
 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการบิด
ของเพลา 
2. คำนวณหาการบิดของเพลา 
 
 



ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ จ ำนวน
ชั่วโมง 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม สมรรถนะกำรเรียนรู้ 

หน่วยที่ 4 แรงเฉือน
และโมเมนต์ดัดในคาน
  

 1. บอกชนิดของการรับของคาน 
และแรงกระทำได้ 
2. คำนวณหาแรงเฉือนและ
โมเมนต์ดัดในคานได้ 
3. เขียนแผนภาพของแรงเฉือน
และโมเมนต์ดัดในคานได้ 
 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับแรงเฉือน
และโมเมนต์ดัดในคาน 
2. คำนวณหาแรงเฉือนและ
โมเมนต์ดัดในคาน 

หน่วยที่ 5 ความเค้นดัด
ในคาน 

 1. คำนวณหาหาตำแหน่งของ
แนวแกนสะเทินได้ 
2. คำนวณหาโมเมนต์ของความ
เฉ่ือยรอบแกนสะเทินของหน้าดัด
รูปต่างๆ 
3. คำนวณหาค่าความเค้นดัดใน
คานหน้าตัดรูปอื่นๆได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับ ความ
เค้นดัดในคาน 
2. คำนวณหาความเค้นดัดใน
คาน 

หน่วยที่ 6 ความเค้น
เฉือนในคาน 

 1. บอกลักษณะความเค้นเฉือนใน
คานได้ 
2. คำนวณหาความเค้นเฉือนใน
คานหน้าตัดรูปต่างๆ ได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับความ
เค้นเฉือนในคาน 
2. คำนวณหาความเค้นเฉือนใน
คาน 

หน่วยที่ 7 การโก่งของ
คาน  

 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับวิธี
คำนวณหาระยะโก่งตัวของคาน 
2. คำนวณหาความลาดเอียงและ
การโก่งของคานโดยวิธีโมเมนต์-
พื้นท่ีได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการโก่ง
ของคาน  
2. คำนวณการโก่งของคาน 

หน่วยที่ 8 การรวม
ความเค้น 

 2. คำนวณหาความเค้นรวม
ลักษณะต่างๆ ได้ 
3. สามารถอธิบายการรวมความ
เค้นดัดและความเค้นเฉือนได้ 
4. สามารถคำนวณหาความเค้น
รวมในแนวแกน ความเค้นดัด และ
ความเค้นเฉือนได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการรวม
ความเค้น 
2. คำนวณรวมความเค้น 

 



7.กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 
 7.1 กำรแบ่งคะแนนและเกณฑ์กำรผ่ำนกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ร้อยละ 50 

หน่วยที่ ด้ำนควำมรู้ 
(พุทธพิสัย) 

ด้ำนทักษะ 
(ทักษะพิสัย) 

ด้ำนพฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ 50 
ของคะแนนเต็ม 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      

รวมทั้งรำยวิชำ 40 30 30 100 50  

กำรวัดผล 
  - ด้านความรู้  1) ทดสอบหลังเรียนประจำหน่วย  10 คะแนน   
    2) วัดผลสัมฤทธิ์ (ทฤษฎี)   20 คะแนน  
 รวม 30 คะแนน  
  - ด้านทักษะ 1) ใบงาน    20 คะแนน  
    2) วัดผลสัมฤทธิ์ (ปฏิบัติ)   20 คะแนน  
 รวม 40 คะแนน  

- ด้านพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ในการปฏิบัติงาน รวม 30 คะแนน  
 รวมทั้งหมด 100 คะแนน  
        คะแนนระหว่ำงภำค/ปลำยภำค    70:30 
   ระหว่างภาค 1) ทดสอบหลังเรียน   10 คะแนน  
     2) ใบงาน    30 คะแนน  
     3) พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  30 คะแนน  
       รวม   70 คะแนน  
  
   ปลายภาค 1) วัดผลสัมฤทธิ์ (ทฤษฎี)   10 คะแนน  
     2) วัดผลสัมฤทธิ์ (ปฏิบัติ)   20 คะแนน  
       รวม   30 คะแนน 
   



 
 7.2 ผลกำรประเมินกำรเรียนรู้ 

การวัดผลประเมินผลนำคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรวมกัน คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ์ ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป ระดับผลการเรียน 4.0  
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 75-79 ระดับผลการเรียน 3.5 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 70-74 ระดับผลการเรียน 3.0 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 65-69 ระดับผลการเรียน 2.5 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 60-64 ระดับผลการเรียน 2.0 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 55-59 ระดับผลการเรียน 1.5 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 50-54 ระดับผลการเรียน 1.0 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50  ระดับผลการเรียน 0 
8. เคร่ืองมือวัดผล 
 8.1 แบบทดสอบหลังเรียน 
 8.2 แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 8.3 ใบงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 1 หลักกำรเบื้องต้นในกำรทดสอบ จ ำนวน 4 ช่ัวโมง 

1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  

1. เข้าใจความหมายของความเค้นแบบต่างๆ  
2. รู้วิธีการคำนวณหาความเค้นแบบต่างๆ 

1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. อธิบายความหมายของความเค้นแบบต่างๆ ได้ 
2. คำนวณหาความเค้นแบบต่างๆ ได้ 

2. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการเบ้ืองต้นในการทดสอบ 
 2. อธิบายเกี่ยวกับหลักการเบ้ืองต้นในการทดสอบ 

3. เนื้อหำ 
 1. หลักการและวิธีทดสอบ                                      
 2.  ความหมายของการทดสอบ 
 3. จุดประสงค์ของการตรวจสอบวัสดุ                    
 4.  ประเภทของการทดสอบวัสดุ 
 5. วิธีการควบคุมคุณภาพงานเช่ือม                          
 6. ข้อบกพร่องในงานเช่ือม 
 7. สำนักงานมาตรฐานสากลของการทดสอบ           
 
 
 
 
 
 
 

4. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
 
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
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ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย
ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   
2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  1 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 1  
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  1 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       3.6  คะแนน 
ทักษะ       4.8    คะแนน 
จิตพิสัย       3.6  คะแนน 
รวม        12 คะแนน 

  
 
  
 
 
 
 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 



 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 



...................................................................................................................................................................
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• ผลการเรียนของนักเรียน 
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• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................
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แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  

หน่วยที่ 1   เร่ืองหลักกำรเบื้องต้นในกำรทดสอบวัสดุ 

คำช้ีแจง 1) ข้อสอบมีจำนวน 10 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 10  คะแนน  ใช้เวลา  10  นาที 
 2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. การทดสอบวัสดุหมายถึงข้อใด  
ก. การตรวจสอบข้อบกพร่องท้ังภายในและภายนอกของวัสดุ 
ข. การตรวจสอบพฤติกรรมเพื่อตรวจสอบชนิดของวัสดุ 
ค. การตรวจสอบหาปฏิกิริยาของวัสดุต่อการใช้งาน 
ง.  การตรวจสอบสมบัติด้านต่างๆ ของวัสดุช้ินงาน 
2. วัตถุประสงค์ในการทดสอบและการตรวจสอบวัสดุคือข้อใด  
ก. เพื่อความความสวยงามของสินค้า ข. เพื่อประเมินคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
ค. เพื่อลดต้นทุนการผลิต   ง.  ข้อ ข และ ค ถูกต้อง 
3. การทดสอบวัสดุแบ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่คือ  
ก. การทดสอบแบบไม่ทำลาย และการทดสอบแบบทำลาย 
ข. การทดสอบทางฟิสิกส์ และการทดสอบทางกล 
ค. การทดสอบแบบทำลาย และการทดสอบแบบแรงดึง 
ง.  การทดสอบทางกล และทางเคมีแบบทำลาย 
4. ข้อใดคือวิธีการทดสอบแบบไม่ทำลาย  
ก.ทดสอบแบบแรงกระแทก  ข.ทดสอบด้วยสารแทรกซึม 
ค.ทดสอบแบบแรงเฉือน   ง. ทดสอบแบบแรงดึง 
5. ข้อใดคือกรรมวิธีการทดสอบแบบทำลาย  
ก. การทดสอบแรงดัด   ข. การตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลตร้าโซนิก 
ค. ทดสอบโดยวิธีถ่ายภาพด้วยรังสี  ง.  ทดสอบแบบอำนาจแม่เหล็ก 
6. ข้อใดกล่าวถึงการตรวจสอบทางกลได้ถูกต้อง  
ก. การทดสอบความต้านทานต่อแรงดึง และการตรวจแบบมหัพภาค 
ข. การตรวจด้วยสารแทรกซึมและการทดสอบความต้านแรงเฉือน 
ค. การตรวจสอบด้วยการถ่ายภาพรังสีการตรวจสอบแบบจุลภาค 
ง.  การตรวจสอบความต้านแรงกระแทกและการตรวจสอบความต้านแรงดัด 
 
 



7. ข้อใดคือหลักการควบคุมคุณภาพงานเช่ือม  
ก. การประกันคุณภาพของงานเช่ือม 
ข. การประกันคุณภาพของงานเช่ือมท่ีได้ออกมาให้อยู่ในมาตรฐานท่ีกำหนด  
ค. การทดสอบฝีมือช่างเช่ือม (Welding performance Qualification) หรือท่ีเรียกว่า WPQ  
ง.  การตรวจแบบมหัพภาคและจุลภาค 
8. ข้อบกพร่องงานเช่ือมข้อใดคือข้อบกพร่องบนพื้นผิวรอยเช่ือมและตรวจสอบด้วยสายตาได้  
ก. การแตกร้าว  (Cracking)   ข. การแหว่งขอบแนว (Undercut) 
ค. การหลอมละลายไม่สมบูรณ์ (Lack of Fusion) ง. โพรงอากาศ (Air Holes)  
9. ข้อใดคือคำย่อของ American Society for Testing and Materials สมาคมเพื่อการทดสอบ และวัสดุแห่ง
อเมริกา 
ก. JIS      ข. AWS 
ค. ASTM     ง. DIN 
10. วัตถุประสงค์ของสำนักงานมาตรฐาน คือข้อ  
ก. กำหนดลักษณะมาตรฐานของวัสดุ และวิธีการทดสอบ  ปรับปรุงด้านวิศวกรรมด้วยการค้นคว้า หรือวิจัย นำ
มาตรฐานเผยแพร่ 
ข. ลดต้นทุนในการผลิต  ช่วยให้ช้ินงานเกิดการสูญเสียน้อย   
ค. กำหนดนิยามศัพท์ขึ้นมาใช้เพื่อช่วยให้เกิดความเข้าใจตรงกัน 
ง. เพื่อประเมินคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา...................................สาขางาน.................................ระดับช้ัน..................................กลุ่ม.................... 
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8              
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12              
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20              
หมำยเหตุ                 -  เกณฑ์กำรประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

สัปดาห์ท่ี
.................................. 



หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 2 กำรตรวจสอบวัสดุด้วยสำยตำ (VT) จ ำนวน 20 ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 

1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  
1.  เข้าใจหลักการตรวจสอบวัสดุด้วยสายตา 
2.  สามารถทำการตรวจสอบวัสดุด้วยสายตา 
3.  สามารถตัดสินผลการตรวจสอบด้วยสายตาได้ 

1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. บอกหลักการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตาได้ 
2. บอกวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตาได้ 
3. บอกลำดับของการตรวจสอบด้วยสายตาในงานเช่ือมได้ 
4.  บอกชนิดเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการทดสอบงานเช่ือมด้วยสายตาได้ 
5. บอกลักษณะจุดบกพร่องงานเช่ือมท่ีสามารถทำการตรวจสอบด้วยสายตาได้ 
6. บอกเทคนิคการควบคุมไม่ให้เกิดจุดบกพร่องในช้ินงานเช่ือมได้ 
7.  บอกรายละเอียดของการตรวจสอบก่อนการเช่ือมและหลังการเช่ือมด้วยสายตาได้ 
8.  เตรียมช้ินงานท่ีจะนำมาตรวจสอบด้วยสายตาได้ 
9.  ตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบก่อนการเช่ือมได้ 
10.  ตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบขณะเช่ือมได้ 
11.  ตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบหลังการเช่ือมได้ 
12.  บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบวัสดุด้วยสายตา (VT) 
 2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบวัสดุด้วยสายตา (VT)ได้ 

3. เนื้อหำ 
 1.  ความหมายของการตรวจสอบด้วยสายตา 
 2.  ขอบเขต   ข้อดี ข้อเสีย ของการตรวจสอบด้วยสายตา 
 3.  วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบด้วยสายตา 
 4.  ขั้นตอนการตรวจสอบด้วยสายตา 
 5.  ลักษณะของจุดบกพร่องท่ีทำการตรวจสอบด้วยสายตา 
 6.  ลำดับข้ันตรวจสอบด้วยสายตาในงานเช่ือม 
 
 
 
 



4. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
2-6/20 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย
ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 
ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  1 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 1  
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  1 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       4.8  คะแนน 
ทักษะ       6.4    คะแนน 
จิตพิสัย       4.8 คะแนน 
รวม         16 คะแนน 

 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 



 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…
………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……
……………………………………………………………………………………………..………………………………………...............………
…………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…………
……………………………………………………………………………………..………………………………………...............………………
………………………………………………………………………………..……………………………………………...............………………
………………………………………… 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............

………………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………………
………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……………
………………..………………………………………..............................................................................................................
..............................................…………………………………..………………………………………...............………………………
………………..……………………………………….........…………………………………..………………………………………...............
……......…….................................…………………………………..………………………………………...............…………………
……………………..…………………… 
 

• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................

............………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
………………………............... 



แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
หน่วยที่ 2   กำรตรวจสอบวัสดุด้วยสำยตำ (VT) 

คำช้ีแจง 1) ข้อสอบมีจำนวน 20 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 20  คะแนน  ใช้เวลา  20  นาที 
 2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. การตรวจด้วยสายตราตรงกับความหมายใด 
ก. Visual Inspection   : VT   ข. Visual Incomplete: VI 
ค. Visual Inspecty :  VI    ง.  Visual Incomer : VI 
2. ขั้นตอนใดสำคัญท่ีสุดในการตรวจสอบด้วยสายตา 
ก. การบันทึกผล     ข. การเตรียมงาน 
ค. การทำความสะอาด    ง.  การตรวจตามรายการเอกสาร 
3. ข้อใดไม่จัดเป็นจุดบกพร่องในรอยเช่ือม 
ก. รอยเกย     ข. รอยนูน 
ค. รอยเว้า     ง.  รอยสึกกร่อน 
4. ข้อใดเรียงลำดับการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตาได้ถูกต้อง 
ก. ตรวจสอบก่อนการเช่ือม , ตรวจสอบหลังการเช่ือม,ตรวจสอบขณะเช่ือม 
ข. ตรวจสอบหลังการเช่ือม , ตรวจสอบขณะการเช่ือม,ตรวจสอบก่อนการเช่ือม 
ค. ตรวจสอบขณะการเช่ือม , ตรวจสอบหลังการเช่ือม,ตรวจสอบขณะเช่ือม 
ง.  ตรวจสอบก่อนการเช่ือม , ตรวจสอบขณะการเช่ือม,ตรวจสอบหลังการเช่ือม 
5. ข้อใดคือเครื่องมือใช้สำหรับวัด Leg ของแนวเช่ือมตัวที 
ก. เวอร์เนียรคาร์ลิปเปอร์    ข. ฟุตเหล็ก 
ค. เกจวัดแนวเช่ือม    ง.  ตลับเมตร 
6. การตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตา เป็นกระบวนการทดสอบประเภทใด 
ก. การทดสอบแบบทำลาย   ข. การทดสอบแบบไม่ทำลาย 
ค. การทดสอบแบบทำลายและไม่ทำลาย  ง. การทดสอบหาสมบัติทางเคมี 
7. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตาคือข้อใด 
ก. เป็นการป้องกันอุบัติเหตุในการเช่ือม  ข. เพื่อการยอมรับของลูกค้า 
ค. สร้างความน่าเช่ือถือในผลงาน   ง. เป็นการประกันคุณภาพงานเช่ือม 
 
 
 



8. จุดบกพร่องลักษณะใดท่ีสามารถตรวจสอบด้วยสายตาได้ทุกครั้ง 
ก. เม็ดโลหะกระเด็น , รอยแตกใต้แนวเช่ือม  
ข. สแล็กฝังใน , โพรงอากาศ 
ค. การหลอมละลายไม่สมบูรณ์,แตกท่ีแอ่งปลายแนวเช่ือม 
ง. การปิดงอเชิงมุม,รอยเช่ือมล้นแนว 
9. ข้อใดกล่าวถึงข้อดีของการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยสายตา 
ก. ตรวจสอบได้เฉพาะผิวภายนอก  ข. งานบางลักษณะไม่สามารถตรวจสอบได้ 
ค. ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบต่ำสุด  ง. ไม่สามารถตรวจสอบตำหนิท่ีเล็กๆได้ 
10. ข้อจำกัดของการตรวจสอบด้วยสายตาในงานเช่ือม คือข้อใด  
ก. ตรวจสอบได้เฉพาะภายนอก  ข. ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบต่ำ 
ค. ตรวจสอบช้ินงานได้ทุกชนิด  ง.  กรรมวิธีการตรวจสอบยุ่งยาก 
11. ข้อใดคือสาเหตุของการเกิด Undercut ในงานเช่ือม 
ก. ความเร็วในการเช่ือม   ข. อุณหภูมิในการเช่ือมต่ำ 
ค. ใช้กระแสไฟสูงเกินไป   ง.  การออกแบบรอยต่อ 
12. ข้อใดคือรายละเอียดของการตรวจสอบก่อนการเช่ือม 
ก. ตรวจสอบรอยเช่ือม   ข. ตรวจสอบคุณภาพช่างเช่ือม 
ค. ตรวจสอบคุณภาพแต่ละรอยเช่ือม ง.  ตรวจสอบกรรมวิธีการเช่ือม 
13. ข้อใดคือสาเหตุของการบิดงอ (Distortion) ในงานเช่ือม 
ก. มุมลวดเช่ือมไม่ถูกต้อง   ข. ความเร็วในการป้อนลวดเช่ือม 
ค. แนวเช่ือมได้รับความร้อนมาก  ง.  การออกแบบรอยต่อ 
14. ขอใดควรทำก่อนในการตรวจสอบก่อนการเช่ือมด้วยสายตา 
ก. ตรวจสอบขนาดรอยเช่ือม   ข. ตรวจสอบลวดเช่ือม 
ค. ตรวจสอบเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเช่ือม ง.  ตรวจสอบรอยตำหนิ 
15. ข้อใดคือรายละเอียดของการตรวจสอบหลังการเช่ือม 
ก. ตรวจสอบกรรมวิธีการเช่ือม  ข. ตรวจสอบคุณภาพแต่ละรอยเช่ือม 
ค. ตรวจสอบขนาดรอยเช่ือม  ง. ตรวจสอบลวดเช่ือม 
16. การตรวจสอบด้วยสายตาเป็นการประเมินผลการทดสอบช้ินงานในระดับใด  
ก.  ความถูกต้อง    ข.  การยอมรับหรือไม่ยอมรับ  
ค.  คุณภาพ    ง.  ความเท่ียงตรง 
17. จุดบกพร่องในข้อใดท่ีตรวจสอบด้วยสายตาแล้วสามารถมองเห็น 
ก.  โพรงอากาศ    ข.  รอยแตกร้าวภายใน 
ค.  สแลกฝังใน    ง.   แตกท่ีแอ่งปลายแนวเช่ือม 
 



18. การตรวจสอบด้วยสายตาเป็นการตรวจหาลักษณะจุดบกพร่องท่ีเกิดขึ้นบริเวณใด 
ก.  จุดบกพร่องภายใน    ข.  จุดบกพร่องแบบปากปิด 
ค.  จุดบกพร่องท่ีผิว    ง.  จุดบกพร่องใต้ผิว 
19. จุดบกพร่องชนิดใดท่ีไม่สามารถตรวจสอบด้วยสายตา 
ก. รอยร้าว (Crack)    ข. การหลอมละลายไม่สมบูรณ์ (Lack of  Fusion) 
ค. พอกเกย (Overlap)    ง. การกัดขอบ (Undercut) 
20. ผลการประเมินตามข้อกำหนดหรือมาตรฐานต่างๆ จะตัดสินผลอย่างไร 
ก. ดี หรือ เลว     ข. ยอมรับ หรือ ปฏิเสธ 
ค. มาตรฐาน (Standard)    ง. ข้อบังคับตามกฎหมาย (Code) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา...................................สาขางาน.................................ระดับช้ัน..................................กลุ่ม............... 
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2              
3              
4              
5              
6              
7              
8              
9              
10              
11              
12              
13              
14              
15              
16              
17              
18              
19              
20              
หมำยเหตุ                 -  เกณฑ์กำรประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
1  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
2  

 

สัปดาห์ท่ี
.................................. 



ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 3 กำรตรวจสอบด้วยน้ ำยำแทรกซึม  (PT) จ ำนวน 12 ชั่วโมง 

1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  

1. รู้และเข้าใจหลักการทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
2. รู้และเข้าใจวิธีเตรียมช้ินงานตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
3. รู้จักชนิดและการใช้งานของน้ำยาแทรกซึม 
4. สามารถทำการตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยน้ำยาแทรกซึมได้
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. บอกหลักการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
2. บอกวัตถุประสงค์ของการทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
3. บอกสมบัติของน้ำยาแทรกซึมได้ 
4. บอกชนิดน้ำยาแทรกซึมและเครื่องมือ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม  ได้ 
5. บอกข้อจำกัดของการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
6. บอกลำดับขั้นตอนการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
7. ตรวจสอบและบันทึกผลการทดสอบงานเช่ือมด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ถูกต้อง 
8. บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม (PT) 
 2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม (PT)ได้ 

3. เนื้อหำ 
 1.  หลักการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
 2. วัตถุประสงค์ของการทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
 3.  ชนิดของน้ำยาแทรกซึม 
 4.  ข้อดีของการตรวจสอบ 
 5.  ข้อจำกัดของการตรวจสอบ 
 6.  การขนย้ายและเก็บน้ำยาแทรกซึม 
 7.  การป้องกันอันตรายขณะปฏิบัติงาน 
 8.  เครื่องมือและอุปกรณ์การตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
 9.  ลำดับข้ันตอนการตรวจสอบ 
 
 



4. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
 
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
7-9/12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   
2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 
ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  3 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 3  
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  3 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
 
 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       5.4  คะแนน 
ทักษะ       7.2    คะแนน 
จิตพิสัย       5.4  คะแนน 
รวม         18 คะแนน 

  
 
  
 
 
 



 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ ากว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…
………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……
……………………………………………………………………………………………..………………………………………...............………
…………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…………
……………………………………………………………………………………..………………………………………...............………………
………………………………………………………………………………..……………………………………………...............………………
………………………………………… 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............

………………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………………
………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……………
………………..………………………………………..............................................................................................................
..............................................…………………………………..………………………………………...............………………………
………………..……………………………………….........…………………………………..………………………………………...............
……......…….................................…………………………………..………………………………………...............…………………
……………………..…………………… 
 

• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................

............………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
………………………............... 



แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  

หน่วยที่ 3   กำรตรวจสอบด้วยน้ ำยำแทรกซึม (PT) 

คำช้ีแจง 1) ข้อสอบมีจำนวน 20 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 10  คะแนน  ใช้เวลา  10  นาที 
 2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. ข้อใดคือหลักการตรวจสอบด้วยสารแทรกซึม 
ก.  การใช้สารแทรกซึมเข้าสู่ความไม่ต่อเนื่องท่ีผิวช้ินงาน 
ข.  การใช้โมเลกุลของสารแทรกซึมดึงดูดโมเลกุลสารแทรกซึมด้วยกัน 
ค.  การนำเอาแรงโน้มถ่วงของโลกมาทำให้สารแทรกแสดงผลทดสอบ  
ง.  การใช้ความหนืดของสารแทรกซึมแทรกลงไปบนช้ินงาน 
2.  การตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม มีวัตถุประสงค์เพื่อตรวจสอบหาจุดบกพร่องลักษณะใด 
ก.  จุดบกพร่องแบบปากเปิดท่ีผิวและใต้ผิว  ข.  จุดบกพร่องท่ีผิว 
ค.  จุดบกพร่องภายใน    ง.  จุดบกพร่องแบบปากปิด 
3. ช้ินทดสอบใดท่ีไม่สามารถทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
ก. ผลิตภัณฑ์จากเหล็ก    ข. ผลิตภัณฑ์อลูมิเนียม 
ค. ผลิตภัณฑ์จากฟองน้ำ   ง. ผลิตภัณฑ์จากพลาสติก 
4. สมบัติของน้ำยาแทรกซึมท่ีดี จะต้องมีจุดวาบไฟตามข้อใด 
ก.  น้อยกว่า 50 องศาเซลเซียล  ข.  น้อยกว่า 100 องศาเซลเซียล 
ค.  น้อยกว่า 60 องศาเซลเซียล  ง.  น้อยกว่า 120 องศาเซลเซียล 
5. ข้อใดคือสมบัติท่ีดีของน้ำยาสร้างภาพ 
ก.  สร้างพื้นหลังได้ดี   ข.  มีเม็ดเกรนขนาดเล็ก 
ค.  รวมตัวกับสารแทรกซึมดี  ง.  มีการดูดซับต่ำ 
6. ข้อใดคือเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้สำหรับตรวจสอบงานเช่ือมกับน้ำยาแทรกซึมชนิดเรืองแสง 
ก.  หลอดไฟ  Fluorescent  ข.  หลอดไฟฮาโลเจน 
ค.  หลอดไฟ  HID   ง.  หลอดไฟ  Black Light   
7. ข้อใดคือช่ือของน้ำยาท่ีใช้สำหรับแทรกซึมเข้าไปในรอยตำหนิหรือรอยบกพร่องต่าง ๆ 
ก.  Cleaner    ข.  Developer 
ค.  Remover    ง.  Penetrant 
8. ข้อใดคือสารสีขาวที่ใช้ในการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
ก. Cleaner    ข. Penetrant 
ค. Emulsifier    ง. Developer 



 
 
9. ข้อใดคือสารสีแดงท่ีใช้ในการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
ก. Cleaner    ข. Penetrant 
ค. Emulsifier    ง.  Developer 
10. ขั้นตอนการใช้น้ำยาเคมีชนิดใดท่ีใช้ระยะเวลานานท่ีสุด 
ก. Cleaner    ข. Penetrant 
ค. Emulsifier    ง. Developer 
11. ช้ินทดสอบใดท่ีไม่สามารถทดสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมได้ 
ก. ผลิตภัณฑ์จากเหล็ก   ข. ผลิตภัณฑ์อลูมิเนียม 
ค. ผลิตภัณฑ์จากฟองน้ำ   ง. ผลิตภัณฑ์จากพลาสติก 
12. การตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม ไม่เหมาะกับช้ินทดสอบท่ีมีอุณหภูมิเท่าไร 
ก.  สูงกว่า 38 องศาเซลเซียส  ข.  สูงกว่า 55 องศาเซลเซียส 
ค.  ต่ำกว่า 5  องศาเซลเซียส  ง.  ต่ำกว่า 0 องศาเซลเซียส 
13. ข้อใด ไม่ใช่ ขั้นตอนการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
ก.  การทดสอบ    ข.  การสร้างพื้นฟิล์ม 
ค.  การพ่นสารแทรกซึม   ง  การขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกิน 
14. การพ่นน้ำยาแทรกซึมให้ซึมเข้าไปอยู่ในจุดบกพร่องโดยปล่อยให้ซึม ท้ิงระยะเวลาไว้ประมาณกี่ นาที 
ก.  1-1 ½  นาที    ข.  1 ½ - 2 นาที 
ค.  2 – 4 นาที    ง.  5 – 10   นาที 
15. ข้อใดคือขั้นตอนของการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมท่ีถูกต้อง 
ก.  ทำความสะอาดช้ินงาน , พ่นน้ำยาแทรกซึม , พ่นน้ำยาสร้างภาพ, ขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกินออก, 
ตรวจสอบจุดบกพร่องบันทึกผล, ทำความสะอาดช้ินงานหลังทดสอบ  
ข.  ทำความสะอาดช้ินงาน , พ่นน้ำยาแทรกซึม , ขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกินออก, พ่นน้ำยาสร้างภาพ, 
ตรวจสอบจุดบกพร่องบันทึกผล, ทำความสะอาดช้ินงานหลังทดสอบ  
ค.  ทำความสะอาดช้ินงาน , พ่นน้ำยาสร้างภาพ ,ขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกินออก, พ่นน้ำยาแทรกซึม , 
ตรวจสอบจุดบกพร่องบันทึกผล, ทำความสะอาดช้ินงานหลังทดสอบ 
ง.  ทำความสะอาดช้ินงาน , พ่นน้ำยาสร้างภาพ, พ่นน้ำยาแทรกซึม , ขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกินออก, 
ตรวจสอบจุดบกพร่องบันทึกผล, ทำความสะอาดช้ินงานหลังทดสอบ 
16. ข้อใดคือสมบัติท่ีดีของน้ำยาสร้างภาพ 
ก.  สร้างพื้นหลังได้ดี    ข.  มีเม็ดเกรนขนาดเล็ก 
ค.  รวมตัวกับสารแทรกซึมดี   ง.  มีการดูดซับต่ำ 
 



17. ข้อใดคือเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้สำหรับตรวจสอบงานเช่ือมกับน้ำยาแทรกซึมชนิดเรืองแสง 
ก.  หลอดไฟ  Fluorescent  ข.  หลอดไฟฮาโลเจน 
ค.  หลอดไฟ  HID   ง.  หลอดไฟ  Black Light   
18.ข้อใดคือช่ือของน้ำยาท่ีใช้สำหรับทำความสะอาดช้ินงานทดสอบ 
ก.  Penetrant    ข.  Developer 
ค.  Remover    ง.  Cleaner  
19. ข้อใด ไม่ใช่ ขั้นตอนการทดสอบสอบด้วยน้ำยาแทรกซึม 
ก.  การทดสอบ    ข.  การสร้างพื้นฟิล์ม 
ค.  การพ่นสารแทรกซึม   ง  การขจัดน้ำยาแทรกซึมส่วนเกิน 
20. จุดสำคัญในการตรวจสอบด้วยน้ำยาแทรกซึมจะต้องระมัดระวังคืออะไร 
ก. ขณะทำความสะอาดจะต้องฉีดน้ำยาให้กระป๋องอยู่ห่างๆ ช้ินงาน 
ข. ขณะทำความสะอาดจะต้องเช็ดช้ินงานด้วยผ้าให้สะอาดก่อนฉีดน้ำยาแทรกซึม 
ค. ขณะฉีดน้ำยาแทรกซึมต้องให้กระป๋อง อยู่ห่างๆ ช้ินงาน  แล้วเช็ดออกจนกว่าผ้าไม่เป้ือนน้ำยา 
ง. ขณะฉีดน้ำยาตรวจหารอยบกพร่องต้องฉีดห่างๆ และฉีดบางๆ แล้วรีบอ่านผลทันที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
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3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 4 กำรตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก (MT) จ ำนวน 12 ชั่วโมง 

1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  

1. รู้และเข้าใจในหลักการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก   
2. รู้จักชนิดและการใช้งานของผงแม่เหล็ก   
3. เข้าใจขั้นตอนการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก 
4. สามารถทำการตรวจสอบและบันทึกผลการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็กได้ 

1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. บอกความหมายของการทดสอบวัสดุได้ 
2. บอกวัตถุประสงค์ของการทดสอบและวิธีการตรวจสอบวัสดุได้ 
3. บอกลักษณะของการควบคุมคุณภาพงานเช่ือมได้ 
4. บอกช่ือสมาคมมาตรฐานสากลของการทดสอบได้ 
5. บอกวัตถุประสงค์ของสำนักงานมาตรฐานสากลของการทดสอบได้ 
6. บูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก (MT) 
 2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก (MT)ได้ 

3. เนื้อหำ 
 1.  หลักการทดสอบด้วยผงแม่เหล็ก                           
 2.  วัตถุประสงค์ของการทดสอบด้วยผงแม่เหล็ก 
 3.  ลักษณะของสนามแม่เหล็ก                                    
 4.  วิธีการทำช้ินงานให้เป็นแม่เหล็ก 
 5.  ชนิดของกระแสไฟ      
 6.  ชนิดของผงแม่เหล็ก                                               
 7.  เครื่องมือและอุปกรณ์การทดสอบด้วยผงแม่เหล็ก     
 8.  ข้อดีของการตรวจสอบ 
 9.   ข้อจำกัดของการตรวจสอบ    
 10.  วิธีการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก 
 11.  การป้องกันอันตรายขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 



4. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
1/12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย
ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 
ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  4 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 4  
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  1 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       5.4  คะแนน 
ทักษะ       7.2    คะแนน 
จิตพิสัย       5.4  คะแนน 
รวม         18 คะแนน 

  
 
  
 
 
 



 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................
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• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............

………………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………………
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..............................................…………………………………..………………………………………...............………………………
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• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
………………………............... 



แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  

หน่วยที่ 4 เร่ืองกำรตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก (MT) 

คำช้ีแจง 1) ข้อสอบมีจำนวน 20 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 20  คะแนน  ใช้เวลา  20  นาที 
 2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1.ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็ก 
ก.  ตรวจสอบหาจุดบกพร่องพ้ืนผิว  ข.  ตรวจสอบหาจุดบกพร่องภายในเนื้อวัสดุ 
ค.  ตรวจสอบหารอยร้าว   ง.  ตรวจสอบหาจุดบกพร่องพื้นผิวและใต้ผิว 
2. บริเวณใดของแท่งแม่เหล็กท่ีไม่แสดงอำนาจแม่เหล็กออกมา 
ก.  ปลายด้านหัว    ข.  ปลายด้านท้าย 
ค.  ผิวแท่งแม่เหล็ก   ง.  กลางแท่งแม่เหล็ก 
3.  ลักษณะของรอยบกพร่องแบบใดท่ีไม่สามารถเห็นได้ เมื่อทำการตรวจสอบด้วยสนามแม่เหล็กตามแนวแกน 
ก.  จุดบกพร่องตามแนว   ข.  จุดบกพร่องตามขวาง 
ค.  จุดบกพร่องแบบไม่สม่ำเสมอ  ง.  จุดบกพร่องเอียง 45 องศา 
4.  ลักษณะของรอยบกพร่องแบบใดท่ีไม่แสดงให้เห็น เมื่อทำการตรวจสอบด้วยเส้นแรงแม่เหล็กตามแนวเส้น 
รอบวง 
ก.  จุดบกพร่องขวาง   ข.  จุดบกพร่องเอียงมุม 45 องศา 
ค.  จุดบกพร่องไม่สม่ำเสมอ  ง.  จุดบกพร่องตามยาว 
5. วัสดุข้อใดท่ีไม่สามารถตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็กได้ 
ก.  งานเหล็กกล้ารีด   ข.  งานเหล็กเหนียวหล่อ 
ค. งานโลหะกลุ่มเหล็ก   ง.  งานอลูมิเนียมหล่อ 
6. ระยะห่างระหว่างหัวหมุดย้ำตรวจสอบข้อใดถูกต้องท่ีสุด 
ก. ห่างสุด 7 นิ้ว  ต่ำสุด 2 นิ้ว  ข. ห่างสุด 8 นิ้ว  ต่ำสุด 2 นิ้ว 
ค. ห่างสุด 9 นิ้ว  ต่ำสุด 4 นิ้ว  ง.  ห่างสุด 10 นิ้ว  ต่ำสุด 5 นิ้ว 
7. ลักษณะงานแบบใดท่ีไม่สามารถตรวจสอบด้วยอำนาจแม่เหล็กได้ 
ก. งานท่ีเป็นอโลหะ   ข. รอยตำหนิท่ีเปิดถึงผิว 
ค. งานท่ีทำให้เกิดอำนาจแม่เหล็ก  ค. รอยตำหนิท่ีอยู่ภายใต้ผิวงานเล็กน้อย 
8. ลักษณะแบบใดท่ีปรากฏบอกถึงเครื่องหมายรอยแตกบนผิวงาน 
ก. ตรงบริเวณรอยแตกเกิดขั้วแม่เหล็ก ข. ปรากฏเป็นกลุ่มผงแม่เหล็ก 
ค. ปรากฏเป็นเส้นคมชัดตลอดแนว  ค. ตรงบริเวณรอยแตกไม่ปรากฏผงแม่เหล็ก 
 



9. สนามแม่เหล็กท่ีเกิดจากการทำให้เป็นแม่เหล็กโดยใช้ขั้วไฟฟ้าคือข้อใด 
ก. สนามตามยาว    ข. สนามตามขวาง 
ค. สนามตามรูปวงกลม   ค. สนามวงกลม 
10. ข้อจำกัดในการตรวจสอบด้วยผงแม่เหล็กข้อใดท่ีไม่ถูกต้อง 
ก. ตรวจสอบได้เฉพาะวัสดุท่ีแม่เหล็กดูดติดเท่านั้น 
ข. เครื่องมือต้องใช้พลังงานจากกระแสไฟฟ้า 
ค. ต้องคลายแม่เหล็กตกค้างออกจากงานทุกครั้ง 
ง. งานผิวขรุขระหรือรูพรุนจะตรวจสอบได้ยาก 
11. ในการสร้างสนามแม่เหล็กบนแกนเหล็กอ่อนรูปตัวยูของโยกทำโดยวิธีใด 
ก. ขดลวดเหนียวนำ   ข. กระแสเหนียวนำ 
ค. กระ แสไหลผ่านช้ินงาน  ง. สนามแม่เหล็กโยก 
12. เมื่อใช้ผงแม่เหล็กแบบเรืองแสง จะต้องใช้ แสงรังสีชนิดใดส่องเพื่อตรวจสอบจึงจะมองเห็น 
ก. รังสีเบต้า    ข. รังสีแกรมม่า 
ค. รังสีอุลตราไวโอเลต   ง. รังสีแอลฟ่า 
13. ผงแม่เหล็กแบบแห้งนิยมใช้กับงานประเภทใด 
ก.งานท่ีมีลักษณะผิวหยาบ  ข. งานผิวละเอียด 
ค.งานอบชุบเหล็กกล้า   ง. งานเช่ือมเหล็กกล้า 
14. ผงแม่เหล็กเปียกนิยมใช้กันมากเพราะอะไร 
ก. ขนาดของผงมีขนาดเล็ก  ข. มีความไวในการทดสอบเคล่ือนตัวได้ดี 
ค. สะดวกต่อการใช้งาน                    ง. ถูกหมดทุกข้อ     
15.ข้อใดคือลำดับขั้นตอนการตรวจสอบงานเช่ือมด้วยผงแม่เหล็ก 
ก. การคลายอำนาจแม่เหล็ก, โรยผงแม่เหล็ก, ตรวจสอบ 
ข. ทำให้เป็นแม่เหล็ก, คลายอำนาจแม่เหล็ก,โรยผงแม่เหล็ก 
ค. ทำให้เป็นแม่เหล็ก,โรยผงแม่เหล็ก, คลายอำนาจแม่เหล็ก 
ง. ทำให้เป็นแม่เหล็ก,โรยผงแม่เหล็ก,ตรวจสอบ,คลายอำนาจแม่เหล็ก 
16. ผงแม่เหล็กแบ่งออกได้กี่ชนิด 
ก. 1 ชนิด แบบเปียก       ข.  3 ชนิด แบบสเปรย์ แบบแห้ง และ แบบพ่น 
ค. 2 ชนิด แบบเปียก และแบบแห้ง  ง. ถูกทุกข้อ  
17. ข้อใดคือเครื่องมือในการสร้างอำนาจแม่เหล็ก 
ก. Demagnetization   ข. Magnetic Yoke 
ค. Magnetic Particle   ง. Black Light           
 
 



18. ผงแม่เหล็กชนิดใดต้องใช้หลอดไฟ  Black Light  ส่องเพื่อตรวจสอบดูจุดบกพร่องแนวเช่ือม 
ก. ชนิดเรืองแสง     ข. ชนิดเปียก 
ค. ชนิดแห้ง     ง. ทุกชนิด 
19. การรั่วไหลของเส้นแรงแม่เหล็กในช้ินงานทดสอบทำให้เกิดอะไร 
ก. อำนาจแม่เหล็ก    ข. เกิดการดูดผงแม่เหล็กบริเวณนั้น 
ข. เกิดการคลายอำนาจแม่เหล็ก   ง. แม่เหล็กสูญเสียอำนาจแม่เหล็ก 
20. การสร้างสนามแม่เหล็กตามยาวกำหนดให้ใช้กระแสไฟฟ้าชนิดตามข้อใด 
ก. กระแสไฟฟ้าตรงจากแบตเตอร์รี่   ข. ชุดแปลงกระแสไฟฟ้าสลับเป็นกระแสตรง 
ค. กระแสไฟฟ้าสลับ    ง. กระแสไฟฟ้าตรงจากแบตเตอร์รี่หรือชุดแปลงกระแส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
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4  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
4  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 5 กำรตรวจสอบด้วยคลื่นเสียงควำมถ่ีสูง (UT) จ ำนวน 12 ชั่วโมง 

1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  

1.  เข้าใจหลักการและขั้นตอนตรวจสอบด้วยเครื่องเสียงอัลทราโซนิก    
2.  เข้าใจในลักษณะของรอยบกพร่องท่ีเกิดบนจอมิเตอร์ 
3.  ปฏิบัติการตรวจสอบหาจุดบกพร่องช้ินงานเหล็กกล้าด้วยคล่ืนเสียงอุลตราโซนิค 

1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1.  บอกหลักการทดสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิกได้ 
2.  บอกวัตถุประสงค์ของการทดสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิกได้ 
3.  บอกถึงขนาดความหนาสูงสุดของวัสดุท่ีสามารถใช้คล่ืนเสียงอัลทราโซนิกตรวจสอบได้ 
4.  บอกชนิดเครื่องมือและอุปกรณ์การทดสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิกได้ 
5.  บอกชนิดของคล่ืนอัลทราโซนิกท่ีใช้ในการตรวจสอบวัสดุได้ 
6.  สามารถหาความลึกของจุดบกพร่องและความหนาของช้ินงานเหล็กกล้าบนจอสัญญาณ   
     มอนิเตอร์ได้ 
7.  สามารถแปลความหมายของลักษณะรอยบกพร่องบนจอสัญญานมอนิเตอร์ได้ 
8.  บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง (UT) 
 2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง (UT) ได้ 

3. เนื้อหำ 
 1.  หลักการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิก 
 2.  อุปกรณ์ตรวจสอบอัลทราโซนิก 
 3.  วิธีการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิก 
 4.  ขั้นตอนการตรวจสอบคล่ืนเสียงอัลทราโซนิก 
  5.  ข้อดีของการตรวจสอบ                                             
  6.  ข้อจำกัดของการตรวจสอบ                                           
 7.  เกณฑ์การตัดสินการตรวจสอบ                                 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
13-15/12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย
ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 
ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  5 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 5 
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  5 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       5.4  คะแนน 
ทักษะ       7.2    คะแนน 
จิตพิสัย       5.4  คะแนน 
รวม         18 คะแนน 

  
 
  
 
 
 



 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................
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• ผลการเรียนของนักเรียน 
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………………..……………………………………….........…………………………………..………………………………………...............
……......…….................................…………………………………..………………………………………...............…………………
……………………..…………………… 
 

• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................

............………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
………………………............... 



แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  

หน่วยที่ 5   เร่ืองกำรตรวจสอบด้วยคลื่นเสียงควำมถ่ีสูง (UT) 

คำช้ีแจง       1) ข้อสอบมีจำนวน 10 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 10  คะแนน  ใช้เวลา  10  นาที 
  2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
  3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิก 
ก. ตรวจสอบหาจุดบกพร่องพื้นผิว  ข. ตรวจสอบหารอยร้าวผิวหน้า 
ค. ตรวจสอบหาจุดบกพร่องภายในเนื้อวัสดุ ง.  ตรวจสอบหาจุดบกพร่องใต้ผิวตื้นๆ 
2. หลักการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิกคือการส่งคล่ืนเสียงความถ่ีตามข้อใดผ่านไปยังช้ินงานทดสอบ 
ก. 10,000 – 20,000 MHz  ข. 20,000 – 25,000 MHz 
ค. 0.2 – 2.5 MHz   ง. 0.5 – 15 MHz 
3. คล่ืนเสียงท่ีส่งเข้าไปในวัสดุ จะอยู่ในรูปของพลังงานใด 
ก. พลังงานศักย์    ข. พลังงานไฟฟ้า 
ค. พลังงานจลน์    ง. พลังงานกล 
4. ข้อใดเป็นลักษณะคล่ืนตามยาว (Longitudinal Waves) 
ก. ส่ันสะเทือนเป็นวงรี  และเดินทางแพร่ลึกลงไปจากผิวของวัสดุเพียงเล็กน้อย 
ข. ส่ันสะเทือนในทิศทางต้ังฉากกับทิศทางการเคล่ือนท่ีของคล่ืนเสียง 
ค. ส่ันสะเทือนของแผ่นของแข็งท่ีมีความหนาน้อย  พร้อมกันท้ังแผ่น 
ง. เป็นคล่ืนท่ีมีส่วนอัดและขยาย 
5. ข้อใดเป็นลักษณะคล่ืนตามขวาง (Transverse) 
ก. ส่ันสะเทือนเป็นวงรีและเดินทางแพร่ลึกลงไปจากผิวของวัสดุเพียงเล็กน้อย 
ข. ส่ันสะเทือนในทิศทางต้ังฉากกับทิศทางการเคล่ือนท่ีของคล่ืนเสียง 
ค. ส่ันสะเทือนของแผ่นของแข็งท่ีมีความหนาน้อย  พร้อมกันท้ังแผ่น 
ง. เป็นคล่ืนท่ีมีส่วนอัดและขยาย 
6. ข้อใดเป็นลักษณะของคล่ืนผิว (Surface Waves) 
ก. ส่ันสะเทือนเป็นวงรีและเดินทางแพร่ลึกลงไปจากผิวของวัสดุเพียงเล็กน้อย 
ข. ส่ันสะเทือนในทิศทางต้ังฉากกับทิศทางการเคล่ือนท่ีของคล่ืนเสียง 
ค. ส่ันสะเทือนของแผ่นของแข็งท่ีมีความหนาน้อย  พร้อมกันท้ังแผ่น 
ง. เป็นคล่ืนท่ีมีส่วนอัดและขยาย 
 
 
 



7. ข้อใดเป็นลักษณะของคล่ืนแผ่น (Plate Waves) 
ก. ส่ันสะเทือนเป็นวงรีและเดินทางแพร่ลึกลงไปจากผิวของวัสดุเพียงเล็กน้อย 
ข. ส่ันสะเทือนในทิศทางต้ังฉากกับทิศทางการเคล่ือนท่ีของคล่ืนเสียง 
ค. ส่ันสะเทือนของแผ่นของแข็งท่ีมีความหนาน้อย  พร้อมกันท้ังแผ่น 
ง. เป็นคล่ืนท่ีมีส่วนอัดและขยาย 
8. การหักเหและการเปล่ียนชนิดของคล่ืนเสียง จะเกิดขึ้นเมื่อใด 
ก. คล่ืนเสียงเดินทางส้ินสุดความหนาของงาน  
ข. คล่ืนเสียงเดินทางผ่านวัสดุท่ีมีความหนาแน่นต่างกัน 
ค. คล่ืนเสียงเดินทางไปกระทบจุดบกพร่อง  
ง. คล่ืนเสียงเดินทางไปเจอช่องว่าง 
9. Tim-base Sweeper Generator เป็นส่วนประกอบของเครื่องตรวจสอบอัลทราโซนิกท่ีทำหน้าท่ีใด 
ก. ตัวกำหนดคล่ืนเสียง 
ข. อุปกรณ์ขยายสัญญาณคล่ืนเสียง 
ค. บังคับให้ลำแสงอิเล็กตรอนวิ่งกวาดอยู่ในแนวนอน 
ง. ทำหน้าท่ีรับสัญญาณพัลส์และขยายสัญญาณท่ีสะท้อนกลับ 
10. วัสดุชนิดใดท่ีนิยมนำมาใช้ทำหัวตรวจสอบ  
ก. ควอตช์    ข. ลิเท่ียมไนโอเบท 
ค. แมกนีเซี่ยม    ง. ข้อ ก และ ข ถูกต้อง 
11. ข้อใด ไม่ใช่ ชนิดของหัวทดสอบท่ีใช้งานกันอยู่ท่ัว ๆ ไป 
ก. แบบสองผลึก    ข. แบบหัวตรง 
ค. แบบเฟียร์โซ    ง.  แบบหัวมุม 
12. หัวทดสอบท่ีทำหน้าท่ีรับและส่งในตัวหัวทดสอบ เป็นหัวทดสอบแบบใด 
ก. แบบหัวตรง    ข. แบบหัวมุม 
ค. แบบผลึกเด่ียว    ง. แบบสองผลึก 
13. ข้อเป็นหลักการทำงานของหัวตรวจสอบตรง 
ก. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียง   
ข. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงแยกจากกัน 
ค. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนในแนวตั้งฉากกับผิวหน้าช้ินงาน 
ง. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงทำมุมกับแนวดิ่ง 
 
 
 
 



14. ข้อเป็นหลักการทำงานของหัวตรวจสอบชนิดผลึกคู่ 
ก. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียง 
ข. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนในแนวตั้งฉากกับผิวหน้าช้ินงาน 
ค. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงแยกจากกัน 
ง. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงทำมุมกับแนวดิ่ง 
15. ข้อเป็นหลักการทำงานของหัวตรวจสอบมุม 
ก. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียง 
ข. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนในแนวตั้งฉากกับผิวหน้าช้ินงาน 
ค. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงแยกจากกัน 
ง. ทำหน้าท่ีส่งและรับคล่ืนเสียงทำมุมกับแนวดิ่ง 
16. ชนิดของคล่ืนอัลทราโซนิกท่ีสามารถทำการตรวจสอบวัสดุในสถานะของแข็งเท่านั้นคือข้อใด   
ก. คล่ืนเสียงสะท้อน   ข.   คล่ืนเหนือเสียง 
ค. คล่ืนตามขวาง    ง.   คล่ืนตามยาว 
17. ชนิดของคล่ืนอัลทราโซนิกท่ีสามารถทำการตรวจสอบวัสดุในสถานะของแข็ง ของเหลว และก๊าซ ได้คือข้อ
ใด  
ก. คล่ืนตามยาว    ข. คล่ืนตามขวาง 
ค. คล่ืนเหนือเสียง   ง. คล่ืนเสียงสะท้อน 
18. ข้อใด ไม่ใช่ แท่งมาตรฐานสำหรับปรับต้ังเครื่องอัลทราโซนิก 
ก. มาตรฐาน AWS   ข.   มาตรฐาน JSI 
ค. V1     ง.   V2 
19. การตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงอัลทราโซนิกสามารถทำการตรวจสอบช้ินงานได้หนาสูงสุดเท่าใด 
ก. 4.5 เมตร    ข. 3.5 เมตร 
ค. 1.5 เมตร    ง. 2.5 เมตร 
20. ข้อใด ไม่ใช่ สารนำคล่ืนท่ีใช้สำหรับการทดสอบอัลทราโซนิก 
ก. แป้งเปียก    ข. จารบี 
ค. ปรอทเหลว    ง. น้ำมันเครื่อง 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา...................................สาขางาน.................................ระดับช้ัน..................................กลุ่ม
......................... 
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5  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
5  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 2 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอำชีพบูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 6 กำรตรวจสอบด้วยภำพถ่ำยรังสี (RT) จ ำนวน 12 ชั่วโมง 

1. จุดประสงค์กำรเรียนกำรรู้ประจ ำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป  

1.  เข้าใจหลักการและขั้นตอนการตรวจสอบด้วยรังสี  
2.  รู้จักชนิดอุปกรณ์สำหรับการตรวจสอบด้วยรังสี 
3.  ปฏิบัติการวิเคราะห์ฟิล์มภาพถ่ายแนวเช่ือมด้วยรังสี 

2. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1.  บอกหลักการของการถ่ายภาพด้วยรังสีได้  
2.  บอกแหล่งกำเนิดของรังสีท่ีใช้ในการตรวจสอบได้ 
3.  บอกช่ืออุปกรณ์ท่ีใช้ในการตรวจสอบด้วยรังสีได้ 
4.  บอกสมบัติของรังสีแต่ละชนิดได้ 
5.  บอกส่วนของฟิล์มท่ีทำหน้าท่ีบันทึกภาพได้  

3. สมรรถนะประจ ำหน่วย 
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง (UT) 
 2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง (UT) ได้ 

4. เนื้อหำ 
 1.  หลักการตรวจสอบด้วยภาพถ่ายรังสี    
 2.  แหล่งกำเนิดรังสี 
 3.  อุปกรณ์สำหรับการตรวจสอบ     
 4.  ข้อดีของการตรวจสอบ 
 5.  ข้อจำกัดของการตรวจสอบ     
 6.  การป้องกันอันตรายขณะปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. กิจกรรมกำรเรียนรู้  
คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงำน/หลักฐำน เคร่ืองมือและวิธีกำร

วัดผล 
16-18/12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูแจกแบบทดสอบก่อน
เรียนเพื่อทดสอบว่าผู้เรียนมี
พื้นความรู้ในระดับใด 
2. ผู้สอนนำเข้าสู่บทเรียนโดย
ใช้คำถามนำ  เช่นคำถาม 
การตรวจสอบและการ
ทดสอบวัสดุมีความหมาย
แตกต่างกันอย่างไรบ้าง 
ขั้นศึกษำข้อมูล  
(INFORMATION ) 
1.  ผู้เรียนเตรียมเอกสาร  ท่ี
ครูผู้สอนได้กำหนดไว้ 
2.  รับฟังตามท่ีครูผู้สอนได้
อธิบายตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้
โดยสังเกตจากเอกสาร 
รูปภาพ และตอบคำถาม 
3.  ผู้เรียนไม่เข้าใจในส่วนใด
ของเนื้อหา ควรทำการ
สอบถามโดยยกมือขึ้นและลุก
ขึ้นถามคำถามเป็นรายบุคคล  
เพื่อความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
(APPLICATION)  
1. ให้ผู้เรียนทำแบบฝึกหัดส่ง
ตามเวลาท่ีกำหนด จากนั้น
ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเฉลย
ตรวจคำตอบเพื่อประเมินผล
การเรียน   

1.ส่ือประกอบการ
สอน  Power 
point 
2.เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชางานทดสอบ
แบบไม่ทำลาย
สภาพ 
3. ระบบ Google 
Classroom 
4.เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู้ 

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
Google 
Classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

• แบบทดสอบหลัง
เรียน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบ
หลังเรียน 
ขั้ น ส รุปและประ เ มินผล
(PROGRESS) 
1.  ผ ู ้ เ ร ี ยนทำแบบฝ ึ กห ั ด
หน ่ วยท ี ่  6 ส ่ ง ใน เวลาท ี ่
กำหนดด้วยความซื่อสัตย์ไม่
ทำการคัดลอกจากผู้อื่น 
2.  ผู ้เร ียนร่วมในการตรวจ
เฉลยคำตอบของแบบฝึกหัด
หน่วยที่ 6  
3.  ผู ้ เร ียนทำแบบทดสอบ
หลังเร ียนหน่วยที ่  6 ส่งใน
เวลาท ี ่ กำหนดด ้วยคว าม
ซื่อสัตย์ไม่ทำการคัดลอกจาก
ผู้อื่น 
4.ครูบันทึกผลการประเมิน 

 
 

 
5. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรเรียนรู้ 
 5.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       5.4  คะแนน 
ทักษะ       7.2    คะแนน 
จิตพิสัย       5.4  คะแนน 
รวม         18 คะแนน 

  
 
  
 
 
 



 5.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนประจำ
หน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมินผลในหน่วยการเรียนรู้ดังน้ี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50    ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 

6.1  ใบงาน 
6.2  แบบทดสอบหลังเรียน  
6.3  แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. บันทึกหลังกำรสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…
………………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……
……………………………………………………………………………………………..………………………………………...............………
…………………………………………………………………………………………..………………………………………...............…………
……………………………………………………………………………………..………………………………………...............………………
………………………………………………………………………………..……………………………………………...............………………
………………………………………… 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............

………………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………………
………………………………………………………………………………………..………………………………………...............……………
………………..………………………………………..............................................................................................................
..............................................…………………………………..………………………………………...............………………………
………………..……………………………………….........…………………………………..………………………………………...............
……......…….................................…………………………………..………………………………………...............…………………
……………………..…………………… 
 

• ผลการสอนของครู 
.................................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………………..………………………………………...

..............................................................................................................................................................................

............………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
………………………............... 



แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  

หน่วยที่ 6   เร่ืองกำรตรวจสอบด้วยภำพถ่ำยรังสี (RT)  

คำช้ีแจง 1) ข้อสอบมีจำนวน 20 ข้อ ๆ ละ 1  คะแนน  คะแนนเต็ม 10  คะแนน  ใช้เวลา  20  นาที 
 2) จงกากบาท (X) ทับข้อท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 3) ห้ามนำเอกสารเข้าห้องสอบ 

…………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. ข้อใดกล่าวถึงหลักการถ่ายภาพด้วยรังสี โดยให้รังสีผ่านช้ินงานตรวจสอบได้ถูกต้อง  

ก. รังสีผ่านช้ินงานบางจะมีปริมาณน้อยกว่าบริเวณช้ินงานหนา 
ข. ช้ินงานมีความหนาแน่นน้อยรังสีจะผ่านได้ปริมาณน้อย   
ค. รังสีท่ีผ่านช้ินงานท่ีเป็นโพรงอากาศจะ ปริมาณมากกว่าบริเวณท่ีไม่มีโพรงอากาศ 
ง. รังสีท่ีผ่านช้ินงานท่ีเป็นโพรงอากาศจะ ปริมาณน้อยกว่าบริเวณท่ีไม่มีโพรงอากาศ 

2. ข้อใดคือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบด้วยภาพถ่ายรังสี 
     ก. ตรวจวัดความหนาของงาน   ข. ตรวจหาตำแหน่งความลึกของจุดบกพร่อง 
     ค. ตรวจวัดขนาดจุดบกพร่อง   ง.  ตรวจหาการหลอมละลายลึกท่ีสมบูรณ์           
3. ข้อใดคือท่ีมาของแหล่งกำเนิดรังสีเอ็กซ์ (x-ray)  

ก. นิวตรอน     ข. อิริเดียม 192 
ค. โคบอล 60     ง. หลอดกำเนิดรังสี  

4. รังสี   x-ray  เกิดขึ้นได้โดย 
ก. ธาตุกัมตภาพรังสี     
ข. การอาร์คกันระหว่างขั้วกระแสไฟฟ้า 
ค. ปฏิกิริยาเคมี      
ง. การยิงอิเล็คเลคตรอนท่ีมีความเร็วสูงสู่เป้าโลหะหนัก 

5. ข้อใดไม่ใช่สมบัติของรังสีเอ็กซ์ 
ก. เป็นคล่ืนไฟฟ้าพลังงานสูง   ข. สามารถแพร่ผ่านวัสดุได้ 
ค. สามารถทำลายเซลล์ของส่ิงมีชีวิต  ค. ไม่สามารถมองเห็นด้วยตาเปล่า 

6. เมื่อขดลวดได้รับความร้อนจะเกิดอิเลคตรอนขึ้นและอิเลคตรอนจากขดลวดจะ วิ่งไปกระทบ กับส่ิงใดแล้ว
ทำให้เกิดรังสีเอ็กซ์ 

 ก. แผ่นเป้าโลหะ    ข. แคโธด 
ค. แอโนด     ง. หลอดแก้วสุญญากาศ 

7. ข้อใด  คือ สารกัมมันตภาพรังสี 
ก. อิริเดียม  192     ข. นิวตรอน 
ค.โคบอลท์  60       ง. ก และ ค  ถูกต้อง 



8. รังสีใดท่ีได้จากสารกัมมันตภาพรังสี 
ก. รังสีเอ็กซ์      ข. รังสีแกรมม่า 
ค. รังสีแอลฟ่า    ง. รังสีเบต้า 

9. รังสีใดท่ีมีอำนาจในการทะลุทะลวงมากท่ีสุด  
ก. รังสีแกรมม่า    ข. รังสีเบต้า  
ค. รังสีแอลฟ่า    ง. รังสีอุลตร้าไวโอเลต 

10. Image Quality Indicator ตามมาตรฐาน DIN จะมีลักษณะตามข้อใด 
ก. ทรงกลมขนาดต่างๆ    ข. แผ่นเหล็กเจาะรูขนาดต่างๆ  
ค. เส้นลวดเล็กๆ ขนาดต่างๆ    ง. แผ่นเหล็กแบบข้ันบันได 

11. ส่วนใดของฟิล์มท่ีทำหน้าท่ีบันทึกภาพท่ีเกิดจากการตรวจสอบด้วยรังสี 
ก. แกนฟิล์ม     ข. สารเคลือบผิว 
ค. สารฉาบด้านใน    ง. อีมัลช่ัน 

12. อุปกรณ์ท่ีใช้วัดคุณภาพของภาพถ่ายรังสีคือข้อใด  
ก. พินีตรามิเตอร์    ข. คอนทราสต์ 
ค. ฟิกเซอร์     ง.โซลูช่ัน 

13. ข้อใดเรียงลำดับข้ันตอนการล้างฟิล์มได้ถูกต้อง 
     ก. การกันชน  การล้างน้ำยา   ฟิกซิ่ง  การอบแห้ง  การสร้างภาพ   
     ข. การล้างน้ำยา   ฟิกซิ่ง   การสร้างภาพ  การกันชน  การอบแห้ง   
     ค. การสร้างภาพ หยุดการสร้างภาพ  รักษาสภาพ  การล้างน้ำยา  การอบแห้ง 
     ง. ฟิกซิ่ง  การกันชน  การอบแห้ง  การสร้างภาพ  การล้างน้ำยา   
14. ข้อใดบอกถึงผลการตรวจสอบจากการถ่ายภาพรังสี  

ก. รอยตำหนิบนฟิล์ม     ข. การตีความหมายบนแผ่นฟิล์ม 
ค. ผลจากการล้างฟิล์ม    ง. ความแตกต่างของสีบนแผ่นฟิล์ม 

15. การตรวจสอบในข้อใด ไม่เหมาะสม ท่ีจะใช้วิธีการตรวจสอบด้วยภาพถ่ายรังสี 
ก. ตรวจสอบหาจุดบกพร่องภายในวัสดุ         
ข. ตรวจสอบหารอยร้าวของวัสดุ   
ค. ตรวจสอบวัดความหนางาน                        
ง. ตรวจสอบหาความสมบูรณ์ของหลอมลายลึกแนวเช่ือม  

16. จากรูปเป็นจุดบกพร่องชนิดใด 
ก. โพรงอากาศในแนวเช่ือม 
ข. ทังสเตนฝังในเนื้อเช่ือม 
ค. แนวเช่ือมเป็นรูทะลุย้อยเป็นจุด 
ง. สแลกฝังในเนื้อเช่ือม                  



17. ในการตรวจสอบด้วยรังสี ตำแหน่งของฟิล์มจะ อยู่ท่ีจุดใด  
ก. อยู่ท่ีด้านหลังช้ินงาน   ข. อยู่ท่ีด้านหน้าช้ินงาน  
ค. อยู่ใกล้ม่านชัตเตอร์รังสี    ง. อยู่บนแผ่นท่ีใช้ปิดป้องรังสี 

18. ในการตรวจสอบด้วยรังสี แผ่นปิดป้องกันอันตรายจากรังสีนิยม ใช้วัสดุชนิดใด  
ก. ดีบุก     ข. ตะกั่ว  
ค. ทองแดง      ง. ปูนซีเมนต ์

19. ข้อใดคือเครื่องหมายแสดงบริเวณรังสี  
ก.        ข.   
 
 
ค.        ง.    

 
20. รังสีปริมาณเท่าใดท่ีเข้าสู่ร่างกายมนุษย์แล้วทำให้บาดเจ็บและพิการ 

ก. 0 – 25  REM     ข. 25 – 50 REM 
ค. 50 – 100  REM       ง. 100 – 200   REM    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



วิทยำลัยกำรอำชีพบำงสะพำน 
แบบประเมินด้ำนคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา...................................สาขางาน.................................ระดับช้ัน..................................กลุ่ม.................... 
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1              
2              
3              
4              
5              
6              
7              
8              
9              
10              
11              
12              
13              
14              
15              
16              
17              
18              
19              
20              
หมำยเหตุ                 -  เกณฑ์กำรประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

6  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
0.5 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
6  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

 

 

 

สัปดาห์ท่ี
.................................. 


