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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  
งานครูท่ีปรึกษา 

ช่ือผูปฏิบัติงาน นางสาวพนิดา ชมยินดี 
บันทึกขอความ/เลขท่ี 1023/2567  ลว.9 พ.ค. 2567 

วัน/เดือน/ป ท่ีประสานงาน 26 มิถุนายน 2567 ระบบออนไลน ปวช.1/1 และ ปวส.2/1 

รายละเอียดท่ีแจงในการประชุมผูปกครอง  
ประจำเดือน......มิถุนายน.......พ.ศ...2567........ 

1.การเขารวมกิจกรรมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย (เขาแถว) ในตอนเชา หากนักเรียนขาดเขา
แถวจำนวน  5 ครั้งตอเดือน จะถูกจัดอยูในกลุมเสี่ยงจากการคัดกรองของครูที่ปรึกษา  และจะเชิญ
ผูปกครองมาพบสอบถามสาเหตุการขาดกิจกรรมดังกลาว 
2.แจงผูปกครองใหทราบวาครูจะแจงในกลุมไลนผูปกครองทุกวันวานักเรียนคนใดไมเขาแถว 
นักเรียนคนใดไมเขาเรียน หรือไมมาเรียน เพื่อสอบทานกับผูปกครองวา ถูกตองตรงกันหรือไม หาก
ไมตรงกันจะไดรีบแกปญหาไดทันทวงที 
3.เนนย้ำเรื่องบุหรี่ไฟฟา และอื่นๆ ที่อาจจะทำใหนักเรียนถูกตัดคะแนนความประพฤติได โดยครู
แจงเกี่ยวกับโทษของการพบเจอบุหรี่ไฟฟาใหผูปกครองทราบ เพื่อรวมกันสอดสองดูแลบุตรหลาน
ตอไป 
4.แจงเกี่ยวกับเครื่องแบบนักเรียน ที่นักเรียนบางคนยังไมไดรับ ซึ่งครูไดสอบถามไปยังสหการ
รานคา ผูจัดการแจงวาของยังไมมา ครูจึงขอความรวมมือใหสหการรานคาเรงติดตามใหเนื่องจาก
เปนสิ่งจำเปน ผูเรียนอาจโดนตัดคะแนนไดหากยังแตงกายไมเรียบรอย และผุปกครองสอบถาม
อยางตอเนื่อง 
5.เนนย้ำผูปกครองของนักศึกษา ปวส. 2 ในการรวมกันดูแลเอาใจใสนักเรียนรวมกับครู ให
สามารถฝกงานไดจนจบการศึกษา  

จำนวนผูปกครองท่ีเขารวมประชุม จำนวน.........32.........คน  (ปวช.1 และ ปวส.2) 

ตัวช้ีวัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนท่ีเกิดข้ึน) 
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1  สรางเครือขายผูปกครองในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
     1.2  เพื่อลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 สรางความรู ความเขาใจใหกับผูเรียน 
     2.2 ลดระยะหางระหวางผูเรียน ครู ผูปกครอง โดยการพูดคุย ปรึกษาและแกปญหารวมกัน
เพื่อใหเกิดผลดีกับทุกฝาย 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อปองปรามเหตุอันไมพึงประสงคที่อาจเกิดข้ึนไดในอนาคต 
     3.2 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพตอผูรับบริการ 

รูปภาพท่ีแสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 

                                                  
 

ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน 
(นางสาวพนิดา ชมยินดี) 

ตำแหนงครูที่ปรึกษา ปวช.1 และ ปวส.2 
วันที่รายงาน   26 มิถุนายน 2567 

 
ลงชื่อ..................................................... 

( นางสาววีณา  ใจเพชร ) 
ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 

............../................/......................... 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝาย พัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ลงชื่อ..................................................... 
( นายธวัชชยั  ดุกสุขแกว ) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลยัการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
( นายธวัชชยั  ดุกสุขแกว ) 

รองผูอำนวยการ  รักษาราชการแทน 
ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชพีบางสะพาน 

                          วันที่.........../......................../............... 
 

do so

๑๖ มิ.ย เต
=6 มิ.ย. ↳


