
แผนการเรียนรู้

หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
สาขาวิชาการบัญชี

กลุ่มอาชีพการเงินและบัญชี
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ

รหัสวิชา 20201-2002 วิชา การบัญชีธุรกิจซื้อขายสินค้า 2
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567

จัดทําโดย
นางสาวพนิดา ชมยินดี
สาขาวิชาการบัญชี

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



คํานํา

แผนการสอนรายวิชา การบัญชีธุรกิจซื้อขายสินค้า 2 รหัส 20201-2002 เล่มนี้ จัดทําขึ้นเพ่ือให้ครู -
อาจารย์ผู้สอน ได้มีเอกสาร แนะแนวทาง ในการเรียนการสอน ที่เป็นระบบสอดคล้อง สัมพันธ์กับทุกเร่ือง รวมทั้ง
แสดงขั้นตอน กระบวนการเรียน การสอนท่ีก่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ ท่ีมีแก่นักเรียนและผู้สอน

แผนการสอนเล่มน้ีมีทั้งหมด 5 หน่วย ใช้เวลาในการสอน 18 สัปดาห์ มี การวัดผลเน้น ด้านความรู้ ด้าน
ทักษะ ด้านเจตคติ ด้านบูรณาการต่างๆ เศรษฐกิจพอเพียง สําหรับเอกสารประกอบการสอน เล่มนี้ จะได้ผสมบูรณ์
ที่สุด ผู้ใช้ต้องเป็นผู้มีความรู้ ด้วยบัญชี พอสมควรจึงจะทําให้เอกสารประกอบการสอน เล่มน้ีมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ขอบคุณผู้ท่ีมีส่วนร่วม และท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีทําให้เอกสารประกอบการสอนเล่มนี้สมบูรณ์

(นางสาวพนิดา ชมยินดี)
สาขาวิชาการบัญชี
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ลักษณะรายวิชา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ การเงินและบัญชี สาขาวิชา การบัญชี
รหัส 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจซื้อขายสินค้า 2.

ทฤษฎี 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ ปฏิบัติ 4 ช่ัวโมง/สัปดาห์ จํานวน 3 หน่วยกิต
20201-2002 การบัญชีธุรกิจซื้อขายสิ้นค้า 2 1-4-3

Accounting for Merchandising Business 2
อ้างอิงมาตรฐาน

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3
หน่วยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจ้าหนี้และการจ่ายเงิน
01041 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการซ้ือขายสินค้า

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผ่าน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ
ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้

1. เข้าใจหลักการและข้ันตอนการจัดทําบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะสําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภท
ธุรกิจซ้ือขายสินค้า

2. มีทักษะการปฏิบัติงานบัญชีตามขั้นตอนการจัดทําบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะและนําเสนองบการเงิน
สําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจซ้ือขายสินค้า

3. มีความสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินสําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจซ้ือขายสินค้า
4. มีกิจนิสัย มีระเบียบ วินัย ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ ตรงต่อเวลา และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพบัญชี

สมรรถนะรายวิชา
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดทําบัญชีในสมุดรายวันเฉพาะสําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจซ้ือ

ขายสินค้า
2. บันทึกบัญชีสําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจซ้ือขายสินค้าในสมุดรายวันเฉพาะตามข้ันตอน

การจัดทําบัญชี
3. จัดทํางบกําไรขาดทุนและงบฐานะการเงินสําหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจซื้อขายสินค้า

คําอธิบายรายวิชา
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ ตรวจสอบการออกใบวางบิล วันครบกําหนดรับชําระจากลูกหนี้และจ่ายชําระให้

เจ้าหนี้ การจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงินและการนําฝากธนาคาร จัดทําใบสําคัญจ่ายและชุดเอกสาร
ประกอบการจ่ายเงิน ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้เจ้าหนี้ การรับเงิน การจ่ายเงินการบันทึกรายการ
เก่ียวกับการซื้อขายสินค้า ด้วยวิธีการบันทึกบัญชีสินค้าคงเหลือแบบส้ินงวด และวิธีการบันทึกบัญชีสินค้าคงเหลือ
แบบต่อเน่ือง สําหรับกิจการที่จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะการผ่านรายการไปบัญชีแยกประเภท
งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ



มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี)
หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)

มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพการบัญชี
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย เกณฑ์การ
ปฏิบัติงาน

วิธีประเมิน
รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การควบคุ มและ
บันทึกบัญชีลูกหนี้
และการรับเงิน

010111 ควบคุมและเตรียม
เ อ ก ส า ร
ประกอบการบันทึก
บั ญ ชี เ ก่ี ย ว กั บ
ลูกหนี้และรับเงิน

1.1 ตรวจสอบ
การออกใบวาง
บิ ล ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง
1.2 ตรวจสอบ
วันครบกําหนด
รั บ ชํ า ร ะ จ า ก
ลูกหนี้ให้ถูกต้อง
1.3 ตรวจสอบ
ก า ร จั ด ชุ ด
เอกสาร การออก
ใบ เสร็ จรั บ เ งิน
และการนําฝาก
ธ น า ค า ร ใ ห้
ถูกต้อง 1.4 ระบุ
แนวทางควบคุม
ภายในเก่ียวกับ
ลูกหนี้ และการ
รับเงินให้ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา

101112 บันทึกรายการบัญชี
เกี่ยวกับลูกหน้ีและ
การรับเงิน

2.1 บั น ทึ ก
ร า ย ก า ร บั ญ ชี
เกี่ ย วกับลู กหนี้
และการรับเงินใน
สมุดรายวั นให้
ถูกต้อง 2.2 ผ่าน
ร า ย ก า ร บั ญ ชี
เกี่ ย วกับลู กหนี้
และการรับเงินไป
ยั ง บั ญ ชี แ ย ก
ป ร ะ เ ภ ท ใ ห้
ถู ก ต้ อ ง 2.3
ตรวจสอบบัญชี
คุมยอดและยอด

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา



มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี)
หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)

มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพการบัญชี
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย เกณฑ์การ
ปฏิบัติงาน

วิธีประเมิน
รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การควบคุ มและ
บันทึกบัญชีลูกหนี้
และการรับเงิน

101112 บันทึกรายการบัญชี
เกี่ยวกับลูกหน้ีและ
การรับเงิน

ร ว ม ข อ ง บั ญ ชี
ย่อยลูกหนี้ให้ตร
ง กั น 2.4 ทํ า
ร า ย ง า น
ร า ย ล ะ เ อี ย ด
ลูกหน้ีคงเหลือให้
ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การควบคุ มและ
บันทึกบัญชีเจ้าหนี้
และการจ่ายเงิน

010121 ควบคุมและเตรียม
เ อ ก ส า ร
ประกอบการบันทึก
บั ญ ชี เ ก่ี ย ว กั บ
เ จ้ า ห นี้ แ ล ะ ก า ร
จ่ายเงิน

1.1 ทํ า ต า ร า ง
จํ า แ น ก
ระยะ เวลาค้ า ง
ชําระของลูกหนี้
ให้ ถู กต้ อ ง 1.2
คํานวณค่า เผื่ อ
หน้ีสงสัยจะสูญ
ให้ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา

010122 บันทึกรายการบัญชี
เกี่ยวกับเจ้าหนี้และ
การจ่ายเงิน

2.1 บั น ทึ ก
ร า ย ก า ร ตั ด
บัญชีลูกหนี้ เป็น
หนี้สูญให้ถูกต้อง
2.2 บั น ทึ ก
ร า ย ก า ร บั ญ ชี
เกี่ ยวกับหน้ีสูญ
ไ ด้ รั บ คื น ใ ห้
ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา



มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี)
หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)

มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพการบัญชี
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3

หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย เกณฑ์การ
ปฏิบัติงาน

วิธีประเมิน
รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01041 ปฏิ บั ติ ง า น ด ้า น
บัญชีการซื้อขาย
สินค้า

010141 บันทึกรายการบัญชี
เ ก่ี ย ว กับก ารขาย
สินค้า

1.1 ทําบัตรคุมยอด
สินค้า (stock card)
ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง 1.2
บันทึกรายการซื้อ
สินค้าในระบบแบบ
ส้ินงวดให้ ถูกต้อง
1.3 บันทึกรายการ
ซื้อ สินค้าในระบบ
บันทึกแบบต่อเน่ือง
ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง 1.4
บันทึกรายการซื้อ
สินค้าในสมุดรายวัน
ซ้ือให้ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา

010142 บันทึกรายการบัญชี
เ ก่ี ย ว กับก ารขาย
สินค้า

2.1 ทําบัตรคุมยอด
สินค้า (stock card)
ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง 2.2
บันทึกรายการขาย
สินค้าในระบบแบบ
ส้ินงวดให้ ถูกต้อง
2.3 บันทึกรายการ
ขายสินค้าในระบบ
บันทึกแบบต่อเน่ือง
ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง 2.4
บันทึกรายการขาย
สินค้าในสมุดรายวัน
ขายให้ถูกต้อง

การประเมิน
ความรู้ โดยใช้
แบบทดสอบ
แ บ บ ป ร นั ย
แ บ บ ถู ก ผิ ด
และแบบเติม
คํา



ตารางวิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายส้ินค้า 2

บันทึกรายการเก่ียวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการที่จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมในสมุดรายวันเฉพาะผ่
านรายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้
คงเหลือ ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา

งานหลัก งานย่อย สมรรถนะย่อย
(มาตรฐานอาชีพ)

ความรู้
ในการปฏิบัติงาน

ทักษะ
ในการปฏิบัติงาน

งานหลัก 1 แ ส ด ง ค ว า ม รู้

เ ก่ี ย ว กั บ วิ ธี ก า ร

บันทึกการซื้อขาย

สินค้าในสมุดบัญชี

1. บัน ทึกรายการ
บัญชีเกี่ยวกับการซื้อ
สินค้า
2. บัน ทึกรายการ
บัญชี เ กี่ ย วกั บการ
ขายสินค้า

1) ใ บ ร า ย ง า น ผ ล

การศึ กษาที่ แสดง

คุณวุฒิตามคุณสมบัติ

และข้อกําหนดของ

แต่ละชั้นที่เข้ารับการ

ทดสอบ

2) หนังสือรับรอง

ประสบการณ์การ

ทํางานด้านบัญชีและ

ข้อกําหนดด้านอายุ

งานของแต่ละชั้นท่ี

เข้ารับการทดสอบ

มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ

มีกิจนิสัยในการค้นคว้า

เพิ่มเติม ปฏิ บัติ งาน

ด้ ว ยค ว ามละ เ อี ย ด

ร อ บ ค อ บ ซ่ื อ สั ต ย์

รั บ ผิ ด ช อ บ รั ก ษ า

สภาพแวดล้อม คํานึง

ถึงความถูกต้องและ

ปลอดภัย

งานหลัก 2 แ ส ด ง ค ว า ม รู้

เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร

คํานวณต้นทุนของ

สินค้ าที่ ข ายและ

วิธีการจัดการกับ

สินค้าคงคลัง

1. บัน ทึกรายการ
บัญชีเกี่ยวกับการซื้อ
สินค้า
2. บัน ทึกรายการ
บัญชี เ กี่ ย วกั บการ
ขายสินค้า

1) ใ บ ร า ย ง า น ผ ล

การศึ กษาที่ แสดง

คุณวุฒิตามคุณสมบัติ

และข้อกําหนดของ

แต่ละชั้นที่เข้ารับการ

ทดสอบ

2) หนังสือรับรอง

ประสบการณ์การ

ทํางานด้านบัญชีและ

มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ

มีกิจนิสัยในการค้นคว้า

เพิ่มเติม ปฏิ บัติ งาน

ด้ ว ยค ว ามละ เ อี ย ด

ร อ บ ค อ บ ซ่ื อ สั ต ย์

รั บ ผิ ด ช อ บ รั ก ษ า

สภาพแวดล้อม คํานึง

ถึงความถูกต้องและ

ปลอดภัย



ข้อกําหนดด้านอายุ

งานของแต่ละชั้นท่ี

เข้ารับการทดสอบ

งานหลัก 3 แ ส ด ง ค ว า ม รู้

เก่ียวกับการจัดทํา

งบกําไรขาดทุน งบ

แสดงฐานะการเงิน

(ง บ ดุ ล ) แ ล ะ งบ

กระแสเงินสด

1. บัน ทึกรายการ
บัญชีเกี่ยวกับการซื้อ
สินค้า
2. บัน ทึกรายการ
บัญชี เ กี่ ย วกั บการ
ขายสินค้า

1) ใ บ ร า ย ง า น ผ ล

การศึ กษาที่ แสดง

คุณวุฒิตามคุณสมบัติ

และข้อกําหนดของ

แต่ละชั้นที่เข้ารับการ

ทดสอบ

2) หนั ง สื อ รั บ ร อ ง

ประสบการณ์การ

ทํางานด้านบัญชีและ

ข้อกําหนดด้านอายุ

งานของแต่ละชั้นท่ี

เข้ารับการทดสอบ

มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ

มีกิจนิสัยในการค้นคว้า

เพิ่มเติม ปฏิ บัติ งาน

ด้ ว ยค ว ามละ เ อี ย ด

ร อ บ ค อ บ ซ่ื อ สั ต ย์

รั บ ผิ ด ช อ บ รั ก ษ า

สภาพแวดล้อม คํานึง

ถึงความถูกต้องและ

ปลอดภัย

งานหลัก 4 แ ส ด ง ค ว า ม รู้

เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ใ ช้

ข้อมูลทางการเงิน

เ พื่ อ วิ เ ค ร า ะ ห์ ผ

ลการดํา เ นินงาน

ของธุรกิจ

1. บัน ทึกรายการ
บัญชีเกี่ยวกับการซื้อ
สินค้า
2. บัน ทึกรายการ
บัญชี เ กี่ ย วกั บการ
ขายสินค้า

1) ใ บ ร า ย ง า น ผ ล

การศึ กษาที่ แสดง

คุณวุฒิตามคุณสมบัติ

และข้อกําหนดของ

แต่ละชั้นที่เข้ารับการ

ทดสอบ

2) หนังสือรับรอง

ประสบการณ์การ

ทํางานด้านบัญชีและ

ข้อกําหนดด้านอายุ

มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ

มีกิจนิสัยในการค้นคว้า

เพิ่มเติม ปฏิ บัติ งาน

ด้ ว ยค ว ามละ เ อี ย ด

ร อ บ ค อ บ ซ่ื อ สั ต ย์

รั บ ผิ ด ช อ บ รั ก ษ า

สภาพแวดล้อม คํานึง

ถึงความถูกต้องและ

ปลอดภัย



งานของแต่ละชั้นท่ี

เข้ารับการทดสอบ

งานหลัก 5 แ ส ด ง ค ว า ม รู้

เ ก่ี ย ว กั บ ค ว า ม รู้

เกี่ยวกับกฎหมายที่

เกี่ ยวข้องกับการ

บัญชีและมาตรฐาน

การบัญชี ที่ ใ ช้ ใน

ธุรกิจ

1. บัน ทึกรายการ
บัญชีเกี่ยวกับการซื้อ
สินค้า
2. บัน ทึกรายการ
บัญชี เ กี่ ย วกั บการ
ขายสินค้า

3) ใ บ ร า ย ง า น ผ ล

การศึ กษาที่ แสดง

คุณวุฒิตามคุณสมบัติ

และข้อกําหนดของ

แต่ละชั้นที่เข้ารับการ

ทดสอบ

4) หนังสือรับรอง

ประสบการณ์การ

ทํางานด้านบัญชีและ

ข้อกําหนดด้านอายุ

งานของแต่ละชั้นท่ี

เข้ารับการทดสอบ

มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ

มีกิจนิสัยในการค้นคว้า

เพิ่มเติม ปฏิ บัติ งาน

ด้ ว ยค ว ามละ เ อี ย ด

ร อ บ ค อ บ ซ่ื อ สั ต ย์

รั บ ผิ ด ช อ บ รั ก ษ า

สภาพแวดล้อม คํานึง

ถึงความถูกต้องและ

ปลอดภัย

อ้างอิง https://tpqi-net.tpqi.go.th/qualifications/standard/book?id=84

https://tpqi-net.tpqi.go.th/qualifications/standard/book?id=84


ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้

หน่วยการเรียนรู้

ความสามารถท่ีคาดหวัง

รวม
จํานวน
ช่ัวโมง
ท/ป

พุทธิพิสัย

ทักษะ
พิสัย

จิต
พิสัย

ประยุกต์
ใช้

คว
าม

รู้

คว
าม

ข้า
ใจ

กา
รน

ําไ
ปใ

ช้

กา
รวิ

เค
รา

ะห์

กา
รป

ระ
เม

ินค่
า

กา
รส

ร้า
งส

รร
ค์

1.วิธีการบันทึกการซ้ือขาย
สินค้าในสมุดบัญชี

3 3 2 - - - 4 4 4 20
4/16

2.การคํานวณต้นทุนของ
สินค้าที่ขายและวิธีการ
จัดการกับสินค้าคงคลัง

3 3 2 - - - 4 4 4 20

4/16

3.การจัดทํางบกําไรขาดทุน
งบแสดงฐานะการเงิน (งบ
ดุล) และงบกระแสเงินสด

3 3 2 - - - 4 4 4 20

3/12

4. การใช้ข้อมูลทางการเงิน
เพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

3 3 2 - - - 4 4 4 20

3/12

5.การใช้ข้อมูลทางการเงิน
เพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

3 3 2 - - - 4 4 4 20

4/16

รวม

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา
รวมทั้งรายวิชา 100 90



หน่วยการเรียนรู้

หน่วย
ท่ี

หน่วยการเรียนรู้
เวลาเรียน (ชม.)

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม
1

วิธีการบันทึกการซ้ือขายสินค้าในสมุดบัญชี 4 16 20

2
การคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและวิธีการจัดการกับสินค้าคงคลัง 4 16 20

3 การจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงิน
สด

3 12 15

4
การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ 3 12 15

5
การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ 4 16 20

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา

รวม 18 72 90

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา : หลักสูตร ปวช. สัปดาห์ท่ี 18, หลักสูตร ปวส. สัปดาห์ท่ี 15



แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 1
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 1-4

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ วิธีการบันทึกการซื้อขายสินค้าในสมุดบัญชี
ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน วิธีการบันทึกการซื้อขายสินค้าในสมุดบัญชี

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

2.1 มาตรฐานอาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
สมรรถนะยอย 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

1) เกณฑการปฏิบัติงาน
1.1 ตรวจสอบการออกใบวางบิลใหถูกตอง 1.2 ตรวจสอบวันครบกําหนดรับ
ชําระจากลูกหนี้ใหถูกตอง
1.3 ตรวจสอบการจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงิน และการนําฝาก
ธนาคารใหถูกตอง
1.4 ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้และการรับเงินใหถูกตอง

2) วิธีประเมิน.
2.1 การประเมินความรู โดยใชแบบทดสอบแบบปรนัย แบบถูกผิด และแบบ
เติมคํา

4) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence)
4.1) ใบรายงานผลการศึกษาที่แสดงคุณวุฒิตามคุณสมบัติและขอกําหนดของแตละชั้นท่ีเขา

รับการทดสอบ
4.2) หนังสือรับรองประสบการณการทํางานดานบัญชีและขอกําหนดดานอายุงานของแตละ

ชั้นท่ีเขารับการทดสอบ
2.2 บูรณาการกลุมอาชีพ ผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูสามารถบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินคาไดอยางถูกตอง
2. แสดงความรูสามารถคํานวณตนทุนและกําไรจากการขาย
3. แสดงความรูสามารถจัดทํางบการเงินพื้นฐาน

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายการบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินคาไดอยางถูกตองได
2. อธิบายการคํานวณตนทุนและกําไรจากการขายได



3. อธิบายความรูสามารถจัดทํางบการเงินพื้นฐานได
5. สาระการเรียนรู้

1. อธิบายการบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินคาไดอยางถูกตอง
2. อธิบายการคํานวณตนทุนและกําไรจากการขาย
3. อธิบายความรูสามารถจัดทํางบการเงินพื้นฐาน

6. กิจกรรมการเรียนรู้
ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
1.ครูกลาวถึงสินคา ซึ่งเป็นสินทรัพยที่กิจการคามีไวเพื่อจําหนายโดยมีวัตถุประสงคในการหากําไร ดังนั้น

เจาของกิจการจึงมีรายไดจากการขายสินคาเป็นหลัก และคํานึงถึงคาใชจายในการดําเนินงานตาง ๆ ดวย ผูเรียน
ยกตัวอยางสินคา ไดแก เครื่องเขียน หนังสือ เครื่องสําอาง คอมพิวเตอร โทรศัพทมือถือ เครื่องเสียง เป็นตน

2.ผูเรียนจดบันทึกคะแนนจากการทําแบบประเมินผลกอนเรียนไวในสมุดปฏิบัติการบัญชีของตนเอง

ข้ันสอน
3.ครูอธิบายของความหมายของสินคา หมายถึง กลุมของสิ่งท่ีมีตัวตน จับตองได หรือสัมผัสได เคลื่อนยาย

ได สามมารถนําเอาไปเป็นกรรมสิทธ์ิได โดยผูเรียนยกตัวอยางสินคาประกอบ
4.ครูและผูเรียนบอกประเภทของสินคา ซ่ึงแบงออก 2 ประเภทคือ

1) สินคาท่ีมีลักษณะไมถาวร ไดแก สินคาอุปโภค บริโภค เชน น้ํามันพืช ผงซักฟอก สบู ยาสีฟัน
เครื่องสําอาง เป็นตน

2) สินคาที่มีลักษณะถาวร ไดแก ใชแลวไมหมดไป แตจะเส่ือมสภาพลงเร่ือย ๆ เม่ือถึงระยะเวลาหน่ึง
ประมาณ 1 ปี ก็จะหมดอายุการใชงานไป เชน รถยนต เครื่องปรับอากาศ เป็นตน

7. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้
1.หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินคา 2 ของสํานักพิมพเอมพันธ
2.สื่อ Power Point
3.กิจกรรมการเรียนการสอน
4.ใบความรู
5.กิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู

8. หลักฐานการเรียนรู้
8.1 หลักฐานความรู

1.บันทึกการสอน
2.ใบแสดงผลการปฏิบัติงาน

8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน
1.แผนจัดการเรียนรู
2.การตรวจประเมินผลงาน

9. การวัดและประเมินผล
วิธีวัดผล
1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. ตรวจใบงาน
3. ตรวจแบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
4. ประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
5 ประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม



6 สังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม
7 การสงัเกตและประเมินพฤติกรรมดานคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค

เครื่องมือวัดผล
1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. แบบประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยครู)
3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยผูเรียน)
4. แบบประเมินกิจกรรมใบงาน
5. แบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
7. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานยิม และคุณลักษณะอันพงึประสงค โดยครูและผูเรียนรวม

กันประเมิน

เกณฑ์การประเมินผล
1. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ตองไมมีชองปรับปรุง
2. เกณฑผานการประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป)
3. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป)
4. กิจกรรมใบงาน เกณฑผาน คือ 50%
5. แบบประเมินผลการเรียนรูมีเกณฑผาน 50%
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญและสงเสริมคุณธรรมนําความรูผาน 50%
7 แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค คะแนนขึ้นอยูกับการ

ประเมินตามสภาพจริง
10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้

10.1 ขอสรุปหลังการจัดการเรียนรู

10.2 ปัญหาที่พบ

10.3 แนวทางแกปัญหา



ใบความรู้ ท่ี 1 หน่วยที่ 1
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 1-4

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ วิธีการบันทึกการซื้อขายสินค้าในสมุดบัญชี
ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน วิธีการบันทึกการซื้อขายสินค้าในสมุดบัญชี
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน

บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน
รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3
หนวยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูสามารถบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินคาไดอยางถูกตอง
2. แสดงความรูสามารถคํานวณตนทุนและกําไรจากการขาย
3. แสดงความรูสามารถจัดทํางบการเงินพื้นฐาน

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายการบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินคาไดอยางถูกตองได
2. อธิบายการคํานวณตนทุนและกําไรจากการขายได
3. อธิบายความรูสามารถจัดทํางบการเงินพื้นฐานได

5. เน้ือหาสาระ







































6. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ

แบบฝึกหัด: วิธีการบันทึกการซื้อขายสินค้าในสมุดบัญชี
คําช้ีแจง
ให้ผู้เรียนบันทึกธุรกรรมการซ้ือขายสินค้าลงในสมุดบัญชี โดยระบุเดบิตและเครดิตอย่างถูกต้อง

ตัวอยางธุรกรรม
วันท่ี 1 มกราคม 2566

ซ้ือสินคา A จํานวน 10 ชิ้น ราคา 500 บาทตอชิ้น (ยอดรวม 5,000 บาท) จายเงินสด
วันท่ี 5 มกราคม 2566

ขายสินคา A จํานวน 5 ชิ้น ราคา 800 บาทตอชิ้น (ยอดรวม 4,000 บาท) รับเงินสด
วันท่ี 10 มกราคม 2566

ซ้ือสินคา B จํานวน 20 ชิ้น ราคา 300 บาทตอชิ้น (ยอดรวม 6,000 บาท) จายเงินสด
วันท่ี 15 มกราคม 2566

ขายสินคา B จํานวน 10 ชิ้น ราคา 600 บาทตอชิ้น (ยอดรวม 6,000 บาท) รับเงินสด

1.บันทึกการซื้อสินคา A
วันท่ี:
รายการ:
จํานวน:
ราคา:
ยอดรวม:
บัญชีเดบิต:
บัญชีเครดิต:

2. บันทึกการขายสินคา A
วันท่ี:
รายการ:
จํานวน:
ราคา:
ยอดรวม:
บัญชีเดบิต:
บัญชีเครดิต:

3.บันทึกการซื้อสินคา B
วันท่ี:
รายการ:
จํานวน:
ราคา:



ยอดรวม:
บัญชีเดบิต:
บัญชีเครดิต:

4.บันทึกการขายสินคา B
วันท่ี:
รายการ:
จํานวน:
ราคา:
ยอดรวม:
บัญชีเดบิต:
บัญชีเครดิต:



7. เอกสารอ้างอิง (ข้ึนหน้าใหม่)
หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินคา 2 ของสํานักพิมพเอมพันธ

8. ภาคผนวก (เฉลยแบบฝึกหัด เฉลยแบบทดสอบ ฯ)
เฉลยแบบฝึกหัดที่ 1

คําตอบตัวอยางสําหรับการบันทึก:
1.การซ้ือสินคา A

วันท่ี: 1 มกราคม 2566
รายการ: สินคา A
จํานวน: 10 ชิ้น
ราคา: 500 บาท
ยอดรวม: 5,000 บาท
บัญชีเดบิต:
ซ้ือสินคา 5,000 บาท
บัญชีเครดิต:
เงินสด 5,000 บาท

2.การขายสินคา A
วันท่ี: 5 มกราคม 2566
รายการ: สินคา A
จํานวน: 5 ชิ้น
ราคา: 800 บาท
ยอดรวม: 4,000 บาท
บัญชีเดบิต:
เงินสด 4,000 บาท
บัญชีเครดิต:
รายไดจากการขาย 4,000 บาท

3.การซ้ือสินคา B
วันท่ี: 10 มกราคม 2566
รายการ: สินคา B
จํานวน: 20 ชิ้น
ราคา: 300 บาท
ยอดรวม: 6,000 บาท
บัญชีเดบิต:
ซ้ือสินคา 6,000 บาท
บัญชีเครดิต:
เงินสด 6,000 บาท

4.การขายสินคา B



วันท่ี: 15 มกราคม 2566
รายการ: สินคา B
จํานวน: 10 ชิ้น
ราคา: 600 บาท
ยอดรวม: 6,000 บาท
บัญชีเดบิต:
เงินสด 6,000 บาท
บัญชีเครดิต:
รายไดจากการขาย 6,000 บาท



แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนําความรู้
คําช้ีแจง ใหประเมินรายการแตละขอแลวเขียน เครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพตามความเป็นจริง โดย
กําหนดน้ําหนักคะแนน ดังนี้.- 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = พอใช , 2 = ควรปรับปรุง, 1 = ใชไมได

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ
1. การมีมนุษยสัมพันธ  แสดงกริยาทาทางสุภาพตอผูอ่ืน 5 4 3 2 1

 รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ืน
2.ความมีวินัย  ตรงตอเวลาในการทํางาน

 ประพฤติตนถูกตองตามศีลธรรมอันดีงาม
3. ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกําหนด

 ปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ
4. ความซ่ือสัตยสุจริต  ไมนําผลงานผูอ่ืนมาแอบอางเป็นของตนเอง

 พูดในสิ่งท่ีเป็นความจริง
5. ความสนใจใฝ่รู  ศึกษาคนควาดวยตนเอง

 แสวงหาประสบการณและความรูใหม ๆ
6. ความเช่ือม่ันในตนเอง  กลาแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

 กลาทักทวงในส่ิงท่ีไมถูกตอง
รวมคะแนนที่ได้.......................................คะแนน

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม
1. กระบวนการคิดท่ีใช คือ……….…………………………………….…………………………………
2. สิ่งท่ีควรปรับปรุง คือ……….…………………………………….………………………………………..

ผูประเมิน............................................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
28-30คะแนน = ดีมาก
25-27คะแนน = ดี
20-24คะแนน = พอใช
15-19คะแนน = ควรปรับปรุง
0-14 คะแนน = ใชไมได

หมายเหตุ.- อางอิงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา สํานักงาน
มาตรฐานการอาชีวศึกษา คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 2
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 5-8

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและวิธีการ
จัดการกับสินค้าคงคลัง

ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและวิธีการจัดการกับสินค้าคงคลัง

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

2.1 มาตรฐานอาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
สมรรถนะยอย 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

1) เกณฑการปฏิบัติงาน
1.1 ตรวจสอบการออกใบวางบิลใหถูกตอง 1.2 ตรวจสอบวันครบกําหนดรับ
ชําระจากลูกหนี้ใหถูกตอง
1.3 ตรวจสอบการจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงิน และการนําฝาก
ธนาคารใหถูกตอง
1.4 ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้และการรับเงินใหถูกตอง

2) วิธีประเมิน.
2.1 การประเมินความรู โดยใชแบบทดสอบแบบปรนัย แบบถูกผิด และแบบ
เติมคํา

4) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence)
4.1) ใบรายงานผลการศึกษาที่แสดงคุณวุฒิตามคุณสมบัติและขอกําหนดของแตละชั้นท่ีเขา

รับการทดสอบ
4.2) หนังสือรับรองประสบการณการทํางานดานบัญชีและขอกําหนดดานอายุงานของแตละ

ชั้นท่ีเขารับการทดสอบ
2.2 บูรณาการกลุมอาชีพ ผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูความสามารถคํานวณตนทุนของสินคาท่ีขายไดอยางถูกตอง
2. แสดงความรูความสามารถจัดการสินคาคงคลังไดอยางมีประสิทธิภาพ
3. แสดงความรูความสามารถวิเคราะหผลกระทบของตนทุนสินคาตอการตั้งราคาขาย

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. บอกความสามารถคํานวณตนทุนของสินคาท่ีขายไดอยางถูกตองได
2. บอกความสามารถจัดการสินคาคงคลังไดอยางมีประสิทธิภาพได



3. บอกความสามารถวิเคราะหผลกระทบของตนทุนสินคาตอการตั้งราคาขายได
5. สาระการเรียนรู้

1. บอกความสามารถคํานวณตนทุนของสินคาท่ีขายไดอยางถูกตอง
2. บอกความสามารถจัดการสินคาคงคลังไดอยางมีประสิทธิภาพ
3. บอกความสามารถวิเคราะหผลกระทบของตนทุนสินคาตอการตั้งราคาขาย

6. กิจกรรมการเรียนรู้
ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
1.ครูกลาวถึงสินคา ซึ่งเป็นสินทรัพยที่กิจการคามีไวเพื่อจําหนายโดยมีวัตถุประสงคในการหากําไร ดังนั้น

เจาของกิจการจึงมีรายไดจากการขายสินคาเป็นหลัก และคํานึงถึงคาใชจายในการดําเนินงานตาง ๆ ดวย ผูเรียน
ยกตัวอยางสินคา ไดแก เครื่องเขียน หนังสือ เครื่องสําอาง คอมพิวเตอร โทรศัพทมือถือ เครื่องเสียง เป็นตน

2.ผูเรียนจดบันทึกคะแนนจากการทําแบบประเมินผลกอนเรียนไวในสมุดปฏิบัติการบัญชีของตนเอง

ข้ันสอน
3.ครูอธิบายของความหมายของสินคา หมายถึง กลุมของสิ่งท่ีมีตัวตน จับตองได หรือสัมผัสได เคลื่อนยาย

ได สามมารถนําเอาไปเป็นกรรมสิทธ์ิได โดยผูเรียนยกตัวอยางสินคาประกอบ
4.ครูและผูเรียนบอกประเภทของสินคา ซ่ึงแบงออก 2 ประเภทคือ

1) สินคาท่ีมีลักษณะไมถาวร ไดแก สินคาอุปโภค บริโภค เชน น้ํามันพืช ผงซักฟอก สบู ยาสีฟัน
เครื่องสําอาง เป็นตน

2) สินคาที่มีลักษณะถาวร ไดแก ใชแลวไมหมดไป แตจะเส่ือมสภาพลงเร่ือย ๆ เม่ือถึงระยะเวลาหน่ึง
ประมาณ 1 ปี ก็จะหมดอายุการใชงานไป เชน รถยนต เครื่องปรับอากาศ เป็นตน

7. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้
1.หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินคา 2 ของสํานักพิมพเอมพันธ
2.สือ่ Power Point
3.กิจกรรมการเรียนการสอน
4.ใบความรู
5.กิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู

8. หลักฐานการเรียนรู้
8.1 หลักฐานความรู

1.บันทึกการสอน
2.ใบแสดงผลการปฏิบัติงาน

8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน
1.แผนจัดการเรียนรู
2.การตรวจประเมินผลงาน

9. การวัดและประเมินผล
วิธีวัดผล
1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. ตรวจใบงาน
3. ตรวจแบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
4. ประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
5 ประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม



6 สังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม
7 การสงัเกตและประเมินพฤติกรรมดานคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค

เครื่องมือวัดผล
1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. แบบประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยครู)
3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยผูเรียน)
4. แบบประเมินกิจกรรมใบงาน
5. แบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
7. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานยิม และคุณลักษณะอันพงึประสงค โดยครูและผูเรียนรวม

กันประเมิน

เกณฑ์การประเมินผล
1. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ตองไมมีชองปรับปรุง
2. เกณฑผานการประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป)
3. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป)
4. กิจกรรมใบงาน เกณฑผาน คือ 50%
5. แบบประเมินผลการเรียนรูมีเกณฑผาน 50%
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญและสงเสริมคุณธรรมนําความรูผาน 50%
7 แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค คะแนนขึ้นอยูกับการ

ประเมินตามสภาพจริง
10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้

10.1 ขอสรุปหลังการจัดการเรียนรู

10.2 ปัญหาที่พบ

10.3 แนวทางแกปัญหา



ใบความรู้ ท่ี 2 หน่วยที่ 2
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 5-8

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและวิธีการ
จัดการกับสินค้าคงคลัง

ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งานการคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและวิธีการจัดการกับสินค้าคงคลัง
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน

บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน
รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3
หนวยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูความสามารถคํานวณตนทุนของสินคาท่ีขายไดอยางถูกตอง
2. แสดงความรูความสามารถจัดการสินคาคงคลังไดอยางมีประสิทธิภาพ
3. แสดงความรูความสามารถวิเคราะหผลกระทบของตนทุนสินคาตอการตั้งราคาขาย

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. บอกความสามารถคํานวณตนทุนของสินคาท่ีขายไดอยางถูกตองได
2. บอกความสามารถจัดการสินคาคงคลังไดอยางมีประสิทธิภาพได
3. บอกความสามารถวิเคราะหผลกระทบของตนทุนสินคาตอการตั้งราคาขายได

5. เน้ือหาสาระ



1. ใชสูตร COGS:
COGS=ตนทุนเร่ิมตนของสินคาคงคลัง+ตนทุนสินคาท่ีซ้ือ−ตนทุนสินคาคงคลังสุดทาย



6. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ

แบบฝึกหัด: การคํานวณต้นทุนของสินค้าท่ีขายและการจัดการกับสินค้าคงคลัง

คํานวณตนทุนของสินคาท่ีขาย
1. คําถาม: คํานวณตนทุนของสินคาท่ีขาย (COGS)
 ตนทุนเร่ิมตนของสินคาคงคลัง: 12,000 บาท
 ตนทุนสินคาท่ีซ้ือในระยะเวลาหนึ่ง: 30,000 บาท
 ตนทุนสินคาคงคลังสุดทาย: 10,000 บาท

2. คําถาม: คํานวณตนทุนสินคาที่ขายและสินคาคงคลังหลังจากการขาย
 บริษัท A ใชวิธี FIFO ในการจัดการสินคาคงคลัง
 สินคา X เขามาในคลังดังนี้:
 วันท่ี 1 มกราคม: 100 ชิ้น ราคา 200 บาท/ชิ้น
 วันท่ี 10 มกราคม: 150 ชิ้น ราคา 220 บาท/ชิ้น

 วันท่ี 15 มกราคม: ขายสินคา X จํานวน 120 ชิ้น



7. เอกสารอ้างอิง (ข้ึนหน้าใหม่)
หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินคา 2 ของสํานักพิมพเอมพันธ

8. ภาคผนวก (เฉลยแบบฝึกหัด เฉลยแบบทดสอบ ฯ)
เฉลยแบบฝึกหัด

1. คํานวณ COGS
COGS=ตนทุนเร่ิมตนของสินคาคงคลัง+ตนทุนสินคาท่ีซ้ือ−ตนทุนสินคาคงคลังสุดทาย

COGS=12,000+30,000−10,000=32,000 บาท

2. คํานวณ COGS โดยใชวิธี FIFO
 ขายสินคา X จํานวน 120 ชิ้น
 จากการซ้ือ 100 ชิ้น ราคา 200 บาท/ชิ้น = 100 * 200 = 20,000 บาท
 จากการซ้ือ 20 ชิ้น (จาก 150 ชิ้น) ราคา 220 บาท/ชิ้น = 20 * 220 = 4,400 บาท

ตนทุนสินคาท่ีขาย (COGS)
COGS=20,000+4,400=24,400 บาท

3. คํานวณสินคาคงคลังหลังจากการขาย
 สินคาคงคลังหลังจากขาย 120 ชิ้น:
 สินคาคงคลังที่เหลือจากการซ้ือ 150 ชิ้น: 150 - 20 = 130 ชิ้น

 สินคาคงคลังที่เหลือ:
 ชิ้นจากการซ้ือ 200 บาท
 130 ชิ้นจากการซ้ือ 220 บาท

มูลคาสินคาคงคลัง
สินคาคงคลัง=130 ชิ้น×220 บาท/ชิ้น=28,600 บาท



แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนําความรู้
คําช้ีแจง ใหประเมินรายการแตละขอแลวเขียน เครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพตามความเป็นจริง โดย
กําหนดน้ําหนักคะแนน ดังนี้.- 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = พอใช , 2 = ควรปรับปรุง, 1 = ใชไมได

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ
1. การมีมนุษยสัมพันธ  แสดงกริยาทาทางสุภาพตอผูอ่ืน 5 4 3 2 1

 รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ืน
2.ความมีวินัย  ตรงตอเวลาในการทํางาน

 ประพฤติตนถูกตองตามศีลธรรมอันดีงาม
3. ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกําหนด

 ปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ
4. ความซ่ือสัตยสุจริต  ไมนําผลงานผูอ่ืนมาแอบอางเป็นของตนเอง

 พูดในสิ่งท่ีเป็นความจริง
5. ความสนใจใฝ่รู  ศึกษาคนควาดวยตนเอง

 แสวงหาประสบการณและความรูใหม ๆ
6. ความเช่ือม่ันในตนเอง  กลาแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

 กลาทักทวงในส่ิงท่ีไมถูกตอง
รวมคะแนนที่ได้.......................................คะแนน

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม
1. กระบวนการคิดท่ีใช คือ……….…………………………………….…………………………………
2. สิ่งท่ีควรปรับปรุง คือ……….…………………………………….………………………………………..

ผูประเมิน............................................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
28-30คะแนน = ดีมาก
25-27คะแนน = ดี
20-24คะแนน = พอใช
15-19คะแนน = ควรปรับปรุง
0-14 คะแนน = ใชไมได

หมายเหตุ.- อางอิงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา สํานักงาน
มาตรฐานการอาชีวศึกษา คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 3
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 9-11

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะ
การเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงินสด

ทฤษฎี 3 ชม.
ปฏิบัติ 12 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบ
กระแสเงินสด

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

2.1 มาตรฐานอาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
สมรรถนะยอย 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

1) เกณฑการปฏิบัติงาน
1.1 ตรวจสอบการออกใบวางบิลใหถูกตอง 1.2 ตรวจสอบวันครบกําหนดรับ
ชําระจากลูกหนี้ใหถูกตอง
1.3 ตรวจสอบการจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงิน และการนําฝาก
ธนาคารใหถูกตอง
1.4 ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้และการรับเงินใหถูกตอง

2) วิธีประเมิน.
2.1 การประเมินความรู โดยใชแบบทดสอบแบบปรนัย แบบถูกผิด และแบบ
เติมคํา

4) หลักฐานความรู (Knowledge Evidence)
4.1) ใบรายงานผลการศึกษาที่แสดงคุณวุฒิตามคุณสมบัติและขอกําหนดของแตละชั้นท่ีเขา

รับการทดสอบ
4.2) หนังสือรับรองประสบการณการทํางานดานบัญชีและขอกําหนดดานอายุงานของแตละ

ชั้นท่ีเขารับการทดสอบ
2.2 บูรณาการกลุมอาชีพ ผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูการจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงินสด

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. สามารถจัดทํางบกําไรขาดทุนไดอยางถูกตอง
2. วิเคราะหและตีความขอมูลจากงบดุลได
3. สามารถระบุและอธิบายกระแสเงินสดจากกิจกรรมตาง ๆ



5. สาระการเรียนรู้
1. สามารถจัดทํางบกําไรขาดทุนไดอยางถูกตอง
2. วิเคราะหและตีความขอมูลจากงบดุล
3. สามารถระบุและอธิบายกระแสเงินสดจากกิจกรรมตาง ๆ

6. กิจกรรมการเรียนรู้
ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
1.ครูกลาวถึงสินคา ซึ่งเป็นสินทรัพยที่กิจการคามีไวเพื่อจําหนายโดยมีวัตถุประสงคในการหากําไร ดังนั้น

เจาของกิจการจึงมีรายไดจากการขายสินคาเป็นหลัก และคํานึงถึงคาใชจายในการดําเนินงานตาง ๆ ดวย ผูเรียน
ยกตัวอยางสินคา ไดแก เครื่องเขียน หนังสือ เครื่องสําอาง คอมพิวเตอร โทรศัพทมือถือ เครื่องเสียง เป็นตน

2.ผูเรียนจดบันทึกคะแนนจากการทําแบบประเมินผลกอนเรียนไวในสมุดปฏิบัติการบัญชีของตนเอง

ข้ันสอน
3.ครูอธิบายของความหมายของสินคา หมายถึง กลุมของสิ่งท่ีมีตัวตน จับตองได หรือสัมผัสได เคลื่อนยาย

ได สามมารถนําเอาไปเป็นกรรมสิทธ์ิได โดยผูเรียนยกตัวอยางสินคาประกอบ
4.ครูและผูเรียนบอกประเภทของสินคา ซ่ึงแบงออก 2 ประเภทคือ

1) สินคาท่ีมีลักษณะไมถาวร ไดแก สินคาอุปโภค บริโภค เชน น้ํามันพืช ผงซักฟอก สบู ยาสีฟัน
เครื่องสําอาง เป็นตน

2) สินคาที่มีลักษณะถาวร ไดแก ใชแลวไมหมดไป แตจะเส่ือมสภาพลงเร่ือย ๆ เม่ือถึงระยะเวลาหน่ึง
ประมาณ 1 ปี ก็จะหมดอายุการใชงานไป เชน รถยนต เครื่องปรับอากาศ เป็นตน

7. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้
1.หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินคา 2 ของสํานักพิมพเอมพันธ
2.สื่อ Power Point
3.กิจกรรมการเรียนการสอน
4.ใบความรู
5.กิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู

8. หลักฐานการเรียนรู้
8.1 หลักฐานความรู

1.บันทึกการสอน
2.ใบแสดงผลการปฏิบัติงาน

8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน
1.แผนจัดการเรียนรู
2.การตรวจประเมินผลงาน

9. การวัดและประเมินผล
วิธีวัดผล
1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. ตรวจใบงาน
3. ตรวจแบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
4. ประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
5 ประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม
6 สังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม



7 การสงัเกตและประเมินพฤติกรรมดานคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค

เครื่องมือวัดผล
1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. แบบประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยครู)
3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม (โดยผูเรียน)
4. แบบประเมินกิจกรรมใบงาน
5. แบบประเมินผลการเรียนรูกอนเรียนและหลังเรียน
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู
7. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานยิม และคุณลักษณะอันพงึประสงค โดยครูและผูเรียนรวม

กันประเมิน

เกณฑ์การประเมินผล
1. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ตองไมมีชองปรับปรุง
2. เกณฑผานการประเมินพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป)
3. เกณฑผานการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป)
4. กิจกรรมใบงาน เกณฑผาน คือ 50%
5. แบบประเมินผลการเรียนรูมีเกณฑผาน 50%
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผูเรียนเป็นสําคัญและสงเสริมคุณธรรมนําความรูผาน 50%
7 แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค คะแนนขึ้นอยูกับการ

ประเมินตามสภาพจริง
10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้

10.1 ขอสรุปหลังการจัดการเรียนรู

10.2 ปัญหาที่พบ

10.3 แนวทางแกปัญหา



ใบความรู้ ท่ี 3 หน่วยที่ 3
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 9-11

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะ
การเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงินสด

ทฤษฎี 3 ชม.
ปฏิบัติ 12 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบ
กระแสเงินสด
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน

บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินคาสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน
รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจาหนี้คงเหลือ
ดวยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)
อาชีพผูปฏิบัติงานดานบัญชี ระดับ 3
หนวยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจาหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานดานบัญชีการซ้ือขายสินคา

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรูการจัดทํางบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงินสด

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. สามารถจัดทํางบกําไรขาดทุนไดอยางถูกตอง
2. วิเคราะหและตีความขอมูลจากงบดุลได
3. สามารถระบุและอธิบายกระแสเงินสดจากกิจกรรมตาง ๆ
5. เน้ือหาสาระ

งบกําไรขาดทุนคืออะไร

งบกําไรขาดทุน เป็นงบที่แสดงใหเห็นถึงผลประกอบการและผลการดําเนินงานของบริษัท ณ ชวงเวลาใดเวลา
หนึ่ง งบกําไรขาดทุนจะแสดงใหเราเห็นถึง รายได คาใชจาย และกําไรสุทธิของบริษัท ยกตัวอยางเชน หากบริษัท A มี
รายได 250 บาท มีคาใชจาย 150 บาท มีกําไรสุทธิ 100 บาท ในปี 2562 หมายความวา ชวงวันท่ี 01/01/62 –
31/12/62 บริษัท A มีรายได 250 บาท มีคาใชจาย 150 บาท และมีกําไร 100 บาท (รายได 250 บาท –
คาใชจาย 150 บาท)

โครงสร้างงบกําไรขาดทุน

งบกําไรขาดทุนสามารถแบงประเภทการแสดงไดใน 2 รูปแบบคือ

1. งบกําไรขาดทุนแบบข้ันเดียว

2. งบกําไรขาดทุนแบบหลายข้ัน



รูปแบบของงบกําไรขาดทุนแบบข้ันเดียว

รูปแบบงบกําไรขาดทุนแบบขั้นเดียวน้ันจะเนนความเรียบงาย โดยจะรวมยอดรายไดเอาไวดวยกันในสวนของ
รายได เชน รายไดจากการขาย รายไดจากการใหบริการ รายไดอ่ืน และจะรวมคาใชจายเอาไวดวยกันในสวนของ
คาใชจาย เชน ตนทุนขาย ตนทุนบริการ คาใชจายในการขาย คาใชจายในการบริหาร เมื่อนํา รายได – คาใชจาย ก็จะ
ได กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได และเมื่อนํามาหักกับ คาใชจายทางการเงิน และคาใชจาย
ภาษีเงินไดก็จะไดกําไรสุทธิของกิจการ



รูปแบบของงบกําไรขาดทุนแบบหลายขั้น

รูปแบบงบกําไรขาดทุนแบบหลายข้ัน จะเนนใหเห็นถึงผลการดําเนินงานของบริษัท โดยจะนํารายไดจากการขาย
และใหบริการ หักออกจากตนทุนขายและบริการกอน เพื่อใหเห็นกําไรขั้นตน หลังจากนั้นจึงคอยแสดงรายไดอื่น และ
คาใชจาย (คาใชจายในการขาย คาใชจายในการบริหาร) ก็จะไดกําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได
และเม่ือนํามาหักกับ คาใชจายทางการเงิน และคาใชจายภาษีเงินไดก็จะไดกําไรสุทธิของกิจการ

งบกําไรขาดทุนที่เห็นๆกันสวนใหญจะเป็นการแสดงงบกําไรขาดทุนแบบข้ันเดียว

ตัวอย่างในการอ่านและแปลความหมายงบกําไรขาดทุน

สําหรับตัวอยางในเรื่องการอานงบกําไรขาดทุนในบทความนี้จะเป็นการอานและแปลความหมายเบ้ืองตนเทานั้น
ยังไมไดลงลึกถึงเรื่องการวิเคราะหงบการเงิน



ตัวอยาง

ทานสามารถดาวนโหลดงบกําไรขาดทุนฉบับเต็มไดท่ีนี่

รายได้

1. บริษัทมีรายไดจากการขายและบริการ ของทั้งปี 2562 ท่ี 33,362 ลานบาท

2. บริษัทมีรายไดอ่ืน ของทั้งปี 2562 ท่ี 28 ลานบาท

รายไดอื่นหมายถึงรายไดท่ีไมใชรายไดหลักในการประกอบธุรกิจของบริษัท ยกตัวอยางเชน รายไดจากดอกเบี้ย
กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน กําไรจากการขายสินทรัพยถาวร เป็นตน

1. บริษัทมีสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในกิจการรวมคาของทั้งปี 2562 จํานวน 39 ลานบาท ซึ่งกําไร
ดังกลาวนั้นเกิดจากกิจการรวมคาที่บริษัทไปรวมลงทุนมานั้นมีผลกําไร และบริษัทจะบันทึกผลกําไร
ดังกลาวเขามาตามสัดสวนที่บริษัทมีในกิจการรวมคานั้น

https://www.set.or.th/set/newsdetails.do?newsId=15824980557003&language=th&country=TH


ค่าใช้จ่าย

1. บริษัทมีตนทุนขายและการใหบริการ ของทั้งปี 2562 เป็นจํานวน 28,946 ลานบาท ซึ่งตนทุน
ดังกลาวเป็นตนทุนหลักของกิจการ เชน ตนทุนคาสินคาและคานําเขาสินคาท่ีขายออกไป เป็นตน

2. บริษัทมีคาใชจายในการขาย ของทั้งปี 2562 เป็นจํานวน 2,381 ลานบาท คาใชจายในการขายเป็น
คาใชจายที่สัมพันธโดยตรงกับยอดขาย คือการมีคาใชจายดังกลาวจะสามารถทําใหยอดขายของบริษัท
นั้นเพิ่มสูงข้ึนได เชน คาโฆษณา เงินเดือนของพนักงานฝ่ายขาย เป็นตน

3. บริษัทมีคาใชจายในการบริหาร ของท้ังปี 2562 จํานวน 544 ลานบาท คาใชจายดังกลาวจะเป็น
คาใชจายทั่วๆไปที่เกิดขึ้นในการดําเนินธุรกิจของบริษัท ในสวนท่ีไมใชตนทุน หรือคาใชจายในการขาย
เชน เงินเดือนพนักงานในสวน Back office, คาวัสดุตางๆท่ีใชในสํานักงาน เป็นตน

งบดุล เป็นงบการเงินแสดงฐานะของกิจการ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี (วันสิ้นงวดบัญชี) โดยจัดทําขึ้นทุก ๆ รอบ
ระยะเวลาที่กําหนดไว เชน 3 เดือน, 6 เดือน, 1 ปี งบดุลแสดงความสัมพันธของทรัพยสิน หนี้สินและสวนของ
เจาของ สมการบัญชี (Accounting Equation) สินทรัพย = หนี้สิน + สวนของเจาของ

โครงสร้างของงบดุลโดยทั่วไปจะแยกแสดงรายการต่าง ๆ ดังนี้

 สินทรัพย์ จะแสดงรายการเรียงลําดับจากสินทรัพยท่ีมีสภาพคลองสูงสุดไปยังสภาพคลองต่ําสุด

 หนี้สิน จะแสดงรายการเรียงลําดับจากหนี้สินท่ีครบกําหนดชําระคืนกอนไปยังหนี้สินระยะยาว

 ส่วนของผู้ถือหุ้น จะแสดงรายการเรียงลําดับจากทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคาหุน และ กําไรสะสม

ตัวอยางงบดุลของบริษัทมหาชนโดยท่ัวไป

บริษัท กขค จํากัด (มหาชน)
งบดุล (หรือแสดงฐานะการเงิน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25XX

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

ลูกหนี้การคา - สุทธิ

สินคาคงเหลือ - สุทธิ

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น ๆ

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน

เงินลงทุนในบริษัทยอย และบริษัทรวม

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ

คาความนิยม

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%A1


สินทรัพยไมมีตัวตน

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น ๆ

รวมสินทรัพย์

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมจากธนาคารและสถาบันการเงิน

เจาหนี้การคา

สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระในหนึ่งปี

เงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เก่ียวของกัน

หนี้สินหมุนเวียนอื่น ๆ

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาวจากกิจการที่เก่ียวของกัน

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิ

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น ๆ

รวมหนี้สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน

สวนเกินมูลคาหุน

กําไรสะสม

สวนของผูถือหุนสวนนอย

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ตัวอยางวิธีการสรางงบดุล

1.1 นายนัท ลงทุนเปิดบริษัทใหมโดยใชชื่อวา บริษัท ซ่ือตรง จํากัด เพื่อทําธุรกิจรานกาแฟและเบเกอรี่ โดย
นําเงินสด 2,000,000 บาท ไปเปิดบัญชีธนาคารเพื่อใชเป็นเงินทุนเริ่มแรก รายการนี้มีผลกระทบกับงบดุลดังนี้

สินทรัพย์
เงินในบัญชีธนาคาร 2,000,000

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินทุน 2,000,000

1.2 จากนั้นไดซ้ืออาคารพาณิชยราคา 1,000,000 บาท โดยวางเงินดาวน 20% ท่ีเหลือผอนกับธนาคาร
เป็นเวลา 10 ปี

https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%95%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%96%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1


สินทรัพย์
เงินในบัญชีธนาคาร 1,800,000
อาคาร 1,000,000

หนี้สิน
เงินกูธนาคาร 800,000

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินทุน 2,000,000

1.3 ซ้ือเครื่องตมกาแฟ เครื่องอบขนมปัง และอุปกรณตกแตงราน เป็นเงิน 500,000 บาท

สินทรัพย์
เงินในบัญชีธนาคาร 1,300,000
อาคาร 1,000,000
อุปกรณ 500,000

หนี้สิน
เงินกูธนาคาร 800,000

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินทุน 2,000,000

1.4 ซ้ือวัตถุดิบ เชน เมล็ดกาแฟ นมสด แป้งขนมปัง น้ําตาล เป็นเงิน 100,000 บาท โดยไดรับเครดิต 30
วัน

สินทรัพย์
เงินในบัญชีธนาคาร 1,300,000
อาคาร 1,000,000
อุปกรณ 500,000
สินคาคงเหลือ 100,000

หนี้สิน
เงินกูธนาคาร 800,000
เจาหนี้การคา 100,000

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินทุน 2,000,000

1.5 นํารายการท้ังหมดมาจัดเรียงใหมจะไดงบดุลดังนี้

บริษัท ซ่ือตรง จํากัดงบดุลณ วันที่ .....
สินทรัพย์สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินในบัญชีธนาคาร 1,300,000
สินคาคงเหลือ 100,000

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ 1,500,000

รวมสินทรัพย์ 2,900,000



หนี้สินหนี้สินหมุนเวียน
เจาหนี้การคา 100,000

หนี้สินไม่หมุนเวียน
เงินกูธนาคาร 800,000

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินทุน 2,000,000

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,900,000

งบกระแสเงินสด
เป็นงบการเงินที่แสดงการเปลี่ยนแปลงเงินสดของกิจการในชวงเวลาใดเวลาหน่ึง เชน รอบปีบัญชี โดยจะ

แสดงการไดมาและใชไปของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของ 3 กิจกรรมหลักคือ กิจกรรมดําเนินงาน
กิจกรรมลงทุน และ กิจกรรมจัดหาเงิน ชวยใหผูใชสามารถประเมินสภาพคลองของกิจการ โดยเฉพาะ
ความสามารถในการชําระหนี้

โครงสร้างของงบกระแสเงินสด

ในงบกระแสเงินสดมีการจัดโครงสรางจําแนกประเภทของเงินสดรับและเงินสดจายออกเป็น 3 กิจกรรม
ดังนี้

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน คือ กระแสเงินสดที่เกิดจากกิจกรรมหลักที่กอใหเกิดรายไดของ
กิจการ และกิจกรรมอ่ืนที่ไมใชกิจกรรมลงทุนหรือกิจกรรมจัดหาเงิน [1]

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน คือ กระแสเงินสดที่เกิดจากการไดมาและการจําหนายสินทรัพยระยะ
ยาวและเงินลงทุนอื่นซ่ึงไมรวมอยูในรายการเทียบเทาเงินสด

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน คือ กระแสเงินสดท่ีเกิดจากกิจกรรมท่ีมีผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
ในขนาดและองคประกอบของสวนของเจาของและสวนของการกูยืมของกิจการ

ตัวอยางงบกระแสเงินสดโดยท่ัวไป

บริษัท กขค จํากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25XX

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดสุทธิ
บวก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนปี
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินปี

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%94&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B9%89
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%94&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%94&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87&action=edit&redlink=1


คํานวณตนทุนของสินคาท่ีขาย
1. คําถาม: คํานวณตนทุนของสินคาท่ีขาย (COGS)
 ตนทุนเร่ิมตนของสินคาคงคลัง: 12,000 บาท
 ตนทุนสินคาท่ีซ้ือในระยะเวลาหนึ่ง: 30,000 บาท
 ตนทุนสินคาคงคลังสุดทาย: 10,000 บาท

2. คําถาม: คํานวณตนทุนสินคาที่ขายและสินคาคงคลังหลังจากการขาย
 บริษัท A ใชวิธี FIFO ในการจัดการสินคาคงคลัง
 สินคา X เขามาในคลังดังนี้:
 วันท่ี 1 มกราคม: 100 ชิ้น ราคา 200 บาท/ชิ้น
 วันท่ี 10 มกราคม: 150 ชิ้น ราคา 220 บาท/ชิ้น

 วันท่ี 15 มกราคม: ขายสินคา X จํานวน 120 ชิ้น

วิธีสรางงบกระแสเงินสด
วิธีทางตรง

วิธีนี้จะคํานวณเงินสดรับ-จายท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงานโดยตรง กลาวคือ ดานเงินสดรับจะเป็นเงินสดรับ
จากการขายสินคาหรือเงินสดรับอื่นท่ีเกิดจากการดําเนินงานปกติ สวนดานเงินสดจายจะเป็นเงินสดจายท่ีเก่ียวของ
กับการดําเนินงาน เชน เงินสดจายซ้ือสินคา เงินสดจายจายคาใชจายในการดําเนินงาน
วิธีทางอ้อม

วิธีนี้จะเริ่มจากกําไรหรือขาดทุนสุทธิ จากนั้นจึงปรับปรุงดวยรายการท่ีไมใชเงินสด เชน คาเสื่อมราคาและ
คาตัดจําหนาย เป็นตน จากนั้นจะปรับดวยรายการท่ีไมใชกิจกรรมดําเนินงานแตถูกรวมคํานวณกําไรสุทธิตาม
หลักการบัญชี จากน้ันจะปรับปรุงดวยการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานปกติ
เชน ลูกหนี้การคา สินคาคงเหลือ เจาหนี้การคา คาใชจายคางจาย เป็นตน



แบบฝึกหัด: การจัดทํางบกาํไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบกระแสเงินสด

1.งบกําไรขาดทุนคืออะไร
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1.งบกําไรขาดทุนคืออะไร

งบกําไรขาดทุน เป็นงบที่แสดงใหเห็นถึงผลประกอบการและผลการดําเนินงานของบริษัท ณ ชวงเวลาใด
เวลาหนึ่ง งบกําไรขาดทุนจะแสดงใหเราเห็นถึง รายได คาใชจาย และกําไรสุทธิของบริษัท ยกตัวอยางเชน หาก
บริษัท A มีรายได 250 บาท มีคาใชจาย 150 บาท มีกําไรสุทธิ 100 บาท ในปี 2562 หมายความวา ชวงวันที่
01/01/62 – 31/12/62 บริษัท A มีรายได 250 บาท มีคาใชจาย 150 บาท และมีกําไร 100 บาท (รายได
250 บาท – คาใชจาย 150 บาท)

4. งบดุล คืออะไร



เป็นงบการเงินแสดงฐานะของกิจการ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี (วันสิ้นงวดบัญช)ี โดยจัดทําขึ้นทุก ๆ รอบ
ระยะเวลาที่กําหนดไว เชน 3 เดือน, 6 เดือน, 1 ปี งบดุลแสดงความสัมพันธของทรัพยสิน หนี้สินและสวนของ
เจาของ สมการบัญชี (Accounting Equation) สินทรัพย = หนี้สิน + สวนของเจาของ

3. โครงสร้างของงบดุลมีอะไรบ้าง ยกตัวอย่าง

 สินทรัพย์ จะแสดงรายการเรียงลําดับจากสินทรัพยท่ีมีสภาพคลองสูงสุดไปยังสภาพคลองต่ําสุด

 หนี้สิน จะแสดงรายการเรียงลําดับจากหนี้สินท่ีครบกําหนดชําระคืนกอนไปยังหนี้สินระยะยาว

 ส่วนของผู้ถือหุ้น จะแสดงรายการเรียงลําดับจากทุนเรือนหุน สวนเกินมูลคาหุน และ กําไรสะสม

ตัวอยางงบดุลของบริษัทมหาชนโดยท่ัวไป

บริษัท กขค จํากัด (มหาชน)
งบดุล (หรือแสดงฐานะการเงิน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25XX

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

ลูกหนี้การคา - สุทธิ

สินคาคงเหลือ - สุทธิ

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น ๆ

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน

เงินลงทุนในบริษัทยอย และบริษัทรวม

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ

คาความนิยม

สินทรัพยไมมีตัวตน

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น ๆ

รวมสินทรัพย์

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมจากธนาคารและสถาบันการเงิน

เจาหนี้การคา

สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระในหนึ่งปี

เงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เก่ียวของกัน

หนี้สินหมุนเวียนอื่น ๆ

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%95%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1


หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาวจากกิจการที่เก่ียวของกัน

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิ

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น ๆ

รวมหนี้สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน

สวนเกินมูลคาหุน

กําไรสะสม

สวนของผูถือหุนสวนนอย

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%96%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1


แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนําความรู้
คําช้ีแจง ใหประเมินรายการแตละขอแลวเขียน เครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพตามความเป็นจริง โดย
กําหนดน้ําหนักคะแนน ดังนี้.- 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = พอใช , 2 = ควรปรับปรุง, 1 = ใชไมได

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ
1. การมีมนุษยสัมพันธ  แสดงกริยาทาทางสุภาพตอผูอ่ืน 5 4 3 2 1

 รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ืน
2.ความมีวินัย  ตรงตอเวลาในการทํางาน

 ประพฤติตนถูกตองตามศีลธรรมอันดีงาม
3. ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกําหนด

 ปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ
4. ความซ่ือสัตยสุจริต  ไมนําผลงานผูอ่ืนมาแอบอางเป็นของตนเอง

 พูดในสิ่งท่ีเป็นความจริง
5. ความสนใจใฝ่รู  ศึกษาคนควาดวยตนเอง

 แสวงหาประสบการณและความรูใหม ๆ
6. ความเช่ือม่ันในตนเอง  กลาแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

 กลาทักทวงในส่ิงท่ีไมถูกตอง
รวมคะแนนที่ได้.......................................คะแนน

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม
1. กระบวนการคิดท่ีใช คือ……….…………………………………….…………………………………
2. สิ่งท่ีควรปรับปรุง คือ……….…………………………………….………………………………………..

ผูประเมิน............................................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
28-30คะแนน = ดีมาก
25-27คะแนน = ดี
20-24คะแนน = พอใช
15-19คะแนน = ควรปรับปรุง
0-14 คะแนน = ใชไมได

หมายเหตุ.- อางอิงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา สํานักงาน
มาตรฐานการอาชีวศึกษา คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 4
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 12-14

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

ทฤษฎี 3 ชม.
ปฏิบัติ 12 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ
ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

2.1 มาตรฐานอาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)
สมรรถนะยอย 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจ้าหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการซ้ือขายสินค้า

1) เกณฑ์การปฏิบัติงาน
1.1 ตรวจสอบการออกใบวางบิลให้ถูกต้อง 1.2 ตรวจสอบวันครบกําหนดรับ
ชําระจากลูกหนี้ให้ถูกต้อง
1.3 ตรวจสอบการจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงิน และการนําฝาก
ธนาคารให้ถูกต้อง
1.4 ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้และการรับเงินให้ถูกต้อง

2) วิธีประเมิน.
2.1 การประเมินความรู้ โดยใช้แบบทดสอบแบบปรนัย แบบถูกผิด และแบบ
เติมคํา

4) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)
4.1) ใบรายงานผลการศึกษาที่แสดงคุณวุฒิตามคุณสมบัติและข้อกําหนดของแตละชั้นท่ีเข้า

รับการทดสอบ
4.2) หนังสือรับรองประสบการณ์การทํางานด้านบัญชีและข้อกําหนดด้านอายุงานของแตละ

ชั้นท่ีเข้ารับการทดสอบ
2.2 บูรณาการกลุมอาชีพ ผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายองค์ประกอบหลักของงบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน และงบกระแสเงินสดได้อยางถูกต้อง
2. สามารถคํานวณและวิเคราะห์อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ เชน อัตราสวนสภาพคลอง อัตราสวนกําไร

และอัตราสวนประสิทธิภาพ เพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจได้
3. สามารถวิเคราะห์แนวโน้มของข้อมูลทางการเงินในชวงเวลาตาง ๆ เพื่อระบุการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญใน



ผลการดําเนินงานได้
5. สาระการเรียนรู้

1. อธิบายองค์ประกอบหลักของงบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน และงบกระแสเงินสดได้อยางถูกต้อง
2. สามารถคํานวณและวิเคราะห์อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ เชน อัตราสวนสภาพคลอง อัตราสวนกําไร

และอัตราสวนประสิทธิภาพ เพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจ
3. สามารถวิเคราะห์แนวโน้มของข้อมูลทางการเงินในชวงเวลาตาง ๆ เพื่อระบุการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญใน
ผลการดําเนินงาน

6. กิจกรรมการเรียนรู้
ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
1.ครูกลาวถึงสินค้า ซึ่งเป็นสินทรัพย์ที่กิจการค้ามีไว้เพื่อจําหนายโดยมีวัตถุประสงค์ในการหากําไร ดังนั้น

เจ้าของกิจการจึงมีรายได้จากการขายสินค้าเป็นหลัก และคํานึงถึงคาใช้จายในการดําเนินงานตาง ๆ ด้วย ผู้เรียน
ยกตัวอยางสินค้า ได้แก เครื่องเขียน หนังสือ เครื่องสําอาง คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ เครื่องเสียง เป็นต้น

2.ผู้เรียนจดบันทึกคะแนนจากการทําแบบประเมินผลกอนเรียนไว้ในสมุดปฏิบัติการบัญชีของตนเอง

ข้ันสอน
3.ครูอธิบายของความหมายของสินค้า หมายถึง กลุมของสิ่งท่ีมีตัวตน จับต้องได้ หรือสัมผัสได้ เคลื่อนย้าย

ได้ สามมารถนําเอาไปเป็นกรรมสิทธ์ิได้ โดยผู้เรียนยกตัวอยางสินค้าประกอบ
4.ครูและผู้เรียนบอกประเภทของสินค้า ซ่ึงแบงออก 2 ประเภทคือ

1) สินค้าท่ีมีลักษณะไมถาวร ได้แก สินค้าอุปโภค บริโภค เชน น้ํามันพืช ผงซักฟอก สบู ยาสีฟัน
เครื่องสําอาง เป็นต้น

2) สินค้าที่มีลักษณะถาวร ได้แก ใช้แล้วไมหมดไป แตจะเส่ือมสภาพลงเร่ือย ๆ เม่ือถึงระยะเวลาหน่ึง
ประมาณ 1 ปี ก็จะหมดอายุการใช้งานไป เชน รถยนต์ เครื่องปรับอากาศ เป็นต้น

7. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้
1.หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินค้า 2 ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
2.สือ่ Power Point
3.กิจกรรมการเรียนการสอน
4.ใบความรู้
5.กิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้

8. หลักฐานการเรียนรู้
8.1 หลักฐานความรู้

1.บันทึกการสอน
2.ใบแสดงผลการปฏิบัติงาน

8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน
1.แผนจัดการเรียนรู้
2.การตรวจประเมินผลงาน

9. การวัดและประเมินผล
วิธีวัดผล
1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. ตรวจใบงาน



3. ตรวจแบบประเมินผลการเรียนรู้กอนเรียนและหลังเรียน
4. ประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้
5 ประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม
6 สังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม
7 การสงัเกตและประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

เครื่องมือวัดผล
1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม (โดยครู)
3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม (โดยผู้เรียน)
4. แบบประเมินกิจกรรมใบงาน
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้กอนเรียนและหลังเรียน
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้
7. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานยิม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ โดยครูและผู้เรียนรวม

กันประเมิน

เกณฑ์การประเมินผล
1. เกณฑ์ผานการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไมมีชองปรับปรุง
2. เกณฑ์ผานการประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป)
3. เกณฑ์ผานการสังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป)
4. กิจกรรมใบงาน เกณฑ์ผาน คือ 50%
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผาน 50%
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญและสงเสริมคุณธรรมนําความรู้ผาน 50%
7 แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค์ คะแนนขึ้นอยูกับการ

ประเมินตามสภาพจริง
10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้

10.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้

10.2 ปัญหาที่พบ

10.3 แนวทางแก้ปัญหา



ใบความรู้ ท่ี 4 หน่วยที่ 4
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 12-14

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

ทฤษฎี 3 ชม.
ปฏิบัติ 12 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน

บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน
รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ
ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3
หนวยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจ้าหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการซ้ือขายสินค้า

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรู้เก่ียวกับการใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายองค์ประกอบหลักของงบกําไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน และงบกระแสเงินสดได้อยางถูกต้อง
2. สามารถคํานวณและวิเคราะห์อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ เชน อัตราสวนสภาพคลอง อัตราสวนกําไร

และอัตราสวนประสิทธิภาพ เพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจได้
3. สามารถวิเคราะห์แนวโน้มของข้อมูลทางการเงินในชวงเวลาตาง ๆ เพื่อระบุการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญใน
ผลการดําเนินงานได้

5. เน้ือหาสาระ
ความหมายของการวิเคราะห์ทางการเงิน
การวิเคราะห์ทางการเงิน เป็นการน าข้อมูลทางการบัญชีมาวิเคราะห์ผลการด าเนินงานของธุรกิจ และข้อเท็จจริง
ของธุรกิจ เพื่อใช้ตัดสินใจทางการเงินได้อยางมีเหตุผล
วัตถุประสงค์ของการวิเคราะห์ทางการเงิน



เครื่องมือวิเคราะห์ทางการเงิน: การวิเคราะห์แนวโน้ม (Trend Analysis)
ลักษณะ : ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์อัตราส่วนของธุรกิจและข้อมูลค่าเฉล่ียอุตสาหกรรม (หรือคู่แข่ง)
มาวาดกราฟ
วัตถุประสงค์การใช้งาน : ใช้ในการศึกษาผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาในอดีต ปัจจุบัน
และใช้คาดคะเนแนวโน้มธุรกิจในอนาคต
ข้ันตอนการวิเคราะห:์
1. คัดเลือกข้อมูลอัตราส่วนท่ีต้องการวิเคราะห์
2. เก็บข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 5 ปี
3. น าข้อมูลมาวาดกราฟเพ่ือเปรียบเทียบแนวโน้ม โดยแกน X เป็นเวลา และแกน Y เป็นอัตราส่วน
4. น าอัตราส่วนของค่าเฉล่ียอุตสาหกรรม หรือของคู่แข่งในช่วงเวลาเดียวกันมาเปรียบเทียบ
5. วิเคราห์กราฟ โดยวิเคราะห์ผลในอดีต ปัจจุบัน และแนวโน้มอนาคต

กราฟแสดงอัตราผลตอบแทนตอยอดขายของบริษัท กมลพร จ ากัด กับคาถัวเฉลี่ยอุตสาหกรรม ตั้งแตปี 2558 -
2562

การวิเคราะห์อัตราสวนทางการเงิน (Ratio Analysis) เป็นน ารายการตาง ๆ มาเทียบอัตราสวน เพื่อหา
ความสัมพันธ์รายการตาง ๆ ในงบการเงินวาเหมาะสมหรือไม



เครื่องมือวิเคราะห์ทางการเงิน: การวิเคราะห์อัตราสวนทางการเงิน (Ratio Analysis) แบงออกเป็น 4 กลุม ได้แก

2. อัตราสวนวัดประสิทธิภาพในการใช้สินทรัพย์ (Asset Management Ratios)



3.อัตราส่วนการบริหารหนี้สิน (Debt Ratios or Leverage Ratios)

4 อัตราสวนวัดความสามารถในการท าก าไร (Profitability Ratios)







1. อัตราส่วนวัดสภาพคล่อง (Liquidity Ratios)

2.อัตราสวนวัดประสิทธิภาพในการใช้สินทรัพย์ (Asset Management Ratios)



3.อัตราสวนการบริหารหนี้สิน (Debt Ratios or Leverage Ratios)



4.อัตราสวนวัดความสามารถในการท าก าไร (Profitability Ratios)

เครื่องมือวิเคราะห์ทางการเงิน: การวิเคราะห์โดยใช้ขนาดรวม (common size analysis)



เครื่องมือวิเคราะห์ทางการเงิน: งบแสดงแหลงท่ีมาและใช้ไปของเงินทุน (Sources and Uses of Funds
Statement)

เป็นงบที่แสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงิน ด้านเงินทุนท่ีเกิดข้ึน ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง
จัดท าเพื่อให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงิน โดย....
1. ธุรกิจได้เงินจากแหลงใด
2. ธุรกิจน าเงินทุนท่ีจัดหามาใช้ท าอะไร
3. การด าเนินงานของธุรกิจมีผลในการเพ่ิม/ลดสภาพคลอง

6. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ

แบบฝึกหัด: การใช้ข้อมูลทางการเงินเพ่ือวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
1. จงอธิบายความหมายของการวิเคราะห์ทางการเงิน
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิเคราะห์ทางการเงินมีก่ีประเภทอะไรบ้าง จงอธิบาย
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................



3. กลุมบุคคลที่สนใจข้อมูลทางการเงินแบงออกได้กี่กลุม แตละกลุมมีวัตถุประสงค์ในการวิเคราะห์ทางการเงิน
เหมือนหรือแตกตางกันอยางไร
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
4. หากทานต้องการวิเคราะห์ประสิทธิภาพในการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ทานจะเลือกใช้เครื่องมือใด
ในการวิเคราะห์ดังกลาว
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
5. บริษัท สยามชัย จ ากัด มีสินทรัพย์หมุนเวียน 10,000 บาท หนี้สินระยะยาว 36,000 บาท
หนี้สินท้ังหมด 40,000 บาท และมีสวนของผู้ถือหุ้น 60,000 บาท
ให้คํานวณหาอัตราสวนเงินทุนหมุนเวียน
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................

7. เอกสารอ้างอิง (ข้ึนหน้าใหม)
หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินค้า 2 ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

8. ภาคผนวก (เฉลยแบบฝึกหัด เฉลยแบบทดสอบ ฯ)
เฉลยแบบฝึกหัด

แบบฝึกหัด: การใช้ข้อมูลทางการเงินเพ่ือวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
3. จงอธิบายความหมายของการวิเคราะห์ทางการเงิน
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
4. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิเคราะห์ทางการเงินมีก่ีประเภทอะไรบ้าง จงอธิบาย
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................



...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................
3. กลุมบุคคลที่สนใจข้อมูลทางการเงินแบงออกได้กี่กลุม แตละกลุมมีวัตถุประสงค์ในการวิเคราะห์ทางการเงิน
เหมือนหรือแตกตางกันอยางไร
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
4. หากทานต้องการวิเคราะห์ประสิทธิภาพในการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ทานจะเลือกใช้เครื่องมือใด
ในการวิเคราะห์ดังกลาว
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
5. บริษัท สยามชัย จ ากัด มีสินทรัพย์หมุนเวียน 10,000 บาท หนี้สินระยะยาว 36,000 บาท
หนี้สินท้ังหมด 40,000 บาท และมีสวนของผู้ถือหุ้น 60,000 บาท
ให้คํานวณหาอัตราสวนเงินทุนหมุนเวียน
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................



แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนําความรู้
คําช้ีแจง ให้ประเมินรายการแตละข้อแล้วเขียน เครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพตามความเป็นจริง โดย
กําหนดน้ําหนักคะแนน ดังนี้.- 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = พอใช้ , 2 = ควรปรับปรุง, 1 = ใช้ไมได้

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ
1. การมีมนุษยสัมพันธ์  แสดงกริยาทาทางสุภาพตอผู้อ่ืน 5 4 3 2 1

 รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน
2.ความมีวินัย  ตรงตอเวลาในการทํางาน

 ประพฤติตนถูกต้องตามศีลธรรมอันดีงาม
3. ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จตามกําหนด

 ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบคอบ
4. ความซ่ือสัตย์สุจริต  ไมนําผลงานผู้อ่ืนมาแอบอ้างเป็นของตนเอง

 พูดในสิ่งท่ีเป็นความจริง
5. ความสนใจใฝ่รู้  ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

 แสวงหาประสบการณ์และความรู้ใหม ๆ
6. ความเช่ือม่ันในตนเอง  กล้าแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

 กล้าทักท้วงในส่ิงท่ีไมถูกต้อง
รวมคะแนนที่ได้.......................................คะแนน

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม
1. กระบวนการคิดท่ีใช้ คือ……….…………………………………….…………………………………
2. สิ่งท่ีควรปรับปรุง คือ……….…………………………………….………………………………………..

ผู้ประเมิน............................................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
28-30คะแนน = ดีมาก
25-27คะแนน = ดี
20-24คะแนน = พอใช้
15-19คะแนน = ควรปรับปรุง
0-14 คะแนน = ใช้ไมได้

หมายเหตุ.- อ้างอิงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา สํานักงาน
มาตรฐานการอาชีวศึกษา คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ



แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่ 5
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 15-18

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งานการใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน
บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน

รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ
ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

2.1 มาตรฐานอาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)
สมรรถนะยอย 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน

01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจ้าหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการซ้ือขายสินค้า

1) เกณฑ์การปฏิบัติงาน
1.1 ตรวจสอบการออกใบวางบิลให้ถูกต้อง 1.2 ตรวจสอบวันครบกําหนดรับ
ชําระจากลูกหนี้ให้ถูกต้อง
1.3 ตรวจสอบการจัดชุดเอกสาร การออกใบเสร็จรับเงิน และการนําฝาก
ธนาคารให้ถูกต้อง
1.4 ระบุแนวทางควบคุมภายในเกี่ยวกับลูกหนี้และการรับเงินให้ถูกต้อง

2) วิธีประเมิน.
2.1 การประเมินความรู้ โดยใช้แบบทดสอบแบบปรนัย แบบถูกผิด และแบบ
เติมคํา

4) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)
4.1) ใบรายงานผลการศึกษาที่แสดงคุณวุฒิตามคุณสมบัติและข้อกําหนดของแตละชั้นท่ีเข้า

รับการทดสอบ
4.2) หนังสือรับรองประสบการณ์การทํางานด้านบัญชีและข้อกําหนดด้านอายุงานของแตละ

ชั้นท่ีเข้ารับการทดสอบ
2.2 บูรณาการกลุมอาชีพ ผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายใช้ข้อมูลทางการเงินในการสนับสนุนการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ เชน การลงทุนหรือการลด

คาใช้จายได้
2. สามารถสร้างและติดตาม KPI ท่ีสําคัญเพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจอยางตอเนื่องได้
3. สามารถใช้ข้อมูลทางการเงินในการประเมินความเสี่ยงและวางแผนการบริหารความเสี่ยงในธุรกิจได้



5. สาระการเรียนรู้
1. อธิบายใช้ข้อมูลทางการเงินในการสนับสนุนการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ เชน การลงทุนหรือการลด

คาใช้จาย
2. สามารถสร้างและติดตาม KPI ท่ีสําคัญเพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจอยางตอเนื่อง
3. สามารถใช้ข้อมูลทางการเงินในการประเมินความเสี่ยงและวางแผนการบริหารความเสี่ยงในธุรกิจ

6. กิจกรรมการเรียนรู้
ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน
1.ครูกลาวถึงสินค้า ซึ่งเป็นสินทรัพย์ที่กิจการค้ามีไว้เพื่อจําหนายโดยมีวัตถุประสงค์ในการหากําไร ดังนั้น

เจ้าของกิจการจึงมีรายได้จากการขายสินค้าเป็นหลัก และคํานึงถึงคาใช้จายในการดําเนินงานตาง ๆ ด้วย ผู้เรียน
ยกตัวอยางสินค้า ได้แก เครื่องเขียน หนังสือ เครื่องสําอาง คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ เครื่องเสียง เป็นต้น

2.ผู้เรียนจดบันทึกคะแนนจากการทําแบบประเมินผลกอนเรียนไว้ในสมุดปฏิบัติการบัญชีของตนเอง

ข้ันสอน
3.ครูอธิบายของความหมายของสินค้า หมายถึง กลุมของสิ่งท่ีมีตัวตน จับต้องได้ หรือสัมผัสได้ เคลื่อนย้าย

ได้ สามมารถนําเอาไปเป็นกรรมสิทธ์ิได้ โดยผู้เรียนยกตัวอยางสินค้าประกอบ
4.ครูและผู้เรียนบอกประเภทของสินค้า ซ่ึงแบงออก 2 ประเภทคือ

1) สินค้าท่ีมีลักษณะไมถาวร ได้แก สินค้าอุปโภค บริโภค เชน น้ํามันพืช ผงซักฟอก สบู ยาสีฟัน
เครื่องสําอาง เป็นต้น

2) สินค้าที่มีลักษณะถาวร ได้แก ใช้แล้วไมหมดไป แตจะเส่ือมสภาพลงเร่ือย ๆ เม่ือถึงระยะเวลาหน่ึง
ประมาณ 1 ปี ก็จะหมดอายุการใช้งานไป เชน รถยนต์ เครื่องปรับอากาศ เป็นต้น

7. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้
1.หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซ้ือขายสินค้า 2 ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์
2.สือ่ Power Point
3.กิจกรรมการเรียนการสอน
4.ใบความรู้
5.กิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้

8. หลักฐานการเรียนรู้
8.1 หลักฐานความรู้

1.บันทึกการสอน
2.ใบแสดงผลการปฏิบัติงาน

8.2 หลักฐานการปฏิบัติงาน
1.แผนจัดการเรียนรู้
2.การตรวจประเมินผลงาน

9. การวัดและประเมินผล
วิธีวัดผล
1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. ตรวจใบงาน
3. ตรวจแบบประเมินผลการเรียนรู้กอนเรียนและหลังเรียน
4. ประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้
5 ประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม



6 สังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม
7 การสงัเกตและประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

เครื่องมือวัดผล
1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล
2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม (โดยครู)
3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม (โดยผู้เรียน)
4. แบบประเมินกิจกรรมใบงาน
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้กอนเรียนและหลังเรียน
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญ และสงเสริมคุณธรรมนําความรู้
7. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานยิม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ โดยครูและผู้เรียนรวม

กันประเมิน

เกณฑ์การประเมินผล
1. เกณฑ์ผานการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไมมีชองปรับปรุง
2. เกณฑ์ผานการประเมินพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป)
3. เกณฑ์ผานการสังเกตพฤติกรรมการเข้ารวมกิจกรรมกลุม คือ ปานกลาง (50% ข้ึนไป)
4. กิจกรรมใบงาน เกณฑ์ผาน คือ 50%
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผาน 50%
6. แบบประเมินกิจกรรมเสนอแนะผู้เรียนเป็นสําคัญและสงเสริมคุณธรรมนําความรู้ผาน 50%
7 แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลกัษณะอันพงึประสงค์ คะแนนขึ้นอยูกับการ

ประเมินตามสภาพจริง
10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้

10.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู้

10.2 ปัญหาที่พบ

10.3 แนวทางแก้ปัญหา



ใบความรู้ ท่ี 5 หน่วยที่ 5
รหัสวิชา 20201-2002 ช่ือวิชา การบัญชีธุรกิจการซื้อขาย
สินค้า 2

สอนครั้งที่ 15-18

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานของธุรกิจ

ทฤษฎี 4 ชม.
ปฏิบัติ 16 ชม.

ช่ือเร่ือง/งาน การใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน

บันทึกรายการเกี่ยวกับการซ้ือขายสินค้าสําหรับกิจการท่ีจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มในสมุดรายวันเฉพาะผาน
รายการไปบัญชีแยกประเภท งบกําไรขาดทุน งบฐานะการเงิน จัดทํารายงานรายละเอียดลูกหนี้และเจ้าหนี้คงเหลือ
ด้วยความมีระเบียบ ละเอียดรอบคอบ ซ่ือสัตย์ มีวินัย และตรงตอเวลา
2. อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)
อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี ระดับ 3
หนวยสมรรถนะ 01011 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีลูกหนี้และการรับเงิน
01021 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการควบคุมและบันทึกบัญชีเจ้าหนี้และการจายเงิน
01041 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการซ้ือขายสินค้า

3. สมรรถนะประจําหน่วย
1. แสดงความรู้เก่ียวกับการใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ

4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม
1. อธิบายใช้ข้อมูลทางการเงินในการสนับสนุนการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ เชน การลงทุนหรือการลด

คาใช้จายได้
2. สามารถสร้างและติดตาม KPI ท่ีสําคัญเพื่อประเมินผลการดําเนินงานของธุรกิจอยางตอเนื่องได้
3. สามารถใช้ข้อมูลทางการเงินในการประเมินความเส่ียงและวางแผนการบริหารความเส่ียงในธุรกิจได้

5. เน้ือหาสาระ
ความเส่ียงเป็นส่ิงที่เกิดข้ึนกับทุกองค์กรธุรกิจ เป็นโอกาสที่จะเกิดความผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล

ความสูญเปลาหรือเหตุการณ์ท่ีไมพึงประสงค์ ซึ่งอาจเกิดข้ึนในอนาคต และมีผลกระทบ ท่ีจะทําให้การดําเนินงาน
ไมประสบความสําเร็จหรือบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กร ที่กําหนดไว้ งานบัญชีเป็นงานที่มี
ความสําคัญมากของทุกองค์กร มีความเกี่ยวข้องกับข้อมูลบัญชีและ การเงิน ซึ่งต้องมีความถูกต้องสําหรับ
ผู้ประกอบการนําไปใช้ในการตัดสินใจ และมีความนาเชื่อถือ สําหรับบุคคลภายนอกที่เก่ียวข้อง อยางไรก็ตามงาน
บัญชีก็มีความเสี่ยงตอการเกิดข้อผิดพลาดซ่ึงจะกอ ให้เกิดความเสียหายตอองค์กร

ความเส่ียงท่ีพบในงานบัญชี ประกอบด้วย
1. ความเส่ียงจากลักษณะธุรกิจ (Inherent Risk หรือ IR) หรือความเสี่ยงสืบเนื่อง
เป็นความเส่ียงท่ีมีอยูโดยธรรมชาติในธุรกิจหรือกิจกรรมแตละอยาง เกิดข้ึนจากลักษณะของธุรกิจ ความ

เสี่ยงนี้จะเกิดขึ้นทุกครั้งเม่ือมีการตัดสินใจทําธุรกิจหรือดําเนินกิจกรรมนั้น
โดยความเสี่ยงสืบเนื่อง แบงออกได้เป็น 2 ประเภทดังนี้
1.1 ความเส่ียงสืบเนื่องในระดับงบการเงิน
เป็นการพิจารณาความเสี่ยงจากงบการเงินโดยรวม วางบการเงินมีโอกาสแสดงข้อมูลท่ีขัดตอข้อเท็จจริง ท่ี

เป็นสาระสําคัญได้อยางไร โดยปัจจัยท่ีใช้ประเมินความเส่ียงสืบเนื่องในระดับของงบการเงิน ได้แก



– ลักษณะธุรกิจของกิจการ
เชน กิจการท่ีมีรายการกิจการท่ีเก่ียวข้องกันมีความเสี่ยงจากการกําหนดราคาขายสินค้าระหวางกันใน ราคา

ต่ํากวาราคาตลาด หรือกิจการที่มีรายการค้าการนําเข้าหรือสงออก มีความเสี่ยงในเรื่องอัตรา แลกเปลี่ยนเงินตรา
ตางประเทศ หรือกิจการที่จําหนายสินค้าประเภทแฟช่ันตามสมัยนิยม มีความ เสี่ยงเรื่องสินค้าล้าสมัย เป็นต้น

– ความซ่ือสัตย์และประสบการณ์ของผู้บริหาร
ความซื่อสัตย์ ประสบการณ์ของผู้บริหาร รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารระหวางงวดบัญชี มีผลตอการ

จัดทํางบการเงิน
– แรงกดดันท่ีผิดปกติตอผู้บริหาร

การที่ผู้บริหารได้รับคาตอบแทนท่ีมีเงื่อนไขข้ึนอยูกับกําไรสุทธิหรือรายได้ มีโอกาสท่ีกิจการจะบันทึก
รายการกําไรสุทธิหรือรายได้สูงกวาความเป็นจริง เชน กิจการอาจรับรู้รายได้โดยที่ยังไมควรรับรู้ ตามหลักการบัญชี
ท่ีรับรองท่ัวไป หรือการเลื่อนการรับรู้คาใช้จายโดยการตั้งบันทึกบัญชีคาใช้จาย รอตัดบัญชี เป็นต้น

– ปัจจัยท่ีมีผลกระทบตออุตสาหกรรมท่ีกิจการดําเนินอยู
ได้แก เศรษฐกิจ สถานการณ์การแขงขันในตลาด ลูกค้า เทคโนโลยี การเกิดโรคระบาด เชน การแพรระบาด

ของโรคไวรัสโควิด-19 วิธีการปฏิบัติทางบัญชีสําหรับอุตสาหกรรมนั้นๆ เป็นต้น
1.2 ความเส่ียงสืบเนื่องในระดับของยอดคงเหลือในบัญชีและประเภทของรายการ
เป็นการพิจารณาในรายละเอียดของรายการมากกวาในระดับของงบการเงิน ได้แก
– การประเมินความซับซ้อนของรายการและเหตุการณ์ วาต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญหรือการประมาณการ ใน

การกําหนดยอดคงเหลือของบัญชี เชน การประเมินมูลคาสินทรัพย์ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไปตาม เทคโนโลยี
– การพิจารณาความเป็นไปได้ท่ีสินทรัพย์จะสูญหายหรือถูกยักยอก
– รายการท่ีมีความผิดปกติและซับซ้อน รวมท้ังรายการท่ีไมผานการประมวลผลตามปกติ
2. ความเส่ียงจากการควบคุม (Control Risk หรือ CR)
เป็นความเสี่ยงท่ีระบบบัญชีของกิจการไมสามารถป้องกันหรือตรวจพบและแก้ไข การแสดงข้อมูล ท่ีขัดตอ

ข้อเท็จจริงท่ีอาจเกิดขึ้นได้อยางทันเวลา หรือเป็นความเสี่ยงท่ีเกิดจากระบบการควบคุม ภายในที่ไมมีประสิทธิภาพ
ไมมีการปฏิบัติตาม จนทําให้มีข้อผิดพลาดรวมอยูในงบการเงิน ตัวอยางเชน

– กิจการไมมีการอนุมัติรายการกอนการจายเงิน ทําให้มีการจายเงินซ้ําซ้อน หรือมีรายจายที่ไมใชรายจาย
ของกิจการ

– กิจการไมมีนโยบายหรือแนวทางในการปฏิบัติงานทําให้ไมมีการแบงแยกหน้าท่ีงานที่เหมาะสม
– มีการจัดทํางบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคารโดยพนักงานบัญชี แตไมได้รับการตรวจทานจาก หัวหน้าแผนก

บัญชี
– ผู้จัดการแผนกบัญชีมีความไว้วางใจพนักงานบัญชีคนหน่ึงมากเกินไป จึงมอบหมายให้จัดทํารายงาน

ทางการเงินทั้งหมดโดยไมได้ตรวจสอบ
แนวทางในการจัดการความเส่ียง
ในการ จัดการความ เสี่ ย ง ใน ท่ีนี้ ขอนํ าแนวคิ ดของ COSO (The Committee of Sponsoring

Organizations of the Tread Way Commission) ซึ่งเป็นคณะกรรมการรวมของสถาบันวิชาชีพทางด้านบัญชี
และตรวจสอบภายใน 5 สถาบัน มาใช้ดังนี้

1. การวางระบบควบคุมภายใน



การควบคุมภายในเป็นเครื่องมือในการจัดการที่เป็นกลไกพื้นฐานของกระบวนการกํากับดูแลการดําเนิน
กิจกรรมตางๆ ขององค์กรให้ดําเนินงานไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์

วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
1. ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน (Effective and Efficiency of Operation

หรือ O) เป็นวัตถุประสงค์ที่มุงเน้นให้มีการใช้ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายที่ กําหนดไว้ของ
องค์กร

2. ความเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงิน (Reliability of Financial Reporting หรือ F) เพื่อให้ ผู้ใช้
รายงานทางการเงินขององค์กรท่ีเป็นบุคคลท้ังภายในและภายนอกได้ข้อมูลท่ีถูกต้องไปใช้ใน การตัดสินใจ

3. การปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกําหนด กฎระเบียบ และข้อบังคับ (Compliance with Laws and
Regulations หรือ C) เพื่อป้องกันมิให้องค์กรเกิดความเสียหายจากการละเว้นไมปฏิบัติ หรือ ปฏิบัติผิดกฎหมาย
ข้อกําหนด กฎ ระเบียบ และข้อบังคับขององค์กรเอง

ประเภทของการควบคุมภายใน
การควบคุมภายในแบงออกเป็น 5 ประเภทดังนี้
1. การควบคุมแบบป้องกัน (Preventive Control)
เป็นการควบคุมเพื่อป้องกัน หรือลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด ความเสียหายที่จะเกิดข้ึน เชน การ

แบงแยกหน้าที่การงาน การควบคุมการเข้าถึงทรัพย์สิน เป็นต้น
2. การควบคุมแบบค้นพบ (Detective Control)
เป็นการควบคุมเพื่อค้นพบความเสียหาย หรือความผิดพลาดท่ีเกิดข้ึนแล้ว เชน การสอบทานงาน การสอบ

ยืนยันยอด การตรวจนับพัสดุ เป็นต้น
3. การควบคุมแบบแก้ไข (Corrective Control)

เป็นวิธีการควบคุมที่กําหนดขึ้นเพื่อแก้ไขข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นให้ถูกต้อง หรือเพื่อหาวิธีแก้ไขเพ่ือ ไมให้เกิด
ข้อผิดพลาดซํ้าอีกในอนาคต

4. การควบคุมแบบสงเสริม (Directive Control)
เป็นวิธีการควบคุมที่สงเสริมหรือกระตุ้นให้เกิดความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ เชน การให้รางวัล

แกผู้มีผลงานดี เป็นต้น
5. การควบคุมแบบชดเชย (Compensating Control)

เป็นวิธีการควบคุมที่กําหนดขึ้นเพื่อชดเชยหรือทดแทนระบบสํารองที่ทําอยูเดิม เชน การเปล่ียนจากการ ใช้
โปรแกรมบัญชีระบบออฟไลน์เป็นระบบออนไลน์ เป็นต้น

KPI ยอมาจาก key performance indicator หมายถึง ตัวบงชี้ประสิทธิภาพซ่ึงใช้ในการวัดผล วัดคุณภาพ
หรือเป็นตัวช้ีวัดคุณภาพงานในแตละประเภท ตัวช้ีวัดน้ีจะมีวิธีการที่แตกตางกันออกไปตามรูปแบบของธุรกิจ หรือ
ความต้องการของผู้วัดผล โดยสามารถวัดผานการประมวลผลออกมาเป็นตัวเลขที่ชัดเจน ผาน 3 หลักการท่ีเป็น
หัวใจหลัก ดังนี้

 K = Key หมายถึง เป้าหมายหลัก ซ่ึงเป็นกุญแจสําคัญของความสําเร็จ



 P = Performance หมายถึง ประสิทธิภาพ หรือ ประสิทธิผล ซึ่งเป็นความสามารถในการทํางานของ
องค์กรนั้นๆ

 I = Indicator หมายถึง ตัวชีวัดหรือดัชนีช้ีวัด วัดผลงานและความสําเร็จของงาน

ประเภท และการทํางานของ KPI
การทํางานของ KPI แบงออกเป็น 2 ประเภท ได้แก ประเภทที่วัดผลชัดเจน และ ประเภทที่ใช้วัดผลทางอ้อม โดย
ท้ัง 2 ประเภท เป็นตัวชี้วัดที่มีแนวทางการทํางานแตกตางกัน ดังนี้

1. KPI ประเภทวัดผลชัดเจน เป็นแนวทางการวัดผลทางตรง ผานสถิติมีตัวเลขแสดงคาตามหลักสถิติ
สามารถตรวจสอบท่ีมาของตัวเลขได้ เชน จํานวนการขาด-ลา ของพนักงาน หรือจํานวนการผลิตสินค้า

2. KPI ประเภทท่ีใช้วัดผลทางอ้อม เป็นแนวทางการวัดผลผานภาพรวม ซึ่งไมมีตัวเลขชัดเจนไมสามารถ
ตรวจสอบเป็นตัวเลขได้ แตจะวัดผลผานการประเมินจากความพึงพอใจ เชน พฤติกรรมการทํางาน
ความรู้ความสามารถในการทํางาน หรือความนิยมในตัวผลิตภัณฑ์และสินค้านั้นๆ

แนวทาง การกําหนดตัวชี้วัดหลักใน KPI
การนํา KPI ไปเป็นเครื่องมือในการวัดผล เพื่อประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรได้อยางมีประสิทธิภาพขึ้นอยู
กับการกําหนดตัวชี้วัดหลัก ซ่ึงตัวชี้วัดน้ันจะเป็นเกณฑ์มาตรฐานของการประเมินผลนั้นเอง แนวทาง การกําหนด
ตัวชี้วัดหลักใน KPI ต้องพิจารณาถึงความเป็นไปได้ในการบรรลุความสําเร็จที่เหมาะสมกับธุรกิจ และเหมาะกับ
ขนาดขององค์กร ตามแนวทาง ดังนี้

 แนวทางกําหนดตัวชี้วัดหลักระดับองค์กร การกําหนดเป้าหมายขององค์กร รวมถึงการกําหนดนโยบาย
หลักเป็นมีความสําคัญในลําดับแรกๆ เพราะเป็นแนวทางให้ทุกฝ่ายและทุกคนในองค์กรปฏิบัติ เนื่องจาก
ตัวตัวช้ีวัดระดับองค์กรจะเป็นสิ่งท่ีบงบอกให้ทราบวานั้นประสบความสําเร็จแบบไหนอยางไร

 แนวทางกําหนดตัวช้ีวัดหลักในระดับหน่วยงาน เป็นการกําหนดตัวช้ีวัดในระดับรองลงมาจากตัวชี้วัด
หลักระดับองค์กร ถือเป็นตัวตัวช้ีวัดในระดับหนวยงานยอยลงมา โดยแตละหนวยงานอาจจะมีตัวชี้วัดหลัก
ท่ีไมเหมือนกัน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับสายงานและเป้าหมายของหนวยงานนั้นๆ

 แนวทางกําหนดตัวช้ีวัดในระดับรายบุคคล เป็นตัวชี้วัดที่มีความสําคัญที่สุด แม้จะเป็นหนวยยอย
เนื่องจากตัวบุคคลมีบทบามสําคัญตอการขับเคลื่อนองค์กรในภาพรวม การกําหนดตัวชี้วัดระดับบุคคลนี้
นอกจากจะวัดประสิทธิภาพการทํางานของแตละคนแล้ว ประสิทธิภาพที่ดียังสงผลให้ KPI ระดับองค์กรดี
ขึ้นด้วย เพราะสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการพิจารณาอัตราเงินเดือนตลอดจนโบนัสประจําปีของ
พนักงานได้ด้วย

 แนวทางการกําหนดตัวชี้วัดรอง เป็นตัวช้ีวัดที่อาจไมเกี่ยวเน่ืองกับประสิทธิภาพการทํางานโดยตรง แต
เป็นตัวชี้วัดเสริมในการพิจารณาประกอบกัน สําหรับหนวยงานที่มีตัวช้ีวัดหลักชัดเจน มีการประเมินคา
ออกมาเป็นตัวเลขเพื่อวัดผลตัวชี้วัดรองอาจไมมีความจําเป็นนัก สวนหนวยงานท่ีไมอาจมีตัวช้ีวัดที่ประเมิน
คาเป็นตัวเลขได้ชัดเจน ตัวช้ีวัดรองอาจมีสวนสําคัญ เชน การประเมินความพึงพอใจของลูกค้าที่ตองาน
บริการ ซ่ึงตัวชี้วัดรองอาจกําหนดในเชิงคุณภาพมากกวาปริมาณ เพื่อเป็นเกณฑ์ท่ีเหมาะสมกับเนื้องาน

ความสําคัญของ KPI ต่อองค์กรธุรกิจ
การบริหารองค์กรธุรกิจให้ประสบความสําเร็จตามเป้าหมายหรือแผนงานที่วางไว้ การกําหนดเป้าหมายบนความ
เป็นได้จึงมีความสําคัญ สวนการทํางานของ KPI ก็เพื่อประเมินผลการดําเนินงานและวิถีการดําเนินงานขององค์กร
ธุรกิจวาเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายไว้หรือไม นอกจากนั้น KPI ยังมีความสําคัญตอองค์กรธุรกิจ ดังนี้



1. ชวยให้สามารถรับรู้ผลการดําเนินงานขององค์กรธุรกิจ และสามารถนําข้อมูลท่ีได้ไปพัฒนาตอยอด เพ่ือ
พัฒนาความสามารถในการดําเนินงานให้ประสบความสําเร็จตามเป้าหมายได้รวดเร็วย่ิงขึ้นหรือตาม
กําหนดเวลา

2. KPI ทีดี สามารถวัดผลความมีประสิทธิภาพ คุณภาพ ขององค์กรธุรกิจและวัดผลคุณภาพประสิทธิภาพ
และความสามารถในงระดับบุคคล ซ่ึงเป็นสวนสําคัญในการขับเคลื่อนองค์กรธุรกิจให้ประสบความสําเร็จ

3. KPI ท่ีดีจะชวยวางแนวทางในการพัฒนาธุรกิจ และวางแผนด้านการตลาด กระตุ้นยอดขาย เพิ่มชองทาง
สร้างรายได้ให้กับองค์กร โดยวาง KPI วัดเปอร์เซ็นต์ของรายได้เพื่อให้ทราบจุดแข็ง จุดออน ที่ต้องเรง
พัฒนา

4. KPI เป็นเคร่ืองมือชี้วัดที่ชวยในการตัดสินใจทางธุรกิจ วาธุรกิจควรที่จะทําอะไร และชวยให้องค์กรธุรกิจ
สามารถถายทอดความก้าวหน้าและเป้าหมายได้อยางม่ันใจ

5. KPI ชวยระบุคุณภาพของรายได้ขององค์กรธุรกิจ ให้ทราบวาเป็นรายได้ที่เสถียรและมีความมั่นคง

ประโยชน์และข้อดีของ KPI ต่อองค์กรธุรกิจ
1. ปรับปรุงการทํางาน และเพิ่มการมีสวนรวมของพนักงาน ทําให้พนักงานรู้สึกวาตนเองสามารถทําให้

องค์กรไปถึงเป้าหมายที่วางไว้ได้
2. เป็นเครื่องมือที่ทําให้พนักงาน และทีมผู้บริหารได้เรียนรู้สิ่งใหมๆ เพื่อพัฒนาองค์กรธุรกิจให้ไปถึงเป้าหมาย

ได้งายข้ึน และมองหาวิธีการหรือเทคนิคที่จะทําให้เป้าหมายเข้ามาใกล้มากขึ้น
3. สามารถติดตาม วัดผล และรับรู้ประสิทธิภาพของพนักงาน การทํางาน และแผนที่วางไว้ได้งายขึ้น เพราะ

KPI คือข้อมูลตัวเลขและสถิติที่มีประโยชน์อยางมาก ทําให้ผู้บริหารข้าใจถึงสถานการณ์ของธุรกิจได้อยาง
แมนยํา

4. องค์กรธุรกิจสามารถประเมินผลและชี้วัดประสิทธิภาพการทํางานของบุคคลแตละตําแหนง วาสามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ได้หรือไม หรือควรปรับปรุงอะไร

5. วัดผลเพื่อตรวจสอบข้อบกพรองแล้วแก้ไข และใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาในการตั้ง KPI ในปีถัดไป
6. นําผลมาใช้ในการวางแผนงานตลอดจนแผนการลงทุน ไปจนถึงประเมินงบประมาณในปีหน้าได้



6. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ

แบบฝึกหัด: การใช้ข้อมูลทางการเงินเพ่ือวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
1. จงอธิบายความหมายความเส่ียงจากลักษณะธุรกิจ (Inherent Risk หรือ IR) หรือความเส่ียงสืบเนื่อง

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................
2. จงอธิบายความเสี่ยงสืบเน่ืองในระดับงบการเงิน

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

3.ความเส่ียงจากการควบคุม (Control Risk หรือ CR)

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................



7. เอกสารอ้างอิง (ข้ึนหน้าใหม่)
หนังสือเรียน วิชาการบัญชีธุรกิจซื้อขายสินค้า 2 ของสํานักพิมพ์เอมพันธ์

8. ภาคผนวก (เฉลยแบบฝึกหัด เฉลยแบบทดสอบ ฯ)
เฉลยแบบฝึกหัด

แบบฝึกหัด: การใช้ข้อมูลทางการเงินเพ่ือวิเคราะห์ผลการดําเนินงานของธุรกิจ
3. จงอธิบายความหมายความเส่ียงจากลักษณะธุรกิจ (Inherent Risk หรือ IR) หรือความเส่ียงสืบเนื่อง

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................
4. จงอธิบายความเสี่ยงสืบเน่ืองในระดับงบการเงิน

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

3.ความเส่ียงจากการควบคุม (Control Risk หรือ CR)

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................



แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนําความรู้
คําช้ีแจง ให้ประเมินรายการแตละข้อแล้วเขียน เครื่องหมาย  ลงในชองระดับคุณภาพตามความเป็นจริง โดย
กําหนดน้ําหนักคะแนน ดังนี้.- 5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = พอใช้ , 2 = ควรปรับปรุง, 1 = ใช้ไมได้

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี ระดับคุณภาพ
1. การมีมนุษยสัมพันธ์  แสดงกริยาทาทางสุภาพตอผู้อ่ืน 5 4 3 2 1

 รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน
2.ความมีวินัย  ตรงตอเวลาในการทํางาน

 ประพฤติตนถูกต้องตามศีลธรรมอันดีงาม
3. ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จตามกําหนด

 ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบคอบ
4. ความซ่ือสัตย์สุจริต  ไมนําผลงานผู้อ่ืนมาแอบอ้างเป็นของตนเอง

 พูดในสิ่งท่ีเป็นความจริง
5. ความสนใจใฝ่รู้  ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

 แสวงหาประสบการณ์และความรู้ใหม ๆ
6. ความเช่ือม่ันในตนเอง  กล้าแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

 กล้าทักท้วงในส่ิงท่ีไมถูกต้อง
รวมคะแนนที่ได้.......................................คะแนน

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม
1. กระบวนการคิดท่ีใช้ คือ……….…………………………………….…………………………………
2. สิ่งท่ีควรปรับปรุง คือ……….…………………………………….………………………………………..

ผู้ประเมิน............................................
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ
28-30คะแนน = ดีมาก
25-27คะแนน = ดี
20-24คะแนน = พอใช้
15-19คะแนน = ควรปรับปรุง
0-14 คะแนน = ใช้ไมได้

หมายเหตุ.- อ้างอิงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา สํานักงาน
มาตรฐานการอาชีวศึกษา คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
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