
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ตรวจระเบียบกอนเขาเรยีน สัปดาหที่ 4 
ชื่อผูปฏิบัติงาน นางสาวพนิดา ชมยินด ี

คำสั่ง/ผูมอบหมาย ฝายวิชาการ วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วัน/เวลา และสถานที่ปฏิบัติงาน วันท่ี 4 พฤศจกิายน – 8 พฤศจิกายน 2567  หองเรียน 421 

ภาระงาน/กิจกรรมที่ไดรับมอบหมายตามคำสั่ง ฯ ตรวจระเบียบ ความเรยีบรอยของผูเรยีน กอนเรียน หลังเรียน  
 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้  
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อใหนักเรียน นักศึกษามีระเบยีบวินัยและเปนแบบอยางที่ดี
ใหกับผูอื่น 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนมคีวามประพฤตเิรียบรอย ไมผิดระเบยีบวินัย 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ทั้งทักษะและนิสัยที่ถูกตองดี
งามตอศิษย 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงานตามคำสั่ง/ผูมอบหมาย 

     
 

ลงช่ือ     ผูรายงาน 
(นางสาวพนิดา ชมยินดี.) 

ตำแหนงพนักงานราชการ (ครู) 
วันท่ีรายงาน 11 พ.ย. 2567 

 

ลงช่ือ     ผูรับรอง 
(นางสาวพนิดา ชมยินดี.) 

ตำแหนง หัวหนาสาขาวิชาการบัญชี 
วันท่ีรายงาน 11 พ.ย. 2567 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝายวิชาการ 
 
 

ลงช่ือ............................................................ 
(นายประพฤติ  พฤศชนะ) 

รองผูอำนวยการฝายวิชาการ 
วันท่ี.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายนิมิตร  ศรียาภยั) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันท่ี.........../......................../............... 

“เรียนดี มีความสุข” 
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gy ar.C. Gur


