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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  

งานครูที่ปรึกษา 
ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 

บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 
วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  
ประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

1. กิจกรรมหนาเสาธง (การเขารวมกิจกรรม เวลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. การเขาเรียน การขาดเรียน 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ  จำนวน.......๑๔.........คน  ปวช. ๒/1,๒ ชางกลโรงงาน 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 

 

    

 

ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         
(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 

        ตำแหนงพนักงานราชการครู                                                      ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 
    วันที่รายงาน ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๗                                                ............../................/......................... 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
 

ลงชื่อ................................................ 
 (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

รองผูอำนวยการ รักษาราชการแทน 
ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

วันที่.........../......................../.............. 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  

งานครูที่ปรึกษา 
ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 

บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 
วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  
ประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

1. กิจกรรมในสถานประกอบการ 
2. ยืนคำรองขอจบการศึกษา 
3. ชี้แงการสัมมนา และคะแนน สมุดบันทึก 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ  จำนวน.......๑๓.........คน  ปวส. ๒/1 เทคนิคการผลิต 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 

  

    

 

ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         
(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 

        ตำแหนงพนักงานราชการครู                                                      ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 
    วันที่รายงาน ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๗                                                ............../................/......................... 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
 

ลงชื่อ................................................ 
 (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

รองผูอำนวยการ รักษาราชการแทน 
ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

วันที่.........../......................../.............. 
 

so for
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประÿานคüามร่üมมือผู้ปกครอง ของนักเรียน นักýึกþา  
งานครูที่ปรึกþา 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
บันทึกข้อคüาม/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

üัน/เดือน/ปี ทีป่ระÿานงาน üันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจ้งในการประชุมผู้ปกครอง  

ประจำเดือน พฤþภาคม พ.ý. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมĀน้าเÿาธง (การเข้าร่üมกิจกรรม เüลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. การเข้าเรียน การขาดเรียน 

จำนüนผู้ปกครองที่เข้าร่üมประชมุ  จำนüน.......๑๒.........คน  ปüช. ๒/1,2 ช่างกลโรงงาน 
ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้) 

 
1. ต่อÿถานýึกþา                                                                                                
     1.1 เพื่อÿร้างคüามÿัมพันธ์อนัดีระĀü่างบ้านกับโรงเรียน 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมลูข่าüÿารตา่งๆของ
โรงเรียน 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปิดโอกาÿใĀ้ผู้ปกครองนักเรียนไดม้ีÿ่üนร่üมใĀ้ข้อมูล
ข้อเÿนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผู้รายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         

(..นายองค์อาจ รุ่งเรือง....)                                                          (..นางÿาüüีณา  ใจเพชร....) 
        ตำแĀน่งพนักงานราชการครู                                                      ตำแĀน่งĀัüĀน้างานครูที่ปรึกþา 

 üันที่รายงาน ๑๙ มิถุนายน  2567                                            ............../................/......................... 
คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธüัชชัย ดุกÿุขแก้ü..) 

รองผู้อำนüยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 
üันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ýรียาภัย) 

ผู้อำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน 
üันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  
งานครูที่ปรึกษา 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 
บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  

ประจำเดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมหนาเสาธง (การเขารวมกิจกรรม เวลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. กำหนดการลงทะเบียนลาชา 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ จำนวน.......๑๔.........คน   
ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 

 
1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                     

(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นายองคอาจ รุงเรือง....) 
          ตำแหนงพนักงานราชการครู                                               ตำแหนงหวัหนาสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

 วันที่รายงาน ๑๔ พฤษภาคม  2567                                           วันที่รายงาน ๑๔ พฤษภาคม  2567 
ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ศรียาภัย) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประÿานคüามรüมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักýึกþา  
งานครูที่ปรึกþา 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 
บันทึกขอคüาม/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

üัน/เดือน/ป ทีป่ระÿานงาน üันที่ ๑๓ พฤþภาคม ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  

ประจำเดือน พฤþภาคม พ.ý. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมĀนาเÿาธง (การเขารüมกิจกรรม เüลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. กำĀนดการลงทะเบียนลาชา 

จำนüนผูปกครองที่เขารüมประชมุ จำนüน.......๑๔.........คน   
ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 

 
1. ตอÿถานýึกþา                                                                                                
     1.1 เพื่อÿรางคüามÿัมพันธอนัดีระĀüางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาüÿารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองĀรือผูรüมประกอบüิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาÿใĀผูปกครองนักเรียนไดมีÿüนรüมใĀขอมูล
ขอเÿนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แÿดงใĀเĀ็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                       

(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางÿาüüีณา  ใจเพชร....) 
          ตำแĀนงพนักงานราชการครู                                               ตำแĀนงĀüัĀนางานครูที่ปรึกþา 
 üันที่รายงาน ๑๔ พฤþภาคม  2567                                            ............../................/......................... 

คüามเĀ็นรองผูอำนüยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธüัชชัย ดุกÿุขแกü..) 

รองผูอำนüยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 
üันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผูอำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ýรียาภัย) 

ผูอำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน 
üันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประÿานคüามร่üมมือผู้ปกครอง ของนักเรียน นักýึกþา  
งานครูที่ปรึกþา 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
บันทึกข้อคüาม/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

üัน/เดือน/ปี ที่ประÿานงาน üันที่ ๑๔ พฤþภาคม ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจ้งในการประชุมผู้ปกครอง  

ประจำเดือน พฤþภาคม พ.ý. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมĀน้าเÿาธง (การเข้าร่üมกิจกรรม เüลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. กำĀนดการลงทะเบียนล่าช้า 

จำนüนผู้ปกครองที่เข้าร่üมประชุม  จำนüน.......๘.........คน  ปüÿ ๒ เทคนิคการผลิต 
ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

 
1. ต่อÿถานýึกþา                                                                                                
     1.1 เพื่อÿร้างคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างบ้านกับโรงเรียน 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าüÿารต่างๆของ
โรงเรียน 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปิดโอกาÿใĀ้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีÿ่üนร่üมใĀ้ข้อมูล
ข้อเÿนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพทีแ่ÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผู้รายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         

(..นายองค์อาจ รุ่งเรือง....)                                                          (..นางÿาüüีณา  ใจเพชร....) 
        ตำแĀน่งพนักงานราชการครู                                                      ตำแĀน่งĀัüĀน้างานครูที่ปรึกþา 

 üันที่รายงาน ๑๕ พฤþภาคม  2567                                            ............../................/......................... 
คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธüัชชัย ดุกÿุขแก้ü..) 

รองผู้อำนüยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 
üันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ýรียาภัย) 

ผู้อำนüยการüิทยาลัยการอาชีพบางÿะพาน 
üันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  

งานครูที่ปรึกษา 
ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 

บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 
วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๕ กันายน ๒๕๖๗ 

รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  
ประจำเดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

1. กิจกรรมในสถานประกอบการ 
2. ยืนคำรองขอจบการศึกษา 
3. ชี้แงการสัมมนา และคะแนน สมุดบันทึก 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ  จำนวน.......๑๕.........คน  ปวช. ๒/1,๒ ชางกลโรงงาน 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 

  

    

 

ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         
(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 

        ตำแหนงพนักงานราชการครู                                                      ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 
    วันที่รายงาน ๖ กันยายน ๒๕๖๗                                                ............../................/......................... 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
 

ลงชื่อ................................................ 
 (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

รองผูอำนวยการ รักษาราชการแทน 
ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

วันที่.........../......................../.............. 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความร่วมมือผู้ปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  

งานครูที่ปรึกษา 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 

บันทึกข้อความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 
วัน/เดือน/ปี ทีป่ระสานงาน วันที่ ๕ กันายน ๒๕๖๗ 

รายละเอียดที่แจ้งในการประชุมผู้ปกครอง  
ประจำเดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

1. กิจกรรมในสถานประกอบการ 
2. ยืนคำร้องขอจบการศึกษา 
3. ชี้แงการสัมมนา และคะแนน สมุดบันทึก 

จำนวนผู้ปกครองที่เข้าร่วมประชมุ  จำนวน.......๑๐.........คน  ปวส. ๒/1 เทคนิคการผลิต 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้) 
 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อนัดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมลูข่าวสารตา่งๆของ
โรงเรียน 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนไดม้ีส่วนร่วมให้ข้อมูล
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงให้เห็นการปฏิบัติงาน 
 

  

    

 

ลงชื่อ..............................................ผู้รายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         
(..นายองค์อาจ รุ่งเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 

        ตำแหน่งพนักงานราชการครู                                                      ตำแหน่งหัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
    วันที่รายงาน ๖ กันยายน ๒๕๖๗                                                ............../................/......................... 

ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว..) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
 

ลงชื่อ................................................ 
 (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

วันที่.........../......................../.............. 
 

·for soo

. . .



. 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  
งานครูที่ปรึกษา 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 
บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  

ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมหนาเสาธง (การเขารวมกิจกรรม เวลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. การเขาเรียน การขาดเรียน 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ  จำนวน.......๙.........คน  ปวส. ๒/1 เทคนิคการผลติ 
ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 

 
1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         

(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 
        ตำแหนงพนักงานราชการครู                                                      ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 

 วันที่รายงาน ๘ กรกฎาคม  2567                                            ............../................/......................... 
ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ศรียาภัย) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความรวมมือผูปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  
งานครูที่ปรึกษา 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นายองคอาจ รุงเรือง 
บันทึกขอความ/เลขที ่ ๑๐๒๓/๒๕๖๗ 

วัน/เดือน/ป ทีป่ระสานงาน วันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
รายละเอียดที่แจงในการประชุมผูปกครอง  

ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
1. กิจกรรมหนาเสาธง (การเขารวมกิจกรรม เวลา) 
2. ระเบียบปกครอง ๒๕๖๗ 
3. การเขาเรียน การขาดเรียน 

จำนวนผูปกครองที่เขารวมประชมุ  จำนวน.......๙.........คน  ปวส. ๒/1 เทคนิคการผลติ 
ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดขึน้) 

 
1. ตอสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธอนัดีระหวางบานกับโรงเรียน 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 นักเรียนและผูปกครองไดรับทราบขอมลูขาวสารตางๆของ
โรงเรียน 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล
ขอเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงใหเห็นการปฏิบัติงาน 
 
 
    

 
ลงชื่อ..............................................ผูรายงาน                                       ลงชื่อ..............................................                         

(..นายองคอาจ รุงเรือง....)                                                          (..นางสาววีณา  ใจเพชร....) 
        ตำแหนงพนักงานราชการครู                                                      ตำแหนงหัวหนางานครูที่ปรึกษา 

 วันที่รายงาน ๘ กรกฎาคม  2567                                            ............../................/......................... 
ความเห็นรองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(..นายธวัชชัย ดุกสุขแกว..) 

รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร ศรียาภัย) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
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