
 



 

สาระการเรียนรู ้
1. ความหมายของลูกเสือ 
2. วัตถุประสงค์ของกิจการลูกเสือ 

- พันธะกิจหลัก               
- ภารกิจ  
- ยุทธศาสตร์ 

3.   ลูกเสือวิสามัญ   
 
จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

เมื่อศึกษาจบเนื้อหาแล้ว  ลูกเสือสามารถ 
1. ให้ความหมายของลูกเสือได้ 
2. บอกวัตถุประสงค์   
3. บอกความหมายและพันธะกิจของกิจการลูกเสือได้   
4. บอกภารกิจของลูกเสือได้ 
5. บอกยุทธศาสตร์ส าคัญท่ีใช้จัดการเรียนการสอนลูกเสือได้ 
6. เป็นผู้สุภาพเรียบร้อย 
7. เป็นผู้มีระเบียบวินัย  และรับผิดชอบในตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ความหมายของลกูเสอื 
ค าว่า “ลูกเสือ” ตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551  หมายถึง เด็กและเยาวชนท้ังชาย

และหญิง ท่ีสมัครเข้าเป็นลูกเสือท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ส่วนลูกเสือท่ีเป็นหญิงให้
เรียกว่า “เนตรนารี”  
 ค าว่า “ลูกเสือ” ตามความหมายของพจนานุกรม  ฉบับราชบัณฑิตยสถาน  หมายถึง  สมาชิก
แห่งองค์การ  ท่ีมีวัตถุประสงค์ในการฝึกหัดอบรมบ่มนิสัยเด็กชาย  ให้เป็นพลเมืองดีตามจารีต
ประเพณี  มีอุดมคติและความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อผู้อื่น   

อาจารย์เปลื้อง  ณ นคร ให้ความหมายหรือนิยามของลูกเสือเอาไว้ว่า  ลูกเสือหมายถึงเด็กท่ี
อยู่ในคณะที่ตั้งขึ้นส าหรับอบรมให้เป็นพลเมืองดี 
 
 
 
 
 
 

 ลูกเสือมาจากค าในภาษาอังกฤษว่า  SCOUT  เกิดจากการน าเอาตัวอักษรตัวแรกของค า 5 ค า
มาประสมกัน  เกิดเป็นค าใหม่แล้วมีความหมายแปลกออกไปจากเดิม  ค า  5  ค าท่ีน ามาประสมกัน
ได้แก่ 
 
 
 
 
 
 
 

รวมความแล้วลูกเสือจึงหมายถึง  บุคคลผู้ผ่านการอบรมมาแล้วเป็นอย่างดี  มีความสง่าผ่าเผย  
สุภาพอ่อนโยน  เคารพเชื่อฟังบิดา มารดา และผู้บังคับบัญชา  บ าเพ็ญตนเป็นผู้มีประโยชน์  
ช่วยเหลือผู้อื่น  เชื่อถือและไว้วางใจได้ 
 
 
 

 

ทราบไหมครับวา่ลูกเสือหมายถึงอะไร 

S  = SINCERITY    หมายถงึ  ความจรงิใจ 
C  = COURTESY  หมายถงึ  ความสภุาพออ่นโยน 
O  = OBEDIENCE  หมายถงึ  การเคารพเชือ่ฟงั 
U  = UNITY  หมายถงึ  ความเปน็น้ าหนึง่ใจเดยีว 
T  = THRIFTY  หมายถงึ  ความประหยดัมธัยสัถ ์

 



2. วัตถุประสงค์ของกิจการลูกเสือ 
การลูกเสือ  เป็นขบวนการทางการศึกษาส าหรับเยาวชน ท่ีมีวัตถุประสงค์จะสร้างบุคลิกภาพ 

และพัฒนาการทางสังคม  ให้กับเยาวชนเพื่อให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ โดยใช้วิธีการของลูกเสือ 
ยึดมั่นในกฎและค าปฏิญาณ (Scout Promise and Laws)  การเรียนรู้โดยการกระท า (Learning by 
Doing) เน้นการปฏิบั ติ กิ จกรรมกลางแจ้ ง  (Outdoor Activities) การใช้ ระบบหมู่  (Patrol 
System)  และความ ก้าวหน้าของบุคคล โดยใช้หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ (Proficiency 
Badges)  

การลูกเสือ เป็นการอาสาสมัครท างานให้การศึกษาพัฒนาเยาวชนโดยท่ัวไป ไม่มีการแบ่งแยก
กีดกันในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนาใด ๆ และไม่อยู่ภายใต้อิทธิพล หรือเกี่ยวข้อง
กับการเมือง โดยยึดปฏิบัติตามอุดมการณ์ของผู้ให้ก าเนิดลูกเสือโลกอย่างมั่นคง   วงการศึกษาท่ัวโลก
ถือว่าการลูกเสือ เป็นขบวนการท่ีให้การศึกษาแก่เยาวชนนอกระบบโรงเรียน   (Non-formal 
Education Movement) ภายใต้พื้นฐาน ดังนี้ 
             1.  มีหน้าท่ีต่อศาสนาท่ีตนเคารพนับถือ 
             2.  มีความจงรักภักดีต่อชาติบ้านเมือง  
             3.  มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง  
             4. เข้าร่วมในการพัฒนาสังคมด้วยการยกย่องและเคารพในเกียรติของบุคคลอื่น  
             5.  ช่วยเสริมสร้างสันติภาพความเข้าใจอันดี  เพื่อความมั่นคงเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันท่ัว
โลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1.1  วิธีการของลูกเสือจะเน้นกิจกรรมการใช้ชีวิตกลางแจ้งเป็นส าคัญ 
 
 
 

 



คณะลูกเสือแห่งชาติ  มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาลูกเสือท้ังทางกาย  สติปัญญาจิตใจ และ
ศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคีและ     
มีความเจริญก้าวหน้า ท้ังนี ้เพื่อความสงบสุข และความมั่นคงของประเทศชาติตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

1. ให้มีนิสัยในการสังเกต จดจ า เชื่อฟัง และพึ่งตนเอง 
2. ให้ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัยและเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
3. ให้รู้จักบ าเพ็ญตนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
4. ให้รู้จักท าการฝีมือ และฝึกฝนให้ท ากิจการต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
5. ให้รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความมั่นคงของประเทศชาติ 
พันธกิจหลัก 

             พันธกิจ (Mission) เป็นสัญญาใจหรือภาระหน้าท่ีรับผิดชอบท่ีต้องปฏิบัติให้ส าเร็จ ปัจจุบัน   
พันธกิจหลักของการลูกเสือในการฝึกอบรมเยาวชน  ผ่านกระบวนการลูกเสือ มี  3  ประการ คือ 
            1. ให้เด็กได้เป็นลูกเสือแต่เยาว์วัย โดยจัดในรูปกิจกรรมอาสาสมัครหรือกิจกรรมเสรมิ
หลักสูตร 
            2. ใช้วิธีการฝึกลูกเสือในการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณสมบัติท่ีพึงประสงค์ 4 ประการ คือ 
                      2.1)  เป็นผู้ท่ีเชื่อถือได้  
                      2.2)  สามารถพึ่งตนเองได้ 
                      2.3)  มีความรับผิดชอบ 
                      2.4)  กล้าสู้งานหนัก   
            3. ต้องพัฒนาระบบการฝึกอบรมให้มีประสิทธิภาพ ในการขัดเกลาคุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชนโดยใช้กฎลูกเสือเป็นหลัก 
     จากพันธกิจหลัก ท้ัง  3  ประการนี้  น าไปสู่ภารกิจ (Mission) และยุทธศาสตร์หลัก 
(Strategy) ท่ีใช้ในการพัฒนาการลูกเสือ ให้ตอบสนองสอดคล้องกับพันธกิจ  

ภารกจิ 
 คือภาระหน้าท่ีท่ีต้องท า เพื่อให้บรรลุผลตามพันธะกิจท่ีให้ไว้ ภารกิจหลักของการลูกเสือคือ
พัฒนากิจกรรมและกระบวนการในการจัดการเรียนรู้  เพื่อให้ลูกเสือเกิดพัฒนาทางกายและจิตใจ  
โดยอาศัยกลวิธีหรือยุทธศาสตร์เป็นแนวทางในการด าเนินงาน 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์  
 เป็นกิจกรรมหรือวิธีการท่ีใช้ในการอบรมลูกเสือ ให้มีพัฒนาการเป็นไปตามเป้าหมาย  
ยุทธศาสตร์ส าคัญที่ใช้ในการพัฒนา ได้แก่ 
       1. ให้เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมท า และร่วมตัดสินใจ  
       2. ให้ผู้ใหญ่เข้ามาให้การสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ  
       3. ฝึกอบรมลูกเสือชาย-หญิงอย่างเสมอภาค  ให้เกิดความเข้าใจในสิทธิและหน้าท่ี ท้ังต่อตนเอง 

และผู้อื่น  
       4. ให้ทุ่มเทงานหนัก   
       5. ใช้ระบบอาสาสมัคร  
       6. องค์กรลูกเสือต้องปรับตัวให้มีความยืดหยุน่ สอดคล้องกับกระแสโลกาภวิัตน์ 
       7. ปรับระบบลูกเสือให้เข้มแข็ง  
       8. ใช้เทคโนโลยีการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้การท างานทันสมัย ทันคน ทันเหตุการณ์  
       9. ส่งเสริมการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงาน เพื่อรายงานความก้าวหน้าให้สังคมรับรู้  
      10. สร้างเครือข่ายการท างานร่วมกันในองค์กรลูกเสือ ท้ังในระดับประเทศและระหว่างประเทศ  
      11. สร้างเครือข่ายการท างานร่วมกับองค์กรเอกชนและองค์กรเยาวชนอื่น ๆ  
      12. สนับสนุนให้มีประเทศสมาชิกใหม่ เข้าร่วมองค์การลูกเสือโลก และส่งเสริมการเพิ่มจ านวน  
            สมาชิกลูกเสือในประเทศ  
      13. จัดตั้งกองทุนเพ่ือหาเงินสนับสนุนกิจการลูกเสืออย่างเป็นระบบและมั่นคง  
3. ลูกเสือวิสามัญ 
 3.1 คติพจน์ : บริการ  (Service) 

3.2 ลูกเสือวิสามัญ (Rover)  อายุ 16 - 25 ปี  เป็นลูกเสือท่ีอยู่ในวัยหนุ่มสาวและก าลังจะก้าว
ย่างเข้าสู่ความเป็นผู้ใหญ่  มีความคิดและการตัดสินใจเป็นของตัวเอง  รู้ผิดชอบชั่วดี  กิจกรรมท่ี
มอบหมาย  จึงควรเป็นกิจกรรมท่ีเขามีส่วนร่วม  มีอิสระในการคิดและมีเสรีในการตัดสินใจ  ชอบ
กิจกรรมท่ีเสี่ยงภัยและท้าทายความสามารถ 
 3.3 จุดมุ่งหมาย 
 จุดมุ่งหมายของการก่อตั้งกองลูกเสือวิสามัญ  คือ  การฝึกอบรมเด็กหนุ่มให้นิยมชีวิตกลางแจ้ง
และนิยมการบริการมากขึ้น  ด้วยความมุ่งหมายต่อไปนี้ 

1.  ฝึกอบรมเด็กให้เป็นพลเมืองดีสืบเนื่องมาจากการเป็นลูกเสือส ารอง  ลูกเสือสามัญ  และ
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ตามล าดับ  แต่มีขอบข่ายกว้างขวางยิ่งขึ้นให้เหมาะสมกับวัยลูกเสือวิสามัญ 



2.  ส่งเสริมให้มีอาชีพและการบริการต่อชุมชน  การฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญเป็นการฝึกอบรม
เด็กวัยรุ่น  โดยพยายามช่วยให้เด็กได้น าอุดมการณ์ของค าปฏิญาณมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

3.4 หลกัการ 
 งานหลักของกองลูกเสือวิสามัญ  มีดังต่อไปนี้ 

1.  ฝึกอบรมจิตใจเตรียมลูกเสือวิสามัญ  เพื่อเข้าพิธีประจ ากอง  และฝึกอบรมให้มีความรู้วิชา
ลูกเสือตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 

2.  ฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร  
 3.5 กองลูกเสือวิสามัญ 

กองลูกเสือวิสามัญแต่ละกอง จะมีลูกเสือวิสามัญอย่างน้อย 10 คน และไม่เกิน 40 คน จะแบ่ง
สมาชิกออกเป็นชุดหรือหมู่ก็ได้ ควรมีลูกเสือชุดหรือหมู่ละ 4-6  คน รวมท้ังนายหมู่และรองนายหมู่
ด้วย กองลูกเสือวิสามัญ อาจจัดตั้งเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มลูกเสือก็ได้ หรือจะตั้งเป็นกองลูกเสือวิสามัญ
โดยเฉพาะก็ได้และถ้ามีกองลูกเสือวิสามัญตั้งแต่ 4 กองขึ้นไป  ก็ให้จัดตั้งเป็นกลุ่มลูกเสือวิสามัญได้ 
 กองลูกเสือวิสามัญแต่ละกอง จะมีผู้ก ากับ 1 คนเป็นหัวหน้า และมีรองผู้ก ากับ 1 คนหรือ
หลายคนเป็นผู้ช่วย ผู้ก ากับกองลูกเสือต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 25 ปี และผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับ
ลูกเสือวิสามัญขั้นความรู้ชั้นสูง และรองผู้ก ากับต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 23 ปี และต้องผ่านการฝึกอบรม
วิชาผู้ก ากับลูกเสือวิสามัญขั้นความรู้เบื้องต้นเป็นอย่างน้อย 
 ผู้ก ากับกองลูกเสือจะท าหน้าท่ีเป็นผู้บังคับบัญชา  ด าเนินการฝึกอบรมและรับผิดชอบในเรื่อง
ระเบียบวินัยและการปฏิบัติงานของกองลูกเสือของตน  ควบคุมดูแลการด าเนินงานของกองแนะน า
คณะกรรมการประจ ากองในการวางแผนงานและการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ แต่งตั้งนายหมู่       
รองนายหมู ่และหัวหน้านายหมู่ เพื่อท าหน้าท่ีช่วยเหลือในการด าเนินงานของกอง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1.2  กลุ่มลูกเสือวิสามัญ 
 



 3.6 คณะกรรมการประจ ากองลูกเสือวิสามัญ 
 คณะกรรมการประจ ากองลูกเสือวิสามัญแต่ละกอง  ประกอบด้วยหัวหน้านายหมู่เป็นประธาน  
ผู้ช่วยหัวหน้านายหมู่เป็นรองประธาน  กับให้นายหมู่และรองนายหมู่ในกองนั้นเป็นกรรมการ     
เลือกกันเองเป็นกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  
 คณะกรรมการประจ ากองนี้จะท าหน้าท่ีบริหารกิจการภายในกอง  วางแผนและจัดกิจกรรม  
ควบคุมการด าเนินงานของกองให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
 3.7 ชั้นของลูกเสือวิสามัญ 
 ลูกเสือวิสามัญแบ่งออกเป็น  2  ชั้น  ได้แก่ 
 1. เตรียมลูกเสือวิสามัญ เป็นลูกเสือวิสามัญทีอ่ยู่ในระยะทดลองปฏิบัติหน้าท่ี ยังไม่ผ่านพิธีเข้า
ประจ ากอง จะติดเครื่องหมายประจ าการเป็นแถบผ้า 2 สี  คือ สีเขียวและสีเหลือง ท่ีไหล่ซ้าย   
 2. ลูกเสือวิสามัญ มีคุณสมบัติครบถ้วนและได้ผ่านพิธีเข้าประจ ากองแล้ว จะติดเครื่องหมาย
ประจ าการเป็นแถบผ้า 3 สี  คือ สีเขียว  สีเหลืองและสีแดง ท่ีไหล่ซ้าย แถบผ้า 3 สี มีความหมายคือ   

สีเหลือง หมายถึง ลูกเสือส ารอง   
สีเขียว หมายถึง ลูกเสือสามัญ  
สีแดง หมายถึง ลูกเสือวิสามัญ  
หมายความว่า  ลูกเสือวิสามัญมีความรู้ ความช านาญ ผ่านการเป็นลูกเสือมาครบท้ัง  

3  ประเภท 
 หมายเหตุ. ในสมัย บี.พี. ยังไม่มีลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  จ าไม่มีในแถบ  3  สี 
4. เครือ่งแบบลกูเสอืวิสามญั 

เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญ  ประกอบด้วย 7 รายการ ได้แก ่
4.1 หมวกทรงออ่นสีเขยีว  
มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทองเวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่

เหนือคิ้วซ้าย 
4.2 เสือ้คอพบัสกีากี 
เสื้อแขนสั้นเหนือศอก ผ่าอกตลอด อกเสื้อท าเป็นสาบกว้าง 3.5 ซม. มีดุมเหนือเข็มขัด 4 ดุม 

อกมีกระเป๋าปะข้างละ 1 กระเป๋า มีแถบตรงกึ่งกลางตามทางดิ่ง ปกรูปมน ชายกลางแหลม เจาะรังดุม
กึ่งกลางกระเป๋า 1 ดุม มีอินทรธนูสีเขียวท่ีปลายอินทรธนูมีอักษร “ล.ว.” สีเหลือง ให้สอดชายเสื้ออยู ่
ภายในกางเกง 

 
 



4.3 ผ้าผกูคอ 
รูปสามเหลี่ยมหน้าจั่ว ด้านฐาน 100 ซม. ด้านตั้ง 75 ซม. สีประจ าจังหวัด และมีห่วงวอกเกิล

สวมผ้าผูกคอ 
4.4 กางเกงสกีากี  
กางเกงขาสั้นเหนือเข่าประมาณ 5 ซม. ส่วนกว้างของขากางเกงเมื่อยืนตรงห่างจากขาตั้งแต่ 8-

12 ซม. ปลายขาพับเข้ากว้าง 5 ซม. ผ่าตรง ส่วนหน้าใช้ดุมขนาดย่อมขัดซ่อนไว้ข้างใน มีกระเป๋าตาม
แนวตะเข็บข้างละ 1 กระเป๋า และมีหูร้อยเข็มขัดยาวไม่เกิน 6 ซม. กว้าง 1 ซม. 

4.5 เขม็ขดัหนงัสนี้ าตาล  
เข็มขัดกว้างไม่เกิน 3 ซม. หัวเป็นชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ 
4.6 ถงุเท้าสกีาก ี 
ลูกเสือชาย ใช้แบบยาวพับขอบไว้ใต้เข่าใต้พับขอบมีรอยรัดถุงติดพู่สีแดงเลือดนกข้างละ 1 อัน 
ลูกเสือหญิง ใช้แบบสั้น ไม่ติดพู ่
4.7 รองเท้า 
รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดเชือกผูก 

 
 

ภาพท่ี 1.3 เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญ ชาย  
เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญ หญิง ใช้กระโปรง ถุงเท้าแบบส้ัน 



5. เครือ่งหมายประกอบเครื่องแบบลกูเสอืวสิามัญ 
5.1 เครือ่งหมายจงัหวดั  
ท าด้วยผ้า ( มีขนาด รูปและสีตามใบแนบ ๒ ท้ายกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ

กฎกระทรวงฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๑๐) ออกตามความในพระราชบัญญัติลูกเสือพ.ศ. ๒๕๐๗ ) ติดท่ีมุม
ผ้าผูกคอตรงข้ามด้านฐาน 

 

 
 

ภาพท่ี 1.4 เครื่องหมายจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
5.2 เครือ่งหมายประจ ากอง  
ท าด้วยผ้ารูปสี่เหลี่ยมผืนผ้ายาว ๑๔ เซนติเมตร กว้าง ๒ เซนติเมตร ถ้ายังไม่เข้าประจ ากอง 

จ านวน ๔ ชิ้น ชิ้นนอกสีเขียว ๒ ชิ้น และชิ้นในสีเหลือง ๒ ชิ้น ถ้าเข้าประจ ากองแล้ว จ านวน ๖ ชิ้น 
จากนอกไปใน สีแดง ๒ ชิ้น สีเหลือง ๒ ชิ้น และสีเขียว ๒ ชิ้น ติดท่ีแขนเสื้อใต้ตะเข็บไหล่ซ้าย ห่าง
ประมาณ ๑ เซนติเมตร 

  
แถบ 2 สี    แถบ 3 สี 

ภาพท่ี 1.5 เครื่องหมายประจ ากอง  



5.3 เครือ่งหมายประจ าการ 
เครื่องหมายประจ าการ เช่นเดียวกับเครื่องหมายประจ าการลูกเสือสามัญ คือ ท าด้วยผ้าสีเขียว 

รูปกลมเส้นผ่าศูนย์กลาง ๒ เซนติเมตร มีรูปดาว ๖ แฉกสีเงิน เส้นผ่าศูนย์กลาง ๑.๕ เซนติเมตร ติดท่ี
อกเส้ือข้างซ้ายเหนือกระเป๋า ๑ เซนติเมตร จ านวนเครื่องหมายประจ าการให้ติดตามจ านวนปีท่ีได้เป็น
ลูกเสือสามัญ เว้นระยะระหว่างกัน ๕ มิลลิเมตร ตามแนวนอน 

5.4 เครื่องหมายสังกัด  
เครื่องหมายสังกัดเช่นเดียวกับเครื่องหมายสังกัดลูกเสือสามัญ คือ 
1. ชื่อกลุ่มหรือกองท าด้วยผ้าสีแดง รูปสี่เหลี่ยมผืนผ้ายาว ๗ เซนติเมตร กว้าง ๑.๕ เซนติเมตร 

ขลิบริมสีขาว มีชื่อกลุ่มหรือกองสีขาว  ติดโค้งตามไหล่เสื้อข้างขวา 
2. เลขกลุ่มและเลขกอง ท าด้วยผ้าสีแดง รูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส ยาวด้านละ ๓.๕ เซนติเมตร ขลิบ

ริมสีขาว มีตัวเลขอารบิค เลขกลุ่มสีขาว สูง ๑.๕ เซนติเมตร อยู่ข้างบน  และเลขกองสีขาว สูง ๑ 
เซนติเมตร อยู่ข้างล่าง ติดใต้เคร่ืองหมายชื่อกลุ่มหรือกอง 

 
ภาพท่ี 1.6 เครื่องหมายสังกัด  

5.5 เครื่องหมายวชิราวุธ 
เครื่องหมายวชิราวุธ ท าด้วยผ้าสีขาบ รูปไข่ ยาว ๔ เซนติเมตร กว้าง ๓.๕  เซนติเมตร ขลิบริม

สีเหลือง มีรูปวชิราวุธในพระมหามงกุฎเปล่งรัศมี สีเหลือง ติดท่ีอกเสื้อ ข้างขวาเหนือกระเป๋า ใช้ได้
เฉพาะลูกเสือวิสามัญซึ่งสอบได้วิชาพิเศษตามท่ีก าหนดในหลักสูตร 

 
 

ภาพท่ี 1.7 เครื่องหมายวชิราวุธ 



5.6 เครื่องหมายวิชาพิเศษ  
เครื่องหมายวิชาพิเศษ ท าด้วยผ้าสีขาบรูปไข่ ยาว ๔ เซนติเมตร กว้าง ๓.๕  เซนติเมตร ขลิบ

ริมสีเหลือง มีรูปดังนี้ 
๑. วิชาการลูกเสือ รูปดาว ๖ แฉกสีเงิน เส้นผ่าศูนย์กลาง ๑.๕ เซนติเมตร ติดท่ีอกเสื้อข้างขวา

เหนือกระเป๋า 
๒. วิชาจาริก รูปกิ่งไม้สีเหลือง ติดท่ีอกเส้ือข้างขวาเหนือกระเป๋า 
๓. วิชาโครงการ รูปใบไม้สีเหลือง ติดท่ีอกเส้ือข้างซ้ายเหนือกระเป๋า 
๔. วิชาบริการ รูปดาว ๖ แฉกสีทอง เส้นผ่าศูนย์กลาง ๑.๕ เซนติเมตร ติดท่ีอกเสื้อข้างซ้าย

เหนือกระเป๋า 
๕. วิชาผู้ฝึกสอน รูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติและค าว่า "ผู้ฝึกสอน" สีเหลือง  ติดท่ีอกเสื้อข้าง

ขวาเหนือกระเป๋า 
 

 
 

ภาพท่ี 1.8 เครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญ 


