
บันทึกหลังการจัดการเรียนรู ้

รหัสวิชา 2567-20001-1004 รายวิชา กฎหมายแรงงาน 

อิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนกิส์/1 2567 (ชอ.1/1 )  

ครูผู้สอน 2201004 นางสาวสุวดี สายสกล จ านวน  

วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 3 จ านวน 20 คน ขาดเรียน 1 คน , ลากิจ 1 คน , สาย 5 คน ,  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน 
-พูดคุย สอบถามสถานการณ์ทั่วไป 
-ปฐมนิเทศรายวิชา แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้รายวิชา การวัดและประเมินผลการเรียน 
-น าเข้าสู่บทเรียน  
-สอนในหัวขอ้เรื่อง สัญญาจา้งแรงงาน ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้  
1. ลักษณะส าคัญของสัญญาจา้งแรงงาน 
2.แบบของสัญญาจา้งแรงงาน  
3.สิทธิ หน้าที่ของนายจา้งและลูกจา้ง 
4. ความระงับแห่งสัญญาจา้งแรงงาน  
สรุป มอบหมายงาน  
-สอบเก็บคะแนน  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรม คุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายจกัรพงศ์ ปลอดโปร่ง (ขาดเรียน) , นางสาวพินิดา กันตะโก (ลากิจ) , นายปญัจพล สุวรรณวร (สาย) , นายพชรกรณ์ ผลเอนก (สาย) , นางสาววริศรา 
รีรมย์ (สาย) , นางสาววันวิสา สจุจิตร์จลู (สาย) , นายสิทธิศักดิ์ เนาวรัตน์ (สาย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง สัญญาจา้งแรงงาน  

 



 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

- 

 

แนบไฟล์เอกสาร / รูปภาพ 1  

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110414144938.pdf  
ดาวน์โหลด  

วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 3 จ านวน 20 คน ขาดเรียน 1 คน ,  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน 
-ทบทวนเน้ือหา  
-สอนในหัวขอ้เรื่อง หลักกฎหมายคุุ้มครองแรงงาน 
-เร่ือง การคุุ้มครองแรงงานหญิงและแรงงานเด็ก 
สรุป  
มอบหมายงาน  
น าเสนองาน  
-ท าแบบทดสอบหลังเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายจกัรพงศ์ ปลอดโปร่ง (ขาดเรียน) ,  

 

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110414144938.pdf


 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ืองหลักกฎหมายคุุ้มครองแรงงาน และการคุุ้มครองแรงงานหญิงและแรงงานเด็ก 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

- 

 

แนบไฟล์เอกสาร / รูปภาพ 1  

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110415154202.pdf  
ดาวน์โหลด  

แนบไฟล์เอกสาร / รูปภาพ 2  

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110415154203.pdf  
ดาวน์โหลด  

แนบไฟล์เอกสาร / รูปภาพ 3  

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110415154202.pdf
http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110415154203.pdf


 
ดาวน์โหลด  

วันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 3 จ านวน 20 คน  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

ตรวจสอบรายชื่อนักเรียน  
พูดคุย ทบทวนเน้ือ  
สอนในหัวข้อเร่ือง การคุ้มครองแรงงานหญิงและแรงงานเด็ก 
สรุป 
มอบหมายงาน  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

 

 

วันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 4 จ านวน 20 คน ขาดเรียน 1 คน , ลากิจ 1 คน , สาย 2 คน ,  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-พูดคุย ทบทวนเน้ือหา  
-สอนในหัวขอ้เรื่อง วันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง  

http://rms.bspc.ac.th/files/05871_24110415154204.jpg


สรุป 
มอบหมายงาน และแบบทดสอบหลังเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายจกัรพงศ์ ปลอดโปร่ง (ขาดเรียน) , นางสาวชญานิศ ผวิขาว (ลากิจ) , นางสาวนภาพรณ์ นามเอีย่ม (สาย) , นางสาวพินิดา กันตะโก (สาย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง วันหยุดและวันลา ของลูกจา้ง  

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

นักเรียนขาดเรียน ท าให้มีผลต่อการวัดผลและประเมินผล 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

มอบหมายงานเพิ่มเติมให้นักเรียน สอนเพิ่ม 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

ผู้เรียนสามารถอธบิายเกี่ยวกับวันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง ได ้

 

วันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 4 จ านวน 20 คน ลาปว่ย 1 คน ,  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-พูดคุย ทบทวนเน้ือหา  
-สอนในหัวขอ้เรื่อง วันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง  



สรุป 
มอบหมายงาน และแบบทดสอบหลังเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวชญานิศ ผวิขาว (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง วันหยุดและวันลา ของลูกจา้ง  

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

นักเรียนขาดเรียน ท าให้มีผลต่อการวัดผลและประเมินผล 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

มอบหมายงานเพิ่มเติมให้นักเรียน สอนเพิ่ม 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

ผู้เรียนสามารถอธบิายเกี่ยวกับวันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง ได ้

 

วันที่ 6 พฤศจิกายน 2567 สัปดาห์ที่ 4 จ านวน 20 คน ลาปว่ย 3 คน , สาย 4 คน ,  

 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-พูดคุย ทบทวนเน้ือหา  
-สอนในหัวขอ้เรื่อง วันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง  



สรุป 
มอบหมายงาน และแบบทดสอบหลังเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายจกัรพงศ์ ปลอดโปร่ง (ลาปว่ย) , นายพชรกรณ์ ผลเอนก (ลาป่วย) , นายสิทธิศักดิ์ เนาวรัตน์ (ลาปว่ย) , นางสาวชญานิศ ผิวขาว (สาย) , นางสาวนภา
พรณ์ นามเอี่ยม (สาย) , นางสาวพินิดา กันตะโก (สาย) , นางสาววริศรา รีรมย์ (สาย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง วันหยุดและวันลา ของลูกจา้ง  

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

นักเรียนขาดเรียน ท าให้มีผลต่อการวัดผลและประเมินผล 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

มอบหมายงานเพิ่มเติมให้นักเรียน สอนเพิ่ม 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

ผู้เรียนสามารถอธบิายเกี่ยวกับวันหยุดและวันลา ของลูกจ้าง ได้ 

 

 
 
 
 

ลงชื่อ...................................................................................................ครูผู้สอน 



( )  
 25 พฤศจิกายน 2567  

 

ลงชื่อ...................................................................................................หัวหน้าแผนก 
( ....................................................... ) 

................................................................................................... 
 

ลงชื่อ...................................................................................................นายรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
( นายประพฤติ พฤศชนะ )  

................................................................................................... 
 

ลงชื่อ...................................................................................................นายผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
( นายนิมิตร ศรียาภยั )  

................................................................................................... 
         

 


