
 

แผนการจัดการเรียนรูมุงเนนสมรรถนะอาชีพ บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 

วิชากิจกรรมองคการวิชาชีพ 3 รหัสวิชา 20000-2005 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

 
จัดทำโดย 

 นางสาวปวรวรรณ ทองถึก 

สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

 
 
 
 
 

 
วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ 

สถาบันอาชีวศึกษาภาคกลาง 5 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



คำนำ 

แผนการจัดการเรียนรู มุงเนนฐานสมรรถนะและบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิชากิจกรรม องคการวิชาชีพ 3 รหัสวิชา 20000-2005 

เลมนี้ไดจัดทำข้ึนเพื่อใชเปนคูมือประกอบการสอน หรือเปนแนวทางการ สอนในรายวิชาเพื่อพัฒนาผูเรียนเปนสำคัญ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 

สำนักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

การจัดทำไดมีการพัฒนาเพ่ือใหเหมาะสมกับผูเรียน โดยแบงเน้ือหาออกเปน 10 หนวย การจัดกิจกรรมการ เรียนการสอนยึดผูเรียนเปนสำคัญ 

มีการบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และคุณธรรมจริยธรรม ไวในหนวย การเรียนรูตามความเหมาะสม เพื่อใหเกิดประสิทธิผลแกผูเรียนมากยิ่งขึ้น 

ผูจัดทำหวังวาแผนการจัดการเรียนรูเลมนี้คงจะเปนแนวทางและเปนประโยชนตอครูและนักเรียน หากมี ขอเสนอแนะประการใด ผูจัดทำยินดีนอมรับไวเพื่อปรับปรุงแกไขในครั้งตอไป 

 
นางสาวปวรวรรณ ทองถึก ผูจัดทำ 



 

โครงการสอน 

ช่ือวิชา กิจกรรมองคการวิชาชีพ 3  รหัสวิชา ๒๐๐๐๐-๒๐05 ทฤษฎี ๐ ปฏิบัติ ๒ หนวยกิต ๐ 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สาขาวิชาไฟฟา 

 
คำอธิบายรายวิชา 

ปฏิบัติเกี่ยวกับกิจกรรมองคการวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาทักษะและประสบการณวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองคกร 
ชุมชนและสังคม การใชกระบวนการกลุมและการเปนผูนำ ผู ตามตามระบบประชาธิปไตยในกิจกรรมเก่ียวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชน 
ตอชุมชนและทองถิ่น โดยการวางแผนลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการทำงาน 

จุดประสงครายวิชา 

1. เขาใจหลักการและกระบวนการเสริมสรางทักษะประสบการณวิชาการและวิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพ ชีวิต การพัฒนาองคกร ชุมชนและสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการรวมกิจกรรมองคการนักวิชาชีพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการทำงานดวยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่ม สรางสรรคและสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน 

สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติตนตามระเบียบขอบังคับขององคการนักวิชาชีพ 
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองคการนักวิชาชีพตามหลักการ กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค ของกิจกรรม 
3. ใชกระบวนการกลุมและการเปนผูนำผูตามในการรวมกิจกรรมองคการนักวิชาชีพ 
4. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองคการนักวิชาชีพ 



หนวยการสอน กิจกรรมองคการวิชาชีพ 3 รหัสวิชา 20000-2005 จำนวน 0 หนวยกิต 2 ช่ัวโมง 

 

หนวยท่ี เร่ือง สป.ท่ี / จำนวนช่ัวโมง 
 ปฐมนิเทศ 

- ความสำคัญของกิจกรรมองคการวิชาชีพ 
- จุดประสงครายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา กิจกรรมองคการวิชาชีพ 
- การวัดผลและประเมินผล 

1 / 2 

๑ ประวัติความเปนมา องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 
- ประวัติความเปนมาขององคการนักวิชาชีพ ในอนาคตแหง ประเทศไทย 
- วัตถุประสงค จุดขององคการนักวิชาชีพ 
- หลักการขององคการนักวิชาชีพ 
- ระเบียบองคการนักวิชาชีพ 
- ตำแหนงและหนาท่ีความรับผิดชอบ 

2 - 3 / 4 

๒ โครงสรางและการจัดรูปแบบองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง 
ประเทศไทย 

- องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 
- องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด 
- องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาค 
- องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับชาติ 

4 / 2 

๓ แนวปฏิบัติวาดวยการจัดกิจกรรมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง ประเทศไทย 
- เปาหมายที่ 1 วาดวยกิจกรรมการพัฒนาสมาชิกใหเปน “คนดี และมีความสุข” 
- เปาหมายที่ 2 วาดวยกิจกรรมการพัฒนาสมาชิกใหเปน “คนเกง และมีความสุข” 

5 / 2 

4 กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
- การจัดกิจกรรมชาติไทย ศาสนา พระมหากษัตริย 
- การจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชนตอชุมชนและทองถ่ิน 

6 / 2 

5 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองคกร ชุมชนและสังคม 
- การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
- การจัดกิจกรรมพัฒนาองคกร ชุมชนและสังคม 

7 / 2 

6 ทักษะภาวะผูนำ ผูตาม และการทำงานเปนทีม 
- ภาวะผูนำ ผูตามตามระบอบประชาธิปไตย 
- เทคนิคการทำงานเปนทีม 

8 / 2 



หนวยท่ี เร่ือง จำนวนช่ัวโมง/สป.ท่ี 
7 ปจจัยพ้ืนฐานการสรางความสำเร็จ 

- ความขยันและความอดทน 
- ความออนนอมถอมตน 
- ความกลาแสดงออกซ่ึงความถูกตอง 
- ความซ่ือสัตยและความรักเกียรติ 
- ความประหยัดและอดออม 

9 / 2 

8 การเขียนโครงการ 
- ความหมายและความสำคัญของการเขียนโครงการ 
- หัวขอโครงการ 
- วิธีการเขียนโครงการ 
- ตัวอยางโครงการ 

10 / 2 

9 การสรุปรายงานผล 
- แนวทางการสรุปรายงานผลเพื่อรองรับการประเมินองคการ มาตรฐานดีเดน 

11 / 2 

10 ปฏิบัติการดำเนินงานตามโครงการเพ่ือพัฒนาสมาชิก 12 – 17 / 12 
 สรุปผลกิจกรรม 18 / 2 

รวม ๓6 

6. การประเมินผล 
นักเรียนจะตองมีผลประเมิน ผาน ในทุกสวนการประเมิน จึงถือวา ผานกิจกรรม ดังน้ี 
1. การเขารวมกิจกรรมหนาเสาธง 
2. การเขารวมกิจกรรมของวิทยาลัย 
3. การเขารวมกิจกรรมของชมรมวิชาชีพ 
4. การเขารวมกิจกรรมชมรมวิชาชีพอ่ืน 

7. เคร่ืองมือวัดผล 
๘.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู 
๘.๒ แบบทดสอบหลังเรียน 



เห็นชอบดำเนินการตามแผนการสอนน้ี 
 

 
ลงช่ือ.................................................. 

(นายณัฐภัทร คงเกล้ียง) ครูผูสอน 

 

 
ลงช่ือ.................................................. 

(นายฉัตรณรงษ เฉยกล่ิน) หัวหนางานกิจกรรมนักเรียน 

นักศึกษา 

 

 
ความเห็นรองผูอำนวยการ ......................................................................................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

 
วาท่ีรอยตรี..................................................... 

(ชญานนท สายนาค) รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

………./…………./……….. ความเห็นผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน : 

 อนุมัติ  ไมอนุมัติ เน่ืองจาก............................................................................................... 
 

 
ลงช่ือ.................................................. 

(นายนิมิตร ศรียาภัย) ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

………./…………./……….. 


