
 

 

 
 

 
 

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเนน้สมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
วิชางานบริการวิชาชีพงานโครงสร้าง  รหัสวิชา 20103-2210

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 256๗ 

 
 

จัดทำโดย 
                                                                       

นายนิวัฒน์  วิฑูรย์พันธ์ 
 
 
 

วิทยาลยัการอาชีพบางสะพาน           อาชีวศึกษาจังหวดัประจวบคีรีขันธ ์
สถาบันอาชีวศึกษาภาคกลาง ๕           สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 

 



 

 

 
 

คำนำ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวิชา
งานบริการวิชาชีพงานโครงสร้าง รหัสวิชา 20103-2210 จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทาง ใน
การจัดการเรียนการสอน วิชางานบริการวิชาชีพงานโครงสร้าง ตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยจัดการ
เรียนการสอน 108 ชั่วโมง เนื้อหาภายในแบ่งออกเป็น 8 หน่วย ประกอบไปด้วย หลักความ
ปลอดภัยแบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอนามัย การอ่านแบบโครงสร้าง  กำหนดวัสดุ การ
ประกอบงานเช่ือม การตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   ประมาณราคางานโครงสร้าง การประกอบ
ติดตั้ง   ตรวจสอบงานโครงสร้าง ประเมินราคางานโครงสร้าง ผู้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ได้
เน้นการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาทักษะการเรียนรู ้ใน
ศตวรรษที่ 21 (3R8C) ของผู้เรียน และหวังว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการ
สอนเป็นอย่างดียิ่ง หากครูผู้สอนนำแผนการการจัดการเรียนรู้เล่มนี้ไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอนมีข้อเสนอแนะประการใดขอได้โปรดแจ้งผู้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย จักเป็น
พระคุณอย่างยิ่ง 
  
 

                                                                      
นายนิวัฒน์  วิฑูรย์พันธ์ 

ผู้จัดทำ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

ส่วนที่ 1 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. ช่ือวิชา วิชางานบริการวิชาชีพงานโครงสร้าง รหัสวิชา  20103-2210 จำนวน 2  หน่วยกิต    
108 ช่ัวโมง  (0-6-2 ) 

2. คำอธิบายรายวิชา 
   ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบงานโครงสร้างการจัดการงานบริการโครงสร้าง การอ่านแบบ กำหนดวัสดุ 
ประกอบ เชื่อม ตรวจสอบ ประมาณราคางานโครงสร้าง ปฏิบัติงานด้วยความเรียบร้อยประณีตถูกต้อง 
ตามหลักความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  
3. จุดประสงค์รายวิชา 
            1. เข้าใจระบบงานโครงสร้างการจัดการงานบริการงานโครงสร้าง 
            2. มีทักษะในการอ่านแบบ กาหนดวัสดุ ประกอบ เช่ือม ตรวจสอบงานโครงสร้าง  
            3. มีกิจนิสัยในการทํางาน ด้วยความเรียบร้อยประณีตถูกต้อง ตามหลักความปลอดภัยและ 
อาชีวอนามัย 
 
4. สมรรถนะรายวิชา 
           1. จัดระบบงานโครงสร้างการจัดการงานบริการงานโครงสร้าง 
           2. ประกอบติดต้ัง เช่ือม ตรวจสอบงานโครงสร้าง 
           3. ประเมินราคางานโครงสร้าง 
.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 

ตารางวิเคราะห์หลักสูตร 

รหัสวิชา..20103-2210…วิชา...วิชางานบริการวิชาชีพงานโครงสร้าง... หน่วยกิต.... 2....หน่วยกิต 

ช้ัน ...ปวช.1 ....สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ  

                 พฤติกรรม 
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1.หลักความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 7 

3 

7 

3 

6 

3 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2 

1 

22 

10 

6 

5 

1.การอ่านแบบโครงสร้าง 6 

3 

7 

3 

8 

3+1 

- 

1 

- 

- 

- 

1 

7 

3 

2 

1 

30 

13 

2 

2 

2.การกำหนดวัสดุ การประกอบงานเชื่อม 6 

3 

7 

3+2 

8 

4 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

8 

3 

2 

1 

31 

14 

1 

1 

3.การตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง 5 

2 

6 

3 

6 

3+2 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

6 

2 

2 

1 

25 

11 

5 

4 

4.ประมาณราคางานโครงสร้าง 7 

3 

8 

4+1 

7 

3+1 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

7 

3 

2 

1 

31 

14 

1 

1 

5.ประกอบติดต้ัง  7 

3+1 

7 

3 

7 

3+1 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

6 

3 

2 

1 

29 

13 

3 

2 

6.ตรวจสอบงานโครงสร้าง 6 

3 

6 

3 

7 

3+1 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

6 

2 

2 

1 

27 

12 

4 

3 

7.ประเมินราคางานโครงสร้าง 7 

3+1 

7 

3 

7 

3+2 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

7 

3 

2 

1 

30 

13 

2 

2 

รวม 

 

ลำดับความสำคัญ 

51 

23 

3 

55 

25 

1 

56 

25 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

47 

19 

3 

16 

8 

4 

22 

5 

100 

 

 

 

6. กำหนดหน่วยการเรียนรู้จากการวิเคราะห์คำอธิบายรายวิชา 

หมายเหตุ 

     1.  ช่องรวม (1)  (ผลรวม X 100) / จำนวนรวมทั้งหมด 

              2.  พิจารณาความเหมาะสมของคาบท่ีคิดจากสูตรและพิจารณาจากเนื้อหาการเรียน 



 

 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
จำนวน
ชั่วโมง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ประจำหน่วย 

สมรรถนะประจำหน่วย 

หน่วยที่ 1   
หลักความปลอดภัย
แบบโครงสร้างตาม
หลักอาชีวอนามัย 

12 1.เข้าใจหลักความปลอดภัย
แบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอ
นามัย 
2.เข้าใจการเลือกใช้วัสดุแบบ
โครงสร้างในงานเช่ือม 
3.มีกิจนิสัยท่ีดีในการทำงาน 
รับผิดชอบ ตรงต่อเวลา รักษา
ความสะอาดและปลอดภัย 
4.มีกิจนิสัยในการค้นคว้า
เพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความ
ละเอียดรอบคอบโดย
ประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึง
ความถูกต้องและปลอดภัย 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับมารต
ฐานการเขียนแบบแบบ
โครงสร้างท่ีใช้ในงานเช่ือมตาม
มารตฐานท่ีใช้ในงาน
อุตสาหกรรม 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ
เลือกใช้วัสดุในงานเช่ือม 

หน่วยที่ 2   
เทคนิคการอ่านแบบ
โครงสร้าง 

12 1.บอกความหมายของการอ่าน
แบบโครงสร้างได้  
2.บอกวิธีการเขียนแบบต่างๆ
ได้  
3.บอกชนิดแบบต่างได้  
4.บอกเทคนิคการเขียนแบบท่ี
สำคัญได้ 
5.แบ่งชนิดของแบบได้ 

 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับเทคนิค
การอ่านแบบโครงสร้าง 

 
 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
จำนวน
ชั่วโมง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ประจำหน่วย 

สมรรถนะประจำหน่วย 

  5.มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจ
นิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

 



 

 

หน่วยที่ 3. 
.การกำหนดวัสดุ การ
ประกอบงานเช่ือม 

12 1.บอกความหมาย ชนิด และ
คุณสมบัติของวัสดุได้  
2.การกำหนดวัสดุ ประกอบ 
เช่ือม 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับวัสดุท่ีใช้
ในงานอุตสาหกรรม 
1.บอกความหมาย ชนิด และ
คุณสมบัติของวัสดุได้  
2.การกำหนดวัสดุ ประกอบ 
เช่ือม 
2.แสดงพฤติกรรมในการทำงาน
ด้วยกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม 
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

หน่วยที่ 4. 
การตรวจสอบว ัสดุ
โครงสร้าง 

12 
 

1. อิทธิพลของธาตุต่าง ๆ ท่ี
นำมาผสมในเหล็กกล้า  
2. ความสามารถในการเช่ือม
ของเหล็กกล้าคาร์บอน 
3. สมบัติทางกลและการใช้งาน
ของเหล็กกล้าคาร์บอน  
4.โลหะวิทยาของรอยเช่ือม 
มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัย
ในการค้นคว้าเพิ่มเติมปฏิบัติงาน
ด้วยความละเอียดรอบคอบโดย 

1.แสดงความสามารถในการเช่ือม
เหล็กกล้า 
2.อิทธิพลของธาตุต่าง ๆ ท่ีนำมา
ผสมในเหล็กกล้า  
3.ความสามารถในการเช่ือมของ
เหล็กกล้าคาร์บอน 
4.สมบัติทางกลและการใช้งาน
ของเหล็กกล้าคาร์บอน  
5.โลหะวิทยาของรอยเช่ือม 



 

 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ จำนวน
ชั่วโมง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำ
หน่วย 

สมรรถนะประจำหน่วย 

  ประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

 

หน่วยที่ 5 
ประมาณราคางาน
โครงสร้าง 

12 1.บอกความหมายประมาณ
ราคางานโครงสร้าง 
2.บอกข้อดีของเหล็กกล้า
รูปพรรณได้  
3.บอกข้อเสียของเหล็กกล้า
รูปพรรณได้  
4.บอกชนิดเหล็กกล้ารูปพรรณ
รีดร้อนได้ 
 5.พิจารณาเลือกใช้งาน
เหล็กกล้ารูปพรรณรีดร้อนได้ 
 6.บอกชนิดเหล็กกล้ารูปพรรณ
รีดเย็นได้  
7.พิจารณาเลือกใช้งานเหล็กกล้า
รูปพรรณรีดเย็นได้ 
8.มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจ
นิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับเหล็กกล้า
รูปพรรณ 
2. แสดงความรู้เกี่ยวกับเหล็กกล้า
รูปพรรณรีดร้อน 
3. แสดงความรู้เกี่ยวกับเหล็กกล้า
รูปพรรณรีดเย็น 

หน่วยที่ 6 
ประกอบติดต้ัง 

18 1.บอกลักษณะของประกอบ
ติดต้ังได้ 
2.บอกส่วนประกอบของ
ประกอบติดต้ัง 
3.ความหมายของประกอบติดต้ัง 
4.มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจ
นิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

1.บอกลักษณะของประกอบติดต้ังได้ 
2.บอกส่วนประกอบของประกอบ
ติดต้ัง 
3.ความหมายของประกอบติดต้ัง 
4.มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยใน
การค้นคว้าเพ่ิมเติม  ปฏิบัติงานด้วย
ความละเอียดรอบคอบโดยประยุกต์ใช้
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 



 

 

หน่วยที่ 7 
ตรวจสอบงาน
โครงสร้าง 

18  1.บอกหลักการตรวจสอบงาน
โครงสร้างได้ 
2.บอกช่ือและหน้าท่ีเครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีใช้ในตรวจสอบงาน
โครงสร้างได้ 
 3.บอกลักษณะรอยต่อในงานย้ำ
หมุดได้  
4.บอกเทคนิคการย้ำหมุดได้ 
5.มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ            
      มีกิจนิสัยในการค้นคว้า   
      เพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วย   
      ความละเอียดรอบคอบ 

1.บอกหลักการตรวจสอบงาน
โครงสร้างได้ 
2.บอกช่ือและหน้าท่ีเครื่องมือ 
อุปกรณ์ท่ีใช้ในตรวจสอบงาน
โครงสร้างได้ 
3.แสดงพฤติกรรมในการทำงาน
ด้วยกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม 
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบ คำนึงถึงความถูกต้อง
และปลอดภัย 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ จำนวน
ชั่วโมง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำ
หน่วย 

สมรรถนะประจำหน่วย 

  โดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึง
ความถูกต้องและปลอดภัย 

 

หน่วยที่ 8 
ประเมินราคางาน
โครงสร้าง 

12 1.บอกประวัติประเมินราคางาน
โครงสร้างได้  
2.บอกข้อดีและข้อเสียของการ
ใช้กาวได้  
3.บอกชนิดประเมินราคางาน
โครงสร้างท่ีใช้ในอุตสาหกรรม
การก่อสร้างได้  
4.บอกชนิดของประเมินราคา
งานโครงสร้างได้  
5.บอกการใช้งานประเมินราคา
งานโครงสร้างชนิดต่าง ๆ ได้  
6.บอกชนิดของกาวท่ีใช้ในงาน
โลหะได้ 
7.มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพมีกิจ
นิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้
หลักปรัชญเศรษฐกิจพอเพียง
คำนึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย 

1.บอกประวัติประเมินราคางาน
โครงสร้างได้  
2.บอกข้อดีและข้อเสียของการใช้
กาวได้  
3.บอกชนิดประเมินราคางาน
โครงสร้างท่ีใช้ในอุตสาหกรรมการ
ก่อสร้างได้  
4.บอกชนิดของประเมินราคางาน
โครงสร้างได้  
5.บอกการใช้งานประเมินราคา
งานโครงสร้างชนิดต่าง ๆ ได้  
6.บอกชนิดของกาวท่ีใช้ในงาน
โลหะได้แสดงพฤติกรรมในการ
ทำงานด้วยกิจนิสัยในการค้นคว้า
เพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความ
ละเอียดรอบคอบ คำนึงถึง
ความถูกต้องและปลอดภัย 

 

 
 



 

 

๗. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 ๗.๑ การแบ่งคะแนนและเกณฑ์การผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ร้อยละ 50 

หน่วยที่ 
ผลงาน/

ปฏิบัติงาน 
(ทักษะพิสัย) 

ทดสอบ 
(พุทธพิสัย) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม 
ร้อยละ50 

ของคะแนนเต็ม 

๑ 3 4 3 10 5 
๒ 1 2 2 5 ๒.๕ 
๓ 2.5 3 3 ๘ ๔ 
๔ 2.5 3 2 ๗ ๓.๕ 
๕ 2.5 3 2 ๗ ๓.๕ 
6 1 2 2 ๕ ๒.๕ 
7 3 4 3 ๑๐ ๕ 
8 2.5 3 3 ๘ ๔ 

รวม 30 4๐ 30 ๑๐๐ 50 

  พุทธพิสัย       4๐ คะแนน 
   -ทดสอบระหว่างภาคเรียน (๒0 คะแนน) 
   -ทดสอบปลายภาคเรียน (๒0 คะแนน)  
  ทักษะพิสัย       4๐ คะแนน 
   -ใบงาน (20 คะแนน) 
   -ช้ินงาน (20 คะแนน) 
  จิตพิสัย        ๒๐  คะแนน 
   รวม                ๑๐๐ คะแนน 
  ๗.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 

การวัดผลประเมินผลนำคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรวมกัน คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ์ ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป ระดับผลการเรียน ๔.0  
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙ ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔ ระดับผลการเรียน ๓.0 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙ ระดับผลการเรียน ๒.๕ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔ ระดับผลการเรียน ๒.0 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙ ระดับผลการเรียน ๑.๕ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔ ระดับผลการเรียน ๑.0 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50  ระดับผลการเรียน ๐  
 
๘. เคร่ืองมือวัดผล 
 ๘.๑ แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
 ๘.๒ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
 ๘.๓ ใบงาน 
 



 

 

ส่วนที่ ๒ แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 หลักความปลอดภัยแบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอนามัย จำนวน 12 ชั่วโมง 

1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักความปลอดภัยแบบโครงสร้างตามหลักอา
ชีวอนามัย 

1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. อธิบายหลักความปลอดภัยได้อย่างถกูต้อง 
2. อธิบายแบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอนามัยได้อย่างถูกต้อง 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.  มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ  มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม  ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด 

รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
2.  สมรรถนะประจำหน่วย 
       1. อธิบายหลักความปลอดภัยได้อย่างถูกต้อง 
       2. อธิบายแบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอนามัยได้อย่างถูกต้อง  
3. เนื้อหา 

  มาตรฐานตามหลักความปลอดภัยแบบโครงสร้างตามหลักอาชีวอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 

1/3 
2/3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียนของ

นักเรียนโดยการ เช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร
ของวิทยาลัยฯ  

2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  

3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผลและ
ประเมินผลให้นักเรียนทราบ 

4. ครูผู้สอนร่วมมือกับนักเรียน
ยกตัวอย่างอธิบายหลักความ
ปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม   

ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1.ครูอธิบายในเรื่องมาตรฐาน
เหล็กในงานอุตสาหกรรม  
นักเรียนฟงัครูพร้อมกับจดบันทึก 
ซักถาม ข้อสงสัย 
2.ครูอธิบายทักษะสัญลักษณ์ใน
เรื่องหลักความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม   
3.นักเรียนฟงัครูอธิบายตัวอย่าง
พร้อมกับจดบันทึกและค้นคว้าใน 
ระบบ google class room และ
นำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่อง หลักความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม   
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าในระบบ 
google classroom หน่วยที่ ๑ 

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียน       
ในระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู ้

• แบบทดสอบ         
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สืบค้นด้วยระบบ Internet ครู
คอยดูแล และ แนะนำอย่าง
ใกล้ชิด 
3. มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดบทท่ี ๑  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุป
ความรู้ เรื่องหลักความปลอดภัย
ในงานอุตสาหกรรม   
2. ให้ทำแบบทดสอบบทท่ี 1 
3. มอบหมายให้ไปศึกษาเนื้อหา
ในเรื่องมาตรฐานเหล็กในงาน
อุตสาหกรรม   
4. มอบหมายให้นักเรียน          
ทำความสะอาด ห้องเรียน  ครู
ดูแลการทำความสะอาดห้องเรียน 
5. ครูบันทึกหลังการสอน เพื่อนำ
ปัญหาท่ีเกิดขึ้นไปแก้ไขในกลุ่ม
อื่นๆ หรือเป็นข้อมูลในการ
แก้ปัญหาในการสอนครั้งต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 5.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้     4  คะแนน 
ทักษะ     4    คะแนน 
จิตพิสัย     2  คะแนน 
รวม     10     คะแนน 

  
 
 
 



 

 

         5.2 ผลการประเมินการเรียนรู ้
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
6. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
            6.1 แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
            6.2 แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
7. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการเรียนรู้ 
........……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…
…………….………………………………………………………………………………………………………………………………...........…
………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………...........…………
……………………………………………………….……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………...........…………………
…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………. 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
……………………………………………………….……………………………………………………………………………………
………….……………………………………………………………………………………………………………………………......
.....……………………………………………………………………………………………………….……… 

• ผลการสอนของครู 
 

……………………………………………………….……………………………………………………………………………………………
….……………………………………………………………………………………………………………………………...........…………

…………………………………………………………………………………………….………………………… 
 
 
 



 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 

 
 
 
 



 

 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา...................................สาขางาน.....................ระดับช้ัน..................................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                 -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

                                     1     คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
                                     0.5   คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
                                      0 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

 
 



 

 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2  เทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง   จำนวน 12 ชั่วโมง 
  1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
               1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    

1.2  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
1. บอกความหมายของเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    
2. บอกชนิดเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    
3. แบ่งชนิดของเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด

รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 
          1.บอกความหมายของเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    
          2.บอกชนิดเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    
          3.แบ่งชนิดของเทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    
3. เนื้อหา 

             1. ครูอธิบายเกี่ยวกับการใช้เทคนิคการอ่านแบบโครงสร้าง    

             2. ความหมายและความสำคัญ งานเขียนแบบ 

             3.อ่านแบบก่อสร้าง 

4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1. ครูอธิบายเกี่ยวกับการใช้เทคนิคการอ่านแบบ
โครงสร้าง    
2. ความหมายและความสำคัญ งานเขียนแบบ 
 3.อ่านแบบก่อสร้าง 

1.บอกความหมายของอ่านแบบโครงสร้าง   ได้  
2.บอกวิธีการอ่านแบบโครงสร้าง   ได้  
3.บอกชนิดแบบโครงสร้าง ได้  
4.บอกแหล่งกำเนิดแร่ท่ีสำคัญได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 
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ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน

ของนักเรียนโดยการเช็ค
ช่ือ แลกเปล่ียนข้อมูล
ข่าวสารของวิทยาลัยฯ  

2. ครูช้ีแจงรายละเอียด
หัวข้อเรื่องท่ีจะเรียน
ตลอดจนสาระการเรียนรู้
และจุดประสงค์การ
เรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  

3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้
นักเรียนทราบ 

4.ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างเทคนิค
การอ่านแบบโครงสร้าง    
5.ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1.ครูอธิบายในเรื่องโลหะกลุ่ม
เหล็ก   
2.นักเรียนฟงัครูพร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3.ครูอธิบายทักษะเทคนิคการ
อ่านแบบโครงสร้าง    
4.นัก เร ี ยนฟ ั งคร ู อธ ิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
class room และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องเทคนิคการอ่านแบบ
โครงสร้าง    

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ         
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 
หน่วยที่ 2 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3. มอบหมายให้ทำ
แบบฝึกหัดบทท้าย  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ เรื่องเทคนิคการ
อ่านแบบโครงสร้าง    
2. ให้ทำแบบทดสอบบทท่ี 2 
3. มอบหมายให้นักเรียน       
ทำความสะอาด ห้องเรียน ครู
ดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
4. คร ูบ ันทึกหลังการสอน 
เพื ่อนำปัญหาที ่ เก ิดขึ ้นไป
แก้ไขในกลุ ่มอื ่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๒  คะแนน 
ทักษะ       ๒   คะแนน 
จิตพิสัย       ๑  คะแนน 
รวม        ๕     คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..………………………………………....... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................……………… 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 

 
คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม    
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 .การกำหนดวัสดุ การประกอบงานเชื่อม  จำนวน 12 ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบัความรู้เกี่ยวกับการกำหนดวัสดุ 

           จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
       1.บอกความหมาย ชนิด และคุณสมบัติของการกำหนดวัสดุ ได้  
       2.บอกเป้าหมายการนำไปใช้ ชนิด และคุณสมบัติของการกำหนดวัสดุ ได้ 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 

2. สมรรถนะประจำหน่วย 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับชนิด และคุณสมบัติของการกำหนดวัสดุ 
2. แสดงความรู้เกี่ยวกับการเป้าหมายการนำไปใช้ ชนิด และคุณสมบัติของการกำหนดวัสดุ 

3. เนื้อหา 
1. การออกแบบก่อนเลือกวัสดุ 
2. คุณสมบัติของการกำหนดวัสดุท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากอุณหภูมิเปล่ียนแปลง 

4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.แสดงความรู้เกี่ยวกับชนิด และคุณสมบัติของ
การกำหนดวัสดุ 
2.บอกความหมาย ชนิด และคุณสมบัติของโลหะ
หนักได้  
 3.บอกความหมาย ชนิด และคุณสมบัติของโลหะ
เบาได้ 

1.แสดงความร ู ้ เก ี ่ ยวก ับ โลหะท ี ่ ใช ้ ใน ง าน
อุตสาหกรรม 
2.บอกความหมาย ชนิด และคุณสมบัติของโลหะ
หนักได้  
 3.บอกความหมาย ชนิด และคุณสมบัติของโลหะ
เบาได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 
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ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมา

เรียนของนักเรียนโดย
การเช็คช่ือ แลกเปล่ียน
ข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  

2. ครูช้ีแจงรายละเอียด
หัวข้อเรื่องท่ีจะเรียน
ตลอดจนสาระการ
เรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียน
ทราบ  

3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การ
วัดผลและประเมินผล
ให้นักเรียนทราบ 

4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างการ
กำหนดวัสดุ 

ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ครูอธิบายในเรื่อง

โลหะนอกกลุ่มเหล็ก                                                  
2. นักเรียนฟังครูพร้อม

กับจดบันทึกซักถาม
ข้อสงสัย 

3. ครูอธิบายทักษะ
สัญลักษณ์ในเรื่อง การ
กำหนดวัสดุ 

4. นักเรียนฟงัครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจด
บันทึกและค้นคว้าใน 
ระบบ google class 
room และนำเสนอ 

1. เอกสาร
ประกอบการเรียนวิชา
วิชางานบริการวิชาชีพ
งานโครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่องคอมพิวเตอร์
พกพา หรือแท็บเล็ต 
หรือ สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู ้

• แบบทดสอบ   
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัว
ช่ือเรื่อง อัตราส่วนการอัด 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 
หน่วยที่ 3 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3.มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดท้ายบท 
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้  
2.การกำหนดวัสดุ
แบบทดสอบท้ายบท 
3.มอบหมายให้นักเรียน ทำ
ความสะอาด ห้องเรียน  ครู
ดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
3.. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาใน
การสอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๓  คะแนน 
ทักษะ       ๓    คะแนน 
จิตพิสัย       2  คะแนน 
รวม        ๘     คะแนน 

  



 

 

 
 
6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..………………………………………....... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................……………….. 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
….................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 

 
 



 

 

 

 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 การตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง  จำนวน 12 ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
    1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
           1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบัการตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
 1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
            1. อธิบายหลักการ การตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
             2. สามารถใช้เทคนิคในการตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
             3. สมบัติทางกลและการใช้งานของเหล็กกล้าคาร์บอน  
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
           1. มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบคอบ
โดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 
     1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
3. เนื้อหา 
     1. ครูให้ความรู้เกี่ยวกับอธิบายหลักการ การตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
     2. อิทธิพลของธาตุต่าง ๆ ท่ีนำมาผสมในเหล็กกล้า 
     3. สมบัติทางกลและการใช้งานของเหล็กกล้าคาร์บอน 
4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.ครูให้ความรู ้เกี ่ยวกับอธิบายหลักการ การ
ตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
2.อิทธิพลของธาตุต่าง ๆ ท่ีนำมาผสมในเหล็กกล้า 
3.สมบัติทางกลและการใช้งานของเหล็กกล้า
คาร์บอน 

1.คร ูให้ความรู ้เก ี ่ยวกับอธ ิบายหลักการ การ
ตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
2.อิทธิพลของธาตุต่าง ๆ ท่ีนำมาผสมในเหล็กกล้า 
3.สมบัต ิทางกลและการใช้งานของเหล็กกล้า
คาร์บอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 
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ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน
ของนักเรียนโดยการเช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  
2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  
3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้นักเรียน
ทราบ 
4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างการ
ตรวจสอบวัสดุโครงสร้าง   
ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ครูอธิบายในเรื่องความ
เค้นในวัสดุสองชนิดยึดติดกัน 
2. นักเรียนฟังครพูร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3. ครูอธิบายการตรวจสอบ
วัสดุโครงสร้าง   
4. นักเรียนฟังครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
classroom และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องการตรวจสอบวัสดุ
โครงสร้าง   

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ        
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 
หน่วยที่ 4 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet  ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3.มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดท้ายบท  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ การตรวจสอบ
วัสดุโครงสร้าง   
2. ให้ทำแบบทดสอบบทท่ี 4 
3.. มอบหมายให้นักเรียน ทำ
ความสะอาด ห้องเรียน  ครู
ดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
4.. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๓  คะแนน 
ทักษะ       ๓    คะแนน 
จิตพิสัย       ๑  คะแนน 
รวม        ๗     คะแนน 

  
 
 
 
 
 



 

 

6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..……………………………………….......
........…………………………………………………………………………………………………..………………………………………... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................……………… 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
….................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
.. 
 



 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 
ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 ประมาณราคางานโครงสร้าง จำนวน 12 ชั่วโมง 
     1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
         1.1  จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
                1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประมาณราคางานโครงสร้าง 
                2.เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการคำนวณหา งบประมาณค่าก่อสร้าง 
         1.2  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
                1. บอกความหมายหลักการประมาณราคาค่าก่อสร้างได้อย่างถกูต้อง 
                2.บอกข้อดกีารคำนวณหา งบประมาณค่าก่อสร้าง 
         1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                1. มีเจตคติที ่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด    
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
    2. สมรรถนะประจำหน่วย 
         1. แสดงความรู้เกี่ยวกับความเค้นในวัสดุเมื่อได้รับแรงกระแทก 
    3. เนื้อหา 
         1. หลักการประมาณราคาค่าก่อสร้าง 
         2. การเปรียบเทียบความหลักการประมาณราคาและถอดแบบ 
         3. เทคนิคการประมาณราคางานและถอดแบบ 
         4. ความสำคัญของเทคนิคการประมาณราคางานและถอดแบบ 
4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.หลักการประมาณราคาค่าก่อสร้าง 
2.การเปรียบเทียบความหลักการประมาณราคา
และถอดแบบ 
3.เทคนิคการประมาณราคางานและถอดแบบ 
4.ความสำคัญของเทคนิคการประมาณราคางาน
และถอดแบบ 

1.หลักการประมาณราคาค่าก่อสร้าง 
2.การเปรียบเทียบความหลักการประมาณราคา
และถอดแบบ 
3.เทคนิคการประมาณราคางานและถอดแบบ 
4.ความสำคัญของเทคนิคการประมาณราคางาน
และถอดแบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 

6/3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน
ของนักเรียนโดยการเช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  
2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  
3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้นักเรียน
ทราบ 
4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างประมาณ
ราคางานโครงสร้าง  
ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ครูอธิบายในเรื่องแรง
กระแทก 
2. นักเรียนฟังครูพร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3. ครูอธิบายทักษะประมาณ
ราคางานโครงสร้าง                                 
4. นักเรียนฟังครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
classroom และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องประมาณราคางาน
โครงสร้าง 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ         
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยที่ 5 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3. มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดท้ายบท  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ ประมาณราคา
งานโครงสร้าง                                       
2. ให้ทำแบบทดสอบท้ายบท 
3.. มอบหมายให้นักเรียน        
ทำความสะอาด ห้องเรียน  
ครูดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
4.. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๓  คะแนน 
ทักษะ       ๓    คะแนน 
จิตพิสัย       ๑  คะแนน 
รวม        ๗     คะแนน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..……………………………………….......
........…………………………………………………………………………………………………..………………………………………... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………..
………………………………………………………………………………………………..……………………………………….............. 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
…....................................................................................................................................................................
.........................……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 



 

 

บบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 
 
 

 



 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 6 การประกอบติดต้ัง   จำนวน 24 ชั่วโมง 
     1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
         1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
                1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบติดต้ัง    
                 2.เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการประกอบและติดต้ัง       
         1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
                 1. อธิบายวามเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบติดต้ัง ได้อย่างถูกต้อง 
                 2. อธิบายแบบความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการประกอบและติดต้ังได้อย่างถูกต้อง 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
              1. มีเจตคติที ่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด    
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
    2. สมรรถนะประจำหน่วย 
         1. แสดงความรู้เกี่ยวกับความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบติดต้ัง    
    3. เนื้อหา 
                1.บอกลักษณะความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบติดต้ัง    

                2.บอกประโยชน์/ความปลอดภัย การติดต้ัง 

4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
 1.บอกลักษณะของการประกอบติดต้ัง    
 2.บอกส่วนประกอบของการประกอบติดต้ัง    
3.บอกลักษณะความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบ
ติดต้ัง    
3.บอกประโยชน์/ความปลอดภัย การติดต้ัง 

1.บอกลักษณะของการประกอบติดต้ัง    
 2.บอกส่วนประกอบของการประกอบติดต้ัง    
3.บอกลักษณะความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบ
ติดต้ัง    
3.บอกประโยชน์/ความปลอดภัย การติดต้ัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 

7/3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน
ของนักเรียนโดยการเช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  
2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  
3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้นักเรียน
ทราบ 
4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างการ
ประกอบติดต้ัง    
ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ครูอธิบายในเรื่องภาชนะ
บางภายใต้ความดัน  
2. นักเรียนฟังครูพร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3. ครูอธิบายทักษะสัญลักษณ์
ในเรื่องสลักเกลียว สกรู 
4. นักเรียนฟังครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
classroom และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องการประกอบติดต้ัง    
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 
หน่วยที่ 6 สืบค้นด้วยระบบ 

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ 
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Internet ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3. มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดบทท้าย  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ ภาชนะบาง
ภายใต้ความดัน 
2. ให้ทำแบบทดสอบท้ายบท 
3. มอบหมายให้ไปศึกษาการ
ประกอบติดต้ัง    
4. มอบหมายให้นักเรียน        
ทำความสะอาด ห้องเรียน  
ครูดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
5. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๒  คะแนน 
ทักษะ       ๒    คะแนน 
จิตพิสัย       ๑  คะแนน 
รวม        ๕     คะแนน 

  
 
 
 
 
 



 

 

6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..………………………………………....... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………
………………………………………………………………………………………………..……………………………………….............. 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
…....................................................................................................................................................................
.........................……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 
 
 

 



 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 7 ตรวจสอบงานโครงสร้าง จำนวน 12 ชั่วโมง 
     1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
         1.1  จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
                1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับตรวจสอบงานโครงสร้าง 
         1.2  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
                1. อธิบายการคำนวณหาขนาดของตรวจสอบงานโครงสร้างได้อย่างถกูต้อง 
                2.บอกเทคนิคการตรวจสอบโครงสร้างอาคาร 
         1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                1. มีเจตคติที ่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด    
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
    2. สมรรถนะประจำหน่วย 
         1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการคำนวณหาขนาดของหมุดย้ำท่ีเหมาะสมและประสิทธิภาพสูงสุด  
    3. เนื้อหา 
         1. ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบัตรวจสอบงานโครงสร้าง 
         2. เทคนิคการตรวจสอบโครงสร้างอาคาร 
         3. ชนิดของตรวจสอบงานโครงสร้าง 
         4. ลักษณะการตรวจสอบงานโครงสร้าง 
         5. การคำนวณหาค่าความแข็งแรงตรวจสอบงานโครงสร้าง 
4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับตรวจสอบงาน
โครงสร้าง 
2.เทคนิคการตรวจสอบโครงสร้างอาคาร 
3.ชนิดของตรวจสอบงานโครงสร้าง 
4 ลักษณะการตรวจสอบงานโครงสร้าง 
5.การคำนวณหาค่าความแข็งแรงตรวจสอบงาน
โครงสร้าง 

1. ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับตรวจสอบงาน
โครงสร้าง 
2. เทคนิคการตรวจสอบโครงสร้างอาคาร 
3. ชนิดของตรวจสอบงานโครงสร้าง 
4. ลักษณะการตรวจสอบงานโครงสร้าง 
 5. การคำนวณหาค่าความแข็งแรงตรวจสอบงาน
โครงสร ้าง2. บร ิหารจัดการกลุ ่มตามที ่ได ้รับ
มอบหมายได้ 
6.. นำเสนอข้อมูลได้ถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 

8/3 
9/3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน
ของนักเรียนโดยการเช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  
2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  
3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้นักเรียน
ทราบ 
4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างความ
จำเป็นของการต่อช้ินงานโดย
ตรวจสอบงานโครงสร้าง 
ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ค ร ู อ ธ ิ บ า ย ใ น เ ร ื ่ อ ง
ตรวจสอบงานโครงสร้าง  
2. นักเรียนฟังครูพร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3. ครูอธิบายทักษะสัญลักษณ์
ในเรื่องตรวจสอบงาน
โครงสร้าง  
4. นักเรียนฟังครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
classroom และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องตรวจสอบงานโครงสร้าง 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ         
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระบบ google classroom 
หน่วยที่ 7 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3. มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดบทท่ี 7  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ ตรวจสอบงาน
โครงสร้าง  
2. ให้ทำแบบทดสอบบทท่ี 7 
3. มอบหมายให้ไปศึกษา
เนื้อหาในเรื่องตรวจสอบงาน
โครงสร้าง  
4. มอบหมายให้นักเรียน       
ทำความสะอาด ห้องเรียน  
ครูดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
5. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1 การแบ่งคะแนน 

ความรู้       4  คะแนน 
ทักษะ       4    คะแนน 
จิตพิสัย       2  คะแนน 
รวม       10     คะแนน 

  
 
 
 
 
 



 

 

6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..……………………………………….......
........…………………………………………………………………………………………………..………………………………………... 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………..
.………………………………………………………………………………………………..………………………………………............. 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
….................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 
 
 

 

 

 

 



 

 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 8  ประเมินราคางานโครงสร้าง   จำนวน 12 ชั่วโมง 
     1. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 
         1.1 จุดประสงค์ท่ัวไป เพื่อให ้
                1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินราคางานโครงสร้าง    
                2. เพื่อให้ผู้เรียนบอกเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้างได้    
                3. เพื่อให้ผู้เรียนบอกชนิดประเมินราคางานโครงสร้างได้  
1.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
                 1. อธิบายความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินราคางานโครงสร้างได้อย่างถูกต้อง 
                 2. อธิบายเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้างได้ได้อย่างถูกต้อง 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                1. มีเจตคติที ่ดีต่อวิชาชีพ มีกิจนิสัยในการค้นคว้าเพิ่มเติม ปฏิบัติงานด้วยความละเอียด    
รอบคอบโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คำนึงถึงความถูกต้องและปลอดภัย 
    2. สมรรถนะประจำหน่วย 
         1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้กาวในงานอุตสาหกรรม 
    3. เนื้อหา 
            1. เทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้าง 

            2. บอกข้อดีและข้อเสียของเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้าง 

           3. บอกชนิดเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้างท่ีใช้ในอุตสาหกรรมการก่อสร้างได้       

4. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประเมินราคางานโครงสร้าง    
 2. บอกเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้าง
ได้    
 3. บอกข้อดีและข้อเสียของการใช้กาวได้  
 4. บอกชนิดประเมินราคางานโครงสร้างได้ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินราคางานโครงสร้าง    
 2. บอกเทคนิคการประเมินราคางานโครงสร้างได้    
 3. บอกข้อดีและข้อเสียของการใช้กาวได้  
 4. บอกชนิดประเมินราคางานโครงสร้างได้ 
5.นำเสนอข้อมูลชนิดของกาวได้ถูกต้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน  

คร้ังที่/ช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ ์ ผลงาน/หลักฐาน เคร่ืองมือและวิธีการ
วัดผล 

10/3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  
(MOTIVATIO) 
1. ครูตรวจสอบการมาเรียน
ของนักเรียนโดยการเช็คช่ือ 
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยฯ  
2. ครูช้ีแจงรายละเอียดหัวข้อ
เรื่องท่ีจะเรียนตลอดจนสาระ
การเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ  
3. ครูช้ีแจงเกณฑ์การวัดผล
และประเมินผลให้นักเรียน
ทราบ 
4. ครูผู้สอนร่วมมือกับ
นักเรียนยกตัวอย่างประเมิน
ราคางานโครงสร้าง    
ขั้นศึกษาข้อมูล  
(INFORMATION) 
1. ครูอธิบายในเรื่องการต่อ
ช้ินงานโดยใช้การเช่ือม  
2. นักเรียนฟังครพูร้อมกับจด
บันทึกซักถามข้อสงสัย 
3. ครูอธิบายทักษะประเมิน
ราคางานโครงสร้าง    
4. นักเรียนฟังครูอธิบาย
ตัวอย่างพร้อมกับจดบันทึก
และค้นคว้าใน ระบบ google 
classroom และนำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้  
(APPLICATION) 
1. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ตามหัวช่ือ
เรื่องประเมินราคางาน
โครงสร้าง    
๒. ให้นักเรียนค้นคว้าใน
ระบบ google classroom 

1. เอกสาร
ประกอบการเรียน
วิชาวิชางานบริการ
วิชาชีพงาน
โครงสร้าง 
2. ระบบ google 
classroom 
3. เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
หรือแท็บเล็ต หรือ 
สมาร์ทโฟน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรม
การเรียนรู ้

• แบบทดสอบ
หลังเรียนใน
ระบบ 
google 
classroom 

 
 
 
 
 
 

• แบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู ้

• แบบทดสอบ        
หลังเรียน 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยที่ 8 สืบค้นด้วยระบบ 
Internet  ครูคอยดูแล และ 
แนะนำอย่างใกล้ชิด 
3.มอบหมายให้ทำแบบ 
ฝึกหัดบทท้าย  
4. เฉลยแบบฝึกหัด 
ขั้นสรุปและประเมินผล
(PROGRESS) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนั
สรุปความรู้ ประเมินราคางาน
โครงสร้าง    
2. ให้ทำแบบทดสอบบทท้าย 
3. มอบหมายให้ไปศึกษา
เนื้อหาในเรื่องประเมินราคา
งานโครงสร้าง    
4. มอบหมายให้นักเรียน       
ทำความสะอาด ห้องเรียน  
ครูดูแลการทำความสะอาด
ห้องเรียน 
5. ครูบันทึกหลังการสอน 
เพื่อนำปัญหาท่ีเกิดขึ้นไป
แก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็น
ข้อมูลในการแก้ปัญหาในการ
สอนครั้งต่อไป 

 
6. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 6.1  การแบ่งคะแนน 

ความรู้       ๓  คะแนน 
ทักษะ       ๓    คะแนน 
จิตพิสัย       2  คะแนน 
รวม        ๘     คะแนน 

  
 
 
 
 
 



 

 

6.2 ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลของหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ 50 ของคะแนน
ประจำหน่วยการเรียนรู้ แล้วนำคะแนนประเมนิผลในหน่วยการเรียนรู้ดังนี ้
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างดี 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
 คะแนนผลการประเมินร้อยละ ๕๐-๕๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
 คะแนนผลการประเมินต่ำกว่าร้อยละ 50   ระดับผลการเรียนอยู่ในไม่ผ่านเกณฑ์ 
7. เคร่ืองมือวัดประเมินผล 
7.1  แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน  
7.2  แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู ้
8. บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
...................................................................................................................................................................…
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...........
....…………………………………………………………………………………………………..……………………………………….......
........…………………………………………………………………………………………………..………………………………………...
............…………………………………………………………………………………………………..…………………………………….
…...............…………………………………………………………………………………………………..………………………………
………...............………………………………………………………………………………………………..……………………………
…………...............………………………………………………………………………………………………..…………………………
…………………...............………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
.............................................................…………………………………..………………………………………...............……
…………………………………..………………………………………...............………………………………………..…………………
……………………...............……......................................................................................................………………..
………………………………………………………………………………………………..……………………………………….............. 
 

• ผลการสอนของครู 
....................................................................................................................................................................
.........……………………………………………………………………………………………………..……………………………………
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แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

คำช้ีแจง ให้ครูระบุคะแนน ๑ หรือ ๐ ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรู ้

 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเม่ือมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๔ มีการวางแผนในการทำงานท่ีเป็นลำดับขั้นตอนในการปฏิบัติงาน    
๕ เลือก ใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณ์  โดยคำนึงถึง

ความประหยัดและปลอดภัย 
  

๖ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย   
๗ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นและช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมี

น้ำใจ 
  

๘ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อื่นมาเป็นของตน   
๙ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างพอเพียงและหลากหลายเพื่อพัฒนา

ตนเอง 
  

๑๐ มีการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและกิจกรรมการเรียนรู ้

  

 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้   ๑   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 

ไม่ปฏิบัติ   ๐   คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามท่ีกำหนด 
 
 
 
 
 
  ลงช่ือ...................................................................(ผู้ประเมิน) 
             (.....................................................................................) 
 
 

 


