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บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

วิชา  งานวัดละเอียดช่างยนต์ สอนครั้งที่    1 
ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต์                      จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 

หัวข้อเรื่อง  
1.1 งานวัดละเอียด 
1.2   ประเภทของเครื่องมืดวัดความยาว 

 

สาระสำคัญ   
           1.   งานวัดละเอียด  เป็นการเปรียบเทียบและกำหนดขนาดโดยใช้เครื่องมือวดั  วัดขนาดของชิ้นงาน
รูปต่าง ๆ โดยใช้หน่วยการวดัเป็นมาตรฐานสากล   
           2.   ประเภทของเครื่องมืดวัดความยาว  ประกอบด้วยรากฐานของการกำหนดการวดัความยาว   
 

จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู ้
           1.    เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถบอกจุดประสงค์ของงานวัดละเอียดไดอ้ย่างถูกต้อง 
           2.    เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถบอกสามารถบอกอธิบายประเภทของเครื่องมืดวัดความยาวไดอ้ย่าง
ถูกต้อง 
ด้านทักษะ  
           1.    เลือกระบบและหน่วยของการวัดได้ถูกต้อง 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
           1.    มีความรับผิดชอบในการเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      
4  ชั่วโมง 

1.1  งานวัดละเอียด  (  Metrology ) 
                   งานวัดละเอียด   จัดเป็นงานวัดเชิงวิทยาศาสตร์  เป็นการเปรียบเทียบและกำหนดขนาดโดยใช้
เครื่องมือวัด  วัดขนาดชิ้นงานรูปต่างๆ  โดยใช้หน่วยการวัดเป็นมาตรฐานสากล   เป็นที่รู้จักและสื่อความหมาย
เป็นระบบเดียวกันได้ทั่วโลก  เพราะฉะนั้นการผลิตเครื่องมือวัดต่างๆ   จะต้องมีมาตรฐานที่จะใช้ทดแทนกัน  
และเปรียบเทียบกันได้ในแต่ละมาตรฐาน  ซึ่งขณะนี้มีหน่วยงานในแต่ละประเทศได้ตั้งคณะกรรมการหน่วยงาน  
ทำหน้าที่ตรวจสอบและกำหนดมาตรฐานร่วมกัน  เช่น  สำนักงานระหว่างประเทศ  ว่าด้วยมาตรฐานชั่งตวงวัด 
International  Bureau  of  Weights  and measures (BIPM) คณะกรรมการระหว่างประเทศว่าด้วยมาตร
วิทยา  Comite  Interantional  des  Poidset Measure  (CIPM)  องค์การระหว่างประเทศว่าด้วยการ
มาตรฐาน  International Oganization  for  Standization (ISO)  สถาบันวิทยาแห่ งชาติ  Notional  
Institue  of  Metrologly (Thailand) (NIMT) สถาบันแห่งชาติประเทศสหรัฐอเมริกา National  Instrtute  
of  Standard and Technology (NIST) 
                    สำหรับในประเทศไทย  แต่เดิมในสมัยโบราณจนถึงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว  ยังไม่มีระบบชั่งตวงวัดเป็นของตัวเองที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน  การชั่งตวงวัดของประเทศไทยเริ่ ม
เป็นระบบมีกฎหมายรองรับ  เมื่อได้มีการตราพระราชบัญญัติมาตรชั่งตวงวัดขึ้นเมื่อวันที่  17  ธันวาคม  2466  
และมิใช่ต่อเน่ืองมาจนถึงปี  2527  กรมทะเบียนการค้าจึงได้ยกร่างมาตรช่างวัด  จนถึงปี 2535  รัฐบาลจึงได้
เสนอร่างพระราชบัญญัติต่อสภา  และได้พระราชบัญญัติมาตรชั่งตวงวัด พ.ศ. 2542   ทำให้ระบบชั่งตวงวัด
ของประเทศไทย  ได้รับการพัฒนาให้ทันสมัย  สามารถรักษาความเป็นธรรมให้เป็นประโยชน์ต่อประชาชน
ผู้บริโภค  เกษตรกร  ผู้ประกอบธุรกิจ  รวมทั้งต่างประเทศให้ความเชื่อถือและมั่นใจในสินค้าจากประเทศไทย
มากขึ้น 
                   รากฐานการวัดมาจากความพยายามของมนุษย์ในการสังเกตและเปรียบเทียบระหว่างสิ่งที่เป็น
มาตรฐานกับสิ่ที่ไม่ทราบค่า  เช่น  มวลสารของวัตถุโดยนำมวลมาตรฐานที่ทราบน้ำหนักมาเปรียบเทียบสิ่งของ
ที่ไม่ทราบน้ำหนัก  โดยใช้ตาชั่งแบบคานสมดุลย์ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง  4  ชั่วโมง 
                การกำหนดขนาดมาตรฐานเพื่อใช้ในงานวัดตา่ง ๆ  มพีื้นฐานสืบเน่ืองมาเป็นเวลายาวนานในสมัย
อียิปต์โบราณก่อนคริสตก์าลได้กำหนดมาตรฐานโดยผู้มีอำนาจคิดและกำหนดขึ้นโดยใช้ชิ้นส่วนต่าง ๆ ของ
ร่างกายสิ่งต่าง ๆ ในโรรมชาติกำหนดและบัญญัติขึ้นเป็นมาตรฐานปัจจุบันมีการรวบรวมจัดเก็บชิ้นส่วน 
มาตรฐานไว้ในสถานที่สำคัญ ๆ ทัว่โลก  เพื่อใช้เปรียบเทียบหรือถา่ยทอดขนาด  และใช้เพื่อการตรวจสอบ 
 

1.2   ประเภทของเครื่องมืดวัดความยาว 
                          MASS    LENGTH   TIME 
  มวล    ความยาว   เวลา 

 
 
           Egyptian  Jeweler’s Balance  Egyptian  Royal  Cubit  Greek  Sun  Dail 
       ( about  2000 BC )      ( about  3000 BC )   ( about  
200 BC ) 
                            รูปที่  1.1  รากฐานของการกำหนด  มวล  ความยาว  และเวลา 

 
                                    รูปที่ 1.2 ความยาว  1  ศอก                            รูปที่ 1.3 ความยาว  9  
นิ้ว  หรือ 
                                  ถูกกำหนดในสมัยอียิปต์                        ½ ศอก Cubit 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 
 

 
                    รูปที่  1.4  ความยาวประมาณ  3  นิ้ว  หรือ  รูปที่  1.5 Digh  หรือ
ประมาณ 
                                  1/6 ศอก Cubit   หรือ  Palm             1/24  ศอก  Cubit  

 
รูปท่ี  1.6  ความยาว ท1  นิ้ว  สมัยโรมัน   รูปท่ี  1.7  ขนาดความยาว  1  นิ้ว องักฤษ 

                เมื่อปี ค.ศ. 1324  พระเจ้า EDWARD  II  แห่งอังกฤษ  ไดก้ำหนดความยาว  1  นิ้ว  โดยใช้ข้าว
บาเลย์ที่มีลักษณะเมล็ดกลมและแห้ง  3  เมล็ด  มาวางเรียงต่อกัน  แล้ววัดความยาวทั้งหมด  ซึ่งค่าความยาว
ที่วัดได้ถือเป็นมาตรฐานความยาวเท่ากับ  1  นิ้ว 

 
รูปท่ี 1.8 ขนาดความยาว  1  ฟุต (Rod) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 
                      
                      ในศตวรรษที่ 16 อังกฤษได้กำหนดความยาวมาตรฐาน 1 ฟตุ โดยใช้ผู้ชาย 16 คน ยืนเข้า
แถวตอนเรียงหน่ึง แล้ววัดความยาวจากปลายเท้าซ้ายของคนที่ 16 เอาความยาวทั้งหมดหารด้วย 16 จะได้
ความยาวเท่ากับ 1 ฟตุ 

 
 

 
รูปที่ 1.9 ขนาดความยาว 1 เมตร 

                     
                         ความยาว 1 เมตรของแท่งมาตรฐานสากล วดัความยาวแนวเส้นเมอริเดียนที่ลากจากข้ัว
โลกเหนือมาถึงเส้นศูนย์สูตร โดยพาดผา่นกรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส เทียบได้เท่ากับความยาวประมาณ 
1/10,000,000 ประมาณเศษหนึ่งส่วนสิบลานของเส้นรอบนอกใน 1 ส่วน มีความยาวเท่ากับ 1 เมตร 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน   

1. ครูบอกเหตุและความจำเป็นของการเรียนวิชางานวัดละเอียดช่างยนต์  
2. ครูยกตวัอย่าง สิ่งของรอบตัวนักศึกษาว่า ทุกสิ่งทกุอย่างมีขนาดและรูปร่าง ต่าง ๆ กัน  เช่นมีลักษณะ

กลมเหลี่ยม  นูนแบน  ซึ่งต่างจะต้องมีหน่วยเฉพาะตัวของมัน  เช่น  โต๊ะทีน่ักศึกษานั่งยาว  2  เมตร  เป็นต้น 
 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้   
1. ครูใช้สื่อ Powerpoint อธิบายประกอบการสอนเรื่อง หน่วยวัดความยาว   ที่ใช้งานอยู่ในปัจจุบัน

ของแต่ละประเทศ  เช่น  ระบบอังกฤษ  ระบบประเทศไทย 
2. ครูซักถามนักศึกษาให้อธบิายประโยชน์ของเครื่องมือวัดแต่ละประเภทว่านำไปใช้งานอะไร 
3. ครูให้นักศึกษาซักถามข้อที่สงสัยหรือยังไม่เข้าใจ 
4. นักศึกษาทำแบบฝึกหัด การวัดความยาวส่งท้ายชัว่โมง 

 

ขั้นสรุป  
1. ครูสรุปว่า หน่วยวดัมีอยูท่ั้งหมด  3 หน่วยหลัก ๆ ได้แก่  ระบบเมตริ อังกฤษ  และระบบไทย  โดยที่

ระบบเมตริกและอังกฤษเป็นระบบที่ใช้กันอย่างกว้างขวาง และเครื่องมือที่ใช้วดัแบ่งออกเป็น  3  ประเภท  
ได้แก่   แบบมีสเกล  แบบเลื่อนได้  มีสเกล  และแบบถ่ายทอดขนาด  ซึ่งในบทนี้  ครูอาจให้นักศึกษา 
เปรียบเทียบหน่วย เป็นตัวอย่างได้ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 

สื่อการเรียนการสอน 
1. ใบงานความรู ้
2. เครื่องมือจริง 
3. เอกสารประกอบการสอน 

4. Powerpoint 
 

งานที่มอบหมาย 
1. ทำแบบฝึกหัด ส่งท้ายชั่วโมง 

 
การวัดและประเมินผล 

1. ประเมินความตรงตอ่เวลา 
2. แบบฝึกหัด 
3. ความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย 
4. ความเป็นระเบียบวินัย 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 
 

แบบฝึกหัดที่  1 
งานวัดละเอียด 

 
คำชี้แจง  จงเติมคำตอบที่ถูกต้องและเหมาะสมลงในช่องว่าง 
1.  เทียบค่าระบบอังกฤษเป็นระบบเมตริก 
 1.1  1”/64   = ....................................   มม.   1.6  1”/2 =.................................มม. 
 1.2  1”/32     =....................................    มม.   1.7  3”/4 =.................................มม. 

1.3  1”/16   =....................................    มม.   1.8  7”/8 =.................................มม. 
1.4  1”/8    =...................................     มม.   1.9  5”/8 =..................................มม. 
1.5  1”       =....................................    มม.  

 
 
2.  เทียบค่าเศษส่วนเป็นจุดทศนิยม 

2.1  1/10 =………………………มม. 
2.2  1/100 =………………………มม. 
2.3  1/1000 =………………………มม. 
2.4  1/10000 =……………………….มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชือ่หน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 
 

เฉลยแบบฝึกหัดที่  1 
งานวัดละเอียด 

 
1.  เทียบค่าระบบอังกฤษเป็นระบบเมตริก 
  
             1.1  1”/64   =  0.3969         มม.       1.6  1”/2  =      12.7000    มม. 
 1.2  1”/32   =  0.7938         มม.       1.7  3”/4  =      19.0500    มม. 
             1.3  1”/16   =  1.5875         มม.       1.8  7”/8  =       22.2250   มม. 
             1.4  1”/8     =  3.1750          มม.       1.9  5”/8 =       15.8750    มม. 
             1.5  1”        =  25.4000        มม.  
 
2.  เทียบค่าเศษส่วนเป็นจุดทศนิยม 
             
              2.1  1/10 =      0.1     มม. 
              2.2  1/100 =   0.001    มม. 
              2.3  1/1000         =   0.0001    มม. 
              2.4  1/10000 = 0.00001  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 
 

เอกสารอ้างอิง 
 

 ประสานพงษ์  หาเรือนชพี. งานวดัละเอียดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคชั่น, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท์ และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท์.  งานปรับแต่งเครื่องยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนย์ส่งเสริม   อาชวีะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยส์ุข. เครื่องยนต์เบ้ืองต้น. กรุงเทพ ฯ : สำนักพิมพ์ศูนย์ส่งเสริมอาชวีะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, 
lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 
สอนครั้งที่    1 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต ์

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนช่ัวโมง      4  ชั่วโมง 

บันทึกหลังการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
ลำดับ

ท่ี ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน 
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9              

10              
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15              

16              

17              

18              
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

หัวข้อเร่ือง 
1.3  หน่วยการวดั 
1.4  ขอ้ควรระวงัและปฏิบติัในการใชเ้คร่ืองมือวดัละเอียด 

 

สาระส าคญั 
1. หน่วยการวดั  ประกอบดว้ย ระบบเมตริก  ระบบองักฤษ  และระบบไทย 

2.  ขอ้ควรระวงัและปฏิบติัในการใชเ้คร่ืองมือวดัละเอียด  วางและเก็บเคร่ืองมือวดัโดยแยกเคร่ืองมือ
ท่ีมีคมออกจากกนัและเก็บเคร่ืองมือใหอ้ยูใ่นสภาพเดิมตามค าแนะน าของผูผ้ลิตเคร่ืองมือแต่ละประเภท 

 

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้ 

1. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถเปรียบเทียบหน่วยวดัในระบบเมตริกและระบบองักฤษไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถใชเ้คร่ืองมือวดัละเอียด 

ด้านทักษะ  
              1.    เลือกระบบและหน่วยของการวดัไดถู้กตอ้ง 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
              1.    มีความรับผิดชอบในการเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



13 

 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

1.3  หน่วยการวดั 
1.3.1   หน่วยการวดัระยะทางในระบบเมตริก ระบบองักฤษ และระไทย 

  1.3.1.1  ระบบเมตริก 
         10  มิลลิเมตร เท่ากบั 1 เซนติเมตร 
         10  เซนติเมตร เท่ากบั  1 เดซิเมตร 
         10  เดซิเมตร เท่ากบั  1 เมตร 
         10  เมตร  เท่ากบั  1 เดคาเมตร 
         10  เดคาเมตร เท่ากบั  1 เฮกโตเมตร 
                      10  เฮกโตเมตร เท่ากบั  1 กิโลเมตร 
  1.3.1.2  ระบบองักฤษ 
         12  น้ิว  เท่ากบั 1 ฟุต 
           3  ฟุต  เท่ากบั  1 หลา 
        1,760 หลา  เท่ากบั 1 ไมล ์
                            1.3.1.3  ระบบไทย 
          12  น้ิว  เท่ากบั 1 คีบ 
           2  คืบ  เท่ากบั  1 ศอก 
           4  ศอก  เท่ากบั 1 วา 
           20  วา  เท่ากบั  1 เส้น 
           400 เส้น  เท่ากบั 1 โยชน ์

              1.3.2   หน่วยการวดัช่ังน ้าหนัก ในระบบเมตริก ระบบองักฤษ และระบบไทย 

  1.3.2.1  ระบบเมตริก 
         10  มิลลิกรัม เท่ากบั 1 เซนติกรัม 
         10  เซนติกรัม เท่ากบั  1 เดซิกรัม 
         10  เดซิกรัม  เท่ากบั  1 กรัม 
         10  กรัม  เท่ากบั  1 เดคากรัม 
         10  เดคากรัม เท่ากบั  1 เฮกโตกรัม 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

                          
                           1.3.2.2  ระบบองักฤษ 
         16  ออนซ์  เท่ากบั 1 ปอนด ์
         14  ปอนด ์  เท่ากบั  1 สโตน 
         112  สโตน  เท่ากบั  1 อนัเดรตเวท 
         20  อนัเดรตเวท เท่ากบั  1 ตนั 
   1.3.2.3  ระบบไทย 
         4  สลึง  เท่ากบั 1 บาท 
         4  บาท  เท่ากบั  1 ต าลึง 
         20  ต าลึง  เท่ากบั  1 ชัง่ 
         30  ชัง่   เท่ากบั  1 หาบ 

 1.3.3   หน่วยการวดั ตวงความจุ ในระบบเมตริก ระบบองักฤษ และระบบไทย 

  1.3.3.1  ระบบเมตริก 
         10  มิลลิเมตร เท่ากบั 1 เซนติลิตร 
         10  เซนติลิตร เท่ากบั  1 เดซิลิตร 
         10  เดซิลิตร  เท่ากบั  1 ลิตร 
         10  ลิตร  เท่ากบั  1 เดคาลิตร 
         10  เดคาลิตร เท่ากบั  1 เฮกโตลิตร 
                      10  เฮกโตลิตร เท่ากบั  1 กิโลลิตร 
                            1.3.3.2  ระบบองักฤษ 
         144  ลูกบาศกน้ิ์ว เท่ากบั  1 ลูกบาศกน้ิ์ว 
         1  ลูกบาศกน้ิ์ว เท่ากบั  6.24 แกลลอน 
                      1  แกลลอน เท่ากบั  4.54 ลิตร 
 
                             1.3.3.3  ระบบไทย 
         20  ทะนาน  เท่ากบั 1 ถงั 
         50  ถงั  เท่ากบั 1 บั้น 
         2  บั้น  เท่ากบั 1 เกวียน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

                    1.3.4  หน่วยการวดัหาพ้ืนที่มาตราไทย และมาตราอังกฤษ 

  1.3.4.1  มาตราไทย 
         100  ตารางวา เท่ากบั 1 งาน 
         4  งาน  เท่ากบั 1 ไร่ 
         400  ตารางวา เท่ากบั 1 ไร่ 
  1.3.4.2  มาตราองักฤษ  
         4,840 ตารางเมตร เทา่กบั 1 เอเคอร์ 
         1  เอเคอร์  เท่ากบั 2.5 ไร่ 
         1.5  เอเคตอร์ เท่ากบั 1 เฮกตาร์ 

                    1.3.5  การเปรียบเทียบหน่วยระยะทางระบบเมตริก และระบบไทย 

      1.3.5.1  การเปรียบเทียบมาตราวัดระยะทางเมตริก-ไทย 
         25  เซนติเมตร เท่ากบั 1 คืบ 
         50  เซนติเมตร เท่ากบั 1 ศอก 
         2  เมตร  เท่ากบั 1 วา 
         40  เมตร  เท่ากบั 1 เส้น 
         1  กิโลเมตร เท่ากบั 25 เส้น 
         16  กิโลเมตร เท่ากบั 1 โยชน ์
                               1.3.5.2  การเปรียบเทียบมาตราวัดพื้นที่ระบบเมตริก-องักฤษกบัระบบไทย 
         4  ตารางเมตร เท่ากบั 1 ตารางวา 
         400  ตารางเมตร เทา่กบั 1 งาน 
         1,600 ตารางเมตร เท่ากบั 1 ไร่ 
         4,840 ตารางหลา เท่ากบั 1 เอเคอร์ 
         1  เอเคอร์  เท่ากบั 2.5 ไร่ 
         1.5  เอเคอร์  เท่ากบั 1 เฮกตาร์ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

                   1.3.6  การเปรียบเทียบการช่ังน ้าหนักระหว่างหน่วยระบบเมตริก กบัระบบไทย
ปัจจุบันนิยมใช้ช่ังทองในปัจจุบัน 
     1.3.6.1  การเปรียบเทียบมาตราช่ังน ้าหนักระบบเมตริก-ระบบไทย 
         3.75 กรัม  เท่ากบั 1 สลึง 
         15  กรัม  เท่ากบั 1 บาท 
         1,200 กรัม  เท่ากบั 1 ชัง่ 
         1.2  กิโลกรัม เท่ากบั 1 ชัง่ 
         60  กิโลกรัม เท่ากบั 1 หาบ   
                              

                  1.3.7  การเปรียบเทียบการวดัตวงความจุ ในระบบเมตริกกบัระบบไทย 

      1.3.7.1  การเปรียบเทียบมาตราตวงความจุระบบเมตริก-ระบบไทย 
         1  ลิตร  เท่ากบั 1 ทะนาน 
         1  กิโลกรัม เท่ากบั 1 บั้น 
         2  กิโลกรัม เท่ากบั 1 เกวียน 
         2,000 ลิตร  เท่ากบั 1 เกวียน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

 
มาตรฐาน ระบบเมตริก 

ตารางที่ 1.1  มาตรฐานหน่วยวัดในระบบเมตริก 

 
                                                           มาตรฐานระบบองักฤษ 

เศษส่วน จุดทศนิยม 
1” 
1/2 ” 
1/4” 
1/8” 
1/16” 
1/32” 
1/64” 

1” 
0.5” 
0.25” 
0.125” 
0.0625” 
0.03125” 
0.015625” 

ตารางท่ี 1.2  มาตรฐานหน่วยวดัในระบบองักฤษ 
 
 
 
 

 m=เมตร dm=เดซิเมตร cm=เซนติเมตร mm=มิลลิเมตร 
μ = 

ไมครอน 

1 m 1 10 100 1000 

 

100000

0 

 

1dm 

 

0.1 = 
 

1 10 100 100000 

1 cm 

 

0.01   = 
 

 

0.1=   

        
1 10 10000 

1 mm 

 

0.0001  =     
 

 

0.01=   

           

 

0.1=   

          
1 1000 

1 μ 

 

0.000001=    
              

 

0.00001=     
        

 

0.0001=     
          

 

0.001=  

         

1 

1000  เมตร  (m) = 1 กิโลเมตร  (km) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

 
ตารางที่ 1.3  ตารางเปรียบเทียบหน่วยวัดในระบบเมตริกและระบบองักฤษ 

ตารางเปรียบเทียบหน่วยวดัระบบเมตริกกบัระบบองักฤษ 1 น้ิว (1 ”) = 25.4000  มม. 
  
                         จากการประชุมทัว่ไปเร่ืองน ้าหนกัและการวดั คร้ังท่ี 11 ปี ค.ศ.  1960  ไดมี้การยอมรับใช้
ระบบหน่วยวดันานาชาติ (International  System  of  Units) ใชต้วัยอ่ SI และยงัไดส้ร้างกฎส าหรับ
หน่วยงานต่างๆ  อีกดว้ย 
ในเดือนมิถุนายน ปี ค.ศ. 1972  องคก์ารมาตรฐานนานาชาติ (ISO) ไดอ้นุมติัรับรองมาตรฐานนานาชาติ   
โดยใชช่ื้อเรียกวา่  SI  Units  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

น้ิว 1/64” 1/32” 1/16” 1/8” 1/16” 1/4” 5/16” 3/8” 7/16” 
มม
. 

0.3969 0.7938 1.5875 3.1750 4.7625 6.3500 7.9375 9.5250 11.1125 

น้ิว 1/2” 9/16” 5/8” 11/16” 3/4” 13/16” 7/8” 15/16” 1” 
มม
. 

12.700
0 

14.287
5 

15.8750 17.4625 19.0500 20.6375 22.2250 23.8125 25.4000 

น้ิว 2” 3” 4” 5” 6” 7” 8” 9” 10” 
มม
. 

50.800
0 

76.200
0 

101.600
0 

127.000
0 

152.400
0 

177.800
0 

203.200
0 

228.600
0 

254.000
0 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 
 
หน่วยใน  SI  Units  เพิ่มหรือลดเป็นล าดับ  โดยมีลกัษณะดังนี ้

1. เพ่ิมและลดทีละสิบเท่า  คือเป็นมาตราสิบ 

 
2.  หน่วยมาตราต่าง ๆ เหล่าน้ีมีท่ีใชเ้หมือนกนัหมดในงานวดัทุกชนิดท าใหส้ะดวกในการเขียนจ านวน
หน่วยท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงตามล าดบัสิบไดม้าก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนทศนิยม อ่าน อกัษรยอ่ เลขยกก าลงั 
1,000,000,000,000 
        1,000,000,000 
               1,000,000 
                      1,000 
                         100 
                           10 
                             1 
                             0.1 
                             0.01 
                             0.001 
                             0.000 001 
                             0.000 000 001 
                             0.000 000 000 001 

เทรา 
จิกา 
เมกา 
กิโล 
เฮกโต 
เดคา 

- 
เดซิ 
เซ็นติ 
มิลลิ 
ไมโคร 
นาโน 
พิโค 

T 
G 
M 
k 
h 
da 
- 
d 
c 
m 
μ 
n 
p 

1012 
109 
106 
103 
102 
101 
100 
10-1 
10-2 
10-3 
10-6 
10-9 
10-12 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 
                                        
   ตารางที่  1.4  ตารางหน่วยวัดในระบบ  SI Units 
วิธีการอ่านค่าเลขยกก าลงัของหน่วยในระบบ  SI Units 
1  T  =  1  เทราโอมห์  =      1,000,000,000,000   (โอมห์) 
1  G =  1  จิกาโอมห์  =             1,000,000,000     (โอมห์) 
1  MHz =  1  เมกาไซเกิล  =                    1,000,000   Hz (ไซเกิล) 
1  Km =  1   กิโลเมตร    =                            1,000   m (เมตร) 
1  hI =   1 เฮกโตลิตร  =                                100   I (ลิตร) 
1  dag  =  1 เดคากรัม  =                                   10    G(กรัม) 
 1  dm  =   1  เดซิเมตร  =              0.1    m=1 ส่วนสิบ  (เมตร) 
 1  cm  =    1  เซนติเมตร  =                                     0.01    m=1ส่วนร้อย (เมตร) 
 1  mm   =  1 มิลลิเมตร  =                           0.001    m=1 ส่วนพนั (เมตร) 
 1  uF =   1  ไมโครฟาราด =                           0.000  001  F = 1 ส่วนลา้น (ฟาราด) 
  1  nF =  1  นาโนฟาราด =               0.000 000 001    F = 1 ส่วนพนัลา้น (ฟาราด) 
  1  pF = 1 พิโคฟาราด  =                                      0.000 000 000 001 F= 1 ส่วนลา้นลา้น (ฟาราด)                          
ความละเอยีดในการวัด 
1.  ความละเอียดในการวดัข้ึนอยูก่บัวิธีการเลือกใช ้ และความละเอียดของเคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
2.  วตัถุทุกชนิดจะขยายตวัออกเม่ืออุณหภูมิสูงข้ึน และหดตวัเม่ืออุณหภูมิต ่าลง งานวดัใดท่ีตอ้งการความ
ละเอียดสูง  ทั้งเคร่ืองมือและช้ินงานจะตอ้งถูกควบคุมอุณหภูมิท่ี 20 องศาเซสเซียส (20 C) 

หน่วยวดัที่เป็นหลกั   

 หน่วยวดัท่ีส าคญัท่ีสุดไดแ้ก่   
    ความยาว     หน่วยวดั เมตร (m) 
            การวดัมมุ     หน่วยวดั องศา ( ) 
            หน่วยน ้าหนกั     หน่วยวดั กิโลกรัม (kg) 
            เวลา       หน่วยวดั  วินาที (sec) นาที (min 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

 
หน่วยวัดของรูปทรงและการเคล่ือนที่ 
พ้ืนท่ี  เท่ากบั ยาว X  กวา้ง   = m x m  = qm = m2 
ปริมาตร  เท่ากบั ยาว  X กวา้ง  X   สูง  = m x m  x m = cbm = m3 
ความกดดนั เท่ากบั น ้าหนกั :  พ้ืนท่ี   = kg/cm2 (= 1at)1  บรรยากาศ 
อตัราเร็ว เท่ากบั ระยะทาง  :  เวลา     = m/sec  หรือ km/h 
 ประเภทของเคร่ืองมือวัดความยาว 
 เคร่ืองมือวดัความยาวท่ีใชง้านช่างทัว่ไป   
และงานวดัละเอียดในงานอุตสาหกรรม แบ่งเป็น   
ประเภท  คือ 
 1.  เคร่ืองมือวดัความยาวท่ีมีขีด 
มาตรา  เช่น  บรรทดัเหลก็  บรรทดัพบั 
สายวดั  สายวดัมว้น                                                  บรรทดัเหลก็  บรรทดัพบั  สายวดั  สายวดัมว้น 

                                                                                        
 รูปท่ี  1.10  เคร่ืองมือท่ีมีขีดมาตรา 
 

2.  เคร่ืองมือวดัแบบเอนไดมี้ขีด 
มาตรา  เช่น  เวอร์เนียร์    เวอร์เนียร์วดัลึก  
ไมโครมิเตอร์  นาฬิกาวดั 

 
รูปท่ี  1.11  เคร่ืองมือวดัแบบเล่ือนไดมี้ขีดมาตรา 
 3.  เคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด 
เช่น  คาลิปเปอร์วดัใน  คาลิปเปอร์วดันอกก 
วงเวียนวัดนอกและใน     

รูปท่ี  1.12  เคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

1.4  ข้อควรปฏบิัติในการวดัละเอยีด 
 การวดั  จะไดค้่าและขนาดท่ีถูกตอ้ง  ก็ต่อเม่ือท าการวดัดว้ยความระมดัระวงัในการใชเ้คร่ืองมือและ
อุณหภูมิท่ีเหมาะสม  มีขอ้ควรปฏิบติัดงัน้ี 
 1.  ศึกษาการใชเ้คร่ืองมือแต่ละชนิดอยา่งถูกตอ้งและรอบคอบ 
 2.  เลือกใชเ้คร่ืองมือวดัใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงาน 
 3.  เลือกเคร่ืองมือวดัท่ีมีความละเอียด  ตอ้งวดัดว้ยความระมดัระวงั 
 4.  ในการวดังาน  และอ่านคา่ท่ีไดจ้ากการวดั  ตาจะตอ้งมองตั้งฉากกบัต าแหน่งท่ีอ่าน 
 5.  ช้ินงานท่ีตอ้งการวดั  ตอ้งลบคมบริเวณครีบต่าง ๆ ใหเ้รียบร้อยก่อน 
  6.  ตอ้งเช็ดช้ินงานใหส้ะอาดปราศจากคราบน ้ามนั 
 7.  อุณหภูมิท่ีเหมาะสมในการวดัเพ่ือใหไ้ดค้่าท่ีถูกตอ้ง  ท่ีอุณหภูมิประมาณ  20  องศาเซลเซียส 
 8.  ช้ินงานท่ีร้อน  ควรรอใหเ้ยน็ก่อนจึงวดัขนาดงาน 
 9.  อยา่วดังานขณะท่ีงานยงัเคล่ือนท่ีอยูอ่าจท าใหเ้คร่ืองมือช ารุดเสียหายและเกิดอนัตราย 
 10.  ช้ินงานท่ีเกิดอ านาจแม่เหลก็เกิดข้ึน  ควรลา้งอ านาจแม่เหลก็ใหห้มดเสียก่อน 
 11.  ระมดัระวงัในการใชเ้คร่ืองมือวดัท่ีมีคม 
 12.  เคร่ืองมือท่ีมีใชอ้ยูป่ระจ า  ควรมีการตรวจสอบความเท่ียงตรงสม ่าเสมอ 
 
            1.4.1 ข้อควรระวังในการใช้เคร่ืองมือวัด 
 1.  วาง  และเก็บเคร่ืองมือวดัโดยแยกเคร่ืองมือท่ีมีคมออกจากกนั 
 2.  ควรวางเคร่ืองมือบนภาชนะท่ีมีความอ่อนนุ่ม 
 3.  ศึกษาการใชเ้คร่ืองมือ  แต่ละชนิดใหถู้กตอ้ง 
 4.  พยายามอยา่ใหเ้คร่ืองมือวดั  ตกหล่น  หรือกระแทกกบัของแขง็อาจท าใหช้ ารุดเสียหาย 
 5.  ควรระมดัระวงัในการใชเ้คร่ืองมือท่ีมีความละเอียดอ่อน 
 6.  ทุกคร้ังเม่ือเลิกใชง้าน  ควรเช็ดท าความสะอาด  และชโลมน ้ามนั  และเก็บเคร่ืองมือใหอ้ยูใ่น
สภาพเดิมตามค าแนะน าของผูผ้ลิตเคร่ืองมือแต่ละประเภท 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน  การสอน 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  

1. ครูบอกเหตุและความจ าเป็นของการเรียนวิชางานวดัละเอียดช่างยนต ์ 
2. ครูยกตวัอยา่ง ส่ิงของรอบตวันกัศึกษาวา่ ทุกส่ิงทุกอยา่งมีขนาดและรูปร่าง ต่าง ๆ กนั  เช่นมี

ลกัษณะกลมเหล่ียม  นูนแบน  ซ่ึงต่างจะตอ้งมีหน่วยเฉพาะตวัของมนั  เช่น  โต๊ะท่ีนกัศึกษานัง่ยาว  2  เมตร  
เป็นตน้ 

 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้  
1. ครูใชส่ื้อ Powerpoint อธิบายประกอบการสอนเร่ือง หน่วยวดัท่ีใชง้านอยูใ่นปัจจุบนัของแต่ละ

ประเทศ  เช่น  ระบบองักฤษ  ระบบประเทศไทย 
2. ครูซกัถามนกัศึกษาใหอ้ธิบายระบบองักฤษ  ระบบประเทศไทย 
3. ครูอธิบายเปรียบเทียบระบบหน่วยวดัของแต่ละประเทศและเปรียบเทียบกบัระบบหน่วยวดัสากล 
4. นกัศึกษาท าแบบฝึกหดั  หน่วยการวดัส่งทา้ยชัว่โมง 

 

ขั้นสรุป   
1. ครูสรุปวา่ หน่วยวดัมีอยูท่ ั้งหมด  3 หน่วยหลกั ๆ ไดแ้ก่  ระบบเมตริ องักฤษ  และระบบไทย  โดยท่ี

ระบบเมตริกและองักฤษเป็นระบบท่ีใชก้นัอยา่งกวา้งขวาง และเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัแบ่งออกเป็น  3  ประเภท  
ไดแ้ก่   แบบมีสเกล  แบบเล่ือนได ้ มีสเกล  และแบบถ่ายทอดขนาด  ซ่ึงในบทน้ี  ครูอาจใหน้กัศึกษา 
เปรียบเทียบหน่วย เป็นตวัอยา่งได ้
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

ส่ือการเรียนการสอน 
1. ใบงานความรู้ 
2. เคร่ืองมือจริง 
3. เอกสารประกอบการสอน 

 

งานท่ีมอบหมาย 
1. ท าแบบฝึกหดั 

 
การวดัและประเมินผล 

1. ประเมินความตรงต่อเวลา 
2. แบบฝึกหดั  
3. ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
4. ความเป็นระเบียบวินยั 
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แผนการจัดการมุง่เนน้สมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

 
แบบฝึกหัด 1.2 
งานวัดละเอยีด 

1.  ถา้ตอ้งการซ้ือทองค า  1  บาท  ถา้ชัง่ในระบบเมตริก  จะมีน ้าหนกัก่ีกรัม
...................................................................................................................................................................... 
2.  ไปซ้ือผา้มา  10  หลา  ถา้เทียบเป็นความยาวในระบบเมตริกไดค้วามยาวเท่าไร 
.......................................................................................................................................................................... 
3.  ท่านไปซ้ือน ้ามนั  1  แกลลอน  ท่านคิดวา่จะมีน ้ามนับรรจุอยูก่ี่ลิตร 
.......................................................................................................................................................................... 
4.  ชาวนามกัพูดวา่ปีน้ีท านาไดข้า้ว  20  เกวียน  ท่านวา่ชาวนาท านาไดก่ี้ถงั 
.......................................................................................................................................................................... 
5.  ไปซ้ือท่ีปลูกบา้นเขาแบ่งเป็นแปลง ๆ ละ  70  ตารางวาจะมีพ้ืนท่ีก่ีตารางเมตร 
.......................................................................................................................................................................... 
6.  เทียบค่าใหเ้ป็นหน่วยท่ีก าหนด 
 6.1  1  M  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้= …………………ท าเป็นจ านวนเตม็ = …………….. 
 6.2  1  K  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้=  …………………ท าเป็นจ านวนเตม็ = ..................... 
 6.3  10 da  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้=...........................ท าเป็นจ านวนเตม็ = ……………. 
 6.4  1 m  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้  = …………………ท าเป็นจ านวนเตม็ = …………… 
 6.5  1 ไมโคร  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้= .....................ท าเป็นจ านวนเตม็ = …………… 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
    บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

เฉลยแบบทดสอบที่  1.2 
งานวัดละเอยีด 

 
1. ถา้ตอ้งการซ้ือทองค า  1  บาท  ถา้ชัง่ในระบบเมตริก  จะมีน ้าหนกัก่ีกรัม 

= 15  กรัม 
2. ไปซ้ือผา้มา  10  หลา  ถา้เทียบเป็นความยาวในระบบเมตริกไดค้วามยาวเท่าไร 

=  10  ไมล ์
3. ท่านไปซ้ือน ้ามนั  1  แกลลอน  ท่านคิดวา่จะมีน ้ามนับรรจุอยูก่ี่ลิตร\ 

=  4.54 ลิตร 
4. ชาวนามกัพูดวา่ปีน้ีท านาไดข้า้ว  20  เกวียน  ท่านวา่ชาวนาท านาไดก่ี้ถงั 

=  2,000   ถงั 
5. ไปซ้ือท่ีปลูกบา้นเขาแบ่งเป็นแปลง ๆ ละ  70  ตารางวาจะมีพ้ืนท่ีก่ีตารางเมตร 

=  280  ตารางเมตร 
6.  เทียบค่าใหเ้ป็นหน่วยท่ีก าหนด 
6.1 1  M  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้ = 106 ท าเป็นจ านวนเตม็ =  1,000,000 
6.2   1  K  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้=  103 ท าเป็นจ านวนเตม็ =  1,000 
6.3   10 da  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้=101 ท าเป็นจ านวนเตม็ =   10 
6.4   1 m  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้  =10-3 ท าเป็นจ านวนเตม็ =  0.001 
6.5   1 ไมโคร  ท าเป็นเลขยกก าลงัได ้= 10-6 ท าเป็นจ านวนเตม็ =  0.000 001 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

เอกสารอ้างองิ 
 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     

      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984บันทึกหลงัการสอน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
 การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     1 

สอนคร้ังที่    2 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง      4  ช่ัวโมง 

ผลการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 

ลำดับ
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1              

2              

3              

4              

5              

6              

7              

8              

9              

10              

11              

12              

13              

14              

15              

16              

17              

18              

19              

20              

หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 หัวข้อเร่ือง  
2.1 ชนิดต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
2.2 ส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   

สาระส าคญั  
1. ชนิดต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานไดอ้ยา่ง

แม่นย  า  ชนิดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีทั้งแบบอ่านคา่แบบสเกล  อ่านค่าดว้ยนาฬิกา  และอ่านค่าบนจอ L.C.D. 
ท่ีสามารถวดัและอ่านค่าไดเ้ลย 

2. ส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์    เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีส่วนประกอบท่ีใชว้ดังานใน
ลกัษณะท่ีแตกต่างกนั เช่น ปากวดันอกใชว้ดัขนาดภายนอกของช้ินงาน เข้ียววดัในใชว้ดัขนาดภายในของช้ินงาน 
 

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้ 

1. เพ่ือใหผู้เ้รียนสามารถบอกชนิดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2. เพ่ือใหผู้เ้รียนสามารถอธิบายหลกัการอ่านเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์และส่วนประกอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

ด้านทักษะ  
              1.  ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
              2.  ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
              3.   อ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
              1.  มีความอดทนในการท างาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

2.1  ชนิดของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  (VERNIER  CALIPERS) 
             เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงาน  ท่ีท าจากเหลก็สแตนเลสแขง็เป็นเคร่ืองมือวดัมี
สเกล ท่ีสามารถและอ่านค่าไดเ้ลย  ในการใชเ้วอร์เนียร์วดังาน  ผลท่ีไดจ้ากการวดั  ไดค้่าละเอียด  และเท่ียงตรง
กวา่การใชบ้รรทดัเหลก็  เน่ืองจากการวดัโดยใชเ้วอร์เนียร์ จะใชส้เกลหลกั (Main Scale)  และสเกลเล่ือน
(Vernier  Scale)   ท าใหส้ามารถอ่านคา่จากการวดัไดถู้กตอ้ง  แม่นย  า  จึงเป็นเคร่ืองมือวดัท่ีนิยมใชง้านกนัมากใน 
 

ปัจจุบนัรูปท่ี  2.1  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์อ่านค่าแบบสเกล 
 

 
 
 
 

 
 
 

รูปท่ี  2.2  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์อ่านดว้ยนาฬิกาวดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
  บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

รูปท่ี  2.3  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์อ่านคา่บนจอ  L.C.D 
 
 

2.2  ลกัษณะโครงสร้างและส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

 
รูปท่ี  2.4  ส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
ช่ือส่วนประกอบ หน้าที ่

1. ปากวดันอก (Outside Caliper Jaws) วดัขนาดภายนอกของช้ินงาน 
2. เข้ียววดัใน (Inside Caliper Jaws) วดัขนาดภายในของช้ินงาน 
3. กา้นวดัลึก (Depth Probe) วดัขนาดความลึกของช้ินงาน 
4. สเกลหลกั (Main Scale) เป็นค่าสเกลหยาบท่ีอยูบ่นล าตวัเวอร์เนียร์คาลิป 

เปอร์ 
5. สเกลเล่ือน (Vernier Scale) เป็นค่าสเกลขยายค่าความละเอียดอยูบ่นปากวดั 

เล่ือน 
6. สกรูลอ็ค หรือปุ่ มลอ็ค (Locking Screw) ลอ็คต าแหน่งของปากวดัใหค้งท่ี 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
       1.ครูตรวจสอบรายช่ือและเวลาการเขา้เรียนของนกัเรียนพร้อมสังเกตความเรียบร้อยของเคร่ืองแต่งกาย 
        2.ครูแจง้ระเบียบการเรียน เกณฑก์ารวดัผลและกาประเมินผล   
        3.ครูแจกเอกสาร  หนงัสือ  อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการเรียน ใหศึ้กษาพร้อมกบัสอบถามความคิดเห็นของนกัเรียน
เพื่อใหมี้ความเขา้ใจตรงกนั 
        4. ครูแจง้จุดประสงคข์องการเรียนในเร่ือง เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ เพื่อใหน้กัเรียนไดท้ราบเป้าหมายท่ีจะ
เรียนและเป็นประโยชนใ์นการศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติม 
        5.ครูน าเขา้สู่บทเรียนเร่ือง เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
        6.นกัเรียนตั้งใจฟังครูบรรยายและสอบถามเม่ือมีขอ้สงสัย 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้ 

1. ครูใชส่ื้อ Powerpoint อธิบายประกอบการสอนเร่ือง เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  ใหน้กัศึกษาดูและบอก
ส่วนประกอบของเวอร์เนียร์ โดยน าเวอร์เนียร์หลาย ๆ แบบใหน้กัศึกษา และถามนกัศึกษาวา่เวอร์เนียร์น้ีมีช่ือวา่
อะไร มีส่วนประกอบอะไรบา้ง 

2. ครูใหน้กัศึกษาซกัถามขอ้ท่ีสงสัยหรือยงัไม่เขา้ใจ 
3. นกัศึกษาท าแบบฝึกหดัท่ี  2.1  วอร์เนียร์คาลิปเปอร์ส่งทา้ยชัว่โมง 

ขั้นสรุป 

1. ครูสรุปวิธีการใชเ้วอร์เนียร์ทั้ง    3  แบบ 
2. ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษา เวอร์เนียร์ทั้ง  3 แบบ 
3. ขอ้ควรระวงัในการใชเ้วอร์เนียร์ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

ส่ือการเรียนการสอน 
1. ใบงานความรู้ 
2. เคร่ืองมือจริง 
3. เอกสารประกอบการสอน 

4. Powerpoint 
 

งานท่ีมอบหมาย 
1. ท าแบบฝึกหดั ส่งทา้ยชัว่โมง 

 

การวดัและประเมินผล 

1. ประเมินความตรงต่อเวลา 
2. แบบฝึกหดั 
3. ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
4. ความเป็นระเบียบวินยั 
5. ใบงาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
แบบฝึกหัดที่  2.1 

 
1. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานประเภทอะไร 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………........... 
2. จงบอกลกัษณะโครงสร้างและส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ดงัต่อไปน้ี 
 
 
 
 

 
 
 

  
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………...........
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………...........
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………...........
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………...........
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………........... 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………........... 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
เฉลยแบบฝึกหัด  2.1 

1. เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานประเภทอะไร 
ตอบ ท่ีท าจากเหลก็สแตนเลสแขง็เป็นเคร่ืองมือวดัมีสเกล ท่ีสามารถและอ่านค่าไดเ้ลย  ในการใชเ้วอร์เนียร์วดั
งาน  ผลท่ีไดจ้ากการวดั  ไดค้่าละเอียด  และเท่ียงตรงกวา่การใชบ้รรทดัเหลก็  เน่ืองจากการวดัโดยใชเ้วอร์เนียร์ 
จะใชส้เกลหลกั (Main Scale)  และสเกลเล่ือน (Vernier  Scale) 
 

2. จงบอกลกัษณะโครงสร้างและส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 
ตอบ          

ช่ือส่วนประกอบ หน้าที ่
1. ปากวดันอก (Outside Caliper Jaws) วดัขนาดภายนอกของช้ินงาน 
2. เข้ียววดัใน (Inside Caliper Jaws) วดัขนาดภายในของช้ินงาน 
3. กา้นวดัลึก (Depth Probe) วดัขนาดความลึกของช้ินงาน 
4. สเกลหลกั (Main Scale) เป็นค่าสเกลหยาบท่ีอยูบ่นล าตวัเวอร์เนียร์คาลิป 

เปอร์ 
5. สเกลเล่ือน (Vernier Scale) เป็นค่าสเกลขยายค่าความละเอียดอยูบ่นปากวดั 

เล่ือน 
6. สกรูลอ็ค หรือปุ่ มลอ็ค (Locking Screw) ลอ็คต าแหน่งของปากวดัใหค้งท่ี 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  3 

ช่ือหน่วย  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     2 

สอนคร้ังที่    3 

ช่ือหน่วย   เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง      เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงัการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
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.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วย เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 หัวข้อเร่ือง  
     2.3   ขนาดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
     2.4   วิธีการแบ่งสเกลและอ่านสเกลของระบบเมตริก 

สาระส าคัญ  
1. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์คือเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานไดอ้ยา่งแม่นย  า  ชนิดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีทั้งแบบ

อ่านคา่แบบสเกล  อ่านค่าดว้ยนาฬิกา  และอ่านค่าบนจอ L.C.D. ท่ีสามารถวดัและอ่านค่าไดเ้ลย 
2. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีส่วนประกอบท่ีใชว้ดังานในลกัษณะท่ีแตกต่างกนั เช่น ปากวดันอกใชว้ดัขนาด

ภายนอกของช้ินงาน  เข้ียววดัในใชว้ดัขนาดภายในของช้ินงาน 
3. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  1  ตวั  ส่วนมากจะมีสเกลวดั  2  ระบบ ในตวัเดียวกนั  คือ  ระบบองักฤษ และระบบ

เมตริก  ข้ึนอยูก่บัผูใ้ชนิ้ยมใชร้ะบบไหนมากกวา่กนั   
4. เวอร์เนียร์ระบบเมตริก  ค่าความละเอียด  1/10  ถา้ท าเป็นจุดทศนิยม =  0.1  มม.  ซ่ึง 1  ช่องของสเกล

หลกัมีค่าเท่ากบั  1  มม. 

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้ 

1.สามารถบอกรายละเอียดส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
       2.สามารถอธิบายหลกัการอ่านเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์เมตริก  0.1  มม. 0.05  มม. , 0.02  มม., และรวมทั้ง   
1/128  น้ิว 1/1000 น้ิว ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

ด้านทักษะ  
              1.  ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
              2.  ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
              3.   อ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
              1.  มีความอดทนในการท างาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

2.3  ขนาดของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

       เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  1  ตวั  ส่วนมากจะมีสเกลวดั  2  ระบบ ในตวัเดียวกนั  คือ  ระบบองักฤษ 
และระบบเมตริก  ข้ึนอยูก่บัผูใ้ชนิ้ยมใชร้ะบบไหนมากกวา่กนั  เช่นถา้เลือกใชร้ะบบเมตริก  ท่ีบริเวณดา้นล่าง
ของสเกลหลกั  ก็จะเป็นระบบระบบเมตริก  ดา้นบนก็จะเป็นระบบองักฤษ 
 ขนาดความยาวของเวอร์เนียร์          ในระบบเมตริก  150, 200, 600, 1000, และ 2000  มม. 
 ความละเอยีดของเวอร์เนียร์สเกล     ในระบบเมตริก 1/10 (0.1), 1/20 (0.05) และ 1/50 (0.002)  มม. 
 ขนาดความยาวของเวอร์เนียร์          ในระบบองักฤษ  6 น้ิว, 8 น้ิว, 12 น้ิว 
 ความละเอยีดของเวอร์เนียร์สเกล      1/128  น้ิว, 1/1000 (0.001) น้ิว 
 

 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.10  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  ขา้งบนระบบองักฤษความละเอียด 1/128  น้ิว ขา้งล่างความละเอียด 0.05  มม. 
 

2.4  วธีิการแบ่งเวอร์เนียร์สเกล  ของระบบเมตริก 
  เวอร์เนียร์ระบบเมตริก  ค่าความละเอียด  1/10  ถา้ท าเป็นจุดทศนิยม =  0.1  มม.  ซ่ึง 1  ช่องของสเกล
หลกัมีค่าเท่ากบั  1  มม. 

 การสร้างสเกลเล่ือน  โดยการแบ่งออกเป็น  10  ส่วนเท่า ๆ กนั  โดยใหขี้ดท่ี 10  ของสเกลเล่ือน  ตรง
กบัขีดท่ี  9  ของสเกลหลกั  จากรูปจะเห็นไดว้า่  1  ช่อง  ของสเกลเล่ือนจะห่างกบัสเกลหลกัเท่ากบั 

  1/10 =  0.1  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.11  การแบ่งสเกลเล่ือนและสเกลหลกั 

  10  ช่อง สเกลเล่ือน   =  9  ช่องสเกลหลกั 
  1    ช่อง  สเกลเล่ือน    =  9/10  ช่องสเกลหลกั 
  1    ช่อง  สเกลเล่ือน =  0.9  มม. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.12  ขีดสเกลเวอร์เนียร์ค่าความละเอียด  1/10  มม.  (0.1 มม.. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  

 
 

รูปท่ี  2.13  เล่ือนสเกลเล่ือนขีดท่ี  6  ตรงกบั ขีดท่ี 6  ของสเกลหลกั  ค่าท่ีอ่านได ้ 0.6  มม. 
 
 จากรูปท่ี  2.13  การอ่านค่าท่ีเป็นจุดทศนิยม  ใหเ้ล่ือนสเกลเล่ือนใหต้รงกบัขีดใดขีดหน่ึงบนสเกลหลกั
จะเห็นไดว้า่ตรงกบัขีดท่ี  6  ของสเกลเล่ือน  อ่านค่าได ้ 0.6  มม. 

 

 
 
 

รูปท่ี  2.14  ค่าท่ีอ่านได ้ 75.6  มม 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 จากรูปท่ี  2.14  วิธีอ่านคา่ 
            ก.  ค่าท่ีเป็นจ านวนเตม็  ใหดู้ท่ีขีด  0  ของสเกลเล่ือน  วา่ตรงกบัขีดใด  ใหอ่้านค่าท่ีสเกลหลกัก่อน   
                  อ่านค่าได ้ 75  มม. 
            ข.  ค่าท่ีเป็นจุดทศนิยม  ใหดู้ท่ีสเกลเล่ือนวา่ขีดใดของสเกลเล่ือน  ตรงกบัขีดสเกลบนสเกลหลกั  ซ่ึงขีด
ท่ี 
                  ตรงกบัขีดสเกลหลกัคือขีดท่ี 6  อ่านค่าได ้ 0.6  มม. 
             ค.  น าค่าเวอร์เนียร์ท่ีอ่านได ้ ทั้งจากสเกลหลกัและสเกลเล่ือนมารวมกนั  75+ 0.6  =  75.6  มม. 

 
รูปท่ี  2.15  เวอร์เนียร์  ค่าความละเอียด  1/50  มม.  (0.02) 

 
              เวอร์เนียร์  ค่าความละเอียด  1/50  มม.= 0.02  มม.  น า 49  ช่องของสเกลหลกัมาแบ่งเป็น       50  ช่อง  
ของสเกลเล่ือน  มีค่า  49/50  =  0.98  มม.  ดงันั้นค่าของ ความแตกต่าง  =  1-0.98  =  0.02  มม. 

 
รูปท่ี  2.16  เม่ือขีดสเกลเล่ือนท่ี  26  ตรงกบัขีดสเกลหลกั  จะอ่านค่าได ้ 0.52  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  

 
รูปท่ี  2.17  เม่ือขีดสเกลเล่ือนท่ี  38  ตรงกบัขีดสเกลหลกั จะอ่านค่าได ้ 0.76  มม. 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปท่ี  2.18  การอ่านคา่ของเวอร์เนียร์แบ่งขีดเป็น1/50  มม. 

      ก.  อ่านค่าจ านวนเตม็              =  80  มม. 
      ข.  อ่านค่าขีดยอ่ยอีก  5  ขีด     =  5  มม. 
       ค.  อ่านค่าขีดสเกลเล่ือน         =   0.56  มม. 
       ง.  อ่านค่ารวมได ้                   =  85.56  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เนน้สมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.19  ขีดสเกลค่าความละเอียด  1/20  มม.  (0.05 มม.) 
           เวอร์เนียร์ค่าความละเอียด  1/20 มม.  เท่ากบั 0.05  มม.  น าเอา  19  ช่อง ของสเกลหลกั มาแบ่งเป็น  20  
ช่องของสเกลเล่ือน  1  ช่อง  ของสเกล เล่ือนจะมีค่า =  19/20  =  0.95  มม.  ดงันั้น     ค่าความแตกต่าง  
=  1-0.95  =  0.05  มม.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.20  ขีดท่ี  5  ของสเกลเล่ือน  ตรงกบัขีดสเกลของสเกลหลกั  จะอ่านคา่ได ้ 0.5  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 รูปท่ี  2.21  ขีดท่ี  5.5  ของสเกลเล่ือน  ตรงกบัขีดสเกลของสเกลหลกั  จะอ่านค่าได ้ 0.55  มม. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

  
รูปท่ี  2.22  การอ่านคา่ของ เวอร์เนียร์  1/20  มม. 

      ก.  อ่านค่าสเกลหลกัตรงขีด  0  ของ สเกลเล่ือน  ค่าท่ีได ้ =  13  มม.  
      ข.  อ่านค่าจากขีดสเกลเล่ือน  ท่ีตรงกบัสเกลหลกัได ้ 0.75  =  13.75  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
1.  เวอร์เนียร์ 
2. ช้ินงานประเภท เหลก็กลม   เหลก็แบน   เหลก็กลวง  เหล็กเหล่ียม 
3. เอกสารประกอบการสอน 
4. Power point 

ขั้นประเมินผล 

1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชเ้วอร์เนียร์ 3  แบบ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน  การสอน 
ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ถามความรู้เก่าของนกัศึกษาเก่ียวกบั  เวอร์เนียร์วา่รู้จกั  เวอร์เนียร์ไหม  เวอร์เนียร์ท าหนา้ท่ีอะไร มี
ประโยชน์อยา่งไร  ท าไมตอ้งเรียนเวอร์เนียร์ 
2.  ครูยกตวัอยา่งขอ้ดี ขอ้เสียของไมบ้รรทดัเม่ือเปรียบเทียบกบัเวอร์เนียร์ 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้ 
1.  ครูน าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ใหน้กัศึกษาดูและบอกส่วนประกอบของเวอร์เนียร์ โดยน าเวอร์เนียร์หลาย ๆ 
แบบใหน้กัศึกษา และถามนกัศึกษาวา่เวอร์เนียร์น้ีมีช่ือวา่อะไร มีส่วนประกอบอะไรบา้ง 
2.  ครูเฉลยช่ือของเวอร์เนียร์ทุกตวัท่ีครูน ามาใหดู้ และบอกส่วนประกอบของเวอร์เนียร์  
3.   ครูทบทวนส่วนประกอบของ เวอร์เนียร์โดยการซกัถามอีก 1  รอบ 
4.   ครูอธิบายซกัถามวิธีการอ่านคา่เวอร์เนียร์อยา่งละเอียด 
5.  ครูทบทวงความรู้ของการอ่านค่าเวอร์เนียร์โดยแบ่งเป็นกลุ่มโดยใชก้ลุ่มเดิมและใหน้กัศึกษา และตั้งค่า 
เวอร์เนียร์ตามท่ีครูก าหนดให ้ เช่น  28  มม., 29  มม.  42 มม.  เป็นตน้ 
6.  ครูทดสอบการอ่านคา่เวอร์เนียร์โดยสุ่มตวัอยา่งถามนกัศึกษา  กลุ่มละ  1  คน  แลว้ใหค้ะแนนเท่ากนัทุก
คนถา้นกัศึกษาท่ีถูกสุ่มอ่านถูกตอ้ง 
7.  ครูข้ึนเคร่ืองฉายจอโปรเจค็เตอร์รูปภาพเวอร์เนียร์ท่ีมีค่าเป็นจุดทศนิยมและบอกวิธีการอ่าน 
8.  ครูใหน้กัศึกษาสาธิตวิธีการอ่านค่าเวอร์เนียร์ โดยครูก าหนดใหน้กัศึกษาตั้งค่า  
9.  ครูทดสอบผลการอ่านค่าเวอร์เนียร์ โดยใหน้กัศึกษาวดัช้ินงานท่ีครูน ามา  เช่น  เหลก็กลม ท่ีมีขนาด
แตกต่างกนั โดยใหว้ดัเป็นกลุ่ม ๆ ละ  1 ช้ิน 
10.  ครูตรวจผลของการวดัพร้อมบอกนกัศึกษาวา่อ่านถูกหรืออ่านผิดถา้ผิดใหอ่้านใหม่ 

ขั้นสรุป 

1.  ครูสรุปวิธีการใชเ้วอร์เนียร์ทั้ง    3  แบบ 
2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษา เวอร์เนียร์ทั้ง  3 แบบ 
3.  ขอ้ควรระวงัในการใชเ้วอร์เนียร์ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
แบบฝึกหัดที่  2.2 

 
1. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานประเภทอะไร 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………........... 
2. จงบอกลกัษณะโครงสร้างและส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ดงัต่อไปน้ี 
 
 
 
 

 
 

 
3. จงบอกการแบ่งสเกลเล่ือนและสเกลหลกั 
 

 
 
 
 
  

4. จงบอกวิธีการแบ่งเวอร์เนียร์สเกล  ของระบบเมตริก 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
5. จงบอกวิธีการแบ่งขีดเวอร์เนียร์สเกล  ระบบองักฤษ  ค่าความละเอียด  1/128  น้ิว 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
เฉลยแบบฝึกหัด 2.2 

 
1. เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  เป็นเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานประเภทอะไร 

ตอบ ท่ีท าจากเหลก็สแตนเลสแขง็เป็นเคร่ืองมือวดัมีสเกล ท่ีสามารถและอ่านค่าไดเ้ลย  ในการใชเ้วอร์เนียร์วดั
งาน  ผลท่ีไดจ้ากการวดั  ไดค้่าละเอียด  และเท่ียงตรงกวา่การใชบ้รรทดัเหลก็  เน่ืองจากการวดัโดยใชเ้วอร์เนียร์ 
จะใชส้เกลหลกั (Main Scale)  และสเกลเล่ือน (Vernier  Scale) 
 

2. จงบอกลกัษณะโครงสร้างและส่วนประกอบต่าง ๆ ของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 
ตอบ          

ช่ือส่วนประกอบ หน้าที ่
1. ปากวดันอก (Outside Caliper Jaws) วดัขนาดภายนอกของช้ินงาน 
2. เข้ียววดัใน (Inside Caliper Jaws) วดัขนาดภายในของช้ินงาน 
3. กา้นวดัลึก (Depth Probe) วดัขนาดความลึกของช้ินงาน 
4. สเกลหลกั (Main Scale) เป็นค่าสเกลหยาบท่ีอยูบ่นล าตวัเวอร์เนียร์คาลิป 

เปอร์ 
5. สเกลเล่ือน (Vernier Scale) เป็นค่าสเกลขยายค่าความละเอียดอยูบ่นปากวดั 

เล่ือน 
6. สกรูลอ็ค หรือปุ่ มลอ็ค (Locking Screw) ลอ็คต าแหน่งของปากวดัใหค้งท่ี 

 
3. จงบอกการแบ่งสเกลเล่ือนและสเกลหลกั 

                           10  ช่อง สเกลเล่ือน   =  9  ช่องสเกลหลกั 
  1    ช่อง  สเกลเล่ือน    =  9/10  ช่องสเกลหลกั 
  1    ช่อง  สเกลเล่ือน =  0.9  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
เฉลยแบบฝึกหัด  2.2 

 
4. จงบอกวิธีการแบ่งเวอร์เนียร์สเกล  ของระบบเมตริก 

ตอบ  เวอร์เนียร์ระบบเมตริก  ค่าความละเอียด  1/10  ถา้ท าเป็นจุดทศนิยม =  0.1  มม.  ซ่ึง 1  ช่องของสเกล
หลกัมีค่าเท่ากบั  1  มม.  การสร้างสเกลเล่ือน  โดยการแบ่งออกเป็น  10  ส่วนเท่า ๆ กนั  โดยใหขี้ดท่ี 10  ของ
สเกลเล่ือน  ตรงกบัขีดท่ี  9  ของสเกลหลกั  จากรูปจะเห็นไดว้า่  1  ช่อง  ของสเกลเล่ือนจะห่างกบัสเกลหลกั
เท่ากบั 
  1/10 =  0.1  มม. 
 

5. จงบอกวิธีการแบ่งขีดเวอร์เนียร์สเกล  ระบบองักฤษ  ค่าความละเอยีด  1/128  นิว้ 
ตอบ      1 น้ิว  ของสเกลหลกัแบ่งเป็น  16  ส่วน 
 1  ช่องของสเกลหลกั    =  1/16 =  2/32  =  4/64  =  8/128  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  4 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2  

สอนคร้ังที่    4 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงัการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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                                      วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไมป่ระพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 หัวข้อเร่ือง 
     2.5   วิธีการแบ่งสเกลและอ่านสเกลของระบบองักฤษ 
สาระส าคัญ  

1. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์คือเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานไดอ้ยา่งแม่นย  า  ชนิดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีทั้ง
แบบอ่านค่าแบบสเกล  อ่านคา่ดว้ยนาฬิกา  และอ่านคา่บนจอ L.C.D. ท่ีสามารถวดัและอ่านค่าไดเ้ลย 

2.  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีส่วนประกอบท่ีใชว้ดังานในลกัษณะท่ีแตกต่างกนั เช่น ปากวดันอกใชว้ดัขนาด
ภายนอกของช้ินงาน  เข้ียววดัในใชว้ดัขนาดภายในของช้ินงาน 

3. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  1  ตวั  ส่วนมากจะมีสเกลวดั  2  ระบบ ในตวัเดียวกนั  คือ  ระบบองักฤษ และ
ระบบเมตริก  ข้ึนอยูก่บัผูใ้ชนิ้ยมใชร้ะบบไหนมากกวา่กนั   

4. เวอร์เนียร์ระบบเมตริก  ค่าความละเอียด  1/10  ถา้ท าเป็นจุดทศนิยม =  0.1  มม.  ซ่ึง 1  ช่องของสเกล
หลกัมีค่าเท่ากบั  1  มม. 

5. เวอร์เนียร์ระบบองักฤษแบ่งสเกลเล่ือนออกเป็น  8  ส่วนเท่า ๆ กนั  โดยใหขี้ดท่ี  8  ของสเกลเล่ือนตรง
กบัขีดท่ี  7  ของสเกลหลกั  ดงันั้นระยะห่างระหวา่งขีดของสเกลเล่ือน  1  ช่อง  เท่ากบั  7/128  น้ิว 

6. การใชเ้วอร์เนียร์คาลิปเปอร์วดังาน  ผลท่ีไดจ้ากการวดัไดค้่าละเอียดและเท่ียงตรงกวา่การใชบ้รรทดั
เหลก็เน่ืองจากการวดัโดยใชเ้วอร์เนียร์คาลิปเปอร์จะใชส้เกลหลกัและสเกลเล่ือน  ท าใหส้ามารถอ่านคา่
จากการวดัค่อนขา้งถูกตอ้งและแม่นย  า จึงเป็นเคร่ืองมือวดัท่ีนิยมใชง้านในปัจจุบนั 

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้ 

1.สามารถบอกรายละเอียดส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
       2.สามารถอธิบายหลกัการอ่านเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์เมตริก  0.1  มม. 0.05  มม. , 0.02  มม., และรวมทั้ง   
1/128  น้ิว 1/1000 น้ิว ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

ด้านทักษะ  
              1.  ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
              2.  ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
              3.   อ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
              1.  มีความอดทนในการท างาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วย เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  

2.5  วธีิการแบ่งขีดเวอร์เนียร์สเกล  ระบบองักฤษ  ค่าความละเอยีด  1/128  นิว้ 
 1 น้ิว  ของสเกลหลกัแบ่งเป็น  16  ส่วน 
 1  ช่องของสเกลหลกั    =  1/16 =  2/32  =  4/64  =  8/128  น้ิว 

การสร้างสเกลเล่ือน  โดยแบ่งสเกลเล่ือนออกเป็น  8  ส่วนเท่า ๆ กนั  โดยใหขี้ดท่ี  8  ของสเกลเล่ือนตรงกบัขีด
ท่ี  7  ของสเกลหลกั  ดงันั้นระยะห่างระหวา่งขีดของสเกลเล่ือน  1  ช่อง  เท่ากบั  7/128  น้ิว 
 7  ช่อง  ของสเกลหลกั  =  7/16  น้ิว 
 8  ช่อง  ของสเกลเล่ือน  =  7/16  น้ิว 
 1  ช่อง  ของสเกลเล่ือน  =  7/16X8  =  7/128  น้ิว 
 
ผลต่างของสเกลของสเกลเล่ือน  =  8/128 – 7/128  =  1/128  น้ิว 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
รูปท่ี  2.23  ขีดสเกลค่าความละเอียด  1/128  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 

 
 
 
 
 

 
 รูปท่ี  2.24  ค่าท่ีอ่านได ้ = 9/32  น้ิว 

จากรูปท่ี  2.24  วิธีอ่านคา่ 
 1.  อ่านค่าสเกลหลกั  อ่านต าแหน่งท่ีขีด  0  ของสเกลเล่ือน  วา่ตรงกบัขีดใด  ของสเกลหลกัใหอ่้านคา่ 
                   จากรูป  จะตรงกบัขีดท่ี  4  ของสเกลหลกั  ค่าท่ีอ่านได ้ 4/16  น้ิว 
 2.  อ่านค่าสเกลเล่ือน ดูท่ีสเกลเล่ือนตรงกบัขีดใดบนสเกลหลกั  จากรูปจะตรงกบัขีดท่ี  4  ของสเกล 
                   เล่ือน  อ่านค่าได ้ 4/128  น้ิว 
 3.  น าค่าท่ีอ่านไดจ้ากสเกลหลกั  และสเกลมารวมกนั 
  ค่าท่ีอ่านได ้       =  4/16   4/128+    น้ิว 
   
  ท าส่วนใหเ้ทา่กนั  =  4/128  X  8/8  =   4/128  น้ิว 
 
  ขนาดท่ีอ่านได ้   =  32/128  +  4/128  =  36/128  =  9/32  น้ิว 
 
อกีวิธีหนึ่งที่จะอ่านได้ง่ายคือ  ใหน้บัขีดจ านวนขีด  ของสเกลหลกั  แลว้คูณดว้ย  8 แลว้บวกดว้ยขีดสเกลเล่ือน  
ท่ีตรงกบัเส้นสเกลหลกั  หารดว้ย  128  แลว้จึงตดัใหเ้ป็น เศษส่วนอยา่งต ่าได ้
  4X8   =  32  บวกดว้ยขีดสเกลเล่ือน  4 ขีด  =  32+ 4 =  36 
  หารดว้ย  128  =  36/128  ตดัใหเ้ป็นเศษส่วนอยา่งต ่า  =  18/64  =  9/32  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 

 
 
 
 
 

 
 

 รูปท่ี  2.25  เวอร์เนียร์  ค่าความละเอียด  1/1000  น้ิว  (0.001” ) 
 
 การสร้างสเกล  สเกลหลกัความยาว  1  น้ิว  แบ่งเป็นช่องละ  0.025”   สเกลเล่ือนแบ่งเป็น  25  ช่อง  
จากระยะความยาวของสเกลหลกั  1.225  น้ิว  สเกลเล่ือน  1  ช่อง  มีค่า  =  1.225/25  =  0.049  น้ิว  เม่ือสเกลท่ี  
1  ของสเกลเล่ือน  ตรงกบัขีดท่ี  2  ของสเกลหลกั  ค่าท่ีอ่านได ้ 0.05” –0.049”   =  อ่านได ้ 0.001”   

 
 

รูปท่ี  2.26  ค่าท่ีอ่านได ้2.550  น้ิว 
 

 วิธีอ่าน  อ่านคา่ท่ีสเกลหลกัได ้ 4  น้ิว  และดูสเกลเล่ือนจะเห็นไดว้า่ขีดท่ี  0  ของสเกลเล่ือนตรงกบัค่าท่ีอ่านได ้ 
0.025  น้ิว  ค่าท่ีอ่านไดเ้ท่ากบั  4+0.025  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.27  ค่าท่ีอ่านได ้ 2.550  น้ิว 

 
 

 รูปท่ี  2.28  ค่าท่ีอ่านได ้ 1.652  น้ิว 

 
 
 

 รูปท่ี  2.29  ค่าท่ีอ่านได ้ 5.354  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

ขั้นสรุป 

1.  ครูสรุปวิธีการใชเ้วอร์เนียร์ทั้ง    3  แบบ 
2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษา เวอร์เนียร์ทั้ง  3 แบบ 
3.  ขอ้ควรระวงัในการใชเ้วอร์เนียร์ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
1.  เวอร์เนียร์ 
2. ช้ินงานประเภท เหลก็กลม   เหลก็แบน   เหลก็กลวง  เหล็กเหล่ียม 
3. เอกสารประกอบการสอน 
4. แบบทดสอบเวอร์เนียร์ 

ขั้นประเมินผล 

1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชเ้วอร์เนียร์ 3  แบบ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
กจิกรรมการเรียน  การสอน 

ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ถามความรู้เก่าของนกัศึกษาเก่ียวกบั  เวอร์เนียร์วา่รู้จกั  เวอร์เนียร์ไหม  เวอร์เนียร์ท าหนา้ท่ีอะไร มีประโยชน์
อยา่งไร  ท าไมตอ้งเรียนเวอร์เนียร์ 
2.  ครูยกตวัอยา่งขอ้ดี ขอ้เสียของไมบ้รรทดัเม่ือเปรียบเทียบกบัเวอร์เนียร์ 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้ 

1.  ครูน าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ใหน้กัศึกษาดูและบอกส่วนประกอบของเวอร์เนียร์ โดยน าเวอร์เนียร์หลาย ๆ 
แบบใหน้กัศึกษา และถามนกัศึกษาวา่เวอร์เนียร์น้ีมีช่ือวา่อะไร มีส่วนประกอบอะไรบา้ง 
2.  ครูเฉลยช่ือของเวอร์เนียร์ทุกตวัท่ีครูน ามาใหดู้ และบอกส่วนประกอบของเวอร์เนียร์  
3.   ครูทบทวนส่วนประกอบของ เวอร์เนียร์โดยการซกัถามอีก 1  รอบ 
4.   ครูอธิบายซกัถามวิธีการอ่านคา่เวอร์เนียร์อยา่งละเอียด 
5.   ครูแบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น   กลุ่ม ๆ ละ 5  คน  แลว้แจก เวอร์เนียร์ใหก้ลุ่มละ  1  ตวั  และใหน้กัศึกษา
สาธิตการอ่านค่าเวอร์เนียร์โดยครูเป็นผูก้  าหนดใหอ่้านเป็นช่วง ๆ เช่น ใหต้ั้งเวอร์เนียร์ใหมี้ค่าเป็น  5  มม.  13  
มม  27 มม. เป็นตน้ 
6.  ครูทบทวงความรู้ของการอ่านค่าเวอร์เนียร์โดยแบ่งเป็นกลุ่มโดยใชก้ลุ่มเดิมและใหน้กัศึกษา และตั้งค่า 
เวอร์เนียร์ตามท่ีครูก าหนดให ้ เช่น  28  มม., 29  มม.  42 มม.  เป็นตน้ 
7.  ครูทดสอบการอ่านคา่เวอร์เนียร์โดยสุ่มตวัอยา่งถามนกัศึกษา  กลุ่มละ  1  คน  แลว้ใหค้ะแนนเท่ากนัทุกคน
ถา้นกัศึกษาท่ีถูกสุ่มอ่านถูกตอ้ง 
8.  ครูสอนวิธีการอ่านคา่เวอร์เนียร์ท่ีเป็นจุดทศนิยมโดยใหน้กัศึกษาตั้งค่าเวอร์เนียร์ไม่ใหอ่้านลงตวัเช่น  ใหต้ั้ง
ไปท่ี  25.20  มม. 
9.  ครูข้ึนเคร่ืองฉายจอโปรเจค็เตอร์รูปภาพเวอร์เนียร์ท่ีมีค่าเป็นจุดทศนิยมและบอกวิธีการอ่าน 
10.  ครูใหน้กัศึกษาสาธิตวิธีการอ่านค่าเวอร์เนียร์ โดยครูก าหนดใหน้กัศึกษาตั้งค่าไป ท่ี  30.36   
12.  ครูตรวจผลของการวดัพร้อมบอกนกัศึกษาวา่อ่านถูกหรืออ่านผิดถา้ผิดใหอ่้านใหม่ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
แบบฝึกหัด 2.3 

 
1. ตอนที่ 1  จงท าเคร่ืองหมาย✓หนา้ขอ้ท่ีเห็นวา่ถูกและท าเคร่ืองหมาย X หนา้ขอ้ท่ีเห็นวา่ผิด 
2. …………..1  ปากวดันอกมีหนา้ท่ีวดัขนาดดา้นในของช้ินงาน 
3. …………..2  ปากวดัในมีหนา้ท่ีวดัขนาดดา้นนอกของช้ินงาน 
4. ………..…3  กา้นวดัลึกมีหนา้ท่ีวดัขนาดความลึกของช้ินงาน 
5. …………..4  สเกลหลกัเป็นค่าสเกลหลกัมีตวัเลขอยูด่า้นบนของตวัเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ 
6. …………..5  สเกลเล่ือนเป็นคา่สเกลขยายคา่ความละเอียดอยูบ่นปากวดัเล่ือน 
7. …………..6  ปุ่ มลอ็กมีหนา้ท่ีลอ็กต าแหน่งของสเกลหลกั 
8. …………..7  ตอ้งท าความสะอาดและลบคมเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ก่อนใชง้านทุกคร้ัง 
9. …………..8  วดัช้ินงานในขณะท่ีก าลงัหมุนชา้ๆ ไดไ้ม่ตอ้งรอใหช้ิ้นงานหยดุหมุน 
10. …………..9  หา้มเล่ือนหรือลากปากวดัเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไปมาบนช้ินงาน 
11. …………10  ใชป้ากวดันอกหรือปากวดัในขีดขนาดงานเวลาร่างแบบในขณะปฏิบติังานได ้
12. …………11  หา้มวดัช้ินงานขณะท่ีอุณหภูมิช้ินงานยงัไม่ร้อน 
13. …………12  ตรวจสอบความสมบูรณ์ของปากเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ก่อนวดั 
14. …………13  ถา้ปากวดันอกบิดเบ้ียวเลก็นอ้ยใหข้ดัดว้ยหินน ้ามนั 
15. …………14  ก่อนเก็บเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ควรหมุนสกรูลอ็กปากวดัใหแ้น่น 
16. …………15  เก็บเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไวบ้นผา้หรือฟองน ้า ปะปนรวมกบัเคร่ืองมือชนิดอ่ืน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
ตอนที่ 2 ค าส่ังจากภาพใหเ้ขียนช่ือส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ตามหมายเลข 

 
1.………………………………………………………                
2.……………………………………………………… 
3.………………………………………………………                
4.……………………………………………………… 
5.………………………………………………………   
6. ……………………………………………………… 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
เฉลยแบบฝึกหัด 2.3 

 
17. ตอนที่ 1  จงท าเคร่ืองหมาย✓หนา้ขอ้ท่ีเห็นวา่ถูกและท าเคร่ืองหมาย X หนา้ขอ้ท่ีเห็นวา่ผิด 
18. … …X …..1  ปากวดันอกมีหนา้ท่ีวดัขนาดดา้นในของช้ินงาน 
19. …… X …..2  ปากวดัในมีหนา้ท่ีวดัขนาดดา้นนอกของช้ินงาน 
20. ……✓…..3  กา้นวดัลึกมีหนา้ท่ีวดัขนาดความลึกของช้ินงาน 
21. ……✓…  4  สเกลหลกัเป็นค่าสเกลหลกัมีตวัเลขอยูด่า้นบนของตวัเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ 
22. ……✓…..5  สเกลเล่ือนเป็นคา่สเกลขยายคา่ความละเอียดอยูบ่นปากวดัเล่ือน 
23. …… X …..6  ปุ่ มลอ็กมีหนา้ท่ีลอ็กต าแหน่งของสเกลหลกั 
24. …….X …..7  ตอ้งท าความสะอาดและลบคมเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ก่อนใชง้านทุกคร้ัง 
25. …… X …..8  วดัช้ินงานในขณะท่ีก าลงัหมุนชา้ๆ ไดไ้ม่ตอ้งรอใหช้ิ้นงานหยดุหมุน 
26. ……✓…..9  หา้มเล่ือนหรือลากปากวดัเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไปมาบนช้ินงาน 
27. …… X …..10  ใชป้ากวดันอกหรือปากวดัในขีดขนาดงานเวลาร่างแบบในขณะปฏิบติังานได ้
28. …… X …..11  หา้มวดัช้ินงานขณะท่ีอุณหภูมิช้ินงานยงัไม่ร้อน 
29. ..…..✓…..12  ตรวจสอบความสมบูรณ์ของปากเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ก่อนวดั 
30. ……✓…..13  ถา้ปากวดันอกบิดเบ้ียวเลก็นอ้ยใหข้ดัดว้ยหินน ้ามนั 
31. ……✓…..14  ก่อนเก็บเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ควรหมุนสกรูลอ็กปากวดัใหแ้น่น 
32. …… X …..15  เก็บเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไวบ้นผา้หรือฟองน ้า ปะปนรวมกบัเคร่ืองมือชนิดอ่ืน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
ตอนที่ 2 ค าส่ังจากภาพใหเ้ขียนช่ือส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ตามหมายเลข 

 
1.กา้นวดัลึก              
2.ปากวดันอก 
3.สเกลเล่ือน                
4.สเกลหลกั 
5.ปุ่ มลอ็ค 
6.ปากวดัใน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  5 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2  

สอนคร้ังที่    5 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงัการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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                                      วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไมป่ระพฤติปฏิบัติ 
 

 

 
คร้ังท่ี
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
หัวข้อเร่ือง 
     2.6   ชนิดการใชง้านของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ในการวดัขนาดงาน 

สาระส าคัญ  
1. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์คือเคร่ืองมือวดัขนาดช้ินงานไดอ้ยา่งแม่นย  า  ชนิดของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีทั้ง

แบบอ่านค่าแบบสเกล  อ่านคา่ดว้ยนาฬิกา  และอ่านคา่บนจอ L.C.D. ท่ีสามารถวดัและอ่านค่าไดเ้ลย 
2.  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์มีส่วนประกอบท่ีใชว้ดังานในลกัษณะท่ีแตกต่างกนั เช่น ปากวดันอกใชว้ดัขนาด

ภายนอกของช้ินงาน  เข้ียววดัในใชว้ดัขนาดภายในของช้ินงาน 
3. เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  1  ตวั  ส่วนมากจะมีสเกลวดั  2  ระบบ ในตวัเดียวกนั  คือ  ระบบองักฤษ และ

ระบบเมตริก  ข้ึนอยูก่บัผูใ้ชนิ้ยมใชร้ะบบไหนมากกวา่กนั   
4. เวอร์เนียร์ระบบเมตริก  ค่าความละเอียด  1/10  ถา้ท าเป็นจุดทศนิยม =  0.1  มม.  ซ่ึง 1  ช่องของสเกล

หลกัมีค่าเท่ากบั  1  มม. 
5. เวอร์เนียร์ระบบองักฤษแบ่งสเกลเล่ือนออกเป็น  8  ส่วนเท่า ๆ กนั  โดยใหขี้ดท่ี  8  ของสเกลเล่ือนตรง

กบัขีดท่ี  7  ของสเกลหลกั  ดงันั้นระยะห่างระหวา่งขีดของสเกลเล่ือน  1  ช่อง  เท่ากบั  7/128  น้ิว 
6. การใชเ้วอร์เนียร์คาลิปเปอร์วดังาน  ผลท่ีไดจ้ากการวดัไดค้่าละเอียดและเท่ียงตรงกวา่การใชบ้รรทดั

เหลก็เน่ืองจากการวดัโดยใชเ้วอร์เนียร์คาลิปเปอร์จะใชส้เกลหลกัและสเกลเล่ือน  ท าใหส้ามารถอ่านคา่
จากการวดัค่อนขา้งถูกตอ้งและแม่นย  า จึงเป็นเคร่ืองมือวดัท่ีนิยมใชง้านในปัจจุบนั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้ 

1.สามารถบอกรายละเอียดส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
       2.สามารถอธิบายหลกัการอ่านเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์เมตริก  0.1  มม. 0.05  มม. , 0.02  มม., และรวมทั้ง   
1/128  น้ิว 1/1000 น้ิว ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

ด้านทักษะ  
              1.  ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
              2.  ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
              3.   อ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
              1.  มีความอดทนในการท างาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  

2.6   ชนิดการใช้งานของเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  (VERNIER  CALIPERS) 
 2.6.1  เวอร์เนียร์  คาลปิเปอร์   แบบธรรมดาที่นิยมใช้กนัทั่วไป 

 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  2.30  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  ท่ีนิยมใชก้นัทัว่ไป 

 
รูปท่ี  2.31  เวอร์เนียร์ส าหรับคนใชมื้อซา้ย 

 
  
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.32  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  แบบสกรูลอ็ค 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
2.6.2  เวอร์เนียร์  คาลปิเปอร์  พร้อมชุดปรับเล่ือนแบบละเอยีด 
     ( VERNIERCALIPERS  WHITE  ADJUSTMENT)  

 
 

รูปที่  2.33  เวอร์เนียร์แบบตั้งค่าละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
รูปท่ี  2.34  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  แบบตั้งค่าละเอียด 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
2.6.3  เวอร์เนียร์  คาลปิเปอร์  อ่านค่าแบบนาฬิกา  (DIAL  VESRNIER  CALIPERS)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 รูปท่ี  2.35  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  อ่านค่าแบบนาฬิกา 
 
 2.6.4  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  ปากวัดยาว 
(VERNIER  CALIPERS  WITHLONGJAWS) 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.36  รูปเวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  ปากวดัยาว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
2.6.5  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ปากวัดยาวพร้อมนาฬิกา 
(VERNIER  CARLIPERS  DIAL  LONG  JAW) 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

 
รูปท่ี  2.38  รูปเวอร์เนียร์ปากยาว  แบบนาฬิกา  (ไดแอล) 

 
2.6.6  เวอร์เนียรึคาลปิเปอร์  ปากวัดยาวแบบดิจิตอล 
  (VERNIER  CARLIPERS  DIGIMATIC  LONG JAW) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



80 
 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.39  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  ปากวดัยาวแบบดิจิตอล 
2.6.7  เวอร์เนียร์  คาลปิเปอร์  แบบลอ็คสปริง 
(VERNIER  CALIPERS  WITH  THUMB  CLAMP) 
จะเป็น  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  อีกชนิดหน่ึง  ท่ีนิยมใชก้นัมากเพราะ  จะสะดวกง่ายต่อการใชง้าน 

 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.40  เวอร์เนียร์พร้อมตวัลอ็คสปริง 
 

 เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  ลกัษณะน้ี  ท่ีเวอร์เนียร์่สเกล  จะมีสปริงลอ็ค  เวลาท่ีตอ้งการเล่ือนเวอร์เนียร์
สเกลจะตอ้งใชน้ิ้วหวัแม่มือกดท่ีสปริงลอ็คตลอดเวลา  จึงจะสามารถเล่ือนเวอร์เนียร์สเกลเล่ือน เขา้ -  ออก  ได้
เม่ือเอาน้ิวหวัแม่มือออก  เวอร์เนียร์สเกล  ก็จะถูกลอ็คกบัสเกลหลกั  ท าใหส้ามารถอ่านค่าไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.41  การวดังานกดสปริงขณะเล่ือนปากเวอร์เนียร์ 
2.6.8  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์แบบปากคู่ขนาน 
(VERNIER  CALIPERS  KNIFE  EDGE  TYPE) 
จะใชว้ดังานท่ีอยูใ่นร่อง  ท่ีปลายเวอร์เนียร์ธรรมดาเขา้ไม่ได ้
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.42  รูปเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์แบบปากคูข่นาน  และลกัษณะงานท่ีวดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
รูปท่ี  2.43  รูปเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ปากคู่ขนาน  แบบดิจิตอล 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  2.44  รูปเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ปากคู่ขนาน  แบบสเกล  และ  แบบไดแอล 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
2.6.9  เวอร์เนียร์  แบบปากวัดโยกปรับได้ 
( SWIWEL  TYPER  VERNIER  CALIPERS ) 

 
 รูปท่ี  2.45  เวอร์เนียร์แบบปากวดัโยกปรับไดค้วามละเอียด (0.05 มม.) 

เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  ออกแบบมาใหส้ามารถวดัได ้ โดยปรับโยกปากวดัส่วนของเวอร์เนียร์สเกลได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.46  การใชป้ากวดัปรับเล่ือนใหส้ามารถวดังานท่ีสูงต ่าไม่เท่ากนั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
2.6.10 วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ดอจิิตอล  (DEGITAL  ELECTRONIC  CALIPER) 
เวอร์เนียร์ลกัษณะน้ี  ตวัโครงจะท าดว้ยเหลก็ไร้สนิม  ท่ีผา่นการชุบแขง็และสามารถวดัขนาดไดไ้ม่นอ้ยกวา่  
0-150  มม.  วดัค่าความละเอียดได ้ 0.01  มม. 

 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.47  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ดิจิตอล 
 
2.6.11   เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  วัดร่องใน 
          (  INSIDE  VERNIER  CALIPER  GROOVE  TYPE ) 
    ใชว้ดัเส้นผา่ศูนยก์ลางร่องในรู   แต่ค่าท่ีวดัไดจ้ะตอ้งบวกขนาดความกวา้งของปากวดั  ซ่ึงจะกวา้ง  10  มม 

 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.48  เวอร์เนียร์วดัร่องใน  แบบดิจิตอล  ( Digimatic  Inside – Groove  Type ) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 รูปท่ี 2.49 การใชเ้วิร์เนียร์คาลิปเปอร์วดัร่องในแบบอ่านคา่สเกล 
  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 รูปท่ี 2.50  การใชเ้วอร์เนียร์คาลิปเปอร์วดัร่องในแบบไดแอล 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
2.6.12  เวอร์เนียร์แบบวดัความโตช้ินงานตกร่องในรูคว้าน 
( NECK  TYPE  CALIPERS)  
 เวอร์เนียร์ลกัษณะน้ี  จะสามารถใชว้ดัขนาดของความหนา  ของแกนภายในรูซ่ึงเป็นร่องได ้ 
ความสามารถในการวดังาน  ขนาด  0-150  มม.  ค่าความละเอียด  0.01  มม.  0.05  มม.  และ  0.0005  น้ิว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.51  เวอร์เนียร์วดังานตกร่องใน (Neck  type  calipers) 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.6.13  เวอร์เนียร์วัดความหนาของท่อทรงกระบอก(TUBE  THICKNESS  TYPE  CALIPERS) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
รูปท่ี  2.53  เวอร์เนียร์ใชว้ดัความหนาของท่อทรงกระบอกแบบดิจิตอล 

 เวอร์เนียร์  ลกัษณะน้ี  ปากวดัซ่ึงติดอยูก่บัสเกลหลกั  จะเป็นแท่งกลมมีขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลาง  3  มม.  
ใชว้ดัความหนาของท่อ ท่ีมีขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางรู  ในมากกวา่  ขนาด  3  มม.  ความสามารถในการวดัความ
หนา้ของท่อ  ไดข้นาด  0-150  มม.  ค่าความละเอียด  0.01  มม.  0.05  มม.  และ  0.0005  น้ิว 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.54   การใชเ้วอร์เนียร์วดัความหนาของท่อแบบอ่านค่าบนสเกล 
2.6.14  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  แบบพเิศษ  ปากบาง 
(VERNIER  CALIPERS  SPECIAL  PURPOSE) 

 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.55  เวอร์เนียร์ คาลิปเปอร์ ปากวดับาง ติดคาร์ไบค ์
 

 
 
 
 



88 
 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 เวอร์เนียร์ลกัษณะน้ีปากวดัจะท าดว้ยคาร์ไบด ์ ใชว้ดังานท่ีมีพ้ืนท่ีแคบ ๆ เช่น  ใชว้ดัช้ินงานท่ีมีการตก
ร่องแคบ ๆ ท่ีมีความแขง็แรง ความสามารถในการวดังาน  ขนาดตั้งแต่  0-150  มม.  ค่าความละเอียด  0.01 มม. , 
0.05  มม.  และ  0.005 น้ิว 

 
 

รูปท่ี  2.56  เวอร์เนียร์  คาลิปเปอร์  ปากวดับางแบบอ่านคา่บนสเกล  และลกัษณะงานท่ีวดั 
 
2.6.15  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์  วัดหาระยะห่างระหว่างจุดศูนย์กลาง 
(OFFSET  CENTERLINE  CALIPERS)   
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  3.57  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์วดัหาระยะห่างระหวา่งจุดศูนยก์ลาง 
(offset  centerline  calipers) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เวอร์เนียร์  ลกัษณะน้ี  ท่ีปากวดัจะเป็นมุมแหลม  30 องศา  และ  60  องศา  สามารถใชร้ะยะห่าง

ระหวา่งจุดศูนยก์ลางของรูเจาะ  2  รู ได ้ ขนาดรูเลก็สุด  1.5 มม.  (0.6”)  ขนาดรูใหญ่ไม่เกิน  10  มม.  ((0.4”)  
ความสามารถในการวดังานระยะห่างระหวา่งศูนย ์ 10-15 มม. ค่าความละเอียด  0.01  มม. 0.05  มม.   0.001  
น้ิว และ  0.0005  น้ิว 
  
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.58  การใชเ้วอร์เนียร์วดัหาระยะห่างระหวา่งจุดศูนยก์ลางของรู  2  รู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.59  เวอร์เนียร์วดัหาระยะห่างรูแบบดิจิตอล  และการวดัรู 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

2.6.16  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์วัดงานเฉพาะจุด  (POINT  CALIKPERS) 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.60  เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์วดังานเฉพาะจุด (Point  Calipers) 
 เวอร์เนียร์ลกัษณะน้ี  ปากวดัปลายจะแหลมเลก็  เหมาะกบัการใชว้ดังานบริเวณงานท่ีผวิงานไม่
ราบเรียบสม ่าเสมอ 
 ความสามารถในการวดังาน  ขนาด  0-150  มม. 
 ค่าความละเอียด  0.01  มม.  0.0005  น้ิว 
 
2.6.17  เวอร์เนียร์แบบปรับเล่ือนปากขึน้ลงได้  (OFFSET  CALIPERS) 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  2.61  เวอร์เนียร์  แบบปรับเล่ือนปากข้ึนลงได ้ (Offset calipers)  
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 เวอร์เนียร์ลกัษณะน้ี  ปากวดัซ่ึงติดกบัสเกลหลกั  สามารถเล่ือนข้ึนลงได ้ ส าหรับใชว้ดังานท่ีมีความลึก
ไม่เท่ากนั 
 ความสามารถในการวดังาน  0-150  มม.  0-200 มม. 0-300  มม. 
 ค่าความละเอียด  0.01  มม.  0.05  มม.  0.001  น้ิว  และ  0.0005  น้ิว 
 

 
 

รูปท่ี  2.62  การใชเ้วอร์เนียร์วดังานท่ีมีความลึกไม่เท่ากนั 
 
2.6.18  การอ่านค่าเวอร์เนียร์แบบนาฬิกาวัด (VERNIER  DIAL) 
 เวอร์เนียร์แบบนาฬิกาวดั  จะมีนาฬิกาวดัท่ีสเกลเวอร์เนียร์  ก่อนใชเ้วอร์เนียร์ ควรตรวจสอบความ
เท่ียงตรงง  โดยเล่ือนปากวดันอกของเวอร์เนียร์  ใหเ้ล่ือนชิดติดกนั  แลว้สังเกตท่ีหนา้ปัดวา่  เขม็ตรงกบัเลข  0  
(ศูนย)์  หรือไม่  ถา้เขม็ไม่ตรงก็ใหค้ลายสกรูดา้นล่างของหนา้ปัด  และปรับหนา้ปัดใหเ้ลข 0 (ศูนย)์ ตรงกบัเขม็  
เม่ือตรงแลว้ใหห้มุนสกรูลอ็คหนา้ปัด  วิธีน้ีเป็นการตรวจสอบความเท่ียงตรง  ของเวอร์เนียร์  ก่อนใชง้านดว้ย  
ขอ้ดีของเวอร์เนียร์ชนิดน้ี  คือหนา้ปัดของนาฬิกาวดั  ช่วยขยายสเกลใหใ้หญ่ข้ึน  ท าใหก้ารอ่านคา่ในขณะวดัได้
รวดเร็วและถูกตอ้ง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.63  เวอร์เนียร์  บอกรายละเอียดหนา้ปัด  ค่าความละเอียด  0.01  มม. 
 รายละเอียดของเวอร์เนียร์  ดูจากหนา้ปัดบอกความละเอียดของเวอร์เนียร์  ค่าความละเอียด  1  ช่องมีค่า
เท่ากบั  0.01  มม.  เม่ือเล่ือนปากวดัออก  เขม็จะหมุนตามเขม็นาฬิกาครบ  1  รอบ  ปากวดัจะเคล่ือนท่ีเท่ากบั  1  
มม.  จากรูปจะเห็นไดว้า่หนา้ปัดจะแบ่งเป็น  100  ส่วน  เท่ากนั  1  ช่องเท่ากบั  0.01  มม.  ถา้เล่ือนปากวดัเขา้หา
กนัเขม็จะหมุนทวนเขม็นาฬิกา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  2.64  เวอร์เนียร์  บอกรายละเอียดหนา้ปัด  ค่าความละเอีย  0.02  มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
                รายละเอียดของเวอร์เนียร์  ดูจากหนา้ปัด  ซ่ึงจะบอกค่าความละเอียด  ของเวอร์เนียร์ค่าความละเอียด
ใน  1  ช่อง  มีค่าเท่ากบั  0.02  มม.  เม่ือเล่ือนปากวดัออกเขม็จะหมุนตามเขม็นาฬิกา ครบ 1  รอบ  ปากวดัจะ
เคล่ือนท่ีเท่ากบั  2  มม.  จากรูปจะเห็นไดว้า่  เม่ือเขม็หมุนตามเขม็นาฬิกา  จากเลข 0 (ศูนย)์ ถึง เลข 0 (ศูนย)์  
คร่ึงหน่ึงของหนา้ปัด  ปากวดัก็จะเคล่ือนท่ีเท่ากบั  1  มม.  จากรูป  คร่ึงหน่ึงของหนา้ปัดจะแบ่งเป็น  50  ส่วน
เท่า ๆ กนั  1 ช่อง  เท่ากบั  1/50  =  0.02  มม. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี  2.65  เวอร์เนียร์ บอกรายละเอียดหนา้ปัดคา่ความละเอียด  0.05  มม. 
 รายละเอียดของเวอร์เนียร์  ดูจากหนา้ปัดบอกค่าความละเอียด  ของเวอร์เนียร์ความละเอียดใน  1  ช่อง  
จะมีค่าเท่ากบั  0.05  มม.  เม่ือเล่ือนปากวดัออก  เขม็จะหมุนตามเขม็นาฬิกา  ครบ  1  รอบ   ปากวดัจะเคล่ือนท่ี
เท่ากบั  5  มม.  จากรูปจะเห็นไดว้า่เม่ือเขม็หมุนตามเขม็นาฬิกา จากเลข  0 (ศูนย)์  ถึงเลข 1 จะมีค่าเท่ากบั  1  
มม.  จากหนา้ปัด 1  มม.  จะแบ่ง  20  ส่วน  เท่ากนั  1  ช่องจะเท่ากบั  1/20  =  0.05   มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

ขั้นสรุป 

1.  ครูสรุปวิธีการใชเ้วอร์เนียร์ทั้ง    3  แบบ 
2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษา เวอร์เนียร์ทั้ง  3 แบบ 
3.  ขอ้ควรระวงัในการใชเ้วอร์เนียร์ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
1.  เวอร์เนียร์ 
2. ช้ินงานประเภท เหลก็กลม   เหลก็แบน   เหลก็กลวง  เหล็กเหล่ียม 
3. เอกสารประกอบการสอน 

ขั้นประเมินผล 

1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชเ้วอร์เนียร์ 3  แบบ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
4.  ใบงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี หน่วยที่    2 
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บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วย  เวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
กจิกรรมการเรียน  การสอน 

ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1. ถามความรู้เก่าของนกัศึกษาเก่ียวกบั  เวอร์เนียร์วา่รู้จกั  เวอร์เนียร์ไหม  เวอร์เนียร์ท าหนา้ท่ีอะไร มีประโยชน์
อยา่งไร  ท าไมตอ้งเรียนเวอร์เนียร์ 
2.  ครูยกตวัอยา่งขอ้ดี ขอ้เสียของไมบ้รรทดัเม่ือเปรียบเทียบกบัเวอร์เนียร์ 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้ 

1.  ครูน าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ใหน้กัศึกษาดูและอธิบายส่วนประกอบของเวอร์เนียร์ โดยน าเวอร์เนียร์หลาย ๆ 
แบบใหน้กัศึกษา และถามนกัศึกษาวา่เวอร์เนียร์น้ีมีช่ือวา่อะไร มีส่วนประกอบอะไรบา้ง 
2.  ครูถามค าถามช่ือของเวอร์เนียร์ทุกตวัท่ีครูน ามาใหดู้ และบอกส่วนประกอบของเวอร์เนียร์  
3.   ครูทบทวนส่วนประกอบของ เวอร์เนียร์โดยการซกัถามอีก 1  รอบ 
4.   ครูอธิบายซกัถามวิธีการอ่านคา่เวอร์เนียร์อยา่งละเอียด 
5.   ครูแบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น   กลุ่ม ๆ ละ 5  คน  แลว้แจก เวอร์เนียร์ใหก้ลุ่มละ  1  ตวั  และใหน้กัศึกษา
สาธิตการอ่านค่าเวอร์เนียร์โดยครูเป็นผูก้  าหนดใหอ่้านเป็นช่วง ๆ เช่น ใหต้ั้งเวอร์เนียร์ใหมี้ค่าเป็น  5  มม.  13  
มม  27 มม. เป็นตน้ 
6.  ครูทบทวงความรู้ของการอ่านค่าเวอร์เนียร์โดยแบ่งเป็นกลุ่มโดยใชก้ลุ่มเดิมและใหน้กัศึกษา และตั้งค่า 
เวอร์เนียร์ตามท่ีครูก าหนดให ้ เช่น  28  มม., 29  มม.  42 มม.  เป็นตน้ 
7.  ครูทดสอบการอ่านคา่เวอร์เนียร์โดยสุ่มตวัอยา่งถามนกัศึกษา  ทีละ  1  คน  แลว้ใหค้ะแนน 
8.  ครูสอนวิธีการอ่านคา่เวอร์เนียร์ท่ีเป็นจุดทศนิยมโดยใหน้กัศึกษาตั้งค่าเวอร์เนียร์ไม่ใหอ่้านลงตวัเช่น  ใหต้ั้ง
ไปท่ี  25.20  มม. 
9.  ครูข้ึนเคร่ืองฉายจอโปรเจค็เตอร์รูปภาพเวอร์เนียร์ท่ีมีค่าเป็นจุดทศนิยมและบอกวิธีการอ่าน 
10.  ครูใหน้กัศึกษาสาธิตวิธีการอ่านค่าเวอร์เนียร์ โดยครูก าหนดใหน้กัศึกษาตั้งค่าไป ท่ี  30.36   
11.  ครูทดสอบผลการอ่านคา่เวอร์เนียร์ โดยใหน้กัศึกษาวดัช้ินงานท่ีครูน ามา  เช่น  เหลก็กลม ท่ีมีขนาด
แตกต่างกนั โดยใหว้ดัเป็นกลุ่ม ๆ ละ  1 ช้ิน 
12.  ครูตรวจผลของการวดัพร้อมบอกนกัศึกษาวา่อ่านถูกหรืออ่านผิดถา้ผิดใหอ่้านใหม่ 

 
 



96 
 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    2 

สอนคร้ังที่  6 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   2   

สอนคร้ังที่    6 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงัการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
     บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

หัวข้อเร่ือง (หัวข้อย่อยหรือควำมรู้และทักษะทีจ่ะได้จำกกำรปฏิบัติ)  

     3.1   ไมโครมิเตอร์ 
     3.2   หลกัการท างานของไมโครมิเตอร์ 
 
สำระส ำคัญ 

1. ไมโครมิเตอร์เป็นเคร่ืองวดัละเอียดท่ีสามารถวดัไดล้ะเอียดกวา่เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   
2. การท างานของไมโครมิเตอร์โดยการหมุนเคล่ือนท่ีไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว  การเคล่ือนท่ีของ

เส้นขอบเกลียว  1 อบ EAD)  จะเท่ากบั  1  ระยะพิทช ์ ของเกลียว (PITCH) 
3. ไมโครมิเตอร์ประกอบดว้ยแกนรับ แกนวดั แหวนลอ็คแกนวดั ปลอกสเกลหลกั ปลอกสเลกหมุนวดั 

ปลอกหมุนกระทบเล่ือน โครงตวัย ู 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 

จุดประสงค์รำยวชิำ  (ควำมรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยำบรรณวชิำชิพ) 
ด้ำนควำมรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               2.อธิบายวิธีการอ่านไมโครมิเตอร์แต่ละขนาดวดัไดถู้กตอ้ง  
               3.อธิบายวิธีการใชง้านของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้มโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง   
ด้ำนทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3.อ่านค่าไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. ปฏิบติังานตามท่ีมอบหมายส าเร็จตามท่ีก าหนด 
                2.  ความสนใจใฝ่รู้ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
      บูรณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เน้ือหำสำระ 
 
เร่ืองไมโครมิเตอร์  (MICRONETER) 
3.1  ไมโครมิเตอร์  
      เป็นเคร่ืองมือวดัละเอียดชนิดหน่ึง  ท่ีไดป้ระดิษฐข้ึ์นมาเพ่ือ  ใหส้ามารถวดังานไดล้ะเอียด  ซ่ึงเรียกเคร่ืองมือ
น้ีวา่  ไมโครมิเตอร์  คาลิปเปอร์  โดยไดคิ้ดคน้ข้ึนมา    ในปี  ค.ศ.  1848   โดยนกัวิทยาศาสตร์  ชาวฝร่ังเศส   
และไดมี้การพฒันา  ให้มีประสิทธิภาพในการใชง้านใหสู้งข้ึนมาเร่ือย ๆ โดยต่อเน่ืองจนมาถึงปัจจุบนั 

 
 

         รูปที่  3.1  ไมโครมิเตอรใ์นปี  ค.ศ.  ต่าง ๆ  
        และไดมี้การเปล่ียนช่ือจากไมโครมิเตอร์คาลิปเปอร์  เป็นไมโครมิเตอร์ในปัจจุบนั เป็นเคร่ืองมือวดั
ละเอียด  ซ่ึงสามารถอ่านค่าไดจ้ากการวดั  ไดอ้ยา่งเท่ียงตรง  มีทั้งระบบเมตริกและระบบองักฤษ 
        ความละเอียดของระบบเมตริก                            (0.01  มม.)                        (0.001 มม.) 
        ความละเอียดของระบบองักฤษ                             (0.001 น้ิว) ,                       (0.0001 น้ิว) 
        ขนาดของไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  จะมีขนาดเพ่ิมข้ึน  ขนาดละ  25  มม.  เช่น  ขนาด 0-25  มม.  
25-50  มม.  50-75  มม  75-10  มม.  ถึงขนาด  475  -500  มม. 
         ขนาดของไมโครมิเตอร์ในระบบองักฤษ  จะมีขนาดเพ่ิมข้ึน  ขนาดละ  1  น้ิว  เช่น  ขนาด  0-1 น้ิว  1-2  
น้ิว  2-3  น้ิว  5-6  น้ิว  ถึงขนาด  19-20  น้ิว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

 
 
          
 
 
 
 
 
 

  
รูปท่ี  3.2  ไมโครมิเตอร์ชนิดต่าง ๆ  ท่ีมีใชใ้นปจจุบนั 

 
 

3.2  หลกักำรท ำงำนของไมโครมิเตอร์ 
      การท างานของไมโครมิเตอร์ ไดพ้ฒันามาจากการหมุนเคล่ือนท่ี  ของชุดเกลียวซ่ึงประกอบดว้ยสกรู  
และนตัเหมือนหลกัการเคล่ือนท่ีของแคลม็ป์  โดยเอาหลกัการ  ของการเคล่ือนท่ีของเกลียวท่ีถูกหมุนเคล่ือนท่ี
ไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว      การเคล่ือนท่ีของเส้นขอบเกลียว  1   อบ    EAD)   

 
รูปที่  3.3  หลกัการสรา้งไมโครมิเตอร ์
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 

         เช่นเกลียวของไมโครมิเตอร์  ระบบเมตริก  มีระยะพิทช ์ เท่ากบั  0.5  มม.  เม่ือหมุนเกลียวตามเขม็นาฬิกา
แกนของไมโครมิเตอร์       ระบบเมตริก      มีระยะพิทช ์   เท่ากบั   0.5   มม.   เม่ือหมุนเกลียวตามเขม็นาฬิกา
แกนของไมโครมิเตอร์  ( Spindle)  จะเคล่ือนท่ีออกไปเท่ากบั  0.5  มม.  เท่ากบัระยะพิทช ์ การเคล่ือนท่ีของเส้น
รอบเกลียวก็จะเคล่ือนท่ี  0.5  มม.   ดว้ย  ทั้งน้ีเพราะเกลียวเป็นเกลียวปากเดียว  ระยะพิทชข์องเกลียวจะเท่ากบั
ระยะเส้นรอบเกลียว 
        ระบบองักฤษ  แกนเกลียวเล่ือนของไมโครมิเตอร์  จะมีความยาว  40  เกลียว  ต่อน้ิว  เม่ือหมุนแกนเล่ือน
ไปจนครบ  1  รอบ    แกนของไมโครมิเตอร์  จะเคล่ือนท่ีเท่ากบั        น้ิว  หรือเท่ากบั  0.025  น้ิว 
 
 
          
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  3.4  ส่วนประกอบภายในของไมโครมิเตอร์วดัขนาด 0-25  มม.  (0.01  มม.) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ข้ันสรุป 
1. ครูซกัถามขอ้ขอ้งใจในการอ่านคา่ท่ีผิดพลาดของนกัศึกษา 

       2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์  
       3.  ขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์ 
 
ส่ือกำรเรียนกำรสอน 
1. ใบงาน / ช้ินงาน 
2. ไมโครมิเตอร์ 
3. Power point 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานแลว้น าส่ง 
       2.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
       3.    การตรงต่อเวลา 
       4.    ทดสอบ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
กจิกรรมกำรเรียน  กำรสอน 

ข้ันน ำเข้ำสู่บทเรียน 
1.  ทบทวนหวัขอ้ท่ีเรียนเก่ียวกบัเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
2.  แจง้จุดประสงคข์องการเรียนไมโครมิเตอร์ถึงจุดประสงคเ์ชิญพฤติกรรม 
3.  ถามนกัเรียนวา่เคยรู้จกัไมโครมิเตอร์บา้งแลว้หรือยงั 

ขั้นสอนหรือให้ควำมรู้  

1.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการเรียน  หน่วยท่ี  3  ในหวัขอ้ท่ี  1-2  แลว้ตอบค าถาม เช่น 
-  ประเทศผูป้ระดิษฐ ์ ไมโครมิเตอร์ 
-  ปี  ค.ศ.  ท่ีประดิษฐคิ์ดคน้ 
-  ระบบต่าง ๆ ของ ไมโครมิเตอร์ 
-  ค่าความละเอียดของไมโครมิเตอร์ 
-  ขนาดท่ีเพ่ิมข้ึนของ  ไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริกและระบบองักฤษ 
-  ระยะพิทชเ์กลียวของ ไมโครมิเตอร์ 
2.  สุ่มถามหลกัการท างานของไมโครฯ 
3.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร์ แลว้ช้ีจุดใหน้กัศึกษาอ่านช่ือเรียก
ส่วนประกอบ 
4.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอก แลว้อธิบายในส่วนท่ีส าคญั 
5.  ใหน้กัศึกษาทดลองอ่านไมโครมิเตอร์ท่ีเป็นของจริงในระบบต่าง ๆ  
6.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการสอนในหวัขอ้ท่ี 3.9  แลว้ถามในจุดท่ีส าคญั  เช่น 
-  ขนาดแกนเปล่ียนของไมโครมิเตอร์วดันอกแบบเปล่ียนแกน 
-  ชนิดต่าง ๆ  ของแท่งตรวจตอบ 
-  วิธีการตรวจสอบความผิดพลาดของปากวดัไมโครมิเตอร์ 
-  ลกัษณะการวดังานท่ีถูกตอ้งประกอบการอธิบายเพ่ิมเติม 
7.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์การปรับ และการตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครฯ แลว้ใหน้กัศึกษาออกมาแสด
วิธีการปรับศูนยข์องไมโครมิเตอร์ของจริง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

8.  ใหน้กัศึกษาอ่านขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์  วดันอกแลว้อธิบายเพ่ิมเติมในขอ้ท่ีมีเทคนิคส าคญั 
9.   แบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น 5  กลุ่มเลือกประธานกลุ่มและเลขากลุ่ม 
10.  จดัเคร่ืองมืออุปกรณ์การฝึก จดัเป็น 5  สถานท่ี และช้ินงานฝึกวดั 5  ช้ิน เบอร์ 1-5  สถานท่ี 1-3  ฝึก  วดั
ไมโครมิเตอร์ ความละเอียด  0.01 มม. สถานท่ี  4-5  ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ ความละเอียด 0.001  น้ิว นกัศึกษาจะ
เขา้ฝึกทั้ง 5  สถานท่ีโดยหมุนเวียนกนัไปเม่ือเสร็จ 1  สถานท่ีก็อนุญาตใหไ้ปฝึกสถานท่ีต่อไปล่วงหนา้ไดแ้ละ
จะใชเ้คร่ืองมืออุปกรณ์การวดัเพียง 1 จุดต่อสถานท่ีแต่จะตอ้งวดังานครบทั้ง 5 ช้ินงานเพ่ือลงขนาดท่ีวดัได้
ในช่วงจุดวดัแต่ละจุดของแต่ละหมายเลขจนครบ 5 ช้ินของใบงานใหเ้สร็จก่อนหมดเวลา 30 นาที  
11.  ใหน้กัศึกษาปิดคู่มือการทดลองก่อนเขา้ปฏิบติัการฝึกวดั 
12. ใหป้ระธานกลุ่มจดันกัศึกษาเขา้ปฏิบติังานตามจ านวนเคร่ืองมือ 
13. ใหน้กัศึกษาท าตามใบงานเป็นการ ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  ค่าความละเอียด 0.01มม และ
ระบบองักฤษค่าความละเอียด   0.001น้ิว 
14.  ใหน้กัศึกษาท าความสะอาดเคร่ืองมืออุปกรณ์  5 นาที  
15.  ใหน้กัศึกษาแลกใบงานกนัเพ่ือตรวจสอบค าตอบ  
16.  ใหน้กัศึกษาดูแนวเฉลยค าตอบจากใบงานของครู ใชเ้วลาประมาณ 20  นาที  
17.  ใหน้กัศึกษาคืนใบงานเจา้ของเดิมเพื่อประเมินขอ้ผิดพลาดของตนเอง 
18.  ใหน้กัศึกษาส่งใบงานใหค้รูตรวจเพ่ือเป็นคะแนนเก็บ 
19.   ใหน้กัศึกษาท าแบบฝึกหดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

แบบฝึกหัด 3.1 
 
  1. หลกัการท างานของไมโครมิเตอร ์
  ตอบ………………………………………………………………………………………………… 
  2. จงบอกสว่นประกอบของไมโครมิเตอรเ์ป็นภาษาไทย 
       1. )  (ANVIL)                                   ภาษาไทย…………………………………………………. 
       2. )  (SPINELE)                               ภาษาไทย…………………………………………………. 
       3. )  (LOCK  NUT)                          ภาษาไทย…………………………………………………. 
       4. )  (SLEEVE  OR  BARREL)         ภาษาไทย…………………………………………………. 
       5. )  (THIMBLE)                             ภาษาไทย…………………………………………………. 
       6. )  (RATCHET  STOP)                  ภาษาไทย…………………………………………………. 
       7. )  (FRAME)                                 ภาษาไทย………………………………………………….. 

 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



112 

 

 

 
 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 7 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เฉลยแบบฝึกหัดที่  3.1 
 
1. หลกักำรท ำงำนของไมโครมิเตอร์ 
ตอบ      การท างานของไมโครมิเตอร์ ไดพ้ฒันามาจากการหมุนเคล่ือนท่ี  ของชุดเกลียวซ่ึงประกอบดว้ยสกรู  
และนตัเหมือนหลกัการเคล่ือนท่ีของแคลม็ป์  โดยเอาหลกัการ  ของการเคล่ือนท่ีของเกลียวท่ีถูกหมุนเคล่ือนท่ี
ไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว      การเคล่ือนท่ีของเส้นขอบเกลียว  1   อบ    EAD)  จะเท่ากบั  1  ระยะพิทช์  
ของเกลียว (PITCH) 
 
2. จงบอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์เป็นภำษำไทย 
       1. )  แกนรับ  (ANVIL) 
       2. )  แกนวดั (SPINELE) 
       3. )  แหวนลอ็คแกนวดั  (LOCK  NUT) 
       4. )  ปลอกสเกลหลกั (SLEEVE  OR  BARREL) 
       5. )  ปลอกสเกล  หมุนวดั  (THIMBLE) 
       6. )  ปลอกหมุน  กระทบเล่ือน  (RATCHET  STOP) 
       7. )  โครงตวัย ู (FRAME)     
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    3 

สอนคร้ังที่  7 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คำลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คำลปิเปอร์ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสำรอ้ำงองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งำนวัดละเอยีดช่ำงยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งำนปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
     The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     3 

สอนคร้ังที่    7 

ช่ือหน่วย   งำนวัดละเอยีดช่ำงยนต์ 

เร่ือง      งำนวัดละเอยีด จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงักำรสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหำและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทำงแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
 

 
 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล 
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16              
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 

หัวข้อเร่ือง  
     3.3   ส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ 
     3.4   ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอก 
สาระส าคัญ 

1. ไมโครมิเตอร์เป็นเคร่ืองวดัละเอียดท่ีสามารถวดัไดล้ะเอียดกวา่เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   
2. การท างานของไมโครมิเตอร์โดยการหมุนเคล่ือนท่ีไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว  การเคล่ือนท่ี

ของเส้นขอบเกลียว  1 อบ EAD)  จะเท่ากบั  1  ระยะพิทช ์ ของเกลียว (PITCH) 
3. ไมโครมิเตอร์ประกอบดว้ยแกนรับ แกนวดั แหวนลอ็คแกนวดั ปลอกสเกลหลกั ปลอกสเลกหมุนวดั 

ปลอกหมุนกระทบเล่ือน โครงตวัย ู 
4. ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอกมีทั้งหมด  13  ส่วนประกอบลว้นแต่เป็น

ส่วนประกอบท่ีส าคญัในการอ่านไมโครมิเตอร์ไดอ้ยา่งแม่นย  าและเทียงตรง 
5. ถา้หมุนเกลียวไป 1 รอบ (50 ขีด) = 0.50 มม. น้ีถา้หมุนเกลียวไป 1/2 รอบ (25 ขีด) = 0.5/2 = 0.25 

มม. ถา้หมุนเกลียวไป 1/50 รอบ (1 ขีด) = 0.5/50 = 0.01 มม.  เม่ือหมุนปลอกวดัไป 1 ขีดแกนวดัจะ
เคล่ือนท่ี 0.01 มม. 

6. ไมโครมิเตอร์วดันอกและอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์วดัขนาดต่าง ๆ  เช่น  ขนาด  0-25  มม.  
ความละเอียด  0.01 มม. ขนาด 0-1  น้ิว  ความละเอียด  0.001  น้ิว  ขนาด0-25  มม.  ความละเอียด  
0.001  มม.  ขนาด  0-1  น้ิว   ค่าความละเอียด  0.0001  มม.  

7. การปรับและการตรวจสอบความเท่ียงตรง   เม่ือตอ้งการเล่ือนแกนวดัเร็วไม่ควรจบัไมโครมิเตอร์
หมุน การปรับต าแหน่งไมโครมิเตอร์ใหต้รงศูนยก์ลางของงานก่อนแลว้จึงปรับตั้ง 

8. เม่ือใชไ้มโครมิเตอร์วดัและอ่านค่าท่ีช้ินงานทนัที  ไม่ควรยกไมโครมิเตอร์  ออกจากช้ินงาน  เพ่ืออ่าน
ค่าเพราะจะท าใหค้่าท่ีไดจ้ากการวดัผิดพลาด 

9.    ชนิดและการใชง้านไมโครมิเตอร์วดันอกในลกัษณะต่าง ๆประกอบดว้ย  ไมโครมิเตอร์วดัท่อและ
งานทรงกระบอก  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาสปริง  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาหนี 
ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบมีเขม็บอกขนาดหรือพิกดั 

10.  เม่ือเลิกใชง้านควรใชน้ ้ามนัชโลมแบบเบาบางถา้ตรงท่ีใชง้านบ่อย ๆ แต่ถา้ตอ้งเก็บไวน้าน ๆ ก็ควร
ใชน้ ้ามนัท่ีมีความเขม้ขน้สูง  หรือใชว้าสลินทาเคลือบไว ้
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               2.อธิบายวิธีการอ่านไมโครมิเตอร์แต่ละขนาดวดัไดถู้กตอ้ง  
               3.อธิบายวิธีการใชง้านของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้มโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง   
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3.อ่านค่าไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. ปฏิบติังานตามท่ีมอบหมายส าเร็จตามท่ีก าหนด 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เน้ือหาสาระ 

3.3  ส่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร์ 
       1. )  แกนรับ  (ANVIL) 
       2. )  แกนวดั (SPINELE) 
       3. )  แหวนลอ็คแกนวดั  (LOCK  NUT) 
       4. )  ปลอกสเกลหลกั (SLEEVE  OR  BARREL) 
       5. )  ปลอกสเกล  หมุนวดั  (THIMBLE) 
       6. )  ปลอกหมุน  กระทบเล่ือน  (RATCHET  STOP) 
       7. )  โครงตวัย ู (FRAME)     

3.4  ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอก 
 

 
 

  
ภาพท่ี 3.5 แสดงไมโครมิเตอร์วดันอก 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 

 

 

ภาพท่ี 3.6 แสดงส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ช่ือส่วนประกอบ หน้าที ่

1. แกนรับ • หน้าที่รองรับการวัดทีผิ่วสัมผัสของแกนรับจะชุบผิวแข็งเพ่ือป้องกนัการสึกหรอ 

2. แกนวัด • เล่ือนสัมผัสวัดขนาดของช้ินงานผิวสัมผัสจะชุบผิวแข็งเหมือนกบัแกนรับและขนาด
ของแกนวัดเท่ากบัแกนรับ 

3. ปลอกหมุนวัด • หมุนเล่ือนให้แกนวัดสัมผัสช้ินงานในทิศทางตามเข็มนาฬิกา ส่วนที่ลายส าหรับมือ
จับ 

4. เกลยีว • เป็นส่วนเดียวกบัแกนวัดมีระยะพติช์เท่ากบั 0.5 มม. 

5. ปลอกหมุนกระทบ
เล่ือน 

• ป้องกนัแกนวัดในการเล่ือนสัมผัสผิวงานวัดเพ่ือให้ได้ค่าวัดทีถู่กต้อง 

6. กลไกล็อคแกนวัด • ลอ็คหรือบีบแกนวัดไม่ให้เคล่ือนที่ และคลายเม่ือต้องการให้แกนวัดเคล่ือนที่ 

7. ก้านสเกล • ปลอกขีดสเกลแบ่งตามแนวยาว 

8. ขีดสเกล 0.01 มม.  • อยู่บนปลอกหมุนวัด แต่ละช่องสเกลมีค่าความละเอยีด 0.01 มม. 

9. โครง • เป็นตัวรองรับส่วนประกอบต่าง ๆ ของไมโครมิเตอร์ 

10. ขนาดวัด • เป็นตัวเลขที่บอกขนาดของไมโครมิเตอร์ เช่น 0-25 มม. หมายถึง ไมโครมิเตอร์ 
สามารถวัดขนาดได้ตั้งแต่ 0-25 มม. 

11. แหวนเกลยีว • ใช้ปรับความฝืดของปลอกหมุนวัด 

12. ขีดสเกล 1 มม.  • บอกค่าความละเอยีดขีดละ 1 มม.  

13. ขีดสเกล 0.5 มม.  • บอกค่าความละเอยีดขีดละ 0.5 มม. โดยมองประกอบกบัสเกลที่ใช้ละเอยีด 1 มม. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ข้ันสรุป 
1. ครูซกัถามขอ้ขอ้งใจในการอ่านคา่ท่ีผิดพลาดของนกัศึกษา 

       2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์  
       3.  ขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
       1. ใบงาน / ช้ินงาน 
       2. ไมโครมิเตอร์ 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานแลว้น าส่ง 
       2.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
       3.    การตรงต่อเวลา 
       4.    ทดสอบ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียน  การสอน 
ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1.  ครูตรวจสอบรายชื่อและเวลาการเข้าเรียนของนักเรียนพร้อมสังเกตความเรียบร้อยของเครื่องแต่งกาย 
2.  ครูแจ้งระเบียบการเรยีน เกณฑ์การวัดผลและกาประเมินผล   
3.  ครูแจกเอกสาร  หนังสือ  อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียน ให้ศึกษาพร้อมกับสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน
เพื่อให้มีความเข้าใจตรงกัน 
4.  ครูแจ้งจุดประสงค์ของการเรียนในเรื่อง ไมโครมิเตอร์ เพื่อให้นักเรียนได้ทราบเป้าหมายที่จะเรียนและเป็น
ประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 
5.  ครูนำเข้าสู่บทเรียนเรื่อง ไมโครมิเตอร ์

6.  นักเรียนตั้งใจฟังครูบรรยายและสอบถามเมื่อมีข้อสงสัย 

ขั้นสอนหรือใหค้วามรู ้

1.  ให้นักศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการเรียน  หน่วยที่  3  ในหัวข้อที่  1-2  แล้วตอบคำถาม เช่น 
-  ประเทศผู้ประดิษฐ ์ ไมโครมิเตอร ์
-  ปี  ค.ศ.  ที่ประดิษฐ์คดิค้น 
-  ระบบต่าง ๆ ของ ไมโครมิเตอร ์
-  คา่ความละเอียดของไมโครมิเตอร์ 
-  ขนาดที่เพิ่มขึ้นของ  ไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริกและระบบอังกฤษ 
-  ระยะพิทช์เกลียวของ ไมโครมิเตอร ์
2.  สุ่มถามหลักการทำงานของไมโครฯ 
3.  ฉายจอโปรเจ็คเตอรส์่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร ์แล้วชี้จดุให้นักศึกษาอา่นชื่อเรียกส่วนประกอบ
ต่าง ๆ 
4.ฉายจอโปรเจ็คเตอร์สว่นประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอรว์ัดนอกแล้วอธิบายในส่วนที่สำคัเพิ่ม
เติม 
5.  ให้นักศึกษาทดลองอา่นไมโครมิเตอรท์ี่เป็นของจริงในระบบต่าง ๆ  
6.  ให้นักศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการสอนในหัวข้อที่ 3.9  แล้วถามในจุดที่สำคัญ  เช่น 
-  ขนาดแกนเปลี่ยนของไมโครมิเตอรว์ัดนอกแบบเปลี่ยนแกน 
-  ชนิดตา่ง ๆ  ของแท่งตรวจตอบ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
-  วิธีการตรวจสอบความผิดพลาดของปากวดัไมโครมิเตอร์ 
-  ลกัษณะการวดังานท่ีถูกตอ้งประกอบการอธิบายเพ่ิมเติม 
7.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์การปรับ และการตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครฯ แลว้ใหน้กัศึกษาออกมาแสด
วิธีการปรับศูนยข์องไมโครมิเตอร์ของจริง 
8.  ใหน้กัศึกษาอ่านขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์  วดันอกแลว้อธิบายเพ่ิมเติมในขอ้ท่ีมีเทคนิคส าคญั 
9.   แบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น 5  กลุ่มเลือกประธานกลุ่มและเลขากลุ่ม 
10.  จดัเคร่ืองมืออุปกรณ์การฝึก จดัเป็น 5  สถานท่ี และช้ินงานฝึกวดั 5  ช้ิน เบอร์ 1-5  สถานท่ี 1-3  ฝึก  วดั
ไมโครมิเตอร์ ความละเอียด  0.01 มม. สถานท่ี  4-5  ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ ความละเอียด 0.001  น้ิว นกัศึกษาจะ
เขา้ฝึกทั้ง 5  สถานท่ีโดยหมุนเวียนกนัไปเม่ือเสร็จ 1  สถานท่ีก็อนุญาตใหไ้ปฝึกสถานท่ีต่อไปล่วงหนา้ไดแ้ละ
จะใชเ้คร่ืองมืออุปกรณ์การวดัเพียง 1 จุดต่อสถานท่ีแต่จะตอ้งวดังานครบทั้ง 5 ช้ินงานเพ่ือลงขนาดท่ีวดัได้
ในช่วงจุดวดัแต่ละจุดของแต่ละหมายเลขจนครบ 5 ช้ินของใบงานใหเ้สร็จก่อนหมดเวลา 30 นาที  
11.  ใหน้กัศึกษาปิดคู่มือการทดลองก่อนเขา้ปฏิบติัการฝึกวดั 
12. ใหป้ระธานกลุ่มจดันกัศึกษาเขา้ปฏิบติังานตามจ านวนเคร่ืองมือ 
13. ใหน้กัศึกษาท าตามใบงานเป็นการ ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  ค่าความละเอียด 0.01มม และ
ระบบองักฤษค่าความละเอียด   0.001น้ิว 
14.  ใหน้กัศึกษาท าความสะอาดเคร่ืองมืออุปกรณ์  5 นาที  
15.  ใหน้กัศึกษาแลกใบงานกนัเพ่ือตรวจสอบค าตอบ  
16.  ใหน้กัศึกษาดูแนวเฉลยค าตอบจากใบงานของครู ใชเ้วลาประมาณ 20  นาที  
17.  ใหน้กัศึกษาคืนใบงานเจา้ของเดิมเพื่อประเมินขอ้ผิดพลาดของตนเอง 
18.  ใหน้กัศึกษาส่งใบงานใหค้รูตรวจเพ่ือเป็นคะแนนเก็บ 
19.   ใหน้กัศึกษาท าแบบฝึกหดัท่ี  3.1 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

 
แบบฝึกหัดที ่3.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  จงบอกหนา้ที่ของสว่นประกอบดงัต่อไปนี ้                                 

1. แกนรับ…………………………………………………………………………………………… 
2. แกนวดั…………………………………………………………………………………………… 
3. ปลอกหมุนวดั…………………………………………………………………………………… 
4. เกลียว…………………………………………………………………………………………… 
5. ปลอกหมุนกระทบเล่ือน………………………………………………………………………… 
6. กลไกลอ็คแกนวดั………………………………………………………………………………. 
7. กา้นสเกล………………………………………………………………………………………... 
8. ขีดสเกล 0.01 มม………………………………………………………………………………… 
9. โครง……………………………………………………………………………………………… 
10. ขนาดวดั………………………………………………………………………………………… 
11. แหวนเกลียว…………………………………………………………………………………….. 
12. ขีดสเกล 1 มม…………………………………………………………………………………… 
13. ขีดสเกล 0.5 มม.……………………………………………………………………………… 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 8 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

เฉลยแบบฝึกหัดที่  3.2 
 

   1.  จงบอกหน้าทีข่องส่วนประกอบดังต่อไปนี ้

 
 
          
 

ช่ือส่วนประกอบ หนา้ท่ี 
1. แกนรับ • หนา้ท่ีรองรับการวดัท่ีผิวสัมผสัของแกนรับจะชุบผิวแขง็เพ่ือป้องกนัการสึกหรอ 
2. แกนวดั • เล่ือนสัมผสัวดัขนาดของช้ินงานผิวสัมผสัจะชุบผิวแขง็เหมือนกบัแกนรับและขนาด

ของแกนวดัเท่ากบัแกนรับ 
3. ปลอกหมุนวดั • หมุนเล่ือนใหแ้กนวดัสัมผสัช้ินงานในทิศทางตามเขม็นาฬิกา ส่วนท่ีลายส าหรับมือ

จบั 
4. เกลียว • เป็นส่วนเดียวกบัแกนวดัมีระยะพิตชเ์ท่ากบั 0.5 มม. 
5. ปลอกหมุน
กระทบเล่ือน 

• ป้องกนัแกนวดัในการเล่ือนสัมผสัผิวงานวดัเพ่ือใหไ้ดค้่าวดัท่ีถูกตอ้ง 

6. กลไกลอ็คแกนวดั • ลอ็คหรือบีบแกนวดัไม่ใหเ้คล่ือนท่ี และคลายเม่ือตอ้งการใหแ้กนวดัเคล่ือนท่ี 
7. กา้นสเกล • ปลอกขีดสเกลแบ่งตามแนวยาว 
8. ขีดสเกล 0.01 มม.  • อยูบ่นปลอกหมุนวดั แต่ละช่องสเกลมีค่าความละเอียด 0.01 มม. 
9. โครง • เป็นตวัรองรับส่วนประกอบต่าง ๆ ของไมโครมิเตอร์ 
10. ขนาดวดั • เป็นตวัเลขท่ีบอกขนาดของไมโครมิเตอร์ เช่น 0-25 มม. หมายถึง ไมโครมิเตอร์ 

สามารถวดัขนาดไดต้ั้งแต่ 0-25 มม. 
11. แหวนเกลียว • ใชป้รับความฝืดของปลอกหมุนวดั 
12. ขีดสเกล 1 มม.  • บอกค่าความละเอียดขีดละ 1 มม.  
13. ขีดสเกล 0.5 มม.  • บอกค่าความละเอียดขีดละ 0.5 มม. โดยมองประกอบกบัสเกลท่ีใชล้ะเอียด 1 มม. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่  7 

ช่ือหน่วยเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ 

เร่ือง  วอร์เนียร์คาลปิเปอร์ จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่     3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    8 

ช่ือหน่วย   งานวัดละเอยีดช่างยนต์ 

เร่ือง      งานวัดละเอยีด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงัการสอน 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหาและอุปสรรค 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................... 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



130 

 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัต 
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แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
 
 

หัวข้อเรื่อง  
      3.5   การสร้างไมโครมิเตอร์ความละเอียด 0.01 มม. 
      3.6  ไมโครมิเตอร์วัดนอกและอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์ 
สาระสำคัญ 

1. ไมโครมิเตอร์เป็นเครื่องวัดละเอียดที่สามารถวัดได้ละเอียดกว่าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   

2. การทำงานของไมโครมิเตอร์โดยการหมุนเคลื่อนที่ไปหนึ่งรอบของเกลียวปากเดียว  การเคลื่อนที่ของ
เส้นขอบเกลียว  1 อบ EAD)  จะเท่ากับ  1  ระยะพิทช์  ของเกลียว (PITCH) 

3. ไมโครมิเตอร์ประกอบด้วยแกนรับ แกนวัด แหวนล็อคแกนวัด ปลอกสเกลหลัก ปลอกสเลกหมุนวัด 
ปลอกหมุนกระทบเลื่อน โครงตัวยู  

4. ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วัดนอกมีทั้งหมด  13  ส่วนประกอบล้วนแต่เป็น
ส่วนประกอบที่สำคัญในการอ่านไมโครมิเตอร์ได้อย่างแม่นยำและเทียงตรง 

5. ถ้าหมุนเกลียวไป 1 รอบ (50 ขีด) = 0.50 มม. นี้ถ้าหมุนเกลียวไป 1/2 รอบ (25 ขีด) = 0.5/2 = 0.25 
มม. ถ้าหมุนเกลียวไป 1/50 รอบ (1 ขีด) = 0.5/50 = 0.01 มม.  เมื่อหมุนปลอกวัดไป 1 ขีดแกนวัดจะ
เคลื่อนที่ 0.01 มม. 

6. ไมโครมเิตอร์วัดนอกและอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์วัดขนาดต่าง ๆ  เช่น  ขนาด  0-25  มม.  
ความละเอียด  0.01 มม. ขนาด 0-1  นิ้ว  ความละเอียด  0.001  นิ้ว  ขนาด0-25  มม.  ความละเอียด  
0.001  มม.  ขนาด  0-1  นิ้ว   ค่าความละเอียด  0.0001  มม.  

7. การปรับและการตรวจสอบความเที่ยงตรง   เมื่อต้องการเลื่อนแกนวัดเร็วไม่ควรจับไมโครมิเตอร์หมุน 
การปรับตำแหน่งไมโครมิเตอร์ให้ตรงศูนย์กลางของงานก่อนแล้วจึงปรับตั้ง 

8. เมื่อใช้ไมโครมิเตอร์วัดและอ่านค่าที่ชิ้นงานทันที  ไม่ควรยกไมโครมิเตอร์  ออกจากชิ้นงาน  เพื่ออ่านค่า
เพราะจะทำให้ค่าท่ีได้จากการวัดผิดพลาด 

9.    ชนิดและการใช้งานไมโครมิเตอร์วัดนอกในลักษณะต่าง ๆประกอบด้วย  ไมโครมิเตอร์วัดท่อและงาน
ทรงกระบอก  ไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบขาสปริง  ไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบขาหนี ไมโครมิเตอร์วัดนอก
แบบมีเข็มบอกขนาดหรือพิกัด 

10.  เมื่อเลิกใช้งานควรใช้น้ำมันชโลมแบบเบาบางถ้าตรงที่ใช้งานบ่อย ๆ แต่ถ้าต้องเก็บไว้นาน ๆ ก็ควรใช้
น้ำมันที่มีความเข้มข้นสูง  หรือใช้วาสลินทาเคลือบไว้ 

 แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ หน่วยที่   3 



130 

 บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอนครั้งที่ 9 
ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
 

จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง  
               2.อธิบายวิธีการอ่านไมโครมิเตอร์แต่ละขนาดวัดได้ถูกต้อง  
               3.อธิบายวิธีการใช้งานของไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง  
               4. บอกข้อควรระวังการใช้ไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง  
               5. บอกการบำรุงรักษาไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง   
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บำรุงรักษาไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง  
                2. ตรวจวัดชิ้นสว่นในงานช่างยนต์ได้ถูกต้อง  
                3.อ่านค่าไมโครมิเตอร์ได้ถูกต้อง  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
                1. ปฏิบัติงานตามท่ีมอบหมายสำเร็จตามที่กำหนด 
                2.  ความสนใจใฝ่รู้ 
 
 
 
 

 
 
 
   
 
        
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
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เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
เนื้อหาสาระ 

3.5 การสร้างไมโครมิเตอร์ ความละเอียด = 0.01 มม.  
จะต้องใช้แกนวัด (Spindle) ซึ่งมีชุดเกลียวระยะพิทช์ 0.5 มม. ถ้าหมุนแกนวัดไป 1 รอบ แกนวัด
จะเคลื่อนที่ไปเท่ากบั 0.5 มม.  
 
 

 
รูปที่ 3.7 การแบ่งสเกลที่ปลอกหมุนวัดออกเป็น 50 ช่อง 

 
เมื่อหมุนเกลียวไป 1 รอบ = 1 ระยะพิตช์เกลียว (0.50 มม.) 
จากภาพที่ 3.7 ถ้าปลอกหมุนวัดแบ่งช่องสเกลออกเป็น 50 ช่อง (50 ขีด) การเคลื่อนที่ในแต่ละช่วง 
จะหาค่าความละเอียดได้ดัง 
ถ้าหมุนเกลียวไป 1 รอบ (50 ขีด) = 0.50 มม.นี้ 
ถ้าหมุนเกลียวไป 1/2 รอบ (25 ขีด) = 0.5/2 = 0.25 มม. 
ถ้าหมุนเกลียวไป 1/50 รอบ (1 ขีด) = 0.5/50 = 0.01 มม. 
เมื่อหมุนปลอกวัดไป 1 ขีดแกนวัดจะเคลื่อนที่ 0.01 มม. 

 
 
 
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 



132 

 

 
ภาพที ่3.8 สเกลของไมโครมิเตอร์ กันมีความละเอียด 0.01 มม.  

จากภาพที่ 3.8 อ่านค่าจากขีดสเกล 1 มม. = 10.00 มม.  
อ่านค่าจากขีดสเกล 0.5 มม. = 0.00 มม.  
อ่านค่าจากขีดสเกล 0.01 มม. = +0.00 มม.  
อ่านค่ารวม = 10.00 มม. 

 
ภาพที่ 3.9 อ่านค่าสเกลจากการวัดด้วยไมโครมิเตอร์ 

จากภาพที่ 3.9 อ่านค่าจากขีดสเกล 1 มม. = 33.00 มม.  
อ่านค่าจากขีดสเกล 0.5 มม. = 0.50 มม.  
อ่านค่าจากขีดสเกล 0.01 มม. = +0.00 มม. อ่านค่ารวม = 33.50 มม. 
 
 
 
 

 
 

 
แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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3.6 ไมโครมิเตอร์วัดนอก และอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์ 
3.6.1 ไมโครมิเตอร์วัดนอก (OUTSIDE MICROMETERS) ขนาดต่าง ๆ 

 
รูปที่ 3.25 ไมโครมิเตอร์วัดนอกวัดงานได้ ขนาด 0-25 มม. ความละเอียด 0.01 มม. 

 
รูปที่ 3.26 ไมโครมิเตอร์วัดนอกวัดงานได้ ขนาด 0-1 นิ้ว ความละเอียด 0.001 นิ้ว 

3.6.2 ไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบเปลี่ยนแกน 
ไมโครมิเตอร์แบบเปลี่ยนแกนวัด จะมีประโยชน์มากเนื่องจากไมโครมิเตอร์ตัวเดียวแต่สามารถวัดได้หลาย
ขนาด เช่น มีแกน 25, 50, 75, 100, 125 มม. เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 

รูปทึ่ 3.29 ไมโครมิเตอร์แบบเปลี่ยนแกนวัดได้  
 

 
 

 
แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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3.6.3 แท่งทดสอบความยาวและเพลา มาตรฐาน (MICROMETER STANDARDS) 

 
 รูปที่ 3.31 แทง่ทดสอบความเที่ยงตรงของไมโครมิเตอร์ขนาดต่าง ๆ 
3.6.4 แท่งทดสอบเกลียวมาตรฐาน 

 

 
รูปที่ 3.32 แท่งทดสอบความเที่ยงตรงของไมโครมิเตอร์วัดเกลียว 

3.6.5 แหวนทดสอบขนาดรูใน (SETTING RINGS) 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 3.33 แหวนตรวจสอบมาตรฐานรูใน 
 
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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3.6.6 แผ่นแก้วตรวจสอบความราบเรียบ (OPTICAL FLATS) 
วิธีตรวจสอบจะวางแผ่นแก้วบนพื้นเรียบที่ผ่านการขัดเงา แล้วมองผ่านแผ่นแก้ว หาแสงสะท้อนตรงด้านหน้า จึง
จะมองเห็นเป็นเส้นสีรุ้ง 1 รุ้ง จะมีค่าประมาณ 0.30 ไมคอนเมตร 

 
รูปที่ 3.34 แผ่นแก้วตรวจสอบความราบเรียบของหน้าสัมผัสของแกนวัดไมโครมิเตอร์ 

3.6.7 แผ่นแก้วตรวจสอบความขนาด (OPTICAL PARALLEELS) จะต่างกับ optical flats ตรงดา้นความหนา 
และขนาดความโต แต่หลักการใช้งานก็เช่นเดียวกัน จากรูป 3.27 แกนวัดและแกนรับมีความเรียบ ความขนาน
ผิดพลาด 4X0.36 = 1.44 uM 

 
 
 

 
 
 
 

รูปที่ 3.35 แผ่นแก้วตรวจสอบความขนานของหน้าสัมผัสของแกนวัดไมโครมิเตอร์ 

 
รูปที่ 3.36 การใช้แผ่นแก้วตรวจสอบความขนานของแกนวัด 

และแกนรบัไมโครมิเตอร์ 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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3.6.8 แท่นจับยึดไมโครมิเตอร์ MICROMETERS STAND 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

รูปที่ 3.37 แท่นจับยึดไมโครมิเตอร์สาหรับวัดงานลักษณะต่าง ๆ 
ขั้นตอนการวัดงาน 
1. เช็ดทาความสะอาดไมโครมิเตอร์ก่อนวัดงาน 
2. หมุนคลายไมโครมิเตอร์ให้ปากวัดใหญ่กว่าขนาดงาน 
3. หมุนเลื่อนสเกลเลื่อน ให้แกนวัดหมุนเข้าใกล้งานเสียก่อน หลังจากนั้นหมุนที่ปลอกกระทบเลื่อน 
(Ratchet stop) 
4. ขณะวัดแกนวัดจะต้องตั้งฉากกับงาน 
5. การอ่านค่าควรอ่านค่าขณะทาการวัด ถ้าไม่สามารถอ่านค่าได้ให้ล็อคตาแหน่งแล้วค่อยนาไมโครมิเตอร์
ออกมาอ่านค่าข้างนอก 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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ขั้นสรุป 

1. ครูซักถามข้อข้องใจในการอ่านค่าที่ผิดพลาดของนักศึกษา 
       2.  ครูแนะนำวิธีการบำรุงรักษาไมโครมิเตอร์  
       3.  ข้อควรระวังในการใช้ไมโครมิเตอร์ 
 
สื่อการเรยีนการสอน 
       1. ใบงาน / ชิ้นงาน 
       2. ไมโครมิเตอร์ 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูให้นักศึกษาปฏิบัติตามใบงานแล้วนำส่ง 
       2.    ความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมาย 
       3.    การตรงต่อเวลา 
       4.    ทดสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 8 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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กิจกรรมการเรียน  การสอน 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
1.  ทบทวนหัวข้อที่เรียนเกี่ยวกับเวอรเ์นียร์คาลิปเปอร์ 
2.  แจ้งจุดประสงค์ของการเรียนไมโครมิเตอร์ถึงจุดประสงค์เชิญพฤติกรรม 
3.  ถามนักเรียนว่าเคยรู้จักไมโครมิเตอร์บ้างแล้วหรือยัง 

ขั้นสอนหรือให้ความรู ้

1.  ให้นักศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการเรียน  หน่วยที่  3  ในหัวข้อที่  1-2  แล้วตอบคำถาม เช่น 
-  ประเทศผู้ประดิษฐ์  ไมโครมิเตอร์ 
-  ปี  ค.ศ.  ที่ประดิษฐ์คิดค้น 
-  ระบบต่าง ๆ ของ ไมโครมิเตอร์ 
-  ค่าความละเอียดของไมโครมิเตอร์ 
-  ขนาดที่เพ่ิมขึ้นของ  ไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริกและระบบอังกฤษ 
-  ระยะพิทช์เกลียวของ ไมโครมิเตอร์ 
2.  สุ่มถามหลักการทำงานของไมโครฯ 
3.  ฉายจอโปรเจ็คเตอร์ส่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร์ แล้วชี้จุดให้นักศึกษาอ่านชื่อเรียกส่วนประกอบ
ต่าง ๆ 
4.ฉายจอโปรเจ็คเตอร์ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วัดนอกแล้วอธิบายในส่วนที่สำคัเพ่ิม
เติม 
5.  ให้นักศึกษาทดลองอ่านไมโครมเิตอร์ที่เป็นของจริงในระบบต่าง ๆ  
6.  ให้นักศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการสอนในหัวข้อที่ 3.9  แล้วถามในจุดที่สำคัญ  เช่น 
-  ขนาดแกนเปลี่ยนของไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบเปลี่ยนแกน 
-  ชนิดต่าง ๆ  ของแท่งตรวจตอบ 
 
 
 

 
 

 
แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่  

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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-  วิธีการตรวจสอบความผิดพลาดของปากวัดไมโครมิเตอร์ 
-  ลักษณะการวัดงานที่ถูกต้องประกอบการอธิบายเพ่ิมเติม 
7.  ฉายจอโปรเจ็คเตอร์การปรับ และการตรวจสอบความเที่ยงตรงของไมโครฯ แล้วให้นักศึกษาออกมาแสด
วิธีการปรับศูนย์ของไมโครมิเตอร์ของจริง 
8.  ให้นักศึกษาอ่านข้อควรระวังในการใช้ไมโครมิเตอร์  วัดนอกแล้วอธิบายเพ่ิมเติมในข้อที่มีเทคนิคสำคัญ 
9.   แบ่งกลุ่มนักศึกษาออกเป็น 5  กลุ่มเลือกประธานกลุ่มและเลขากลุ่ม 
10.  จัดเครือ่งมืออุปกรณ์การฝึก จัดเป็น 5  สถานที่ และชิ้นงานฝึกวัด 5  ชิ้น เบอร์ 1-5  สถานที่ 1-3  ฝึก  วัด
ไมโครมิเตอร์ ความละเอียด  0.01 มม. สถานที่  4-5  ฝึกวัดไมโครมิเตอร์ ความละเอียด 0.001  นิ้ว นักศึกษา
จะเข้าฝึกทั้ง 5  สถานที่โดยหมุนเวียนกันไปเมื่อเสร็จ 1  สถานที่ก็อนุญาตให้ไปฝึกสถานที่ต่อไปล่วงหน้าได้และ
จะใช้เครื่องมืออุปกรณ์การวัดเพียง 1 จุดต่อสถานที่แต่จะต้องวัดงานครบทั้ง 5 ชิ้นงานเพื่อลงขนาดที่วัดได้
ในช่วงจุดวัดแต่ละจุดของแต่ละหมายเลขจนครบ 5 ชิ้นของใบงานให้เสร็จก่อนหมดเวลา 30 นาที  
11.  ให้นักศึกษาปิดคู่มือการทดลองก่อนเข้าปฏิบัติการฝึกวัด 
12. ให้ประธานกลุ่มจัดนักศึกษาเข้าปฏิบัติงานตามจำนวนเครื่องมือ 
13. ให้นักศึกษาทำตามใบงานเป็นการ ฝึกวัดไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  ค่าความละเอียด 0.01มม และระบบ
อังกฤษค่าความละเอียด   0.001นิ้ว 
14.  ให้นักศึกษาทำความสะอาดเครื่องมืออุปกรณ์  5 นาที  
15.  ให้นักศึกษาแลกใบงานกันเพื่อตรวจสอบคำตอบ  
16.  ให้นักศึกษาดูแนวเฉลยคำตอบจากใบงานของครู ใช้เวลาประมาณ 20  นาที  
17.  ให้นักศึกษาคืนใบงานเจ้าของเดิมเพ่ือประเมินข้อผิดพลาดของตนเอง 
18.  ให้นักศึกษาส่งใบงานให้ครูตรวจเพื่อเป็นคะแนนเก็บ 
19.   ให้นักศึกษาทำแบบฝึกหัด 
 
 
 
 
 

 
 

 
แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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แบบฝึกหัดที่ 3.3 

 
1.  จงบอกชนิดของไมโครวัดนอกและอุปกรณต่างๆ มีอะไรบาง 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
2.จงอธิบายขั้นตอนการวัดชิ้นงานโดยใช้ไมโครมิเตอร์ 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 

 
 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 
สอนครั้งที่ 9 

ชื่อหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 
เรื่อง ไมโครมิเตอร์  จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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เฉลยแบบฝึกหัดที ่ 3.3 

 
1.  จงบอกชนิดของไมโครวัดนอกและอุปกรณต่างๆ มีอะไรบาง 
     1.ไมโครมิเตอร์วัดนอก ขนาดต่าง ๆ 
     2.ไมโครมิเตอร์วัดนอกแบบเปลี่ยนแกน 
     3.แท่งทดสอบความยาวและเพลา มาตรฐาน  
     4.แท่งทดสอบเกลียวมาตรฐาน 
     5.แหวนทดสอบขนาดรูใน 
     6.แผ่นแก้วตรวจสอบความราบเรียบ  
     7.แผ่นแก้วตรวจสอบความขนาด 
     8.แท่นจับยึดไมโครมิเตอร์ 
2.จงอธิบายขั้นตอนการวัดชิ้นงานโดยใช้ไมโครมิเตอร์ 
     ขั้นตอนการวัดงาน 
    1. เช็ดทาความสะอาดไมโครมิเตอร์ก่อนวัดงาน 
    2. หมุนคลายไมโครมิเตอร์ให้ปากวัดใหญ่กว่าขนาดงาน 
    3. หมุนเลื่อนสเกลเลื่อน ให้แกนวัดหมุนเข้าใกล้งานเสียก่อน หลังจากนั้นหมุนทีป่ลอกกระทบเลื่อน 
(Ratchet stop) 
    4. ขณะวัดแกนวัดจะต้องตั้งฉากกับงาน 
    5. การอ่านค่าควรอ่านค่าขณะทาการวัด ถ้าไม่สามารถอ่านค่าได้ให้ล็อคตาแหน่งแล้วค่อยนาไมโครมิเตอร์
ออกมาอ่านค่าข้างนอก 
 

 
 

 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที ่   3 

สอนครั้งท่ี  7 

ชื่อหน่วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 

เรื่อง  วอร์เนียร์คาลิปเปอร์ จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 



142 

 
เอกสารอ้างอิง 

 ประสานพงษ์  หาเรือนชีพ. งานวัดละเอียดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคชั่น, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท์ และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท์.  งานปรับแต่งเครื่องยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศนูย์ส่งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมย์สุข. เครื่องยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : สำนักพิมพ์ศูนย์ส่งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, 
lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนการจัดการมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่     3 
สอนครั้งที่    7 

ชื่อหน่วย   งานวัดละเอียดช่างยนต์ 

เรื่อง      งานวัดละเอียด จำนวนชั่วโมง  4  ชั่วโมง 
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............................................................................................................................................................ .............. 
.......................................................................................................................................................................... 
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........................................................................................................................................................... ............... 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



144 

 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม............ ............. 
 

ลำดับ
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9              
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12              

13              

14              

15              

16              

17              

18              

19              

20              

หมายเหต ุ               -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ำเสมอ 
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   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
หัวข้อเร่ือง  
     3.7   การปรับและการตรวจสอบความเท่ียงตรง 
     3.8   ขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์วดันอก 
สำระส ำคัญ 

1. ไมโครมิเตอร์เป็นเคร่ืองวดัละเอียดท่ีสามารถวดัไดล้ะเอียดกวา่เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   
2. การท างานของไมโครมิเตอร์โดยการหมุนเคล่ือนท่ีไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว  การเคล่ือนท่ี

ของเส้นขอบเกลียว  1 อบ EAD)  จะเท่ากบั  1  ระยะพิทช ์ ของเกลียว (PITCH) 
3. ไมโครมิเตอร์ประกอบดว้ยแกนรับ แกนวดั แหวนลอ็คแกนวดั ปลอกสเกลหลกั ปลอกสเลกหมุนวดั 

ปลอกหมุนกระทบเล่ือน โครงตวัย ู 
4. ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอกมีทั้งหมด  13  ส่วนประกอบลว้นแต่เป็น

ส่วนประกอบท่ีส าคญัในการอ่านไมโครมิเตอร์ไดอ้ยา่งแม่นย  าและเทียงตรง 
5. ถา้หมุนเกลียวไป 1 รอบ (50 ขีด) = 0.50 มม. น้ีถา้หมุนเกลียวไป 1/2 รอบ (25 ขีด) = 0.5/2 = 0.25 

มม. ถา้หมุนเกลียวไป 1/50 รอบ (1 ขีด) = 0.5/50 = 0.01 มม.  เม่ือหมุนปลอกวดัไป 1 ขีดแกนวดัจะ
เคล่ือนท่ี 0.01 มม. 

6. ไมโครมิเตอร์วดันอกและอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์วดัขนาดต่าง ๆ  เช่น  ขนาด  0-25  มม.  
ความละเอียด  0.01 มม. ขนาด 0-1  น้ิว  ความละเอียด  0.001  น้ิว  ขนาด0-25  มม.  ความละเอียด  
0.001  มม.  ขนาด  0-1  น้ิว   ค่าความละเอียด  0.0001  มม.  

7. การปรับและการตรวจสอบความเท่ียงตรง   เม่ือตอ้งการเล่ือนแกนวดัเร็วไม่ควรจบัไมโครมิเตอร์
หมุน การปรับต าแหน่งไมโครมิเตอร์ใหต้รงศูนยก์ลางของงานก่อนแลว้จึงปรับตั้ง 

8. เม่ือใชไ้มโครมิเตอร์วดัและอ่านค่าท่ีช้ินงานทนัที  ไม่ควรยกไมโครมิเตอร์  ออกจากช้ินงาน  เพ่ืออ่าน
ค่าเพราะจะท าใหค้่าท่ีไดจ้ากการวดัผิดพลาด 

9. ชนิดและการใชง้านไมโครมิเตอร์วดันอกในลกัษณะต่าง ๆประกอบดว้ย  ไมโครมิเตอร์วดัท่อและ
งานทรงกระบอก  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาสปริง  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาหนี 
ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบมีเขม็บอกขนาดหรือพิกดั 

10.  เม่ือเลิกใชง้านควรใชน้ ้ามนัชโลมแบบเบาบางถา้ตรงท่ีใชง้านบ่อย ๆ แต่ถา้ตอ้งเก็บไวน้าน ๆ ก็ควร
ใชน้ ้ามนัท่ีมีความเขม้ขน้สูง  หรือใชว้าสลินทาเคลือบไว ้   
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

จุดประสงค์รำยวชิำ  (ควำมรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยำบรรณวชิำชิพ) 
ด้ำนควำมรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               2.อธิบายวิธีการอ่านไมโครมิเตอร์แต่ละขนาดวดัไดถู้กตอ้ง  
               3.อธิบายวิธีการใชง้านของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้มโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง   
ด้ำนทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3.อ่านค่าไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. ปฏิบติังานตามท่ีมอบหมายส าเร็จตามท่ีก าหนด 
                2.  ความสนใจใฝ่รู้ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เน้ือหำสำระ 

  3.7  กำรปรับและกำรตรวจสอบควำมเท่ียงตรง 
 
 

 
 
 

รูปท่ี  3.38  เม่ือตอ้งการเล่ือนแกนวดัเร็วไม่ควรจบัไมโครมิเตอร์หมุนดงัรูป 
 
 
 
 

รูปท่ี  3.39  เม่ือตอ้งการเล่ือนแกนวดัใหเ้คล่ือนท่ีเร็วควรท าดงัรูป 
 
 
          
 
 
 
 

 ต ำแหน่งถูกต้อง        ต ำแหน่งไม่ถูกต้อง 
รูปท่ี  3.40  การปรับต าแหน่งไมโครมิเตอร์ใหต้รงศูนยก์ลางของงาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

  
 

รูปท่ี  3.41  ขนาดท่ีไดจ้ากการวดังานไดไ้ม่ถูกตอ้ง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

                     รูปท่ี  3.42  การปรับใหเ้กลียวฟิต                    รูปท่ี  3.43  การปรับขีดสเกลใหต้รงศูนย ์

 
3.8  ข้อควรระวงัในกำรใช้ไมโครมิเตอร์วดันอก 
     1.  ใชว้ดังานท่ีผา่นการข้ึนรูปแลว้ไม่ควรใชว้ดัผิวงานดิบ 
     2.  งานท่ีใชไ้มโครมิเตอร์วดัขนาดงานควรมีผิวเรียบ 
     3.  ขณะท าการวดังานไม่ควรเล่ือนไมโครมิเตอร์ไป – มาเพราะจะท าใหแ้กนวดัลึก 
     4.  ใชไ้มโครมิเตอร์วดัและอ่านค่าท่ีช้ินงานทนัที  ไม่ควรยกไมโครมิเตอร์  ออกจากช้ินงาน  เพ่ืออ่านคา่
เพราะจะท าใหค้า่ท่ีไดจ้ากการวดัผิดพลาด  
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
     5.  หา้มวดังานในขณะท่ีก าลงัหมุนหรือเคล่ือนท่ี  
     6.  ควรตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครมิเตอร์ก่อนใชง้าน 
     7.  ไมโครมิเตอร์เป็นเคร่ืองมือวดัท่ีมีความเท่ียงตรงสูง  ไม่ควรท าใหต้กลงพ้ืน 
     8.  ควรวางไมโครมิเตอร์บนผา้นุ่ม  และแยกออกจากเคร่ืองตดั 
     9.  การตรวจซ่อมไมโครมิเตอร์ควรศึกษารายละเอียดจากคู่มือใหช้ดัเจนก่อน 
     10.  ภายหลงัการใชง้านแลว้  ควรท าความสะอาดชโลมน ้ามนัหรือถา้เก็บไวเ้ป็นเวลานาน  ๆ  ควรใช้
วาสลินแกนวดัทาแกนวดัทั้งสองดา้น 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
ข้ันสรุป 

1. ครูซกัถามขอ้ขอ้งใจในการอ่านคา่ท่ีผิดพลาดของนกัศึกษา 
       2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์  
       3.  ขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์ 
 
ส่ือกำรเรียนกำรสอน 
       1. ใบงาน / ช้ินงาน 
       2. ไมโครมิเตอร์ 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานแลว้น าส่ง 
       2.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
       3.    การตรงต่อเวลา 
       4.    ทดสอบ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
กจิกรรมกำรเรียน  กำรสอน 

ข้ันน ำเข้ำสู่บทเรียน 
1.  ทบทวนหวัขอ้ท่ีเรียนเก่ียวกบัเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
2.  แจง้จุดประสงคข์องการเรียนไมโครมิเตอร์ถึงจุดประสงคเ์ชิญพฤติกรรม 
3.  ถามนกัเรียนวา่เคยรู้จกัไมโครมิเตอร์บา้งแลว้หรือยงั 

ขั้นสอนหรือให้ควำมรู้ 

1.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการเรียน  หน่วยท่ี  3  ในหวัขอ้ท่ี  1-2  แลว้ตอบค าถาม เช่น 
-  ประเทศผูป้ระดิษฐ ์ ไมโครมิเตอร์ 
-  ปี  ค.ศ.  ท่ีประดิษฐคิ์ดคน้ 
-  ระบบต่าง ๆ ของ ไมโครมิเตอร์ 
-  ค่าความละเอียดของไมโครมิเตอร์ 
-  ขนาดท่ีเพ่ิมข้ึนของ  ไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริกและระบบองักฤษ 
-  ระยะพิทชเ์กลียวของ ไมโครมิเตอร์ 
2.  สุ่มถามหลกัการท างานของไมโครฯ 
3.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร์ แลว้ช้ีจุดใหน้กัศึกษาอ่านช่ือเรียก
ส่วนประกอบต่าง ๆ 
4.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอก แลว้อธิบายในส่วนท่ี
ส าคญัเพ่ิมเติม 
5.  ใหน้กัศึกษาทดลองอ่านไมโครมิเตอร์ท่ีเป็นของจริงในระบบต่าง ๆ  
6.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการสอนในหวัขอ้ท่ี 3.9  แลว้ถามในจุดท่ีส าคญั  เช่น 
-  ขนาดแกนเปล่ียนของไมโครมิเตอร์วดันอกแบบเปล่ียนแกน 
-  ชนิดต่าง ๆ  ของแท่งตรวจตอบ 
-  วิธีการตรวจสอบความผิดพลาดของปากวดัไมโครมิเตอร์ 
-  ลกัษณะการวดังานท่ีถูกตอ้งประกอบการอธิบายเพ่ิมเติม 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
7.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์การปรับ และการตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครฯ แลว้ใหน้กัศึกษาออกมาแสด
วิธีการปรับศูนยข์องไมโครมิเตอร์ของจริง 
8.  ใหน้กัศึกษาอ่านขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์  วดันอกแลว้อธิบายเพ่ิมเติมในขอ้ท่ีมีเทคนิคส าคญั 
9.   แบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น 5  กลุ่มเลือกประธานกลุ่มและเลขากลุ่ม 
10.  จดัเคร่ืองมืออุปกรณ์การฝึก จดัเป็น 5  สถานท่ี และช้ินงานฝึกวดั 5  ช้ิน เบอร์ 1-5  สถานท่ี 1-3  ฝึก  วดั
ไมโครมิเตอร์ ความละเอียด  0.01 มม. สถานท่ี  4-5  ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ ความละเอียด 0.001  น้ิว นกัศึกษาจะ
เขา้ฝึกทั้ง 5  สถานท่ีโดยหมุนเวียนกนัไปเม่ือเสร็จ 1  สถานท่ีก็อนุญาตใหไ้ปฝึกสถานท่ีต่อไปล่วงหนา้ไดแ้ละ
จะใชเ้คร่ืองมืออุปกรณ์การวดัเพียง 1 จุดต่อสถานท่ีแต่จะตอ้งวดังานครบทั้ง 5 ช้ินงานเพื่อลงขนาดท่ีวดัได้
ในช่วงจุดวดัแต่ละจุดของแต่ละหมายเลขจนครบ 5 ช้ินของใบงานใหเ้สร็จก่อนหมดเวลา 30 นาที  
11.  ใหน้กัศึกษาปิดคู่มือการทดลองก่อนเขา้ปฏิบติัการฝึกวดั 
12. ใหป้ระธานกลุ่มจดันกัศึกษาเขา้ปฏิบติังานตามจ านวนเคร่ืองมือ 
13. ใหน้กัศึกษาท าตามใบงานเป็นการ ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  ค่าความละเอียด 0.01มม และ
ระบบองักฤษค่าความละเอียด   0.001น้ิว 
14.  ใหน้กัศึกษาท าความสะอาดเคร่ืองมืออุปกรณ์  5 นาที  
15.  ใหน้กัศึกษาแลกใบงานกนัเพ่ือตรวจสอบค าตอบ  
16.  ใหน้กัศึกษาดูแนวเฉลยค าตอบจากใบงานของครู ใชเ้วลาประมาณ 20  นาที  
17.  ใหน้กัศึกษาคืนใบงานเจา้ของเดิมเพื่อประเมินขอ้ผิดพลาดของตนเอง 
18.  ใหน้กัศึกษาส่งใบงานใหค้รูตรวจเพ่ือเป็นคะแนนเก็บ 
19.   ใหน้กัศึกษาท าแบบฝึกหดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

แบบฝึกหัด 3.4 
  ตอนที ่1 ค ำสั่งจงท ำเครื่องหมำย ✓ หนำ้เลขขอ้ที่เห็นวำ่ถกูและท ำเครื่องหมำย X หนำ้เลขขอ้ที่เห็นวำ่ผิด 
……….1. ไมโครมิเตอรแ์บ่งเป็นประเภทใหญ่ๆ ไดเ้ป็น 4 ประเภท 
……….2. กำรวดัขนำดเสน้ผ่ำนศนูยก์ลำงของชิน้งำนโดยทั่วไปใชไ้มโครมิเตอรว์ดัใน 
……….3. กำรวดัขนำดเสน้ผ่ำนศนูยก์ลำงดำ้นในหรอืรูในชิน้งำนโดยทั่วไปใชไ้มโครมิเตอรว์ดัลกึ 
……….4. ไมโครมิเตอรท์ี่ใชบ้่อยที่สดุและใชม้ำกที่สดุในงำนช่ำงยนตค์ือไมโครมิเตอรว์ดันอก 
……….5. ไมโครมิเตอรว์ดันอกสำมำรถเปลี่ยนกำ้นวดัไดต้ำมขนำดของชิน้งำนที่ตอ้งกำรตรวจวดั 
……….6. ไมโครมิเตอรว์ดัลกึสำมำรถตรวจวดัชิน้งำนที่มีขนำดเริ่มตัง้แต่ 0 mm ขึน้ไปได ้
……….7. กำรวดัขนำดเสน้ผ่ำนศนูยก์ลำงขอ้หลกัและขอ้กำ้นเพลำขอ้เหวี่ยงใชไ้มโครมิเตอรว์ดันอก 
……….8. กำรวดัขนำดเสน้ผ่ำนศนูยก์ลำงลกูสบูและควำมสงูของลกูเบีย้วใชไ้มโครมิเตอรว์ดัใน 
……….9. ก่อนใชไ้มโครมิเตอรต์อ้งตรวจสอบและท ำควำมสะอำดก่อนใชท้กุครัง้ 
……….10. กอ่นใชไ้มโครมิเตอรต์อ้งตรวจสอบและปรบัตัง้ควำมเที่ยงตรงของไมโครมิเตอร ์
……….11. ก่อนใชไ้มโครมิเตอรต์อ้งปรบัปุ่ มล็อกเพื่อล็อกก่อนใชท้กุครัง้ 
……….12. เมื่อใชง้ำนเสรจ็ใหท้  ำควำมสะอำดและชโลมจำรบีที่ตวัไมโครมิเตอร ์
……….13. กำรหมนุปลอกเลื่อนตอ้งหมนุเบำๆ จนไดย้ินเสียงดงั 2-3 แก๊ก 
……….14. กำรใชไ้มโครมิเตอรว์ดัชิน้งำนที่มีขนำด 45 mm ตอ้งใชไ้มโครมิเตอร ์0-50 mm 
……….15. ขัน้ตอนกำรใชไ้มโครมิเตอรค์ือท ำควำมสะอำด-ปรบัควำมเที่ยงตรง-หมนุหวักระทบ-หมนุปลอก
เลื่อน-อ่ำนคำ่-ท ำควำมสะอำด 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
ตอนที่ 2  ค ำส่ังให้เขียนช่ือส่วนประกอบของไมโครมิเตอรว์ัดนอกตำมหมำยเลข 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
    
 
1. ช่ือ  ......................................................................            
2. ช่ือ  ...................................................................... 
3. ช่ือ  ......................................................................            
4. ช่ือ  ...................................................................... 
5. ช่ือ  ......................................................................            
6. ช่ือ  ...................................................................... 
7. ช่ือ  ...................................................................... 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

เฉลยแบบฝึกหัดที่  3.4 
 
ตอนที่ 1 ค ำส่ังจงท ำเคร่ืองหมำย ✓ หน้ำเลขข้อที่เห็นว่ำถูกและท ำเคร่ืองหมำย X หน้ำเลขข้อที่เห็นว่ำผิด 
…… X ….1. ไมโครมิเตอร์แบ่งเป็นประเภทใหญ่ๆ ได้เป็น 4 ประเภท 
…… X ….2. กำรวัดขนำดเส้นผ่ำนศูนย์กลำงของช้ินงำนโดยทั่วไปใช้ไมโครมิเตอร์วัดใน 
…… X ….3. กำรวัดขนำดเส้นผ่ำนศูนย์กลำงด้ำนในหรือรูในช้ินงำนโดยทั่วไปใช้ไมโครมิเตอร์วดัลกึ 
……✓….4. ไมโครมิเตอร์ที่ใช้บ่อยที่สุดและใช้มำกที่สุดในงำนช่ำงยนต์คือไมโครมิเตอร์วดันอก 
……✓….5. ไมโครมิเตอร์วัดนอกสำมำรถเปลีย่นก้ำนวัดได้ตำมขนำดของช้ินงำนที่ต้องกำรตรวจวัด 
……✓….6. ไมโครมิเตอร์วัดลกึสำมำรถตรวจวดัช้ินงำนที่มีขนำดเร่ิมตั้งแต่ 0 mm ขึน้ไปได้ 
……✓….7. กำรวัดขนำดเส้นผ่ำนศูนย์กลำงข้อหลกัและข้อก้ำนเพลำข้อเหวี่ยงใช้ไมโครมิเตอร์วดันอก 
…… X ….8. กำรวัดขนำดเส้นผ่ำนศูนย์กลำงลูกสูบและควำมสูงของลูกเบีย้วใช้ไมโครมเิตอร์วัดใน 
……✓….9. ก่อนใช้ไมโครมิเตอร์ต้องตรวจสอบและท ำควำมสะอำดก่อนใช้ทุกคร้ัง 
……✓….10. ก่อนใช้ไมโครมิเตอร์ต้องตรวจสอบและปรับตั้งควำมเที่ยงตรงของไมโครมิเตอร์ 
……✓….11. ก่อนใช้ไมโครมิเตอร์ต้องปรับปุ่มลอ็กเพ่ือลอ็กก่อนใช้ทุกคร้ัง 
…… X ….12. เม่ือใช้งำนเสร็จให้ท ำควำมสะอำดและชโลมจำรบีที่ตัวไมโครมิเตอร์ 
…… X ….13. กำรหมุนปลอกเล่ือนต้องหมุนเบำๆ จนได้ยินเสียงดัง 2-3 แก๊ก 
…… X ….14. กำรใช้ไมโครมิเตอร์วัดช้ินงำนที่มขีนำด 45 mm ต้องใช้ไมโครมิเตอร์ 0-50 mm 
…… X ….15. ขั้นตอนกำรใช้ไมโครมิเตอร์คือท ำควำมสะอำด-ปรับควำมเที่ยงตรง-หมุนหวักระทบ-หมนุ
ปลอกเล่ือน-อ่ำนค่ำ-ท ำควำมสะอำด 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
ตอนที่ 2  ค ำส่ังให้เขียนช่ือส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์วัดนอกตำมหมำยเลข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
1. ช่ือ  แกนรับ           
2. ช่ือ  แกนวัด 
3. ช่ือ  ปุ่มลอ็ค           
4. ช่ือ  สเกลหลกั 
5. ช่ือ  ปอกเล่ือน          
6. ช่ือ  หัวหมุนกระทบ 
7. ช่ือ  โครง 
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  แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

เอกสำรอ้ำงองิ 
 ประสำนพงษ์  หำเรือนชีพ. งานวดัละเอียดช่างยนต.์ กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยูเคช่ัน, 2546. 
 ธิติ  ธำตรีนรำนนท์ และปิยชำติ  ธำตรีนรำนนท์.  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต.์ กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนย์ส่งเสริม   อำชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อำรมย์สุข. เคร่ืองยนตเ์บ้ืองตน้. กรุงเทพ ฯ : ส ำนักพมิพ์ศูนย์ส่งเสริมอำชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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  แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   3 

สอนคร้ังที่ 10 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

บันทึกหลงักำรสอน 
ผลกำรสอน 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหำและอุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………………… 
  ข้อเสนอแนะ/ แนวทำงแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 



156 

 

 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

หัวข้อเร่ือง  
     3.9   ชนิดและการใชง้านของไมโครมิเตอรว์ดันอกในลกัษณะต่าง ๆ 
    3.10  ขอ้ควรระวงัและการดแูลรกัษาไมโครมิเตอร ์

สาระส าคัญ 
1. ไมโครมิเตอร์เป็นเคร่ืองวดัละเอียดท่ีสามารถวดัไดล้ะเอียดกวา่เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์   
2. การท างานของไมโครมิเตอร์โดยการหมุนเคล่ือนท่ีไปหน่ึงรอบของเกลียวปากเดียว  การเคล่ือนท่ี

ของเส้นขอบเกลียว  1 อบ EAD)  จะเท่ากบั  1  ระยะพิทช ์ ของเกลียว (PITCH) 
3. ไมโครมิเตอร์ประกอบดว้ยแกนรับ แกนวดั แหวนลอ็คแกนวดั ปลอกสเกลหลกั ปลอกสเลกหมุนวดั 

ปลอกหมุนกระทบเล่ือน โครงตวัย ู 
4. ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอกมีทั้งหมด  13  ส่วนประกอบลว้นแต่เป็น

ส่วนประกอบท่ีส าคญัในการอ่านไมโครมิเตอร์ไดอ้ยา่งแม่นย  าและเทียงตรง 
5. ถา้หมุนเกลียวไป 1 รอบ (50 ขีด) = 0.50 มม. น้ีถา้หมุนเกลียวไป 1/2 รอบ (25 ขีด) = 0.5/2 = 0.25 

มม. ถา้หมุนเกลียวไป 1/50 รอบ (1 ขีด) = 0.5/50 = 0.01 มม.  เม่ือหมุนปลอกวดัไป 1 ขีดแกนวดัจะ
เคล่ือนท่ี 0.01 มม. 

6. ไมโครมิเตอร์วดันอกและอุปกรณ์ประกอบของไมโครมิเตอร์วดัขนาดต่าง ๆ  เช่น  ขนาด  0-25  มม.  
ความละเอียด  0.01 มม. ขนาด 0-1  น้ิว  ความละเอียด  0.001  น้ิว  ขนาด0-25  มม.  ความละเอียด  
0.001  มม.  ขนาด  0-1  น้ิว   ค่าความละเอียด  0.0001  มม.  

7. การปรับและการตรวจสอบความเท่ียงตรง   เม่ือตอ้งการเล่ือนแกนวดัเร็วไม่ควรจบัไมโครมิเตอร์
หมุน การปรับต าแหน่งไมโครมิเตอร์ใหต้รงศูนยก์ลางของงานก่อนแลว้จึงปรับตั้ง 

8. เม่ือใชไ้มโครมิเตอร์วดัและอ่านค่าท่ีช้ินงานทนัที  ไม่ควรยกไมโครมิเตอร์  ออกจากช้ินงาน  เพ่ืออ่าน
ค่าเพราะจะท าใหค้่าท่ีไดจ้ากการวดัผิดพลาด 

9. ชนิดและการใชง้านไมโครมิเตอร์วดันอกในลกัษณะต่าง ๆประกอบดว้ย  ไมโครมิเตอร์วดัท่อและ
งานทรงกระบอก  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาสปริง  ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบขาหนี 
ไมโครมิเตอร์วดันอกแบบมีเขม็บอกขนาดหรือพิกดั 

10.  เม่ือเลิกใชง้านควรใชน้ ้ามนัชโลมแบบเบาบางถา้ตรงท่ีใชง้านบ่อย ๆ แต่ถา้ตอ้งเก็บไวน้าน ๆ ก็ควร
ใชน้ ้ามนัท่ีมีความเขม้ขน้สูง  หรือใชว้าสลินทาเคลือบไว ้   
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

จุดประสงค์รายวชิา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               2.อธิบายวิธีการอ่านไมโครมิเตอร์แต่ละขนาดวดัไดถู้กตอ้ง  
               3.อธิบายวิธีการใชง้านของไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้มโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง   
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3.อ่านค่าไมโครมิเตอร์ไดถู้กตอ้ง  
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. ปฏิบติังานตามท่ีมอบหมายส าเร็จตามท่ีก าหนด 
                2.  ความสนใจใฝ่รู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

เน้ือหาสาระ 

  3.9   ชนิดและการใช้งานของไมโครมิเตอรว์ัดนอกในลักษณะต่าง ๆ 
 
 

 
 
 
 

 
รปูท่ี  3.99 แสดงสเกลของไมโครมิเตอรว์ดัลึกจะ

เร่ิมท่ีขนาดใหญ่ท่ีสดุ 
 

 ไมโครมิเตอรว์ดันอกจะมีขีดสเกลเร่ิมต้นจาก0 และเม่ือหมุนคลายออกกจ็ะมีค่ามาก
ขึ้นซ่ึงตรงกนัข้าม  ไมโครมิเตอรว์ดัลึก  เม่ือเร่ิมต้นจะมีค่าเป็น 0 หรือเท่ากบั 1 น้ิว  และแกนวดัจะ
ยาวออกสดุ  แต่เม่ือหมุนคลายออกแกนวดักจ็ะสัน้ลง  ค่าท่ีวดักน้็อยลงมา  จนถึงจุดเร่ิมต้นใหม่ท่ี
ขีด  0 ของท้ายปลอกขีดสเกล 
 

 ขัน้ตอนการใช้ไมโครมิเตอรว์ดัลึกตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครมิเตอรว์ดัลึก 
                       

      

1.  โดยคลายไมโครมิเตอรถ์อยหลงัสดุ 
2.  วางไมโครมิเตอรล์งกบัแท่นระดบั 
3.  ให้สะพานยนัเสมอกบัแท่นระดบั 
4.  หมุนปลอกหมุนกระทบเลื่อนให้แกนวดั
ชนแท่น    ระดบัพอดี 
5.  สงัเกตว่าสเกลท่ีปลอกสเกลหมุนวดัจะ
ตรงกบัขีด 0  บนสเกลหลกัหรือไม่ถ้าไม่
ตรงใช้ประแจปรบัท่ี ปลอกสเกลหลกั                                                                                                               
 

รปูท่ี  3.100  การตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครมิเตอรว์ดัลึก 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

  
ขัน้ตอนการวดั 
     1.  ใช้มือซ้ายกดสะพานยนัให้แนบแน่นกบัหน้างาน 
     2.  ค่อยหมุนปลอกสเกลหมุนวดั (Thimble)   ให้แกนวดัเคลื่อนท่ีลงมา 
     3.  เมื่อใกล้ระยะความลึกให้หมุนปลอกกระทบเลื่อนจนกระทัง่แกนวดัสมัผสังาน 
การอ่านค่าท่ีได้จากการวดั 

         
รปูท่ี  3.101  ค่าท่ีอ่านได้  0.750   รปูท่ี  3.102  ค่าท่ีอ่านได้  0.775 +  0.018  = 0.793       

 

3.10   ข้อควรระวงัและการดแูลรกัษาไมโครมิเตอร ์
 1.  ท าความสะอาดไมโครมิเตอร ์และช้ินงาน ก่อนท าการวดัทุกครัง้ 
 2.  ควรใช้ไมโครมิเตอร ์วดัช้ินงานท่ีมีผิวเรียบ 
 3.  หลงัจากเสรจ็การใช้งานต้องคลายนัตหรือแหวนลอ็คทุกครัง้ 
 4.  ไม่ควรใช้ไมโครมิเตอรต์รวจสอบขนาดช้ินงานแทนเกจก้ามป ู
 5.  เม่ือเลิกใช้งาน ควรใช้น ้ามนัชโลมแบบเบาบาง ถ้าต้องใช้งานบ่อย ๆ แต่ถ้าต้องเกบ็
ไว้นาน ๆ กค็วรใช้น ้ามนัท่ีมีความเข้มข้นสงู หรือใช้วาสลินทาเคลือบไว้ 
 6.  ก่อนใช้งานต้องตรวจสอบความเท่ียงตรงของศนูยไ์มโครมิเตอร ์ทุกครัง้ 
 7.  ปลายแกนวดั และแกนรบัต้องได้รบัการตรวจสอบอย่างน้อยปีละครัง้ 
 8.  การวดังานท่ีต้องการความเท่ียงตรงสงูต้องสวมถงุมือ เพื่อป้องความร้อน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
     9.  ควรอ่านค่าไมโครมิเตอร์ ในขณะท่ีวดังานอยู่ ไม่ควรดึงไมโครมิเตอร ์ออกมาจากช้ินงาน
แล้วอ่านค่าข้างนอกเพราะอาจท าให้เกิดการคลาดเคล่ือนได้ 
 10.  ใช้หวัหมุนปลอกกระทบเล่ือนทุกครัง้ในการวดัช้ินงาน   เพ่ือความเท่ียงตรง 
 11.  เลือกใช้ไมโครมิเตอรใ์ห้ถกูกบัประเภทของช้ินงาน 
 12.  ไม่ควรใช้ไมโครมิเตอรว์ดังาน ในขณะท่ีร้อนและอณุหภมิูห้องควรเป็น 20 C   
 13.  ควรเกบ็หรือวางไมโครมิเตอร ์  ในกล่อง ไม่ควรเกบ็รวมกบัเคร่ืองมืออ่ืน ๆ 
 14.  ก่อนเกบ็ไมโครมิเตอร ์ควรหมุนเกบ็แกนวดั และแกนรบั ให้ใกล้หรือชนกนัเบา ๆ 
เพ่ือรกัษาหน้าสมัผสัของไมโครมิเตอร ์
 15.  ปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ของการใช้เคร่ืองมือวดัอย่างเคร่งครดั 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
ข้ันสรุป 

1. ครูซกัถามขอ้ขอ้งใจในการอ่านคา่ท่ีผิดพลาดของนกัศึกษา 
       2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษาไมโครมิเตอร์  
       3.  ขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์ 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
       1. ใบงาน / ช้ินงาน 
       2. ไมโครมิเตอร์ 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานแลว้น าส่ง 
       2.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
       3.    การตรงต่อเวลา 
       4.    แบบทดสอบ ไมโครมิเตอร์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
กจิกรรมการเรียน  การสอน 

ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1.  ทบทวนหวัขอ้ท่ีเรียนเก่ียวกบัเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
2.  แจง้จุดประสงคข์องการเรียนไมโครมิเตอร์ถึงจุดประสงคเ์ชิญพฤติกรรม 
3.  ถามนกัเรียนวา่เคยรู้จกัไมโครมิเตอร์บา้งแลว้หรือยงั 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้  

1.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการเรียน  หน่วยท่ี  3  ในหวัขอ้ท่ี  1-2  แลว้ตอบค าถาม เช่น 
-  ประเทศผูป้ระดิษฐ ์ ไมโครมิเตอร์ 
-  ปี  ค.ศ.  ท่ีประดิษฐคิ์ดคน้ 
-  ระบบต่าง ๆ ของ ไมโครมิเตอร์ 
-  ค่าความละเอียดของไมโครมิเตอร์ 
-  ขนาดท่ีเพ่ิมข้ึนของ  ไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริกและระบบองักฤษ 
-  ระยะพิทชเ์กลียวของ ไมโครมิเตอร์ 
2.  สุ่มถามหลกัการท างานของไมโครฯ 
3.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกของไมโครมิเตอร์ แลว้ช้ีจุดใหน้กัศึกษาอ่านช่ือเรียก
ส่วนประกอบต่าง ๆ 
4.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์ส่วนประกอบภายนอกและภายในของไมโครมิเตอร์วดันอก แลว้อธิบายในส่วนท่ี
ส าคญัเพ่ิมเติม 
5.  ใหน้กัศึกษาทดลองอ่านไมโครมิเตอร์ท่ีเป็นของจริงในระบบต่าง ๆ  
6.  ใหน้กัศึกษา  ศึกษาเอกสารประกอบการสอนในหวัขอ้ท่ี 3.9  แลว้ถามในจุดท่ีส าคญั  เช่น 
-  ขนาดแกนเปล่ียนของไมโครมิเตอร์วดันอกแบบเปล่ียนแกน 
-  ชนิดต่าง ๆ  ของแท่งตรวจตอบ 
-  วิธีการตรวจสอบความผิดพลาดของปากวดัไมโครมิเตอร์ 
-  ลกัษณะการวดังานท่ีถูกตอ้งประกอบการอธิบายเพ่ิมเติม 
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 แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
7.  ฉายจอโปรเจค็เตอร์การปรับ และการตรวจสอบความเท่ียงตรงของไมโครฯ แลว้ใหน้กัศึกษาออกมาแสด
วิธีการปรับศูนยข์องไมโครมิเตอร์ของจริง 
8.  ใหน้กัศึกษาอ่านขอ้ควรระวงัในการใชไ้มโครมิเตอร์  วดันอกแลว้อธิบายเพ่ิมเติมในขอ้ท่ีมีเทคนิคส าคญั 
9.   แบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น 5  กลุ่มเลือกประธานกลุ่มและเลขากลุ่ม 
10.  จดัเคร่ืองมืออุปกรณ์การฝึก จดัเป็น 5  สถานท่ี และช้ินงานฝึกวดั 5  ช้ิน เบอร์ 1-5  สถานท่ี 1-3  ฝึก  วดั
ไมโครมิเตอร์ ความละเอียด  0.01 มม. สถานท่ี  4-5  ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ ความละเอียด 0.001  น้ิว นกัศึกษาจะ
เขา้ฝึกทั้ง 5  สถานท่ีโดยหมุนเวียนกนัไปเม่ือเสร็จ 1  สถานท่ีก็อนุญาตใหไ้ปฝึกสถานท่ีต่อไปล่วงหนา้ไดแ้ละ
จะใชเ้คร่ืองมืออุปกรณ์การวดัเพียง 1 จุดต่อสถานท่ีแต่จะตอ้งวดังานครบทั้ง 5 ช้ินงานเพ่ือลงขนาดท่ีวดัได้
ในช่วงจุดวดัแต่ละจุดของแต่ละหมายเลขจนครบ 5 ช้ินของใบงานใหเ้สร็จก่อนหมดเวลา 30 นาที  
11.  ใหน้กัศึกษาปิดคู่มือการทดลองก่อนเขา้ปฏิบติัการฝึกวดั 
12. ใหป้ระธานกลุ่มจดันกัศึกษาเขา้ปฏิบติังานตามจ านวนเคร่ืองมือ 
13. ใหน้กัศึกษาท าตามใบงานเป็นการ ฝึกวดัไมโครมิเตอร์ในระบบเมตริก  ค่าความละเอียด 0.01มม และ
ระบบองักฤษค่าความละเอียด   0.001น้ิว 
14.  ใหน้กัศึกษาท าความสะอาดเคร่ืองมืออุปกรณ์  5 นาที  
15.  ใหน้กัศึกษาแลกใบงานกนัเพ่ือตรวจสอบค าตอบ  
16.  ใหน้กัศึกษาดูแนวเฉลยค าตอบจากใบงานของครู ใชเ้วลาประมาณ 20  นาที  
17.  ใหน้กัศึกษาคืนใบงานเจา้ของเดิมเพื่อประเมินขอ้ผิดพลาดของตนเอง 
18.  ใหน้กัศึกษาส่งใบงานใหค้รูตรวจเพ่ือเป็นคะแนนเก็บ 
19.   ใหน้กัศึกษาท าแบบฝึกหดั 
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  แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
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 ธิติ  ธาตรีนรานนท์ และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท์.  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต.์ กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนย์ส่งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมย์สุข. เคร่ืองยนตเ์บ้ืองตน้. กรุงเทพ ฯ : ส านักพมิพ์ศูนย์ส่งเสริมอาชีวะ , 2545. 
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  แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่   3 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่ 11 

ช่ือหน่วย  ไมโครมิเตอร์ 

เร่ือง ไมโครมิเตอร์  จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
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   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

หัวข้อเร่ือง  (  หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้ทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั ) 

     4.1   ส่วนประกอบของไดอลัเกจ 
     4.2   การอ่านคา่สเกลแบต่างๆ 
 
สำระส ำคัญ  ( ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ ) 

   1.  นาฬิกาวดัเป็นเคร่ืองวดัแบบเล่ือนไดท่ี้มีขีดมาตรา  ใชเ้ป็นเคร่ืองมือวดัเอนกประสงคมี์ส่วนประกอบทั้งหมด  
13  ส่วน  และแต่ละส่วนมีหลกัการท างานท่ีแตกต่างกนั 

     2.  นาฬิกาวดัจะมีค่าแสดงความละเอียดของสเกลวดัท่ีแนวเส้นรอบวง  ค่าความละเอียด  0.01  มม.  หมายความ
วา่  1  ช่อง  ของสเกลวดัมีค่าเท่ากบั  0.01 มม. 
     3.  แท่นจบัยดึนาฬิกามีอยู ่ 2  แบบ  แบบส่งถ่ายขนาดและแบบวดัฐานเป็นแม่เหลก็ถาวรรูปทรงต่างๆ  เพ่ือท าให้
การวดัมีความคงท่ีและแม่นย  าในลกัษณะงานต่างๆ 
     4.  นาฬิกาวดัมีหลายแบบในแต่ละแบบนั้นมีความเหมาะสมกบัเน้ืองานท่ีจะวดั  เช่น  นาฬิกาวดัใชต้รวจสอบใน
แนวระดบั  นาฬิกาตรวจสอบแนวระดบัหนา้ปัดเอียงเป็นมุม  20  องศากบัแกนวดั  นาฬิกาวดัในแนวระดบั  นาฬิกา
วดัในระดบัแนวด่ิง  นาฬิกาวดัตรวจสอบแนวขนาน  นาฬิกาวดัความหนา  นาฬิกาวดัความหนาแบบดิจิตอล  และ
นาฬิกาวดัความหนาแบบพกพา 
     5.  หลงัจากตั้งพิกดัความเผื่อของนาฬิกาวดัของช้ินงานไดต้ามตอ้งการแลว้   เม่ือจะน าช้ินงานเขา้มาวดัขนาด
ควรยกแกนวดัของนาฬิกาวดัข้ึนก่อน  ไม่ควรใชช้ิ้นงานดนัแกนวดัใหย้กข้ึน  เพราะจะท าใหป้ลายแกนวดัสึกหรอ  
หรือช ารุดได ้
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

จุดประสงค์รำยวชิำ  (ควำมรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยำบรรณวชิำชิพ) 
ด้ำนควำมรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชง้านของไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้ดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง   
ด้ำนทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง 
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง 
                3.  อ่านค่าไดอลัเกจไดถู้กตอ้งคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 

คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
 
 
 

รูปท่ี  4.1  รายละเอียดภายในของนาฬิกาวดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 

 
รูปท่ี 4.2  รายละเอียดของหนา้ปัดนาฬิกาวดั 

 

4.1  ส่วนประกอบของนำฬิกำวดั 
               1.    หัววัด      เป็นส่วนปลายมนของนาฬิกาวดัเป็นจุดสัมผสังานเพ่ือวดัตรวจสอบ 
               2.   แกนเล่ือน   จะเล่ือนข้ึนลงขณะวดัช้ินงาน 
               3.    ก้ำนยึด      เป็นบริเวณท่ีใส่อุปกรณ์จบัยดึนาฬิกาวดั 
               4.    ขอบนำฬิกำ   เป็นบริเวณท่ีจบัเพ่ือหมุนหนา้ปัดเพ่ือใหส้เกลบนหนา้ปัดตรงกบัเขม็ยาวของ 
                      นาฬิกา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
             5.    ระยะตั้งพกิัดควำมเผ่ือ   ในนาฬิกาวดัจะมีหมายเลข  5  อยู ่ 2  อนั  จะใชเ้พ่ือตั้งพิกดัความคลาดเคล่ือน
จากค่าท่ีก าหนด 
             6.     เข็มยำงของนำฬิกำวัก    แสดงค่าการเคล่ือนท่ีของแกนเล่ือน   เพ่ือบอกขนาดท่ีสัมผสังาน 
             7.      เข็มส้ัน     แสดงวา่จ านวนการหมุนของเขม็ยาววา่  หมุนก่ีรอบเป็นระยะทางเท่าไร่  มีทิศทางการ
หมุนตรงขา้มกบัเขม็ยาว 
              8.     ขีดสเกลบนหน้ำปัด   จะบอกความละเอียด  ของการแบ่งสเกลโดยรอบ  เช่น  จากรูปช่อง  1  จะมีค่า
เท่ากบั  0.01  มม. 
              9.     ตัวลอ็ค    จะเป็นตวัลอ็คขอบของนาฬิกาเวลาตั้งระเขม็ยาวใหต้รงกบัหมายเลข  0   ของหนา้ปัด 
              10.   กรอบกระจก   เพ่ือป้องกนัฝุ่ นและสามารถท าใหเ้ห็นสเกลไดช้ดัเจน 
              11.   เฟืองสะพำน    ขบักบัเฟ่ืองตรง 
              12.    สปริงดึง     เพื่อดึงแกนเล่ือน 
              13.    สปริงกด   แกนเล่ือนใหก้ดงาน   ตา้นแรงดึงของสปริงดึง 
 

4.2  กำรอ่ำนค่ำสเกลแบต่ำงๆ 
                นาฬิกาวดัจะมีค่าแสดงความละเอียดของสเกลวดัท่ีแนวเส้นรอบวง  ค่าความละเอียด  0.01  มม.  
หมายความวา่  1  ช่อง  ของสเกลวดัมีค่าเท่ากบั  0.01 มม.  ถา้หมุนเขม็นาฬิกาวดัตามเขม็นาฬิกาของรอบวงใหญ่
ครบ  1  รอบ  แกนวดัจะถูกกดตวัข้ึนมีค่า  =   1  มม.  เม่ือเขม็นาฬิกาวดัหมุนรอบใหญ่  1  รอบ  นาฬิกาวงรอบเลก็
จะเคล่ือนหมุนทวนเขม็นาฬิกาวดัหมุนรอบใหญ่  1   รอบ   นาฬิกาวงรอบเลก็จะเคล่ือนหมุนทวนเขม็นาฬิกา  1  
ช่อง  มีค่า  =  1  มม.  นาฬิกาวดั    สามารถเคล่ือนลงไดร้ะยะทาง  =    10  
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

4.2.1  ลกัษณะรำยละเอยีดนำฬิกำวดัขนำดต่ำงๆ 
                หนา้ปัดนาฬิกาวดัความละเอียด  0.01  มม.  ช่องมีค่า  0.01  มม.  เขม็นาฬิกาใหญห่มุนตามเขม็นาฬิกา
ครบ  1  รอบ  เขม็นาฬิกาเขม็ส้ันแสดงค่า  1  มม.  แกนวดัของนาฬิกาวดัสามารถเคล่ือนข้ึนลงไดร้ะยะทาง   
=  10  มม.                              . 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
    รูป  4.3  นาฬิกาวดัความละเอียด  0.1 มม.  แกนวดัของนาฬิกาวดังานไดร้ะยะ  =  10  มม 
                   หนา้ปักนาฬิกาวดัความละเอียด  0.01  มม.  1  ช่อง  มีค่า  0.01  มม.  เขม็นาฬิกาใหญห่มุนตามเขม็
นาฬิกาครบ  1  รอบ  เข็มนาฬิกาเขม็ส้ันจะแสดงค่า  1  มม.  แกนวดัของนาฬิกาวดัสามารถเคล่ือนท่ีข้ึนลงได้
ระยะทาง  =  5  มม. 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี   4.4   นาฬิกาวดัความละเอียด  0.01  มม.  แกนวดัของนาฬิกาวดังานไดร้ะยะ  =  5   มม. 
 



171 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
                      หนา้ปัดนาฬิกาวดัความละเอียด  0.001   มม.   1  ช่องมีค่า  0.001  มม.   เขม็นาฬิกาใหญ่หมุนตาม

นาฬิกาครบ   1  รอบ   เขม็นาฬิกาเขม็ส้ันแสดงค่า  0.2   มม.  แกนวดัของนาฬิกาสามารถเคล่ือนท่ีข้ึนลงได้
ระยะทาง  =   1   มม.                         

 
รูปท่ี   4.5   นาฬิกาวดัความละเอียด  0.001  มม.   เขม็ยาวหมุนคร่ึงรอบได ้ 0.1  มม. 

                                แกนวดันาฬิกาวดังานไดร้ะยะ  =    1   มม. 
                                
 
 รูปท่ี   4.6   นาฬิกาวดัความละเอียด  0.01  มม.                                                                                                                    
                     ยาวหมุน  1  รอบ  เขม็ส้ันจะแสดงค่า                                                                                                             
                     1   มม.   แกนวดัสามารถเคล่ือนท่ีข้ึนลง                                                                                                             
                     ได ้   =   3  มม. 
 
 
 
 
 
รูปท่ี  4.7    นาฬิกาวดัความละเอียด  0.01  มม 
                                  เขม็ยาวหมุน  1  รอบ  เขม็ส้ันจะแสดง 
                                  ค่า  0.5  มม.  ถา้เขม็ยาวหมุน  2  รอบ 
                                  เขม็ส้ันจะเคล่ือนท่ีเท่ากบั   1     มม.                                                                                        
                                  แกนวดัสามารถเคล่ือนข้ึนลงได ้ =                                                                                                         

3.50 มม. 

 

 



172 

 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
                                            รูปท่ี  4.8   นาฬิกาวดัความละเอียด  1  ไมโครเมตร 
                                                             1  ช่องมีค่าเท่ากบั  0.001   มม.   เขม็ยาว 
                                                           หมุนคร่ึงรอบถึงขีดท่ี  100   เขม็ส้ันจะ 

                                                              หมุนแสดงค่า  0.1  มม.  ถา้เขม็ยาวหมุน 
                                                                  ครบ  1  รอบ  เขม็ส้ันจะแสดงค่า  0.2  มม. 
                                                                   แกนวดัสามารถเคล่ือนท่ีข้ึนลงได ้= 1 มม. 

                         
 
 
 
 
                                                                                             

         รูปท่ี   4.9    นาฬิกาวดัความละเอียด  1  ไมโครเมตร 
                             1   ช่องมีค่าเท่ากบั  0.001   มม. เขม็ยาว 
                              หมุนคร่ึงรอบถึงขีดท่ี  100  เขม็ส้ันจะ 
                              หมุนแสดงค่า  0.1  มม.  ถา้เขม็ยาวหมุน 
                               ครบ  1    รอบ  เขม็ส้ันจะแสดงค่า  0.2   มม.                                        
                               แกนวดัสามารถเคล่ือนท่ีข้ึนลง=    0.5   มม. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี   4.10   นาฬิกาวดั  ความละเอียดช่องละ  2   ไมโครเมตร  1  ช่อง  มีค่าเท่ากบั  0.002  มม     
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
รูปท่ี  4.11  นาฬิกาวดัความละเอียดช่องละ  5  ไมโครเมตร1  ช่องมีค่าเทา่กบั0.005  มม   

 
 

4.2.2  นำฬิกำวดัแกนวดัอยู่ด้ำนหลงั   (  DIAL  INDICSTOR  BACK  PLUNGER  TYPE ) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปท่ี  4.12  นาฬิกาวดัแบบแกนวดัอยูด่า้นหลงั 
นาฬิกาวดัแสดงค่าบนจอ   L.C.D.  ( ABS IDS  DIGIMATIC  INDICATOR BATTERY  POWERED  TYPE ) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
      
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.14   นาฬิกาวดัแสดงค่าบนจอวดั   L.C.D 
เปล่ียนการวดัเป็นระบบเมตริกและระบบองักฤษในตวัเดียวกนั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

กจิกรรมกำรเรียน  กำรสอน 
ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน   
1.  ครูตรวจสอบรายชื่อและเวลาการเข้าเรียนของนักเรียนพร้อมสังเกตความเรียบร้อยของเครื่องแต่งกาย 
2.  ครูแจ้งระเบียบการเรยีน เกณฑ์การวัดผลและกาประเมินผล   
3.  ครูแจกเอกสาร  หนังสือ  อุปกรณท์ี่ใช้ในการเรียน ให้ศึกษาพร้อมกับสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนเพื่อให้มี
ความเข้าใจตรงกัน 
4.  ครูแจ้งจุดประสงค์ของการเรียนในเรื่อง ไดอลัเกจ เพื่อให้นักเรียนไดท้ราบเป้าหมายที่จะเรียนและเป็นประโยชน์
ในการศกึษาค้นควา้เพิ่มเติม 
5.  ครูนำเข้าสู่บทเรียนเรื่อง ไดอัลเกจ 
6.  นักเรียนตั้งใจฟังครูบรรยายและสอบถามเมื่อมีข้อสงสัย 
ขั้นสอนหรือให้ความรู้   
1.   ให้นักเรียนศึกษาใบความรู ้ เรียกส่วนประกอบของไดอัลเกจ  10  นาท ี
2.   ครูสาธิตการอ่านและการใช้ไดอัลเกจ 
3.   ครูแบ่งนักเรียนออกเป็น   2  กลุ่ม  
5.   กลุ่ม 1 สอบชิ้นส่วนไดอัลเกจ 
4.   กลุ่ม 2 สอบอ่านไดอัลเกจ 
5.  ครูทบทวงความรู้ของการอา่นค่าไดอลัเกจโดยแบ่งเป็นกลุ่มเดิม  และให้นักศึกษาตั้งคา่ 
ไดอัลเกจตามที่ครกูำหนดให้ 
6.  ทำแบบฝึกหัดที่  4.1 
ขั้นสรุป   
1.  ครูสรุปวิธกีารใช้ไดอลัเกจ 
2.  ครูแนะนำวิธีการบำรงุรักษาไดอัลเกจ 
3.  ข้อควรระวังในการใชไ้ดอัลเกจ 
สื่อการเรียนการสอน 
1. ใบงาน 
2. ชิ้นงาน 
3. นาฬิกาวดั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ส่ือกำรเรียนกำรสอน 
1. ใบงาน 
2. ช้ินงาน 
3. นาฬิกาวดั 

งำนท่ีมอบหมำยหรือกจิกรรม 
 1.  ครูแจกใบความรู้ เร่ืองเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด ใหไ้ปศึกษาและน าใบความรู้มาในคร้ังต่อไป 
กำรวดัและประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชไ้ดอลัเกจ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

แบบฝึกหัด  4.1 
 จงบอกส่วนประกอบของนำฬิกำวัดและหน้ำที่กำรท ำงำนดังต่อไปนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  …………………………………………………………….................................................. 
2. ……………………………………………………………………………………………... 
3. …………………………………………………………………………………………....... 
4. ……………………………………………………………………………………………...  
5.  …………………………………………………………………………………………….. 
6. ……………………………………………………………………………………………...  
7. ……………………………………………………………………………………………...  
8. ……………………………………………………………………………………………...  
9.  …………………………………………………………………………………………….. 
10. ……………………………………………………………………………………………..  
11.  ……………………………………………………………………………………………. 
12.  …………………………………………………………………………………………….. 
13. ……………………………………………………………………………………………... 



179 

 

 

แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ หน่วยที่   4 

วิชำ   งำนวัดละเอยีดช่ำงยนต์ สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เฉลยแบบฝึกหัดท่ี  4.1 
จงบอกส่วนประกอบของนำฬิกำวดัและหน้ำท่ีกำรท ำงำนดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               1.    หัววัด      เป็นส่วนปลายมนของนาฬิกาวดัเป็นจุดสัมผสังานเพ่ือวดัตรวจสอบ 
               2.   แกนเล่ือน   จะเล่ือนข้ึนลงขณะวดัช้ินงาน 
               3.    ก้ำนยึด      เป็นบริเวณท่ีใส่อุปกรณ์จบัยดึนาฬิกาวดั 
               4.    ขอบนำฬิกำ   เป็นบริเวณท่ีจบัเพ่ือหมุนหนา้ปัดเพ่ือใหส้เกลบนหนา้ปัดตรงกบัเขม็ยาวของนาฬิกา 
             5.    ระยะตั้งพกิัดควำมเผ่ือ   ในนาฬิกาวดัจะมีหมายเลข  5  อยู ่ 2  อนั  จะใชเ้พ่ือตั้งพิกดัความคลาดเคล่ือน
จากค่าท่ีก าหนด 
             6.     เข็มยำงของนำฬิกำวัก    แสดงค่าการเคล่ือนท่ีของแกนเล่ือน   เพ่ือบอกขนาดท่ีสัมผสังาน 
             7.      เข็มส้ัน     แสดงวา่จ านวนการหมุนของเขม็ยาววา่  หมุนก่ีรอบเป็นระยะทางเท่าไร่  มีทิศทางการหมุน
ตรงขา้มกบัเขม็ยาว 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
               8.     ขีดสเกลบนหน้ำปัด   จะบอกความละเอียด  ของการแบ่งสเกลโดยรอบ  เช่น  จากรูปช่อง  1  จะมีค่า
เท่ากบั  0.01  มม. 
               9.     ตัวลอ็ค    จะเป็นตวัลอ็คขอบของนาฬิกาเวลาตั้งระเขม็ยาวใหต้รงกบัหมายเลข  0   ของหนา้ปัด 
              10.   กรอบกระจก   เพ่ือป้องกนัฝุ่ นและสามารถท าใหเ้ห็นสเกลไดช้ดัเจน 
              11.   เฟืองสะพำน    ขบักบัเฟ่ืองตรง 
              12.    สปริงดึง     เพื่อดึงแกนเล่ือน 
              13.    สปริงกด   แกนเล่ือนใหก้ดงาน   ตา้นแรงดึงของสปริงดึง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เอกสำรอ้ำงองิ 
 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งำนวัดละเอยีดช่ำงยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งำนปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

บันทึกหลงักำรสอน 
ผลกำรสอน 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหำและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทำงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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ตร
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2              
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4              

5              

6              

7              

8              

9              

10              

11              

12              

13              

14              

15              

16              

17              

18              

19              

20              

หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

หัวข้อเร่ือง  (  หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้ทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั ) 
     4.3   แทน่จบัยดึไดอลัเกจ 
     4.4   การน าไดอลัเกจมาใชง้าน 
     4.5   ขอ้ควรระวงัในการใชไ้ดอลัเกจ 
 
สำระส ำคัญ  ( ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ ) 

   1.  นาฬิกาวดัเป็นเคร่ืองวดัแบบเล่ือนไดท่ี้มีขีดมาตรา  ใชเ้ป็นเคร่ืองมือวดัเอนกประสงคมี์ส่วนประกอบทั้งหมด  
13  ส่วน  และแต่ละส่วนมีหลกัการท างานท่ีแตกต่างกนั 

     2.  นาฬิกาวดัจะมีค่าแสดงความละเอียดของสเกลวดัท่ีแนวเส้นรอบวง  ค่าความละเอียด  0.01  มม.  หมายความ
วา่  1  ช่อง  ของสเกลวดัมีค่าเท่ากบั  0.01 มม. 
     3.  แท่นจบัยดึนาฬิกามีอยู ่ 2  แบบ  แบบส่งถ่ายขนาดและแบบวดัฐานเป็นแม่เหลก็ถาวรรูปทรงต่างๆ  เพื่อท าให้
การวดัมีความคงท่ีและแม่นย  าในลกัษณะงานต่างๆ 
     4.  นาฬิกาวดัมีหลายแบบในแต่ละแบบนั้นมีความเหมาะสมกบัเน้ืองานท่ีจะวดั  เช่น  นาฬิกาวดัใชต้รวจสอบใน
แนวระดบั  นาฬิกาตรวจสอบแนวระดบัหนา้ปัดเอียงเป็นมุม  20  องศากบัแกนวดั  นาฬิกาวดัในแนวระดบั  นาฬิกา
วดัในระดบัแนวด่ิง  นาฬิกาวดัตรวจสอบแนวขนาน  นาฬิกาวดัความหนา  นาฬิกาวดัความหนาแบบดิจิตอล  และ
นาฬิกาวดัความหนาแบบพกพา 
     5.  หลงัจากตั้งพิกดัความเผื่อของนาฬิกาวดัของช้ินงานไดต้ามตอ้งการแลว้   เม่ือจะน าช้ินงานเขา้มาวดัขนาด
ควรยกแกนวดัของนาฬิกาวดัข้ึนก่อน  ไม่ควรใชช้ิ้นงานดนัแกนวดัใหย้กข้ึน  เพราะจะท าใหป้ลายแกนวดัสึกหรอ  
หรือช ารุดได ้
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

จุดประสงค์รำยวชิำ  (ควำมรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยำบรรณวชิำชิพ) 
ด้ำนควำมรู้  
               1. บอกส่วนประกอบของไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชง้านของไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชไ้ดอลัเกจไดถู้กตอ้ง  
               5. บอกการบ ารุงรักษาไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง   
ด้ำนทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาไดอลัเกจไดถู้กตอ้ง 
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง 
                3.  อ่านค่าไดอลัเกจไดถู้กตอ้งคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 

คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 

4.3  แท่นจับยดึนำฬิกำ   ( DIAL  GAGE  STAND, TRANSFER  STAND ) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
         รูปท่ี  4.15   แท่นจบัยดึนาฬิกาวดั                                     รูปท่ี  4.16   แท่นจบัยดึนาฬิกาแบบส่งถ่ายขนาด 
 
แท่นจับยึดนำฬิกำวัดฐำนเป็นแม่เหลก็ถำวร  ( MAGENETIC  STAND ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          รูปท่ี   4.17   แท่นจบัยดึนาฬิกาวดัฐานเป็นแม่เหลก็ถาวรรูปทรงต่างๆ 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.18   ส่วนประกอบภายในของนาฬิกาวดัแบบทดสอบ  (  Dail  test  indicator ) 
 

นำฬิกำวดัใช้ตรวจสอบในแนวระดบั 
(  DIAL  TEST  INDICATOR  HORIZONTAL  TYPE   ) 
 

 
    
         
 
 
 
 
 
 
 รูปท่ี  4.19  นาฬิกาวดัทดสอบในแนวระดบั             รูปท่ี   4.20  ภาพดา้นขา้งของนาฬิกา 
                            ท่ีมีความละเอียดแตกต่างกนั                                      วดัแบบตรวจสอบแนวระดบั 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

นำฬิกำตรวจสอบแนวระดับหน้ำปัดเอยีงเป็นมุม  20  องศำกบัแกนวดั 
(   DIAL  TEST  INDICATORS  HORIZONTAL  (  20   องศา   TILTED  FACE ) ) 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 รูปท่ี  4.21   นาฬิกาวดัตรวจสอบแนวระดบั                           รูปท่ี  4.22   ภาพดา้นขา้งของหนา้ปัดเอียงเป็นมุม      
20  องศากบัแนวแกนวดั                                                                               นาฬิกาตรวจสอบแนวขอ้มูล 
นำฬิกำวดัตรวจสอบแนวดิ่ง   ( DAIL  TEST  INDICATORS  VERTICAL  TYPE ) 

       
 รูปท่ี  4.23   นาฬิกาวดัตรวจสอบแนวด่ิง                    รูปท่ี   4.24   ภาพดา้นขา้งงงของนาฬิกา 

                                                                                                                        วดัตรวจสอบแนวด่ิง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

นำฬิกำวดัตรวจสอบแนวขนำน  (   DIAL  TEST  INDICATOR  )  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
        รูปท่ี  4.25  นาฬิกาวดัตรวจสอบแนวขนาน 

 
                                                                               รูปท่ี  4.26  ภาพดา้นขา้งของนาฬิกาวดัตรวจสอบแนวขนาน 
 
 
4.4 การน านาฬิกาวดัมาใชง้านลกัษณะต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รูปท่ี  4.27   การเช็คศูนยช้ิ์นงานทรงกระบอก 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
   การจบัช้ินงานดว้ยหวัจบัส่ีจบัอิสระการขนัจบัยดึทีละปาก   ช้ินงานทรงกระบอกจะขนัจบัยดึทีละปาก  จะท าให้
การจบัยดึช้ินงานไม่ไดศู้นย ์  การใชน้าฬิกาวดัเชค็หาศูนย ์  จะเป็นวิธีท่ีท าใหช้ิ้นงานท่ีถูกจบัดว้ยหวัจบัส่ีจบั  หมุน
ไดศู้นยท์ าใหก้ารกลึงช้ินงาน  ไดรู้ปทรงกระบอกไดต้ามตอ้งการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.28   การหาความเท่ียงตรงรูในของช้ินงาน 
 
           การหาความเท่ียงตรงในรูปของช้ินงาน   ท่ีจบังานดว้ยหวัจบัอิสระ  สามารถใชน้าฬิกาวดัตรวจสอบหาศูนย์
รูในของช้ินงานทรงกระบอกได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  4.29   การเช็คศูนยห์วัทา้ยของเคร่ืองกลึง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
    บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
   การเช็คศูนยข์องศูนยห์วัทา้ยเคร่ืองกลึง  โดยประกอบเพลาเขา้กบัศูนยห์วัทา้ยแลว้ใชน้าฬิกาตั้งหาความขนานของ
เพลาท่ีต าแหน่ง  ก.  และต าแหน่ง  ข.  ถา้เขม็นาฬิกาวดั  เคล่ือนท่ีในต าแหน่งท่ีเท่ากนัทั้งจุด  ก.  และ  จุด  ข.  แสดง
วา่  ศูนยห์วัทา้นของเคร่ืองกลึงตรงกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี   4.30   การใชน้าฬิกาวดั 
การใชน้าฬิกาเพ่ือตรวจสอบความขนานของช้ินงานกลมโดยใชป้ลายแกน   วดัสัมผสัช้ินงาน   และเล่ือนนาฬิกาวดั  
ไป-มา  ตลอดแนวยาวของเพลา  ถา้เขม็ของนาฬิกาวดัอยูใ่นแนวเดิมตลอดแกนยาวของเพลา  แสดงวา่ช้ินงานน้ีมี
ความกลมเท่ากนัตลอดความยาว 
 
วดัความขนานของช้ินงานกลม 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.31    การใชน้าฬิกาวดัตรวจสอบขนาด 
 
การใชน้าฬิกาตรวจสอบขนาน   ความราบเรียบของงานรูปทรงส่ีเหล่ียม 
 



190 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
ความขนานของช้ินงานรูปทรงส่ีเหล่ียม 
 

 
รูปท่ี  4.32   การเช็คหาระยะเยื้องศูนยข์องเพลาลูก เบ้ียว 

การใชน้าฬิกาวดั   เช็คหาระยะเยื้องศูนยข์องเพลาลูกเบ้ียวใหญ่สุดและเลก็สุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูป  4.33   การตรวจสอบต าแหน่งโดยรอบของช้ินงาน 
การใชน้าฬิกาวดัตรวจสอบหาต าแหน่งโดยรอบของช้ินงาน   ใหสั้มพนัธ์กบัแนวแกนหมุนของเคร่ืองมือวดั 

 



191 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป   4.34   การตรวจสอบหาศูนยก์ลางของช้ินงาน 
\การใชน้าฬิกาวดัตรวจสอบวดัหาศูนยก์ลางของช้ินงานใหต้รงกบัแกนหมุนจบัของหวัเจาะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี   4.35  การตรวจสอบความสูงของช้ินงาน 
 

การใชน้าฬิกาวดัตรวจสอบ     เช็คความสูงของช้ินงาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

 
รูปท่ี  4.36   การใชน้าฬิกาวดัความกลมของงาน  แนว 

เส้นรอบวงและการใชน้าฬิกาความขนานของหนา้แปลน 

4.4.1  นำฬิกำวดัควำมหนำ  (   DAIL  THICKNESS   GAUGE  ) 
                  นาฬิกาวดัความหนา   ใชว้ดัขนาดความหนาของแผน่กระดาษ   แผน่โลหะแผน่พลาสติก  สามารถวดั
ความหนาของงานไดถู้กตอ้งแม่นย  า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป  4.37   รูปนาฬิกาวดัความหนา 
                     นาฬิกาวดัในสภาพปกติเขม็นาฬิกาจะอยูท่ี่ต าแหน่งศูนย ์  เม่ือตอ้งการวดังานจะกดเหลก็ดึงแกนวดั
ข้ึนและใส่ขนาดของแผน่ท่ีตอ้งการวดัความหนา   ปล่อยใหแ้กนวดัเล่ือนลงมาสัมผสังาน   อ่านขนดท่ีวดัไดจ้าก
นาฬิกาวงเลก็จะบอกความละเอียดท่ีเป็นมิลลิเมตร  ส่วนนาฬิกาวงใหญ่  1  มิลลิเมตรจะแบ่งเป็น  100  ส่วน  1  
ช่องใหญ่  ของนาฬิกาวดัมีความละเอียด  0.01  มม. 
 



193 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        รูปท่ี  4.38   การใชน้าฬิกาวดัความหนา                             รูปท่ี  4.39   การใชน้าฬิกาวดัความหนา   
                   วดัขนาดกระดาษ                                                                   วดังานทรงกระบอก 
4.4.2  ลกัษณะนาฬิกาวดัความหนาแบบต่างๆ   
 
  
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.40  นาฬิกาวดัความหนา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

4.4.3  นำฬิกำวดัควำมหนำแบบดิจิตอล 
 
 
   
  
 
 
 
 

รูปท่ี   4.41   นาฬิกาวดัแบบดิจิตอล  (  Digimatic  thickness  gauge  ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.42   การวดังานโดยใชน้าฬิกาดิจิตอล 

4.4.4  นำฬิกำวดัควำมหนำแบบพกพำ  (   POCKET  THICKNESS  GAUGE  ) 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
4.4.4  นำฬิกำวดัควำมหนำแบบพกพำ  (   POCKET  THICKNESS  GAUGE  ) 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  4.43   นาฬิกาวดัความหนาแบบพกพาติดตวัไปได ้

4.5  คอมพำเรเตอร์     (   COMPARATOR  )  

                   คอมพาเรเตอร์   เป็นจุดจบัยดึนาฬิกาวดัท่ีมีขนาดใหญ่   ซ่ึงท าดว้ยเหลก็หล่อหรือหินแกรนิต   และเสา
ลกัษณะเป็นเพลาทรงกระบอก  ซ่ึงสามารถปรับข้ึนลงไดใ้นแนวด่ิง  ในการวดัขนาดงานจะใชร่้วมกนักบันาฬิกาวดั
ลกัษณะการใชง้านใชส้ าหรับตรวจสอบเปรียบเทียบขนาดช้ินงานท่ีตอ้งการวดัจ านวนมากๆ  ใหไ้ดข้นาดท่ีถูกตอ้ง
และรวดเร็ว 

   
 
รูปท่ี   4.44   คอมพาเรเตอร์ฐานท าดว้ยเหลก็หล่อ               รู  ปท่ี  4.45   คอมพาเรเตอร์ฐานท าดว้ยหินแกนิต 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
รายละเอียดของชุดคอมพาเรเตอร์ 
              1.    ท าจากหินแกรนิต  มีขนาดความกวา้ง   x  ยาว ไม่นอ้ยกวา่  160    x   240 
              2.    ระยะในการวดัไดสู้งไม่นอ้ยกวา่  200  มม. 
              3.    ระยะห่างจากจุดศูนยก์ลางวดัถึงผิวของเสา  (  COLUM )   ไม่นอ้ยกวา่  100  มม. 
              4.    มีจุดปรับเล่ือนข้ึน-ลง  แบบละเอียดไม่นอ้ยกวา่  12  มม. 
ขั้นตอนการใชค้อมพาเรเตอร์ 

1. น านาฬิกามาประกอบเขา้กบัชุดยดึนาฬิกาวดั 
 

 
 

รูปท่ี  4.46    การประกอบนาฬิกาวดักบัชุดจบัยดึนาฬิกาวดั 
              
                 2.    น าเกจบลอ็ก   ท่ีมีขนาดเท่ากบัช้ินงาน  มาตั้งท่ีนาฬิกาวดัแลว้ปรับนาฬิกาวดัใหเ้ทา่กบัศูนย ์( 0 ) 
ก าหนดพิกดัความเผื่อโตสุด   และเลก็สุด   ข้ึนอยูก่บัขนาดความตอ้งการของผูใ้ชง้านจากนั้นน าเกจบลอ็กออก 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 
 

รูปท่ี  4.47  การใชค้อมพาเรเตอร์ตรวจสอบขนาดงาน 
                  3.   น าช้ินงานท่ีตอ้งการมาวางท่ีชุดนาฬิกาเพ่ือวดัค่า  ถา้ตวัเลขท่ีหนา้ปัดนาฬิกาวดัแสดงค่าอยูใ่นพิกดั
ความเผื่อท่ีตั้งไว ้    แสดงวา่ช้ินงานนั้นขนาดถูกตอ้ง 

 
รูปท่ี  4.48  การใชค้อมพาเรเตอร์วดัขนาดงาน 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ข้อควรระวงัในกำรใช้คอมพำเรเตอร์วดังำน 

               หลงัจากตั้งพิกดัความเผื่อของนาฬิกาวดัของช้ินงานไดต้ามตอ้งการแลว้   เม่ือจะน าช้ินงานเขา้มาวดัขนาด
ควรยกแกนวดัของนาฬิกาวดัข้ึนก่อน  ไม่ควรใชช้ิ้นงานดนัแกนวดัใหย้กข้ึน  เพราะจะท าใหป้ลายแกนวดัสึกหรอ  
หรือช ารุดได ้
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

กจิกรรมกำรเรียน  กำรสอน 
ขั้นน ำเข้ำสู่บทเรียน   
1.   ครูทบทวนความรู้เร่ืองไมโครมิเตอร์  โดยการซกัถาม 
2.   ครูแจง้จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ข้ันสอนหรือให้ควำมรู้   
1.   ใหน้กัเรียนศึกษาใบความรู้  เรียกส่วนประกอบของไดอลัเกจ  10  นาที 
2.   ครูสาธิตการอ่านและการใชไ้ดอลัเกจ 
3.   ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็น   2  กลุ่ม  
5.   กลุ่ม 1 สอบช้ินส่วนไดอลัเกจ 
4.   กลุ่ม 2 สอบอ่านไดอลัเกจ 
5.  ครูทบทวงความรู้ของการอ่านค่าไดอลัเกจโดยแบ่งเป็นกลุ่มเดิม  และใหน้กัศึกษาตั้งค่า 
ไดอลัเกจตามท่ีครูก าหนดให ้
6.  ท าแบบฝึกหดั 

ขั้นสรุป   
1.  ครูสรุปวิธีการใชไ้ดอลัเกจ 
2.  ครูแนะน าวิธีการบ ารุงรักษาไดอลัเกจ 
3.  ขอ้ควรระวงัในการใชไ้ดอลัเกจ 

ส่ือกำรเรียนกำรสอน 
1. ใบงาน 
2. ช้ินงาน 
3. นาฬิกาวดั 

ขั้นประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชไ้ดอลัเกจ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

ส่ือกำรเรียนกำรสอน 
1. ใบงาน 
2. ช้ินงาน 
3. นาฬิกาวดั 

งำนท่ีมอบหมำยหรือกจิกรรม 
 1.  ครูแจกใบความรู้ เร่ืองเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด ใหไ้ปศึกษาและน าใบความรู้มาในคร้ังต่อไป 
กำรวดัและประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานท่ีวดัคา่ไวแ้ลว้ใหน้กัศึกษาวดัจ านวน  5 ช้ิน  และใชไ้ดอลัเกจ วดัทุกช้ิน 
งานตามจุดท่ีก าหนด 
2.  ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
3.  การตรงต่อเวลา 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

แบบฝึกหัด  4.2 
 ตอนที่ 1 ค ำส่ังจงเขียนตอบเติมค ำลงในช่องว่ำง 
1. จากภาพจงเขียนช่ือเกจหนา้ปัดแต่ละชนิดใหถู้กตอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
ตอน
ที่ 2 ค ำส่ังให้ท ำเคร่ืองหมำย ✓ หน้ำข้อที่เห็นว่ำถูกและท ำเคร่ืองหมำย × หน้ำข้อที่เห็นว่ำผิด 
…………… 1. เกจหนา้ปัดใชว้ดัความกลมของเพลา 
…………… 2. เกจหนา้ปัดใชว้ดัระยะช่องวา่งระหวา่งช้ินส่วน 
…………… 3. เกจหนา้ปัดใชว้ดัความหนาของบ่าล้ินไอดีและล้ินไอเสีย 
…………… 4. หวัวดัมีหนา้ท่ีสัมผสักบัช้ินงานตอ้งการตรวจวดั 
…………… 5. แกนเล่ือนมีหนา้ท่ีบอกคา่ความละเอียดของเกจหนา้ปัด 
…………… 6. ในงานช่างยนตส่์วนใหญ่ใชเ้กจหนา้ปัดระบบองักฤษในหน่วยน้ิว 
…………… 7. เขม็วดัรอบมีหนา้ท่ีบอกจ านวนรอบท่ีวดัไดโ้ดย 1 ช่องมีค่าเท่ากบั 1 mm 
…………… 8. ขีดพิกดัมีหนา้ท่ีลอ็กต าแหน่งสเกลของเกจหนา้ปัดไม่ใหเ้คล่ือนท่ีเวลาอ่านค่า 
…………… 9. กรอบนอกมีหนา้ท่ีหมุนปรับเขม็บนแผน่สเกลใหต้รงขีด 0 
…………… 10. เขม็ยาวมีหนา้ท่ีบอกคา่ท่ีวดัไดเ้ม่ือเขม็เคล่ือนท่ีไปโดย 1 ช่องมีค่าเท่ากบั 1 mm 
…………… 11. ถา้ตอ้งการใหแ้ม่เหลก็ท่ีแท่นยดึเกจหนา้ปัดท างานใหป้รับไปต าแหน่ง NO 
…………… 12. ในการใชง้านตอ้งระวงัอยา่ใหแ้กนเล่ือนและหวัวดักระแทกกบัช้ินงาน 
…………… 13. ในการใชง้านควรเล่ือนหวัวดัใหสั้มผสัช้ินงานชา้ๆ ดว้ยความระมดัระวงั 
…………… 14. เกจหนา้ปัดเม่ือใชเ้สร็จแลว้ตอ้งชโลมน ้ามนัหล่อล่ืนและเก็บลงกล่อง 
…………… 15. กรณีแกนเล่ือนเคล่ือนท่ีฝืดใหแ้ช่เกจหนา้ปัดในน ้ามนัเบนซินจากนั้นเล่ือนแกนไปมาเพ่ือใหเ้ศษส่ิง
สกปรกหลุดออกและท าความสะอาดเก็บลงกล่อง 
 

 



202 

 

 

แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   13 

 ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

เฉลยแบบฝึกหัด  4.2 
 ตอนที่ 1 ค ำส่ังจงเขียนตอบเติมค ำลงในช่องว่ำง 
1. จากภาพจงเขียนช่ือเกจหนา้ปัดแต่ละชนิดใหถู้กตอ้ง 
1.1 เกจหนา้ปัดมาตรฐาน 
1.2 เกจหนา้ปัดแบบกา้มปู 
1.3 เกจหนา้ปัดวดัความหนา 
1.4 เกจวดัเชิงเส้น 
 
 

ตอที่ 2 ค ำส่ังให้ท ำเคร่ืองหมำย ✓ หน้ำข้อที่เห็นว่ำถูกและท ำเคร่ืองหมำย × หน้ำข้อที่เห็นว่ำผิด 

……✓……… 1. เกจหนา้ปัดใชว้ดัความกลมของเพลา 

……× ……… 2. เกจหนา้ปัดใชว้ดัระยะช่องวา่งระหวา่งช้ินส่วน 

……× ……… 3. เกจหนา้ปัดใชว้ดัความหนาของบ่าล้ินไอดีและล้ินไอเสีย 

……✓……… 4. หวัวดัมีหนา้ท่ีสัมผสักบัช้ินงานตอ้งการตรวจวดั 

……× ……… 5. แกนเล่ือนมีหนา้ท่ีบอกค่าความละเอียดของเกจหนา้ปัด 

……× ……… 6. ในงานช่างยนตส่์วนใหญ่ใชเ้กจหนา้ปัดระบบองักฤษในหน่วยน้ิว 

……✓……… 7. เขม็วดัรอบมีหนา้ท่ีบอกจ านวนรอบท่ีวดัไดโ้ดย 1 ช่องมีค่าเท่ากบั 1 mm 

……× ……… 8. ขีดพิกดัมีหนา้ท่ีลอ็กต าแหน่งสเกลของเกจหนา้ปัดไม่ใหเ้คล่ือนท่ีเวลาอ่านค่า 

……✓……… 9. กรอบนอกมีหนา้ท่ีหมุนปรับเขม็บนแผน่สเกลใหต้รงขีด 0 

……× ……… 10. เขม็ยาวมีหนา้ท่ีบอกค่าท่ีวดัไดเ้ม่ือเขม็เคล่ือนท่ีไปโดย 1 ช่องมีค่าเท่ากบั 1 mm 

……✓……… 11. ถา้ตอ้งการใหแ้ม่เหลก็ท่ีแท่นยดึเกจหนา้ปัดท างานใหป้รับไปต าแหน่ง NO 
……✓……… 12. ในการใชง้านตอ้งระวงัอยา่ใหแ้กนเล่ือนและหวัวดักระแทกกบัช้ินงาน 
……✓……… 13. ในการใชง้านควรเล่ือนหวัวดัใหสั้มผสัช้ินงานชา้ๆ ดว้ยความระมดัระวงั 
……✓……… 14. เกจหนา้ปัดเม่ือใชเ้สร็จแลว้ตอ้งชโลมน ้ามนัหล่อล่ืนและเก็บลงกล่อง 

……× ……… 15. กรณีแกนเล่ือนเคล่ือนท่ีฝืดให้แช่เกจหนา้ปัดในน ้ามนัเบนซินจากนั้นเล่ือนแกนไปมาเพ่ือใหเ้ศษ

ส่ิงสกปรกหลุดออกและท าความสะอาดเก็บลงกล่อง 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

เอกสำรอ้ำงองิ 
 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งำนวัดละเอยีดช่ำงยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งำนปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่   4 

สอนคร้ังที่   12 

ช่ือหน่วย   ไดอลัเกจ 

เร่ือง      ไดอลัเกจ จ ำนวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

บันทึกหลงักำรสอน 
ผลกำรสอน 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหำและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทำงแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..…………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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9              

10              

11              
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13              

14              

15              

16              

17              

18              

19              

20              

หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 หัวข้อเร่ือง  (หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้และทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั 
      5.1    วงเวียน 
      5.2    วงเวียนขางอ 
      5.3    คาลิปเปอร์วดันอก 
 
 สาระส าคัญ (ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ) 

1. วงเวียนเป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานใชว้ดัขนาดจากแบบงาน  หรือถ่ายขนาดจากแบบงานลงบนช้ินงาน   
ใชขี้ดแบบงานเขียนวงกลม 
2. วงเวียนขางอรูปร่างลกัษณะทัว่ไป  ปลายขา้งหน่ึงมีลกัษณะเหมือนวงเวียน ใชส้ าหรับขีดบนช้ินงาน  ขา

ของวงเวียนอีกขา้งหน่ึงมีความโคง้งอใชป้ระคองเพ่ือใหเ้กิดความขนานท าใหส้ามารถขีดแบบ 
3. คาลิปเปอร์วดันอกจะโคง้ออกทั้ง 2  ขา้งเพ่ือใหส้ามารถคล่อมผา่นช้ินงานขณะวดัไดต้รงปลายท่ีสัมผสั

วดัขนาดของงานจะมีลกัษณะมนเลก็นอ้ย  เพ่ือใหสั้มผสักบังานช่วยใหว้ดังานไดส้ะดวก 
4.  คาลิปเปอร์วดัในหรือตีนผีใชว้ดัความกวา้งภายในร่องของช้ินงานหรือเส้นผา่ศูนยก์ลางรูในของช้ินงาน

รูปร่างคลา้ยวงเวียน  ปลายขาวดัทั้งสองขา้งจะงอออก 
5. คาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆมีทั้งหมด  3  แบบ คือ คาลิปเปอร์แบบคู่สามารถใชขี้ดงานได ้  คาลิปเปอร์วดัใน

และวดันอก   คาลิปเปอร์แบบผสม 
6. จุดประสงคข์องการใชเ้กจวดัรูในเพ่ือใชว้ดัรูในขนาดเลก็  ร่องความกวา้งของงานขนาดเลก็ท่ีเคร่ืองมือ

ธรรมดาไม่สามารถวดัได ้
7. เกจวดัความโตรูควา้น  ลกัษณะกานใชง้านเพ่ือใชว้ดัเส้นผา่ศูนยก์ลางรูขนาดโตท่ีไม่สามารถใชเ้คร่ืองมือ

วดัแบบมีสเกลเขา้ไปวดัได ้  
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกประเภท ของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                5. บอกการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง 
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3. อ่านค่าเคร่ืองวดัมุมไดถู้กตอ้ง 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
 เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 
(TYPES  OF   CALIPER) 
     เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด  เป็นเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัเปรียบเทียบขนาดของช้ินงาน  ซ่ึงบางคร้ังเคร่ืองมือวดั
ท่ีมีสเกลไม่สามารถวดัขนาดไดจึ้งตอ้งใชเ้คร่ืองมือถ่ายทอดขนาดเป็นตวัช่วยวดัขนาดรูปทรงต่าง ๆ  แลว้น าไปวดั
กบัเคร่ืองมือวดัท่ีมีสเกลแบบต่าง ๆ ต่อไป 
     ประเภทของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด (SIMPLE  CALIPER INSTRUMENTS) 
ประกอบดว้ย 
     1.  วงเวียน (DIVIDER) 
     2.  วงเวียนขางอ (HERMAPHODITE  CALPER) 
     3.  คาลิปเปอร์วดันอก (OUTSIDE  CALIPER) 
     4.  คาลิปเปอร์วดัใน  (INSIDE  CALIPER)                                                        
 

 
                                                                 
  
 
 
 
 

รูปท่ี  5.1  วงเวียน  (Divider) 
 

 
  
 
 
 

 
รูปท่ี  5.2  วงเวียนขางอ     (Hermaphrodite Caliper) 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 

  
รูปท่ี  5.3  คาลิปเปอร์วดันอก  (Outside caliper) 

 
รูปท่ี 5.4  คาลิปเปอร์วดัใน (Inside caliper) 

 

5.1 วงเวยีน  (DIVIDERS) 
            วงเวียนเป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานใชว้ดัขนาดจากแบบงาน  หรือถ่ายขนาดจากแบบงานลงบนช้ินงาน  ใชขี้ด
แบบงานเขียนวงกลม 
                                                                                        ขนาดวงเวียนมาตรฐานแบบปรับได้ 
 

รูปท่ี  5.5  วงเวียนแบบปรับได ้                               ตารางท่ี  5.1  ขนาดของวงเวียนมาตรฐานแบบปรับได ้  
                                                                                               
                                               

ขนาดระบบเมตริก ระบบองักฤษ 
75  มม. 
100  มม. 
150  มม. 
200  มม. 
250  มม. 
300  มม. 

3  น้ิว 
4  น้ิว 
6  น้ิว 
8  น้ิว 
10  น้ิว 
12  น้ิว 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 
 
5.1.1  ลักษณะของวงเวียนและการใช้งาน 
     ลกัษณะโดยทัว่ไป  บริเวณปลายของวงเวียนจะเป็นปลายแหลมทั้ง 2  ขา้ง  สามารถปรับขยายใหใ้หญ่เลก็ได้
ตามตอ้งการ  โดยใชชุ้ดเกลียวปรับขนาด  จุดประสงคใ์นการใชง้าน  เพ่ือการถ่ายทอดขนาดท่ีตอ้งการทราบค่ากบั
ขนาดของบรรทดัวดั  ใชใ้นการวดัขีดแบบใหเ้กิดความขนานไดเ้ส้น  2  เส้นท่ีขนานกนั 

การใช้วงเวียนในการวัดงานลกัษณะต่าง ๆ 
 

 
รูปท่ี  5.6  วดัขนาดของงานเพ่ือถ่ายทอดขนาดบนบรรทดัวดั 

 

 
รูปท่ี  5.7  ขีดหาความขนานของขอบงานกบับ่าฉาก 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปท่ี  5.8  เขียนวงกลมหลาย ๆ วงท่ีมีขนาดเท่า ๆ กนั 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

                                                                   

                                                             
 
รูปท่ี  5.9  การขีดวงกลมบนช้ินงาน                                    รูปท่ี  5.10  การขีดวงกลมบนช้ินงานทรงกระบอก                        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  5.11  ใชต้รวจสอบหาเส้นผา่ศูนยก์ลางทรงกระบอก 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

                                                                   

5.2  วงเวยีนขางอ  (HERMAPHRODITE  CALIPER) 
           วงเวียนขางอ  รูปร่างลกัษณะทัว่ไป  ปลายขา้งหน่ึงมีลกัษณะเหมือนวงเวียน  ใชส้ าหรับขีดบนช้ินงาน  ขา
ของวงเวียนอีกขา้งหน่ึงมีความโคง้งอ  ใชป้ระคองเพ่ือใหเ้กิดความขนานท าใหส้ามารถขีดแบบท่ีตอ้งการ 
ความขนานกบัขอบงานใชห้าศูนยก์ลางของงาน  ใชห้าต าแหน่งความขนานของงาน  และใชขี้ดเพื่อหาจุด
ศูนยก์ลางของงานทรงกระบอก 
 
 
 

 
 
 
 

รูปท่ี  5.12  วงเวียนขางอลกัษณะต่าง ๆ  
ขนาดของวงเวียนมาตรฐานแบบขางอ 

ขนาดระบบเมตริก ขนาดระบบองักฤษ 
125  มม. 5  น้ิว 
150 มม. 6  น้ิว 

 
ตารางท่ี  5.2  ขนาดของวงเวียนมาตรฐานแบบขางอ 
การใช้วงเวียนขางอในการท างานลกัษณะต่าง ๆ 

 
รูปท่ี  5.13  หาศูนยก์ลางของงาน                                   รูปท่ี  5.14  หาความขนานของงาน 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

                                                                   
รูปท่ี  5.15  การหาต าแหน่งศูนยก์ลางของงานเจาะ  ท่ีห่างจากขอบงานระยะเท่ากนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 5.16  ใชขี้ดเส้นขนานกบัขอบของงานหลาย ๆ เส้น 

 
รูปท่ี  5.17  ขีดเส้นขนานจากขอบดา้นในของช้ินงาน 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

       5.3   คาลปิเปอร์วดันอก (OUTSIDE  CALIPER) 
     คาลิปเปอร์วดันอก  มีรูปร่างคลา้ยวงเวยีนปลายขาทั้งสองขา้งโคง้งอเขา้หากนั  ช่วงตรงกลางขาวดั  จะโคง้
ออกทั้ง 2  ขา้ง  เพ่ือใหส้ามารถคล่อมผา่นช้ินงานขณะวดัได ้ ตรงปลายท่ี  สัมผสัวดัขนาดของงานจะมีลกัษณะ
มนเลก็นอ้ย  เพ่ือใหสั้มผสักบังาน  ช่วยใหว้ดังานไดส้ะดวก 
คาลปิเปอร์วัดนอกมี  2  แบบ คือ 
     1.  คาลิปเปอร์วดันอกแบบเขาควายหรือแบบใชค้วามฝืด  (Wing  Outside  Caliper) 
     2.  คาลิปเปอร์วดันอกแบบขาสปริง  (Spring  Outside  Caliper) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
                       รูปท่ี 5.18  คาลิปเปอร์วดันอกแบบ              รูปท่ี  5.19  คาลิปเปอร์วดันอกแบบปรับได ้
                                  เขาควายหรือแบบใชค้วามฝืด 
ขนาดของคาลปิเปอร์วัดนอก 
 

ขนาดระบบเมตริก ขนาดระบบองักฤษ 
75  มม. 
100  มม. 
150  มม. 
200  มม. 

250  มม. 
300  มม. 
400  มม. 
600  มม. 

3  น้ิว 
4  น้ิว 
6  น้ิว 
8 น้ิว 

10  น้ิว 
12  น้ิว 
18  น้ิว 
24  น้ิว 

 
   ตารางท่ี  5.3  ขนาดของคาลิปเปอร์วดันอก 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
การใช้คาลปิเปอร์วัดนอกเพ่ือวัดงานลกัษณะต่าง ๆ  
 

 
                       รูปท่ี 5.20  การวดัขนาดของเพลา                                   รูปท่ี  5.21  การวดัร่องของเพลา 

 
รูปท่ี  5.22  การวดังานรูปทรงส่ีเหล่ียม                รูปท่ี  5.23  การวดัความกวา้งระยะห่าง ระหวา่งร่องทั้งสอง 

 
 รูปท่ี  5.24  การเปรียบเทียบเพลางานทรงกระบอก  2  ช้ิน  
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 
รูปท่ี  5.25  การวดัเพลาทรงกระบอก  และน าไปเปรียบเทียบขนาดความกวา้ง 

ของงานจากไมโครมิเตอร์วดัใน 

 
รูปท่ี  5.26  การวดัเพลาทรงกระบอก  และน าไปวดัเปรียบเทียบขนาดกบับรรทดัวดั 

 
รูปท่ี  5.27  การวดัเพลาขนาดเลก็                                                        รูปท่ี  5.28  การวดังานทรงกระบอก 
     บนหวัเคร่ืองกลึง                                                                                       ของเพลาขนาดใหญบ่นเคร่ืองกลึง 
 

 



215 

 

                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
รูปท่ี  5.29  การขยายคาลิปเปอร์ขาวดั                                                รูปท่ี  5.10  การขยายคาลิปเปอร์ 
กางออกใหญ่กวา่เส้นผา่ศูนยก์ลางของงาน                                           ขาวดักางออกเลก็กวา่ศูนยก์ลางของงาน 
 
  
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  5.31  การขยายคาลิปเปอร์ขาวดั                                                  รูปท่ี  5.32  การเปรียบเทียบขนาด 
กางออกพอดีกบัเส้นผา่ศูนยก์ลางของงาน                                                คาลิปเปอร์จากบรรทดัวดั 
  
 
  
 
 
 
 

รูปท่ี  5.33  การจดัยดึคาลิปเปอร์ขณะวดังาน 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

 
รูปท่ี  5.34  การเคาะหรือถ่างขาวดั                                          รูปท่ี  5.35  การเคาะเพื่อปรับคาลิปเปอร์ให ้
กบัไมเ้น้ืออ่อนเพ่ือขยายปากวดัใหก้วา้งข้ึน                                    แคบลงโดยเคาะดา้นนอกของขาวดั 
โดยเคาะดา้นในของขาวดั 

รูปท่ี  5.36  ไม่ควรใชป้ลายของคาลิปเปอร์                                              รูปท่ี  5.37  ขณะวดัช้ินงานจะเล่ือน 
                 เคาะเพื่อขยายขาวดังาน                                                            คาลิปเปอร์ไป – มา ตามแนวลูกศร 

 
 

รูปท่ี  5.38  การเปรียบเทียบขนาดจากเวอร์เนียร์                             รูปท่ี  5.39  การวดัเปรียบเทียบ 
                                                                                                ขนาดจากบรรทดัวดั 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน   
 1.  ครูตั้งค  าถามนกัศึกษาวา่นกัศึกษาเคยประสบปัญหาของการวดัขนาดของช้ินงานท่ีเวอร์เนียร์ไม่สามารถเขา้ถึง
ไดห้รือไม่  เราจะมีวิธีการวดัขนาดช้ินงานนั้นไดอ้ยา่งไร หรือจะท ารูปวงกลมใหมี้ขนาดแตกต่างกนัตามความ
ตอ้งการ นกัศึกษาจะมีวิธีการอยา่งไร 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้   
 1.  ครูใหน้กัศึกษา  ศึกษาใบความรู้เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด 
 2.  ครูถามนกัศึกษาเก่ียวกบัเคร่ืองมือแบบถ่ายทอดขนาดวา่มีอะไรบา้ง  ใชง้านอยา่งไร  ใชป้ระโยชน์อะไร 
 3.  ครูใหน้กัศึกษา แบ่งกลุ่มออกเป็น 5  กลุ่ม  พร้อมแจกวงเวียนใหก้ลุ่มละ 1  ตวั 
4.  ครูอธิบายส่วนประกอบและวิธีการน าไปใชง้านของวงเวียน พร้อมทั้งซกัถามขอ้สงสัยในส่วนท่ีนกัศึกษายงัไม่
เขา้ใจ 
5.  ครูแจกใบงานพร้อมช้ินงานใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานทั้ง 5 กรณี 
6.  ครูใหน้กัศึกษาแลกเปล่ียนใบงานเพื่อตรวจความถูกตอ้ง โดยยดึถือค าตอบจากครูเป็นหลกั 
7.  ครู แนะน าขอ้ควรระวงัในการใชง้าน 
8.  ครูท าตามขั้นตอนขอ้ 5.2-5.5  ในเร่ืองวงเวียนขางอ   คาลิปเปอร์วดันอก   คาลิปเปอร์วดัใน   
 เกจวดัในรูจนครบ 
9.  ท าแบบฝึกหดั 
ข้ันสรุป   
1. ครูและนกัศึกษา  ร่วมกนัสรุปวิธีการใชง้านทั้ง 5 อยา่ง และการน าไปใชป้ระโยชน์ในงานช่างยนต ์  
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
 
งานที่มอบหมายหรือกจิกรรม 
1.  ครูแจกใบความรู้ เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบค่าคงท่ีเพื่อใหน้กัศึกษาน าไปศึกษาและน ามาเรียนในคร้ังต่อไป 
 
ขั้นประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานมาใหน้กัศึกษาวดัจ านวน 5   ช้ินงานโดยใชเ้คร่ืองมือทั้ง 5  อยา่ง โดยแต่ละอยา่งวดัตาม
จุดท่ีก าหนดในใบงาน 
2. ประเมินความตรงต่อเวลา 
3.ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
4.ความเป็นระเบียบวินยั 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 

แบบฝึกหัดท่ี  5.1 
1.  จงบอกประเภทของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด (SIMPLE  CALIPER INSTRUMENTS) 
ประกอบดว้ย  4  ประเภท 
1.  …………………………………………………………………………………………. 
2.  …………………………………………………………………………………………. 
3.  …………………………………………………………………………………………. 
4. ………………………………………………………………………………………….. 
2.วงเวียนเป็นเคร่ืองมือใชว้ดัท าอะไร 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
3.  จงบอกลกัษณะของวงเวียนและการใชง้าน 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
4.  คาลิปเปอร์วดันอกมี  2  แบบ คือ 
1. ……………………………………………………………………………………………... 
2. ……………………………………………………………………………………………... 
5. วงเวียนขางอใชง้านอยา่งไร 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เฉลยแบบฝึกหัดที่  5.1 

1.  จงบอกประเภทของเคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด (SIMPLE  CALIPER INSTRUMENTS) 
ประกอบด้วย  4  ประเภท 
     1.  วงเวียน (DIVIDER) 
     2.  วงเวียนขางอ (HERMAPHODITE  CALPER) 
     3.  คาลิปเปอร์วดันอก (OUTSIDE  CALIPER) 
     4.  คาลิปเปอร์วดัใน  (INSIDE  CALIPER)  
 2.วงเวียนเป็นเคร่ืองมือใช้วัดท าอะไร 
            วงเวียนเป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานใชว้ดัขนาดจากแบบงาน  หรือถ่ายขนาดจากแบบงานลงบนช้ินงาน  ใชขี้ด
แบบงานเขียนวงกลม                 
3.  จงบอกลักษณะของวงเวียนและการใช้งาน 
 ลกัษณะโดยทัว่ไป  บริเวณปลายของวงเวียนจะเป็นปลายแหลมทั้ง 2  ขา้ง  สามารถปรับขยายใหใ้หญ่
เลก็ไดต้ามตอ้งการ  โดยใชชุ้ดเกลียวปรับขนาด  จุดประสงคใ์นการใชง้าน  เพ่ือการถ่ายทอดขนาดท่ีตอ้งการ
ทราบค่ากบัขนาดของบรรทดัวดั  ใชใ้นการวดัขีดแบบใหเ้กิดความขนานไดเ้ส้น  2  เส้นท่ีขนานกนั 
 
4.  คาลปิเปอร์วัดนอกมี  2  แบบ คือ 
     1.  คาลิปเปอร์วดันอกแบบเขาควายหรือแบบใชค้วามฝืด  (Wing  Outside  Caliper) 
     2.  คาลิปเปอร์วดันอกแบบขาสปริง  (Spring  Outside  Caliper) 
 
5.  วงเวียนขางอใช้งานอย่างไร 
            รูปร่างลกัษณะทัว่ไป  ปลายขา้งหน่ึงมีลกัษณะเหมือนวงเวียน  ใชส้ าหรับขีดบนช้ินงาน  ขาของวงเวียน
อีกขา้งหน่ึงมีความโคง้งอ  ใชป้ระคองเพ่ือใหเ้กิดความขนานท าใหส้ามารถขีดแบบท่ีตอ้งการ 
ความขนานกบัขอบงานใชห้าศูนยก์ลางของงาน  ใชห้าต าแหน่งความขนานของงาน  และใชขี้ดเพ่ือหาจุด
ศูนยก์ลางของงานทรงกระบอก 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่    5 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่    14 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง  4  ช่ัวโมง 

 
บันทึกหลงัการสอน 
ผลการสอน 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….. 
ปัญหาและอุปสรรค 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
………………………………………………………………………………………………………………… 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
หัวข้อเร่ือง  (หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้และทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั 
      5.4    คาลิปเปอร์วดัใน 
      5.5    คาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆ 
 
 สาระส าคัญ (ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ) 

1. วงเวียนเป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานใชว้ดัขนาดจากแบบงาน  หรือถ่ายขนาดจากแบบงานลงบนช้ินงาน   
ใชขี้ดแบบงานเขียนวงกลม 
2. วงเวียนขางอรูปร่างลกัษณะทัว่ไป  ปลายขา้งหน่ึงมีลกัษณะเหมือนวงเวียน ใชส้ าหรับขีดบนช้ินงาน  ขา

ของวงเวียนอีกขา้งหน่ึงมีความโคง้งอใชป้ระคองเพ่ือใหเ้กิดความขนานท าใหส้ามารถขีดแบบ 
3. คาลิปเปอร์วดันอกจะโคง้ออกทั้ง 2  ขา้งเพ่ือใหส้ามารถคล่อมผา่นช้ินงานขณะวดัไดต้รงปลายท่ีสัมผสั

วดัขนาดของงานจะมีลกัษณะมนเลก็นอ้ย  เพ่ือใหสั้มผสักบังานช่วยใหว้ดังานไดส้ะดวก 
4.  คาลิปเปอร์วดัในหรือตีนผีใชว้ดัความกวา้งภายในร่องของช้ินงานหรือเส้นผา่ศูนยก์ลางรูในของช้ินงาน

รูปร่างคลา้ยวงเวียน  ปลายขาวดัทั้งสองขา้งจะงอออก 
5. คาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆมีทั้งหมด  3  แบบ คือ คาลิปเปอร์แบบคู่สามารถใชขี้ดงานได ้  คาลิปเปอร์วดัใน

และวดันอก   คาลิปเปอร์แบบผสม 
6. จุดประสงคข์องการใชเ้กจวดัรูในเพ่ือใชว้ดัรูในขนาดเลก็  ร่องความกวา้งของงานขนาดเลก็ท่ีเคร่ืองมือ

ธรรมดาไม่สามารถวดัได ้
7. เกจวดัความโตรูควา้น  ลกัษณะกานใชง้านเพื่อใชว้ดัเส้นผา่ศูนยก์ลางรูขนาดโตท่ีไม่สามารถใชเ้คร่ืองมือ

วดัแบบมีสเกลเขา้ไปวดัได ้  
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกประเภท ของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                5. บอกการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง 
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3. อ่านค่าเคร่ืองวดัมุมไดถู้กตอ้ง 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  

5.4   คาลปิเปอร์วดัใน  (INSIDE  CALIPER) 
     คาลิปเปอร์วดัในหรือตีนผี  ใชว้ดัความกวา้งภายในร่องของช้ินงานหรือเส้นผา่ศูนยก์ลางรูในของช้ินงาน
รูปร่างคลา้ยวงเวียน  ปลายขาวดัทั้งสองขา้งจะงอออก  ล าตวัเหยยีดตรงจุดสัมผสัท่ีปลายวดัทั้งสองขา้งมีลกัษณะ
มนท าใหเ้คล่ือนท่ีคล่องตวัลดความเสียดสีเม่ือสัมผสังาน 
คาลปิเปอร์วัดในมี  2  แบบ คือ 
     1.  คาลิปเปอร์ในแบบใชค้วามฝืด  (Wing  lnside  Caliper) 
     2.  คาลิปเปอร์วดัในแบบขาสปริง  (Spring  lnside  Caliper) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
รูปท่ี  5.40  คาลิปเปอร์วดัในแบบใชค้วามฝืด                                   รูปท่ี  5.41  คาลิปเปอร์วดัในแบบปรับได ้
                                                                                                                  แบบขาสปริง 
ขนาดของคาลปิเปอร์วัดใน 
 

ขนาดระบบเมตริก ขนาดระบบองักฤษ 
75  มม. 
100  มม. 
150  มม. 

200  มม. 
250  มม. 
300  มม. 

3  น้ิว 
4  น้ิว 
6  น้ิว 

8 น้ิว 
10  น้ิว 
12  น้ิว 

 
ตารางท่ี  5.4  ขนาดของคาลิปเปอร์วดัใน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
การใช้คาลปิเปอร์วัดในวดังานลกัษณะต่าง ๆ  
 

 
รูปท่ี  5.42  การวดัเส้นผา่ศูนยก์ลาง                                                     รูปท่ี  5.43  การวดัเส้นผา่ศูนยก์ลาง 
ภายในทรงกลมแบบใชต้วัลอ็คขนาด                                                    ภายในงานกระบอก 
 
 
 
 รูปท่ี  5.44  การวดัความกวา้งภายใน กล่องรูปส่ีเหล่ียม 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  5.45  การเคาะหรือถ่างขาวดัคาลิปเปอร์                                     รูปท่ี  5.46  การเคาะเพื่อปรับขาวดั 
กบัไมเ้น้ืออ่อน  เพ่ือขยายปากวดัใหก้วา้งข้ึน                                         คาลิปเปอร์ใหแ้คบลงโดยการเคาะ 
โดยเคาะดา้นในของขาวดั                                                                       ดา้นนอกของขาวดั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  

 
รูปท่ี  5.47  ไม่ควรใชป้ลายของขาวดั                                                     รูปท่ี  5.48  การถ่ายทอดขนาดระหวา่ง 
คาลิปเปอร์  เคาะเพื่อขยายปากวดังาน                                                   คาลิปเปอร์วดันอกกบัคาลิปเปอร์วดัใน 
                                                                                                                           ท าใหไ้ดข้นาดท่ีถกูตอ้ง 

 
 

รูปท่ี  5.49  ต าแหน่งการวางปลายขาวดัท่ีถูกตอ้ง 
ในการวดังานและแนวก่ึงกลางของคาลิปเปอร์อยูใ่นแนวศูนยก์ลางของงานท่ีวดัดว้ย 

 
รูปท่ี  5.50  ต าแหน่งการวางปลายขาวดัท่ีไม่ถูกตอ้ง  และแนวก่ึงกลางของคาลิปเปอร์อยู ่

นอกแนวศูนยก์ลางของช้ินงานจะท าใหค้่าท่ีไดค้ลาดเคล่ือน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  

 
รูปท่ี  5.51  การวดัขนาดภายในงานทรงกระบอก 

 

 
 

รูปท่ี  5.52  การวดัร่องภายในงานทรงกระบอกซ่ึงเคร่ืองมือวดัแบบมีสเกลไม่สามารถวดัได ้
 

 
 

รูปท่ี  5.53  แนวการวดังานท่ีถูกตอ้งแนวก่ึงกลางของคาลิปเปอร์ 
จะตอ้งตั้งฉากกบัแนวเส้นผา่ศูนยก์ลางของงาน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

                                   
รูปท่ี  5.54  การเปรียบเทียบขนาดกบั           รูปท่ี  5.55  การเปรียบเทียบขนาดกบั 
                  บรรทดัวดัแบบขอ           ฉากเล่ือน 
 

 
รูปท่ี  5.56  การเปรียบเทียบขนาดจาก               รูปท่ี  5.57  การเปรียบเทียบขนาดจากไมโครมิเตอร์ 
                   เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
 

                                       รูปท่ี  5.58  การเปรียบเทียบขนาดกบับรรทดัวดั 
                                                                                 โดยใชป้ระกอบกบัแท่นระดบัเพ่ือป้องกนัความคลาดเคล่ือน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 

บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

           

 
 

รูปท่ี  5.59  การเปรียบเทียบขนาดกบับรรทดัวดั 
ข้อควรระวังในการใช้คาลปิเปอร์ 
     การใชค้าลิปเปอร์วดันอกและคาลิปเปอร์วดัใน  ควรวดัอยา่งถูกวิธีและมีความรอบคอบ  เน่ืองจากเป็น
เคร่ืองมือวดัตรวจสอบขนาดท่ีอาศยัความรู้สึกเม่ือเคร่ืองมือวดัสัมผสังานในระยะท่ีพอดี  ดงันั้น  การวดัจะถูกตอ้ง
หรือผิดพลาด  ข้ึนอยูก่บัประสบการณ์ความช านาญของช่างผูว้ดัตลอดจนการรู้จกัใชแ้ละบ ารุงรักษาคาลิปเปอร์
อยา่งถูกตอ้งดว้ย  ขอ้ควรระวงัในการใชค้าลิปเปอร็ ดงัน้ี 
     1.  ก่อนวดังานจะตอ้งท าความสะอาดช้ินงานทุกคร้ัง 
     2.  ก่อนใชค้าลิปเปอร์ถ่ายทอดขนาดควรตรวจสอบความสมบูรณ์ยองขาวงเวียนถ่ายทอดขนาดก่อน  เช่น  
เข้ียวสัมผสัความฝืดระหวา่งขาวงเวียน  และความแขง็ของสปริง  เป็นตน้ 
     3.  อยา่วดังานท่ีก าลงัหมุน 
     4.  อยา่ท าคาลิปเปอร์หล่นลงกบัพ้ืนหรือวางแรงเกินไป 
     5.  ใชค้าลิปเปอร์ถ่ายทอดขนาดอยา่งถูกตอ้ง 
     6.  การเปรียบเทียบค่าวดักบัเคร่ืองมือวดัอ่ืนควรท าอยา่งถูกวิธี  และท าดว้ยความระมดัระวงัเพ่ือป้องกนัค่าท่ี
อ่านไดเ้กิดความคลาดเคล่ือน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

          5.5  คาลปิเปอร์แบบอ่ืน ๆ ที่ผลติขึน้มาเพ่ือใช้งาน 
 
5.5.1  คาลปิเปอร์แบบคู่  (Double  Caliper)   

                            
                           คาลิปเปอร์แบบคู่สามารถใชขี้ดงานได ้  
                           และปรับใหว้ดังานไดท้ั้งงานวดัใน และงานวดันอก 
                      
 
 
 
         รูปท่ี  5.60  คาลิปเปอร์แบบคู ่
 
 
 

5.5.2  คาลปิเปอร์วัดในและวัดนอก  (Reversible  Caliper)  
    

  
   คาลิปเปอร์วดัใน และวดันอก  สามารถหมุนกลบั 
   ขา้งขาวดังานใหเ้ป็นคาลิปเปอร์วดันอก  เพื่อใช ้
   ส าหรับงานวดันอก และหมุนกลบัขา้งเป็นคา 
   ลิปเปอร์วดัใน  เพ่ือใชส้ าหรับงานวดัใน  ข้ึนอยู ่
   กบัวตัถุประสงคก์ารใชง้าน 
 
 
               รูปท่ี  5.61  คาลิปเปอร์วดัในและวดั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

    5.5.3  คาลปิเปอร์  (Combination Caliper)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  5.62  คาลิปเปอร์แบบผสม 
คาลิปเปอร์แบบผสมใชส้ าหรับวดัขนาดงานท่ีมีเส้นผา่ศูนย ์กลางขนาดใหญ่ สามารถปรับใหว้ดังานไดท้ั้งงานใน
และงานวดัในและงานวดันอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



232 
 

 

                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน   
 1.  ครูตั้งค  าถามนกัศึกษาวา่นกัศึกษาเคยประสบปัญหาของการวดัขนาดของช้ินงานท่ีเวอร์เนียร์ไม่สามารถเขา้ถึง
ไดห้รือไม่  เราจะมีวิธีการวดัขนาดช้ินงานนั้นไดอ้ยา่งไร หรือจะท ารูปวงกลมใหมี้ขนาดแตกต่างกนัตามความ
ตอ้งการ นกัศึกษาจะมีวิธีการอยา่งไร 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้   
 1.  ครูใหน้กัศึกษา  ศึกษาใบความรู้เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด 
 2.  ครูถามนกัศึกษาเก่ียวกบัเคร่ืองมือแบบถ่ายทอดขนาดวา่มีอะไรบา้ง  ใชง้านอยา่งไร  ใชป้ระโยชน์อะไร 
 3.  ครูใหน้กัศึกษา แบ่งกลุ่มออกเป็น 5  กลุ่ม  พร้อมแจกวงเวียนใหก้ลุ่มละ 1  ตวั 
4.  ครูอธิบายส่วนประกอบและวิธีการน าไปใชง้านของวงเวียน พร้อมทั้งซกัถามขอ้สงสัยในส่วนท่ีนกัศึกษายงัไม่
เขา้ใจ 
5.  ครูแจกใบงานพร้อมช้ินงานใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานทั้ง 5 กรณี 
6.  ครูใหน้กัศึกษาแลกเปล่ียนใบงานเพื่อตรวจความถูกตอ้ง โดยยดึถือค าตอบจากครูเป็นหลกั 
7.  ครู แนะน าขอ้ควรระวงัในการใชง้าน 
8.  ครูท าตามขั้นตอนขอ้ 5.2-5.5  ในเร่ืองวงเวียนขางอ   คาลิปเปอร์วดันอก   คาลิปเปอร์วดัใน   
 เกจวดัในรูจนครบ 
9.  ท าแบบฝึกหดั 
ข้ันสรุป   
1. ครูและนกัศึกษา  ร่วมกนัสรุปวิธีการใชง้านทั้ง 5 อยา่ง และการน าไปใชป้ระโยชน์ในงานช่างยนต ์  
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
 
งานที่มอบหมายหรือกจิกรรม 
1.  ครูแจกใบความรู้ เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบค่าคงท่ีเพื่อใหน้กัศึกษาน าไปศึกษาและน ามาเรียนในคร้ังต่อไป 
 
ขั้นประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานมาใหน้กัศึกษาวดัจ านวน 5   ช้ินงานโดยใชเ้คร่ืองมือทั้ง 5  อยา่ง โดยแต่ละอยา่งวดัตาม
จุดท่ีก าหนดในใบงาน 
2. ประเมินความตรงต่อเวลา 
3.ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
4.ความเป็นระเบียบวินยั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
เฉลยแบบฝึกหัดที่  5.2 

1.  คาลิปเปอร์วดัใชท้ าอะไร 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
2.  คาลิปเปอร์วดัในมี ก่ีแบบ คืออะไรบาง 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
3.  จงบอกขอ้ควรระวงัในการใชค้าลิปเปอร์มาอยา่งนอ้ย  5  ขอ้ 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….. 
4.  จงบอกคาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆท่ีผลิตข้ึนมาใชง้าน 
1. ……………………………………………………………………………………………... 
2. ……………………………………………………………………………………………... 
3.  ……………………………………………………………………………………………... 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
เฉลยแบบฝึกหัดที่  5.2 

1.  คาลิปเปอร์วดัใชท้ าอะไร 
             ใชว้ดัความกวา้งภายในร่องของช้ินงานหรือเส้นผา่ศูนยก์ลางรูในของช้ินงานรูปร่างคลา้ยวงเวียน  ปลาย
ขาวดัทั้งสองขา้งจะงอออก  ล าตวัเหยยีดตรงจุดสัมผสัท่ีปลายวดัทั้งสองขา้งมีลกัษณะมนท าใหเ้คล่ือนท่ีคล่องตวั
ลดความเสียดสีเม่ือสัมผสังาน 
2.  คาลิปเปอร์วดัในมี ก่ีแบบ คืออะไรบาง 
2 แบบ  
             1.  คาลิปเปอร์ในแบบใชค้วามฝืด  (Wing  lnside  Caliper) 
             2.  คาลิปเปอร์วดัในแบบขาสปริง  (Spring  lnside  Caliper) 
3.  จงบอกขอ้ควรระวงัในการใชค้าลิปเปอร์มาอยา่งนอ้ย  5  ขอ้ 
     1.  ก่อนวดังานจะตอ้งท าความสะอาดช้ินงานทุกคร้ัง 
     2.  ก่อนใชค้าลิปเปอร์ถ่ายทอดขนาดควรตรวจสอบความสมบูรณ์ยองขาวงเวียนถ่ายทอดขนาดก่อน  เช่น  
เข้ียวสัมผสัความฝืดระหวา่งขาวงเวียน  และความแขง็ของสปริง  เป็นตน้ 
     3.  อยา่วดังานท่ีก าลงัหมุน 
     4.  อยา่ท าคาลิปเปอร์หล่นลงกบัพ้ืนหรือวางแรงเกินไป 
     5.  ใชค้าลิปเปอร์ถ่ายทอดขนาดอยา่งถูกตอ้ง 
4.  จงบอกคาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆท่ีผลิตข้ึนมาใชง้าน 
     1.คาลิปเปอร์แบบคู่   
     2.คาลิปเปอร์วดัในและนอก 
     3.คาลิปเปอร์แบบผสม 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    15 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
บันทึกหลงัการสอน 
ผลการสอน 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….. 
ปัญหาและอุปสรรค 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
………………………………………………………………………………………………………………… 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
 

ลำดับที ่
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14              

15              

16              

17              

18              

19              

20              

หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
 

 
 



237 
 

 

                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
หัวข้อเร่ือง  (หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้และทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั 
      5.6    เกจวดัรูใน 
      5.7    เกจวดัความโตรูควา้น 
 
 สาระส าคัญ (ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ) 

1. วงเวียนเป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานใชว้ดัขนาดจากแบบงาน  หรือถ่ายขนาดจากแบบงานลงบนช้ินงาน   
ใชขี้ดแบบงานเขียนวงกลม 
2. วงเวียนขางอรูปร่างลกัษณะทัว่ไป  ปลายขา้งหน่ึงมีลกัษณะเหมือนวงเวียน ใชส้ าหรับขีดบนช้ินงาน  

ขาของวงเวียนอีกขา้งหน่ึงมีความโคง้งอใชป้ระคองเพ่ือใหเ้กิดความขนานท าใหส้ามารถขีดแบบ 
3. คาลิปเปอร์วดันอกจะโคง้ออกทั้ง 2  ขา้งเพ่ือใหส้ามารถคล่อมผา่นช้ินงานขณะวดัไดต้รงปลายท่ีสัมผสั

วดัขนาดของงานจะมีลกัษณะมนเลก็นอ้ย  เพ่ือใหสั้มผสักบังานช่วยใหว้ดังานไดส้ะดวก 
4.  คาลิปเปอร์วดัในหรือตีนผีใชว้ดัความกวา้งภายในร่องของช้ินงานหรือเส้นผา่ศูนยก์ลางรูในของ

ช้ินงานรูปร่างคลา้ยวงเวยีน  ปลายขาวดัทั้งสองขา้งจะงอออก 
5. คาลิปเปอร์แบบอ่ืน ๆมีทั้งหมด  3  แบบ คือ คาลิปเปอร์แบบคู่สามารถใชขี้ดงานได ้  คาลิปเปอร์วดัใน

และวดันอก   คาลิปเปอร์แบบผสม 
6. จุดประสงคข์องการใชเ้กจวดัรูในเพ่ือใชว้ดัรูในขนาดเลก็  ร่องความกวา้งของงานขนาดเลก็ท่ีเคร่ืองมือ

ธรรมดาไม่สามารถวดัได ้
7. เกจวดัความโตรูควา้น  ลกัษณะกานใชง้านเพ่ือใชว้ดัเส้นผา่ศูนยก์ลางรูขนาดโตท่ีไม่สามารถใช้

เคร่ืองมือวดัแบบมีสเกลเขา้ไปวดัได ้  
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกประเภท ของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                5. บอกการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง 
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3. อ่านค่าเคร่ืองวดัมุมไดถู้กตอ้ง 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



239 
 

 

                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  

5.6   เกจวดัรูใน  ( SMALL  HOLD  GAUGE) 
      เกจวดัรูใน  เป็นเคร่ืองมือถ่ายทอดขนาด  จุดประสงคข์องการใชเ้กจวดัรูในเพ่ือใชว้ดัรูในขนาดเลก็  ร่อง
ความกวา้งของงานขนาดเลก็ท่ีเคร่ืองมือธรรมดาไม่สามารถวดัได ้  เกจวดัลกัษณะน้ีไม่สามารถอ่านค่าได ้
จะตอ้งใชง้านร่วมกบัเคร่ืองมือวดัแบบมีสเกลอาจจะใชว้ดัร่วมกบัเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  หรือไมโครมิเตอร์
แลว้จึงอ่านขนาดของรูในท่ีวดัไดอ้อกมา 
เกจวัดรูในแบ่งเป็น 2 แบบ 
     1.  เกจวดัรูในแบบปลายโคง้  (Small  hole  gauge with hardened ball) 
     2.  เกจวดัรูในแบบปลายแบน  (Small  hole  gauge with flat bottom)  
 
 
 
       
 
 
 
 

รูปท่ี  5.63  เกจวดัรูในแบบปลายโคง้                                           รูปท่ี  5.64  เกจวดัรูในแบบปลายแบน 
ขนาดของเกจวัดรูใน 
     เกจวดัรูใน  1  ชุดประกอบดว้ยเกจวดัขนาดต่าง ๆ กนั  4 ตวั  เพื่อใหส้ามารถเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบั
ขนาดของรูช้ินงาน 
เกจวัดรูในระบบเมตริก 
      ตวัท่ี  1    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  3-5  มม. 
     ตวัท่ี  2    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  5-7  มม. 
     ตวัท่ี  3    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  7-10  มม. 
      ตวัท่ี  4       วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  10-13  มม. 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
เกจวัดรูในระบบองักฤษ 
              ตวัท่ี  1    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  1/8 -  1/16  น้ิว 
      ตวัท่ี  2    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  3/16-1/4   น้ิว 
       ตวัท่ี  3     วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  1/4-3/8     น้ิว 
       ตวัท่ี  4     วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  1/8-1/2     น้ิว 

 
           ข้ันตอนการใช้เกจวัดรูในขนาดงาน 
1.  ใชบ้รรทดัวดัขนาดของรูหรือร่องท่ีตอ้งการจะวดั 
2.  เลือกขนาดของเกจวดัรูในใหมี้ขนาดใกลเ้คียงกบั 
ขนาดของรู 
3.  ท าความสะอาดรูและเกจวดั 
4.  ปรับขนาดของเกจวดัใหมี้ขนาดเลก็กวา่ขนาดของรู
และใส่เกจวดัลงในรู 
 
 

รูปท่ี  5.65  การน าเกจวดัรูในใส่ลงในรู 
 
5.  เม่ือน าเกจใส่เขา้ในรูเรียบร้อย ก่อนเร่ิมวดัใหต้ั้งเกจวดั
ใหต้ั้งฉากกบัรูท่ีจะวดั 
6.  ปรับระยะปลายเกจวดัใหเ้ท่ากบัขนาดของรูจากรูปท่ี 
7.66 โดยใชมื้อซา้ยจบัท่ี แกนเกจมือขวาจบันาฬิกาปลาย
ของเกจวดัจะขยายออกเท่ากบัขนาดของรูพอดูรูป 
 
 
 

รูป ที่ 5.66  การปรับขนาดของเกจให้เท่ากบัรูป 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

  
                                                                           7.   ค่อย ๆ น าเกจวดัออกจากรูท่ีวดั                                                                              
                                                                           8. ใชไ้มโครมิเตอร์วดัขนาดบริเวณปลายของ                      
                                                                                         เกจท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดและอ่านค่าท่ีวดัได ้
 
 
 
 
 
       
   รูปท่ี  5.67  การน าเกจวดัออกจากช้ินงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  5.68  การใชไ้มโครมิเตอร์วดัขนาดของเกจวดั 
 
ข้อสังเกต   การวดัขนาดท่ีไดค้วามถูกตอ้งข้ึนอยูก่บัประสบการณ์ในการวดัหนา้สัมผสัระหวา่งเกจวดักบัรูใน 
ใหฝื้ดพอสมควรก่อนน าเกจวดัออกจากรูช้ินงาน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
  
5.7   เกจวัดความโตรูคว้าน (TELESCOPING  GATGE  SETS) 
           เกจวดัความโตรูควา้น  เป็นเคร่ืองมือประเภทถ่ายทอดขนาด  ลกัษณะกานใชง้านเพ่ือใชว้ดั
เส้นผา่ศูนยก์ลางรูขนาดโตท่ีไม่สามารถใชเ้คร่ืองมือวดัแบบมีสเกลเขา้ไปวดัได ้ น าเกจวดัขนาดรูท่ีวดัไดม้า
เปรียบเทียบหรือวดัขนาดจากเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์  หรือไมโครมิเตอร์  เพ่ือใหท้ราบค่าและขนาด 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  5.69  เกจวดัความโตรูควา้นระบบเมตริก 
     เกจวดัความโตรูควา้น  1  ชุด  ประกอบดว้ยเกจวดัขนาดต่าง ๆ  กนัจ านวน  6  ตวั เพ่ือใหส้ามารถเลือกใช้
ใหเ้หมาะสมกบัขนาดของรูช้ินงาน  ขนาดของเกจวดัในระบบเมตริกรูใหญ่กวา่  8  มม.  ข้ึนไป  และไม่เกิน  
150  มม.  ในระบบองักฤษรูขนาด  5/16 น้ิวข้ึนไป  และไม่เกิน  6  น้ิว 
 
เกจวัดความโตรูคว้านระบบเมตริก 
 ตวัท่ี  1    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  8-12.7  มม. 
  ตวัท่ี  2    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  12.7-19  มม. 
 ตวัท่ี  3    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  19-32  มม. 
 ตวัท่ี  4    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่   32-54  มม. 
  ตวัท่ี  5    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  54-90  มม. 
 ตวัท่ี  6    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  90-150  มม. 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
  
เกจวัดความโตรูคว้านระบบองักฤษ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี  5.70  เกจวดัความโตรู้ควา้นระบบองักฤษ 

ตวัท่ี  1  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  5/16-1/2   น้ิว 
ตวัท่ี  2  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  1/2-3/4    น้ิว 
ตวัท่ี  3  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่   3/4- 1 1/4    น้ิว 
ตวัท่ี  4  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  1 1/4 - 2  1/8    น้ิว 
ตวัท่ี  5  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  2  1/8 – 3 1/2   น้ิว 
ตวัท่ี  6  วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  3 1/4 -  6   น้ิว 

 
ข้ันตอนในการใช้เกจวัดความโตรูคว้านวัดขนาดงาน 

 
 

รูปท่ี  5.17  สวมเกจวดัเขา้ไปในรูช้ินงานคลายสกรูลอ็คใหแ้กนวดัออกสัมผสัรูช้ินงาน 
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                      แผนการจัดการมุง่เนน้สมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
  
             1.  ท าความสะอาดเกจวดัและรูของช้ินงาน 
  2.  ใชบ้รรทดัวดัขนาดรูช้ินงานและเลือกใชเ้กจวดัใหมี้ขนาดใกลเ้คียงกบัขนาดช้ินงาน 
  3.  หุบแกนวดัทั้ง  2  ขา้ง  ใหเ้ลก็กวา่รูช้ินแลว้ลอ็คไว ้
 4.  สวมเกจวดัเขา้ไปในรูช้ินงานคลายลอ็คหวัสกรู  ใหแ้กนวดัดนัออกมาสัมผสักบัผิวช้ินงาน 
 5.  เม่ือแกนวดัสัมผสักบัผิวงานพอดีแลว้ลอ็คหวัสกรู 
 

 
รูปท่ี  5.72  การวดัขนาดรูช้ินงานและลอ็คสกรูแกนวดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  5.73  น าเกจวดัออกจากรูช้ินงาน 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่   16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี  5.74  น าเกจวดัมาวดัถ่ายขนาดจากไมโครมิเตอร์ 
 

 6.  น าเกจวดังานมาวดัถ่ายขนาดจากไมโครมิเตอร์  หรือเวอร์เนียร์และอ่านคา่ท่ีวดัได ้
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน   
 1.  ครูตั้งค  าถามนกัศึกษาวา่นกัศึกษาเคยประสบปัญหาของการวดัขนาดของช้ินงานท่ีเวอร์เนียร์ไม่สามารถ
เขา้ถึงไดห้รือไม่  เราจะมีวิธีการวดัขนาดช้ินงานนั้นไดอ้ยา่งไร หรือจะท ารูปวงกลมใหมี้ขนาดแตกต่างกนัตาม
ความตอ้งการ นกัศึกษาจะมีวิธีการอยา่งไร 

ขั้นสอนหรือให้ความรู้   
 1.  ครูใหน้กัศึกษา  ศึกษาใบความรู้เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาด 
 2.  ครูถามนกัศึกษาเก่ียวกบัเคร่ืองมือแบบถ่ายทอดขนาดวา่มีอะไรบา้ง  ใชง้านอยา่งไร  ใชป้ระโยชน์อะไร 
 3.  ครูใหน้กัศึกษา แบ่งกลุ่มออกเป็น 5  กลุ่ม  พร้อมแจกวงเวียนใหก้ลุ่มละ 1  ตวั 
4.  ครูอธิบายส่วนประกอบและวิธีการน าไปใชง้านของวงเวียน พร้อมทั้งซกัถามขอ้สงสัยในส่วนท่ีนกัศึกษา
ยงัไม่เขา้ใจ 
5.  ครูแจกใบงานพร้อมช้ินงานใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงานทั้ง 5 กรณี 
6.  ครูใหน้กัศึกษาแลกเปล่ียนใบงานเพื่อตรวจความถูกตอ้ง โดยยดึถือค าตอบจากครูเป็นหลกั 
7.  ครู แนะน าขอ้ควรระวงัในการใชง้าน 
8.  ครูท าตามขั้นตอนขอ้ 5.2-5.5  ในเร่ืองวงเวียนขางอ   คาลิปเปอร์วดันอก   คาลิปเปอร์วดัใน   
 เกจวดัในรูจนครบ 
9.  ท าแบบฝึกหดั 
ข้ันสรุป   
1. ครูและนกัศึกษา  ร่วมกนัสรุปวิธีการใชง้านทั้ง 5 อยา่ง และการน าไปใชป้ระโยชน์ในงานช่างยนต ์  
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
ส่ือการเรียนการสอน 
ใบงาน/ช้ินงาน 
วงเวียน  วงเวียนขางอ  คาลิปเปอร์วดันอก  คาลิปเปอร์วดัใน   เกจวดัในรู  เคร่ืองมือวดั 
 
งานที่มอบหมายหรือกจิกรรม 
1.  ครูแจกใบความรู้ เร่ือง เคร่ืองมือวดัแบบค่าคงท่ีเพื่อใหน้กัศึกษาน าไปศึกษาและน ามาเรียนในคร้ังต่อไป 
 
ขั้นประเมินผล 
1.  ครูน าช้ินงานมาตรฐานมาใหน้กัศึกษาวดัจ านวน 5   ช้ินงานโดยใชเ้คร่ืองมือทั้ง 5  อยา่ง โดยแต่ละอยา่งวดั
ตามจุดท่ีก าหนดในใบงาน 
2. ประเมินความตรงต่อเวลา 
3.ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
4.ความเป็นระเบียบวินยั 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 

แบบฝึกหัดท่ี  5.3 
1.  เกจวัดรูในแบ่งเป็น 2 แบบ 

1. ……………………………………………………………………………………………................. 
2. ……………………………………………………………………………………………................. 
2.  ขั้นตอนการใช้เกจวัดรูในขนาดงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
3.  ขนาดเกจวัดรูในระบบเมตริกมีกีข่นาด อะไรบาง 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
4.  ข้ันตอนในการใช้เกจวัดความโตรูคว้านวัดขนาดงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

แบบฝึกหัดท่ี  5.3 
1.  เกจวัดรูในแบ่งเป็น 2 แบบ 

     1.  เกจวดัรูในแบบปลายโคง้  (Small  hole  gauge with hardened ball) 
     2.  เกจวดัรูในแบบปลายแบน  (Small  hole  gauge with flat bottom) 
2.  ข้ันตอนการใช้เกจวัดรูในขนาดงาน 
1.  ใชบ้รรทดัวดัขนาดของรูหรือร่องท่ีตอ้งการจะวดั 
2.  เลือกขนาดของเกจวดัรูในใหมี้ขนาดใกลเ้คียงกบั ขนาดของรู 
3.  ท าความสะอาดรูและเกจวดั 
4.  ปรับขนาดของเกจวดัใหมี้ขนาดเลก็กวา่ขนาดของรูและใส่เกจวดัลงในรู 
5.  เม่ือน าเกจใส่เขา้ในรูเรียบร้อย ก่อนเร่ิมวดัใหต้ั้งเกจวดัใหต้ั้งฉากกบัรูท่ีจะวดั 
6.  ปรับระยะปลายเกจวดัใหเ้ท่ากบัขนาดของรู โดยใชมื้อซา้ยจบัท่ี แกนเกจมือขวาจบันาฬิกาปลายของเกจวดั
จะขยายออกเท่ากบัขนาดของรูพอดูรูป 
7.   ค่อย ๆ น าเกจวดัออกจากรูท่ีวดั                                                                                                                                                         
8. ใชไ้มโครมิเตอร์วดัขนาดบริเวณปลายของเกจท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดและอ่านค่าท่ีวดัได ้
3.  ขนาดเกจวัดรูในระบบเมตริกมีกีต่ัวขนาด อะไรบาง 
 มี 4 ตวั       ตวัท่ี  1    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  3-5  มม. 
          ตวัท่ี  2    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  5-7  มม. 
          ตวัท่ี  3    วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  7-10  มม. 
           ตวัท่ี  4       วดัขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางไดต้ั้งแต่  10-13  มม. 
4.  ข้ันตอนในการใช้เกจวัดความโตรูคว้านวัดขนาดงาน 
1.  ท าความสะอาดเกจวดัและรูของช้ินงาน 
2.  ใชบ้รรทดัวดัขนาดรูช้ินงานและเลือกใชเ้กจวดัใหมี้ขนาดใกลเ้คียงกบัขนาดช้ินงาน 
3.  หุบแกนวดัทั้ง  2  ขา้ง  ใหเ้ลก็กวา่รูช้ินแลว้ลอ็คไว ้
4.  สวมเกจวดัเขา้ไปในรูช้ินงานคลายลอ็คหวัสกรู  ใหแ้กนวดัดนัออกมาสัมผสักบัผิวช้ินงาน 
5.  เม่ือแกนวดัสัมผสักบัผิวงานพอดีแลว้ลอ็คหวัสกรู 
6. น าเกจวดังานมาวดัถ่ายขนาดจากไมโครมิเตอร์  หรือเวอร์เนียร์และอ่านค่าท่ีวดัได ้
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
เอกสารอ้างองิ 

 ประสานพงษ ์ หาเรือนชีพ. งานวัดละเอยีดช่างยนต์. กรุงเทพฯ : ซีเอด็ยเูคชัน่, 2546. 
 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
 วิเชียร  อารมยสุ์ข. เคร่ืองยนต์เบื้องต้น. กรุงเทพ ฯ : ส านกัพิมพศู์นยส่์งเสริมอาชีวะ , 2545. 
 Martin W. Stockel and Martin T. Stockel. Auto Service and Repair. South Holland, lllinois : -     
      The Good Heart – Willcox Company, lnc. 1984. 
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                      แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    5 

สอนคร้ังที่    16 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด 

เร่ือง   เคร่ืองมือวัดถ่ายทอดขนาด จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
บันทึกหลงัการสอน 
ผลการสอน 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหาและอุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………………………………………………………………………… 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม......................... 
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หมายเหตุ                -  เกณฑก์ารประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

หัวข้อเร่ือง  (หวัขอ้ยอ่ยหรือความรู้และทกัษะท่ีจะไดจ้ากการปฏิบติั) 
      6.1  หวีวดัเกลียว 
      6.2  ฟิลเลอร์เกจ (เกจวดัความหนา) 
 
สาระส าคัญ (ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ) 
      1.  หวีวดัเกลียวใชเ้พ่ือวดัระยะค่าความหยาบและความละเอียดของฟันเกลียว และสามารถบอกไดว้า่เป็น
เกลียวระบบใด  ค่ามาตรฐานเกลียวในระบบเมตริก   
      2.  ฟิลเลอร์เกจใชใ้นการ  ตรวจสอบความหนา  และ  ใชป้รับระยะงานแคบ  ใชป้รับระยะจุดระเบิดของ
เคร่ืองยนต ์
   
จุดประสงค์รายวิชา  (ความรู้  ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชิพ) 
ด้านความรู้  
               1. บอกประเภท ของเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               2. อธิบายวิธีการอ่านเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               3. อธิบายวิธีการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
               4. บอกขอ้ควรระวงัการใชเ้คร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                5. บอกการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง 
ด้านทักษะ  
                1. ปรับตั้ง บ ารุงรักษาเคร่ืองมือวดัแบบถ่ายทอดขนาดไดถู้กตอ้ง  
                2. ตรวจวดัช้ินส่วนในงานช่างยนตไ์ดถู้กตอ้ง  
                3. อ่านค่าเคร่ืองวดัมุมไดถู้กตอ้ง 
คุณลกัษณะที่พงึประสงค์  
                1. มีความรับผิดชอบต่อการเรียนในชั้นเรียน                 
                2. ความสนใจใฝ่รู้ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 

6.1  หววีดัเกลยีว (SCREW PITCH GAUGE) 
          ใชเ้พ่ือวดัระยะค่าความหยาบและความละเอียดของฟันเกลียว และสามารถบอกไดว้า่เป็นเกลียวระบบ
ใด  ค่ามาตรฐานเกลียวในระบบเมตริก  ก าหนดเป็นระยะพิต ระบบองักฤษและระบบอเมริกนัก าหนดเป็นา
จ านวนเกลียวต่อน้ิว  ใชว้ดัตรวจสอบไดท้ั้งเกลียวนอกและเกลียวใน 
          ระบบเมตริก  จะมีระยะฟิตตั้งแต่  0.25 – 6 มม. 
          ระบบองักฤษ จะมีขนาดเกลียวต่อน้ิว ตั้งแต่ 62 – 4   เกลียวต่อน้ิว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.1  หวีวดัเกลียว 
6.1.1  ขนาดของหวีวัดเกลยีวอเมริกนั  (UNIFIED  SCREW PITCH) มุม 60o 

 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.2 หวีวดัเกลียวอเมริกนัมุม 60o 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 

ขนาดของหวีวัดเกลยีว รายละเอียดระยะพิตของเกลียวต่อน้ิว 
4 – 42   เกลียว/น้ิว 
จ านวน 30 ใบ 

 

4, 4½, 5, 5½, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 11½, 12,  
13, 14, 15, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 27, 28, 
30, 32, 34, 36, 36, 40, 42 เกลียว/น้ิว (TPI) 

 
ตารางท่ี 6.1 ขนาดระยะพิตของเกลียว/น้ิว 

 
6.1.2  ขนาดของหวีวัดเกลยีววิตเวอต (WHIT WORTH SCREW PITCH) มุม 55o 

 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี 6.3 หวีวดัเกลียววิตเวอต มุม 55o 

 
ขนาดของหวีวดัเกลียว รายละเอียดระยะพิตจ านวนเกลียวต่อน้ิว 

4 – 42 เกลียว/น้ิว 
จ านวน 30 ใบ 

 

4, 4½, 5, 5½, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 11½, 12,  
13, 14, 15, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 27, 28, 
30, 32, 34, 36, 36, 40, 42 เกลียว/น้ิว (TPI) 

ตารางท่ี 6.2 ขนาดระยะพิตของเกลียว/น้ิว 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 
6.1.3 ขนาดของหวีวัดเกลยีววติเวอต มุม 55o 

 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.4 เกลียววิตเวอตมุม 55o   ระยะ 4-60 เกลียว/น้ิว 
 

ขนาดของหวีวดั
เกลียว 

รายละเอียดระยะพิตจ านวนเกลียวต่อน้ิว 

4 – 60 เกลียว/น้ิว 
จ านวน  28 ใบ 

4, 4½, 5, 5½, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 11½, 12,  
13, 14, 15, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 27, 28, 
30, 32, 34, 36, 36, 40, 42 เกลียว/น้ิว (TPI 

ตารางท่ี 6.3 ขนาดของระยะพิตของเกลียว/น้ิว 
          การใชไ้มบ้รรทดัวดัหาระยะพิตของเกลียว ค่าท่ีไดจ้ากการวดัมีโอกาสผิดพลาดไดง่้ายและไม่สามารถ
ชนิดของเกลียว 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.5 การใชไ้มบ้รรทดัวดัระยะพิตของเกลียว 
การใชห้ววีดัเกลียววดัหาระยะพิตของเกลียวจะไดร้ะยะพิตและชนิดของเกลียวท่ีถูกตอ้ง สามารถวดัตรวจสอบ
ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.6 การใชห้วีวดัเกลียววดัระยะพิตของเกลียวรายละเอียด ขนาดใบวดัของหวีวดัเกลียวชนิดต่าง ๆ 
6.1.4   ขนาดของหวีวัดเกลยีวระบบเมตริก 60o 
  
 
 
 
 
 

รูปท่ี 6.7 หวีวดัเกลียวระบบเมตริก 60o 

ขนาดของหวีวดัเกลียว รายละเอียดระยะพิตของหวีวดัเกลียว 
0.25 – 6  มม. 
จ านวน  21 ใบ 

0.25, 0.4, 0.45, 0.5, 0.6, 0.7, 0.75, 0.8, 1, 
1.25, 1.5, 1.75, 2, 2.5, 3, 3.5, 4, 4.5, 5, 
 5.5, 6 มม. และมุม 60o  

0.4 – 7 มม. 
จ านวน  21 ใบ 

04, 0.5, 0.7, 0.75, 0.8, 0.9, 1, 1.25, 1.5, 
1.75, 2, 2.5, 3, 3.5, 4, 4.5, 5, 5.5, 6, 6.5, 7 มม 

0.4 – 7 มม. 
จ านวน  18 ใบ 

0.4, 0.5, 0.75, 1, 1.25, 1.5, 1.75, 2, 2.5, 
3, 3.5, 4, 4.5, 5, 5.5, 6, 6.5, 7  มม 

ตารางท่ี 6.4 ระยะพิตของเกลียว/มม. 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

การเลือกใช้หววีดัเกลยีว 
          หวีวดัเกลียว 1 ชุด จะประกอบดว้ยใบวดัเกลียว 2 ระบบ เช่น ใบวดัเกลียวระบบเมตริก และระบบ
องักฤษ ใบวดัเกลียวระบบเมตริกและระบบอเมริกนั ใบวดัเกลียวระบบองักฤษและระบบอเมริกนัในการเลือก
ซ้ือหรือใชง้านควรใหต้รงกบัความตอ้งการในการใชง้าน 
 

ขั้นตอนในการใช้หวีวัดเกลยีว 
          1. ใหเ้ลือกใบวดัเกลียวท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกบัเกลียวท่ีตอ้งการตรวจสอบ 
          2. น าส่วนแหลมของใบวดัเกลียววางลงในร่องของเกลียว  ใหสั้งเกตดูวา่ ร่องเกลียวกบัหวีวดัเกลียว
สัมผสักนัเตม็หนา้หรือไม่  สามารถตรวจสอบไดโ้ดยยกข้ึนส่องหาแสง  ถา้มีแสงรอดผา่นไดแ้สดงวา่ ขนาด
ของหวีวดัเกลียวท่ีใชว้ดัยงัไม่ไดข้นาด  ใหเ้ปล่ียนใบวดัเกลียวใหม่เม่ือใบวดัเกลียวและร่องเกลียวสัมผสักนั
เตม็หนา้ใหอ่้านตวัเลขขนาดของหววีดัเกลียว ก็จะทราบวา่ระยะพิตของเกลียว  หรือจ านวนเกลียวต่อน้ิวมี
ระยะเท่าใด 
 

6.2   เกจวดัความหนาหรือฟิลเลอร์เกจ  (THICKNESS GAUGE OR FELLER GAUGE) 
          ฟิลเลอร์เกจใชใ้นการตรวจสอบความหนาและใชป้รับระยะงานแคบใชป้รับระยะจุดระเบิดของ
เคร่ืองยนต ์  เป็นตน้  ฟิลเลอร์เกจท าดว้ยแผน่เหลก็บาง ๆ ผา่นการชุบแขง็และท าใหผ้ิวเรียบเป็นมนั ลกัษณะ
โดยทัว่ไปเป็นแผน่บางส่วนปลายโคง้มน  บางรุ่นท าเป็นรูปเรียวเลก็ บางรุ่นท าเป็นแผน่ขนานกนัตลอดล าตวั  
ส่วนโคนเจาะรูเพ่ือรวมกนัสามารถพบัเก็บรวมกนัในซอง 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปท่ี 6.8 ชุดเกจวดัความหนาหรือฟิลเลอร์เกจ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
ฟิลเลอร์เกจ ท าเป็นชุดมีความหนาหลายขนาดฟิลเลอร์เกจระบบเมตริก 0.05 – 1 มม. จ านวน 20 ใบ โดยมี
ความหนาเพ่ิม  เพ่ิมข้ึนใบละ 0.05 มม. 
          ฟิลเลอร์เกจระบบองักฤษ ขนาด 0.0015 – 0.025 น้ิว มี   24 ใบ   โดย มีความหนาเพ่ิมข้ึน ใบละ 0.001 
น้ิว  การเลือกฟิลเลอร์เกจใชง้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี 6.9 การเลือกใชฟิ้ลเลอร์เกจ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี 6.10 การใชฟิ้ลเลอร์เกจวดัความแอ่นงอของเส้ือสูบรถยนต ์
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รูปท่ี 6.11 ขอ้ควรระวงัในการใชฟิ้ลเลอร์เกจ 
 
ข้อควรระวังในการใช้ฟิลเลอร์เกจ 
          1. ท าความสะอาดบริเวณท่ีตอ้งการการตรวจสอบ 
          2. ท าความสะอาดและตรวจดูความเรียบร้อยของฟิลเลอร์เกจ 
          3. เลือกฟิลเลอร์เกจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกบัความหนาของบริเวณท่ีตอ้งการวดั 
          4. การใชฟิ้ลเลอร์เกจวดัระยะความหนา กรณีท่ีไม่สามารถใส่เขา้ไปในบริเวณท่ีตอ้งการวดัได ้ควร
เปล่ียนฟิลเลอร์เกจใหมี้ขนาดบางลงเพ่ือป้องกนัไม่ใหฟิ้ลเลอร์เกจช ารุดหรือบิดงอ 
          5. ภายหลงัเลิกใชง้านแลว้ควรท าความสะอาดและชโลมน ้ามนัก่อนพบัเขา้ซองท่ีเก็บฟิลเลอร์เกจ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 กจิกรรมการเรียนการสอน 
ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
     1. ครูเล่าเร่ืองเกลียวเป็นส่วนประกอบท่ีส าคญัในงานช่างยนตแ์ละการใชง้านจริงๆ เกลียวมีหลายขนาด
ฉะนั้นจึงตอ้งศึกษาเร่ืองเกลียวและวิธีการวดัเกลียวและในงานช่างยนตก์ารตรวจสอบขนาดมาตรฐานของ
ช้ินส่วนบางอยา่ง สามารถใชฟิ้ลเลอร์เกจเป็นเคร่ืองมือวดั  เพ่ือใหเ้กิดความสะดวกในการปฏิบติังาน 
ข้ันสอนหรือให้ความรู้ 
     1. ครูแจกใบความรู้ใหน้กัศึกษาอ่านท าความเขา้ใจ 
     2. ครูอธิบายส่วนต่าง ๆ ของเกลียวแลว้ช้ีจุดต่าง ๆ ของเกลียวและอธิบายความหมาย 
     3. ครูฉายจอโปรเจค็เตอร์ ภาพชนิดต่างๆของเกลียวและใหน้กัศึกษาอธิบายส่วนต่าง ๆ ของเกลียวและบอก
ความแตกต่างของเกลียวแต่ละชนิด 
     4. ครูแบ่งกลุ่มนกัศึกษาออกเป็น 5 กลุ่มพร้อมกบัเลือกประธานและเลขาฯกลุ่ม 
     5. ครูอธิบายและสาธิตวิธีการอ่านค่าการวดัเกลียวพร้อมทั้งอธิบายการใชเ้คร่ืองมือวดั 
     6. ครูแจกใบงานพร้อมช้ินงานและเคร่ืองมือวดัใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามใบงาน 
     7. ครูแนะน าและใหค้  าปรึกษาเพ่ิมเติมในระหวา่งการปฏิบติังาน 
     8. ครูใหน้กัศึกษาแลกเปล่ียนใบงานเพื่อตรวจความถูกตอ้ง 
     9.  ครูใหน้กัศึกษาซกัถาม ขอ้สงสัยและส่งใบงานพร้อมทั้งแสดงความคิดเห็น ในการใชเ้คร่ืองมือ 
    10.  ครูใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามขอ้ท่ี  6.2  ในหัวขอ้เร่ืองฟิลเลอร์เกจ 
    11.  ท าแบบฝึกหดัท่ี  6.1 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูน าช้ินงานมาตรฐานมาใหน้กัศึกษาวดัจ านวน 5 ช้ินงาน  โดยใชเ้คร่ืองมือ ทั้ง 2 อยา่ง โดยแต่ละ
อยา่งวดัตามจุดท่ีก าหนดใหใ้นใบงาน 

       2.    การตรงต่อเวลา 
       3.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
งานที่มอบหมายหรือกจิกรรม 

1. ครูมอบหมายใหน้กัศึกษาเตรียมสอบปฏิบติัในสัปดาห์เพื่อทบทวนวิธีการใชเ้คร่ืองมือวดัชนิดต่างๆ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 
ส่ือการเรียนการสอน 
    1.ใบความรู้ 
    2. power point 
    3. หวีวดัเกลียว 
    4. สกรู-โบ๊ล       
    5. ช้ินงาน/ใบงาน 
    6. ฟิลเลอร์เกจ 
 
ขั้นประเมินผล 

1. ครูน าช้ินงานมาตรฐานมาใหน้กัศึกษาวดัจ านวน 5 ช้ินงาน  โดยใชเ้คร่ืองมือ ทั้ง 2 อยา่ง โดยแต่ละ
อยา่งวดัตามจุดท่ีก าหนดใหใ้นใบงาน 

       2.    การตรงต่อเวลา 
       3.    ความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที ่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 

แบบฝึกหัดที่  6.1 
1.หวีวดัเกลียวมีหนา้ท่ีวดัอะไร 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
2.จงบอกวิธีการเลือกใชห้วีวดัเกลียว 
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 
3.จงบอกขั้นตอนในการใชห้วีวดัเกลียวมา   2  ขอ้ 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
4. THICKNESS GAUGE OR FELLER GAUGE   ใหแ้ปรความหมาย 
……………………………………………………………………………………………………................... 
5.ฟิลเลอร์เกจใชว้ดังานในลกัษณะงานประเภทไหน 
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
6.จงบอกขอ้ควรระวงัในการใชฟิ้ลเลอร์เกจมา  5  ขอ้ 

1.  ………………………………………………………………………………………… 
 2.  ………………………………………………………………………………………… 
 3.  ………………………………………………………………………………………… 
 4.  ………………………………………………………………………………………… 

5.  ………………………………………………………………………………………… 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
 

เฉลยแบบฝึกหัดที่  6.1 
1. หวีวัดเกลยีวมีหน้าทีว่ดัอะไร 
          ใชเ้พ่ือวดัระยะค่าความหยาบและความละเอียดของฟันเกลียวและสามารถบอกไดว้า่เป็นเกลียวระบบใด ค่า
มาตรฐานเกลียวในระบบเมตริก ก าหนดเป็นระยะพิต ระบบองักฤษและระบบอเมริกนัก าหนดเป็นาจ านวนเกลียวต่อน้ิว  
ใชว้ดัตรวจสอบไดท้ั้งเกลียวนอกและเกลียวใน 
2.  จงบอกวิธีการเลือกใช้หวีวัดเกลยีว 
          หวีวดัเกลียว 1 ชุด จะประกอบดว้ยใบวดัเกลียว 2 ระบบ เช่น ใบวดัเกลียวระบบเมตริก และระบบองักฤษ ใบวดั
เกลียวระบบเมตริกและระบบอเมริกนั ใบวดัเกลียวระบบองักฤษและระบบอเมริกนัในการเลือกซ้ือหรือใชง้านควรให้
ตรงกบัความตอ้งการในการใชง้าน 
3. จงบอกขั้นตอนในการใช้หวีวัดเกลยีวมา   2  ข้อ 
          1. ใหเ้ลือกใบวดัเกลียวท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกบัเกลียวท่ีตอ้งการตรวจสอบ 
          2.น าส่วนแหลมของใบวดัเกลียววางลงในร่องของเกลียวใหสั้งเกตดูวา่ร่องเกลียวกบัหวีวดัเกลียวสัมผสักนัเตม็
หนา้หรือไม่สามารถตรวจสอบไดโ้ดยยกข้ึนส่องหาแสงถา้มีแสงรอดผา่นไดแ้สดงวา่ขนาดของหวีวดัเกลียวท่ีใชว้ดัยงั
ไม่ไดข้นาดใหเ้ปล่ียนใบวดัเกลียวใหม่เม่ือใบวดัเกลียวและร่องเกลียวสัมผสักนัเตม็หนา้ใหอ่้านตวัเลขขนาดของหววีดั
เกลียวก็จะทราบวา่ระยะพิตของเกลียว  หรือจ านวนเกลียวต่อน้ิวมีระยะเท่าใ 
4. THICKNESS GAUGE OR FELLER GAUGE   ให้แปรความหมาย 

เกจวดัความหนาหรือฟิลเลอร์เกจ 
5. ฟิลเลอร์เกจใช้วัดงานในลกัษณะงานประเภทไหน 

ฟิลเลอร์เกจใชใ้นการตรวจสอบความหนาและใชป้รับระยะงานแคบใชป้รับระยะจุดระเบิดของเคร่ืองยนต ์ 
เป็นตน้ 
6. จงบอกข้อควรระวังในการใช้ฟิลเลอร์เกจมา  5  ข้อ 
 1. ท าความสะอาดบริเวณท่ีตอ้งการการตรวจสอบ 
              2. ท าความสะอาดและตรวจดูความเรียบร้อยของฟิลเลอร์เกจ 
              3. เลือกฟิลเลอร์เกจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกบัความหนาของบริเวณท่ีตอ้งการวดั 

              4. การใชฟิ้ลเลอร์เกจวดัระยะความหนา กรณีท่ีไม่สามารถใส่เขา้ไปในบริเวณท่ีตอ้งการวดัได ้ควร
เปล่ียนฟิลเลอร์เกจใหมี้ขนาดบางลงเพื่อป้องกนัไม่ใหฟิ้ลเลอร์เกจช ารุดหรือบิดงอ 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
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                                ศูนยส่์งเสริม   อาชีวะ, 2549. 
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 แผนการจัดการมุง่เน้นสมรรถนะอาชพี 
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่    6 

สอนคร้ังที่   17 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 

 
บันทึกหลงัการสอน 

ผลการสอน 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..……… 
ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………. 
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   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 
   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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รหัสวิชา  2101-2106 วิชา  งานวดัละเอียดช่างยนต ์
ช่ือเร่ือง  สอบปฏิบติั  สัปดาห์ที่ 18 จ านวน 4   ช่ัวโมง 
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แผนการจัดการเรีนยรู้ หน่วยที่    6 

วิชา  งานวัดละเอยีดช่างยนต์ สอนคร้ังที่   18 

ช่ือหน่วย   เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ 

เร่ือง  เคร่ืองมือวัดแบบค่าคงที่ จ านวนช่ัวโมง   4   ช่ัวโมง 
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 ธิติ  ธาตรีนรานนท ์และปิยชาติ  ธาตรีนรานนท.์  งานปรับแต่งเคร่ืองยนต์. กรุงเทพฯ : - 
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