
 

 

 
 
 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
วิชา ปรับ ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล  รหัสวิชา 20102-2106  
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)       พุทธศักราช 2562 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม               สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

 
 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 
 

จัดทำโดย 
นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน        อาชวีศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สถาบันอาชีวศึกษาภาคกลาง ๕       สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



 

 

 
 

รายการตรวจสอบและอนุญาตให้ใช้ 
 

  □ ควรอนุญาตให้ใช้ในการสอนได้ 
 □ ควรปรับปรุงเก่ียวกับ
............................................................................................................................. .................................................
......................................................................................................................................  
   

ลงชื่อ...................................................... 
( นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 

หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
........../............/........... 

 
 

 □ ควรอนุญาตให้ใช้ในการสอนได้ 
 □ ควรปรับปรุงดังเสนอ 
 □ อ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. ............................. 
..........................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ...................................................... 
 ( นายฐิติปกรณ์ ภคุโล ) 

  รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
........./............/........... 

   
 □ ควรอนุญาตให้ใช้ในการสอนได้ 
 □ อ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. .................................................
......................................................................................................................................  
 
 

ลงชื่อ...................................................... 
( นายนิมิตร  ศรียาภัย ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
........./............/........... 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

คำนำ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้วิชา  “ปรับ ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล  ”  รหัสวิชา 20105-2106 จัดทำขึ้นเพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน วิชาผลิต ปรับ ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล   ตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช  2562  ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   โดย
จัดการเรียนการสอนทั้งหมด 18 สัปดาห์      สัปดาห์ละ 6 ชั่วโมง เนื้อหาภายในแบ่งออกเป็น 4 หน่วย  
ได้แก่ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย หิน
เจียระไน หินขัด กระดาษทราย การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษา
เครื่องมือกล 

ผู้จัดทำแผนการสอนหวังว่า  จะเอ้ืออำนวยให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างดียิ่ง  
หากอาจารย์ผู้สอนนำแผนการสอนเล่มนี้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีข้อเสนอแนะประการใดขอได้โปรก
แจ้งผู้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย  จักเป็นพระคุณอย่างยิ่ง  
 
 

จิตวัฒนา  บุญเลิศ 
ผู้จัดทำ 
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วิทยาลยัการอาชีพบางสะพาน 
  แผนการเรยีนหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช  2562 

 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  สาขาวชิาช่างกลโรงงาน    สาขางานเครื่องมือกล  ปีการศึกษา  2564 ห้อง 1/2 
ภาคเรียนที ่3 ภาคเรียนที ่4 

รหัสวิชา รายวิชา ท. ป. น. รหัสวิชา รายวิชา ท. ป. น. 
  หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง         หมวดวชิาสมรรถนะแกนกลาง       

20000-1301 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 1 2 2 20000-1302  
 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพชา่ง
อุตสาหกรรม   1 2 2 

20000-1204 การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 0 2 1  20000-1206   ภาษาอังกฤษอินเทอร์เน็ต 0 2 1 

20000-1502  ประวัติศาสตร์ชาติไทย  1 0 1 20000-1402 คณิตศาสตร์อุตสาหกรรม 2 0 2 

20000-1401   คณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ 2 0 2             

  หมวดวชิาสมรรถนะวิชาชีพ         หมวดวชิาสมรรถนะวิชาชีพ       

  กลุ่มสมรรถนะวิชาพื้นฐาน         กลุ่มสมรรถนะวิชาพื้นฐาน       

  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ         กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ       
20102 - 

2005 คณิตศาสตร์เครื่องมือกล 2 0 2 20102 - 2002 เขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 1 3 2 
20102 - 

2008 ผลิตชิ้นส่วนด้วยเครื่องมือกล 1 2 6 4 20102 - 2006 กลศาสตร์เครื่องมือกล 2 0 2 

            20102 - 2009 โปรแกรมเอ็นซีพื้นฐาน 1 3 2 

  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก           กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก       

20102-2105 ลับคมเครื่องมือตัด 1 3 2 20102 - 2102 ผลิตชิ้นส่วนด้วยเครื่องมือกล 2 2 6 4 

20102-2106 ปรับประกอบชิ้นสว่นเครื่องมือกล 0 6 2           

20102-2101 เขียนแบบเครื่องมือกล2 1 3 2               

  ฝึกประสบการณท์ักษะวิชาชีพ           ฝึกประสบการณท์ักษะวิชาชีพ       

  โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ         โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ       

  หมวดวชิาเลือกเสร ี           หมวดวชิาเลือกเสร ี       

          20102 - 2111 อุปกรณ์นำคมตัดและอุปกรณ์จับยึด 1 3 2 

  กิจกรรมเสริมหลักสตูร           กิจกรรมเสริมหลักสตูร       



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1  0 2 0 20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2  0 2 0 

  รวม 10 24 18   รวม 10 21 17 



 

 

 

 
 

 
 
 
 

โครงการสอนรายวิชา 
 

๑.  ชื่อวิชา ปรับ ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล  รหัสวิชา 20102-2106 จำนวน 2 หน่วยกิต  6 ชั่วโมง 
ภาคเรียนที่  ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖7  ระดับชั้น ปวช. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
สาขางาน เครื่องมือกล 
ชื่อครูผู้สอน  นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ 
 
๒.  คำอธิบายรายวิชา  

ปฏิบัติเกี่ยวกับชิ้นส่วนเครื่องมือกล แบบงาน ใช้เครื่องมือกลและอุปกรณ์ ปรับ ประกอบชิ้นส่วน
เครื่องมือกล ปรับผิวแนวราบ ผิวโค้ง ด้วยตะไบ เหล็กขูด หินเจียระไน หินขัด กระดาษทราย ประกอบชิ้นส่วน
เครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกล ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบคอบ
ตามหลักความปลอดภัย 
 
๓.  จุดประสงค์รายวิชา 

3.1 มีความเข้าใจหลักการ มาตรฐาน วิธีการในงานขูดปรับ การใช้เครื่องมือและการตรวจสอบ 
3.2 ปฏิบัติงานปรับผิวงานด้วยวิธีการขูดปรับ งานประกอบ 
3.3 มีกิจนิสัยในการทำงานอย่างมีระเบียบแบบแผน มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ส่วนรวม และ

ปฏิบัติงานตามหลักความปลอดภัย 
 

๔.  สมรรถนะรายวิชา 
4.1 ปรับ ชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามหลักการและกระบวนการ 
4.2 ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามหลักการและกระบวนการ 
4.3 ตรวจสอบและทดสอบตามหลักการและกระบวนการ 
 

   
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
5. การวิเคราะห์หลักสูตร 
 
                                
             พฤติกรรม 
 
   ชื่อหน่วย 
 

พุทธิพิสัย (40%) 
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้าง
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ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
ตะไบ 

4 4 4    6 6 27 2 24 

ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
เหล็กขูด 

4 5 7    6 6 28 1 36 

ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย 
หินเจียระไน หินขัด กระดาษ
ทราย 

4 4 5    5 6 23 3 24 

การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือ
กลตามแบบ ตรวจสอบและ
ทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ
กล 

3 4 5    5 6 22 4 24 

 
รวม 

16 18 20    22 24 100  108 
 

ลำดับความสำคัญ 5 4 3    2 1 - - - 
 
 
หน่วยการสอน ชื่อวิชา ปรับ ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล   
 รหัสวิชา 20102-2106  จำนวน  2 หน่วยกิต 6 ชั่วโมง 

หน่วยที่ เรื่อง จำนวนชั่วโมง 
1 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 30 
2 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 42 
3 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย หนิเจียระไน หินขัด 

กระดาษทราย 
18 

4 การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบ
และทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกล 

18 



 

 

 รวม 108 
 
 
 
 
 
6. กำหนดหน่วยการเรียนรู้จากการวิเคราะห์คำอธิบายรายวิชา 
 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำหน่วย สมรรถนะประจำหน่วย 
1. ปรับผิวแนวราบผวิโค้ง
ด้วยตะไบ 

1. อธิบายหลักการทำงานของตะไบได้ 
2. บอกส่วนต่างๆของตะไบได้ 
3. บอกชนิดของตะไบได้ 
2. บอกวิธีการใช้ตะไบได้ 
3. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบได้ 
4. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยตะไบได้ 
5. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วยตะไบได้ 
6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับ
หลักการปรับผิวแนวราบผิวโค้ง
ด้วยตะไบ 
2. ปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วย
ตะไบตามหลักการและระบวน
การ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบ
หลังการปฏิบัติการ 
 

๒.ปรับผิวแนวราบผิวโค้ง
ด้วยเหล็กขูด 

1. อธิบายหลักการทำงานของเหล็กขูด 
2. บอกส่วนต่างๆของเหล็กขูดได้ 
3. บอกชนิดของเหล็กขูดได้ 
2. บอกวิธีการใช้เหล็กขูดได้ 
3. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูดได้ 
4. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานเจาะรูด้วยเหล็กขูดได้ 
5. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วยเหล็กขูดได้ 
6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับ
หลักการปรับผิวแนวราบผิวโค้ง
ด้วยเหล็กขูด 
2. ปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วย
เหล็กขูดตามหลักการและระ
บวนการ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็ก
ขูดหลังการปฏิบัติการ 
 

3. ปรับผิวแนวราบผวิโค้ง
ด้วย หินเจียระไน หินขัด 
กระดาษทราย 
 

1. อธิบายหลักการทำงานของนเจียระไน หินขัด 
กระดาษทรายได้ 
2. บอกส่วนต่างๆของนเจียระไน หินขัด กระดาษทราย
ได้ 
3. บอกชนิดของนเจียระไน หินขัด กระดาษทรายได้ 
2. บอกวิธีการใช้นเจียระไน หินขัด กระดาษทรายได้ 
3. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษานเจียระไน หินขัด 
กระดาษทรายได้ 
4. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานเจาะรูด้วยนเจียระไน 
หินขัด กระดาษทรายได้ 
5. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วยนเจียระไน หินขัด 
กระดาษทรายได้ 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับ
หลักการปรับผิวแนวราบผิวโค้ง
ด้วยนเจียระไน หินขัด กระดาษ
ทราย 
2. ปรับผิวแนวราบผวิโค้งด้วยน
เจียระไน หินขัด กระดาษทราย
ตามหลักการและระบวนการ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาน
เจียระไน หินขัด กระดาษทราย
หลังการปฏิบัติการ 
 



 

 

6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. การประกอบชิ้นส่วน
เครื่องมือกลตามแบบ 
ตรวจสอบและทดสอบ 
บำรุงรักษาเครื่องมือกล 
 

1. อธิบายหลักการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตาม
แบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกลได้ 
2. อธิบายขั้นตอนการการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล
ตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ
กลได้ 
3. ปฏิบัติการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ 
ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกลได้ 
4. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล
ตามแบบ ตรวจสอบและ
ทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ
กล 
2. การประกอบชิ้นส่วน
เครื่องมือกลตามแบบ 
ตรวจสอบและทดสอบ 
บำรุงรักษาเครื่องมือกลตาม
หลักการและระบวนการ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบ
หลังการปฏิบัติการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                
             พฤติกรรม 
 
   ชื่อหน่วย 
 

พุทธิพิสัย (40%) 

ทัก
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พิส
ัย 

(3
0%

) 

จิต
พิส

ัย 
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รว
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คัญ
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าม

รู้ 
คว
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้าใ
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รน
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ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
ตะไบ 

4 4 4    6 6 27 2 24 

ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
เหล็กขูด 

4 5 7    6 6 28 1 36 

ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย 
กระดาษทรายหินเจียระไน 
หินขัด  

3 3 4    5 6 23 3 24 

การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือ
กลตามแบบ ตรวจสอบและ
ทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ
กล 

3 3 4    5 6 22 4 24 

 
รวม 

14 15 19    22 24 100  108 
 

ลำดับความสำคัญ 4 4 3    2 1 - - - 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง  
    7.๑ การแบ่งคะแนนคิดเป็นร้อยละ 50 ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
 

 
หน่วยที่ 

ทดสอบ 
(พุทธพิสัย) 

ผลงาน/ปฏิบัติงาน 
(ทักษะพิสัย) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

 
รวม 

ร้อยละ ๕0 
ของคะแนนเต็ม 

1 12 6 9 27 14 

2 16 6 9 31 16 
3 10 5 6 21 11 
4 10 5 6 214 11 

รวม 48 22 30 100 50 
 
 

พุทธพิสัย  58  คะแนน 
ทักษะพิสัย  22  คะแนน 
จิตพิสัย  30   คะแนน 

 รวม  100 คะแนน 
   
7.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 

การวัดผลประเมินผลนำคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรวมกันแล้วนำมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป    ระดับผลการเรียน ๔ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙    ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔    ระดับผลการเรียน ๓ 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙    ระดับผลการเรียน ๒.๕ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔    ระดับผลการเรียน ๒ 



 

 

  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙    ระดับผลการเรียน ๑.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔    ระดับผลการเรียน ๑ 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๕๐ ลงมา   ระดับผลการเรียน ๐ 
 
8. เครื่องมือวัดผล 
 8.1 แบบฝึกหัดหลังเรียน 
 8.2 ใบงาน 
 8.3 แบบประเมิณด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ จำนวน  24  ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำหน่วย 

1.1. อธิบายหลักการทำงานของตะไบได้ 
1.2. บอกส่วนต่างๆของตะไบได ้
1.3. บอกชนิดของตะไบได้ 
1.2. บอกวิธีการใช้ตะไบได้ 
1.3. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบได้ 
1.4. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยตะไบได ้
1.5. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบได้ 
1.6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 

2.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
2.2 ปรับผิวแนวราบผวิโค้งชิน้งานด้วยตะไบตามหลักการและกระบวนการ 
2.3 ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการ 

 
3. เนื้อหา 

3.1 หลักการทำงานของตะไบ 
3.2 ส่วนต่างๆของตะไบ 
3.3 ชนิดของตะไบ 
3.2 วธิีการใช้ตะไบ 



 

 

3.3 วธิีตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบ 
3.4 อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยตะไบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
2 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งชิ้นงานด้วยตะไบตาม
หลักการและกระบวนการ 
3 ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการ 
 

1. บอกหลักการและกระบวนการผลิตชิ้นส่วนด้วย
ตะไบได้อย่างถูกต้อง 
2. ตะไบชิ้นส่วนตามหลักการและกระบวนการได ้ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการได้ 
4. แสดงพฤติกรรมอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
    กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียง 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖. กิจกรรมการเรียนการสอน หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑  เรื่อง ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
สอนครั้งที่ 1 /24ชั่วโมง 
 

ครั้งที่ / ชั่วโมง กิจกรรม สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/หลักฐาน เครื่องมือและ
วิธีการวัดผล 

1/48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
(MOTIVATION) 
   ครูได้ทำการพูดคุยเพ่ือสร้าง
ความเป็นกันเอง ความรู้สึกท่ีดีเป็น
กันเอง โดยมีกิจกรรม แนะนำครู  
แนะนำนักเรียน ชื่อวิชา  รหัสวิชา  
จุดประสงค์รายวิชา  คำอธิบาย
รายวิชา  หน่วยการเรียนการสอน 
สมรรถนะที่พึงประสงค์  สื่อการ
สอนที่ใช้  เครื่องมือประจำตัว 

- ตะไบ   
- ชิ้นงานที่ผ่านการ
ตะไบ 
- Google class 
room 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมิน
ด้านการทำงาน 
- แบบประเมิน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมินด้าน
การทำงาน 
- แบบประเมินด้าน
คุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

หนังสือที่ใช้ประกอบการสอน และ
กำหนดเกณฑ์การประเมินและ
ข้อตกลงร่วมกันภายใต้ขอบเขตของ
หลักสูตร และถามนักเรียนว่าวิธีทำ
ให้งานทะลุมีอะไรบ้าง 
 
ขั้นศึกษาข้อมูล ( INFORMATION ) 
๑ . ค รู อ ธิ บ าย ใน เรื่ อ ง ค ว าม รู้
เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
 - นักเรียนฟังครูพร้อมกับจดบันทึก
ซักถามข้อสงสัย 
๒. ครูอธิบายหลักการและพ้ืนฐาน
การปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
ตะไบชิ้นส่วนตามหลักการและ
กระบวนการ 
 -นักเรียนฟังครูอธิบายตัวอย่าง
พร้อมกับจดบันทึกและค้นคว้าใน 
Internet และนำเสนอ 
3.  ครูอธิบายหลักการตรวจสอบ
บำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการ 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ( 
APPLICATION ) 
๑. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ปฏิบัติงานตาม
ใบงาน 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้า เอกสารใน
บทที่๑ และเอกสารเพ่ิมที่ห้องสมุด 
และสืบค้นด้วยระบบ Internet  ครู
คอยดูแล และ แนะนำอย่างใกล้ชิด 
 ขั้นวัดผลประเมินผล ( PROGRESS 
๑.มอบหมายให้ทำใบงาน 
๒. เฉลย แบบฝึกหัด 
๓. นักเรียนฟังครูสรุปหลักการปรับ
ผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
๔.มอบหมายให้ไปศึกษาเนื้อหาใน
เรื่องวัสดุและอุปกรณ์มาล่วงหน้า 
ก่อนเรียนในครั้งต่อไป 

  



 

 

๕. มอบหมายให้นักเรียน ทำความ
สะอาด ห้องเรียน  ครูดูแลการทำ
ความสะอาดห้องเรียน 
๖. ครูบันทึกหลังการสอน เพ่ือนำ
ปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขในกลุ่มอ่ืนๆ 
หรือเป็นข้อมูลในการแก้ปัญหาใน
การสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗.เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 ๗.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

ความรู้   4  คะแนน 
ความเข้าใจ  4  คะแนน 
การนำไปใช้  4  คะแนน 
ทักษะ   6  คะแนน 
จิตพิสัย   6  คะแนน 

 รวม   27  คะแนน 



 

 

  
 
 ๗.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ  ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔  ฃระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
๘. เครื่องมือวัดผล 
 ๘.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๘.๒ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๘.๓ ใบงาน 
 8.4 แบบประเมิณด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บันทึกหลังการสอน 
ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................. ................................ 



 

 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 
ผลการเรียนของนักเรียน 
.................................................................................................................................................................. ............ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
ผลการจัดกิจกรรมการสอนของครู 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
 
แบบฝึกหัดหนว่ยงานตะไบ 
คำสั่ง  จงเลือกคำตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว 
 



 

 

1. วัสดุในข้อใดที่ใช้ทำตะไบ 
ก. เหล็กกล้าคาร์บอน 
ข. เหล็กกล้ารอบสูง 
ค. เหล็กเครื่องมือ 
ง. วัสดุเชรามิค 

 
2.คมตัดของฟันตะไบ จะมีลักษณะคล้ายกับคมตัดของเครื่องมือตัดในข้อใด 

ก. คมตัดของใบเลื่อย 
ข. คมตัดของสกัด 
ค. คมตัดของมีดกลึง 
ง. คมตัดของดอกสว่าน 

 
3. คุณภาพของงานตะไบที่ดี วัสดุในข้อใดที่ใช้ทำตะไบจะขึ้นอยู่กับองค์ประกอบในข้อใด 

ก. การเลือกใช้ตะไบที่มีราคาแพง 
ข. การเลือกตะไบที่มีน้ำหนักเบา 
ค. การเลือกชนิดตะไบให้เหมาะกับลักษณะงาน 
ง. วัสดุงานที่ทำการตะไบ 

 
4. ส่วนใดของตะไบที่สวมเข้ากับด้ามตะไบ 

ก. ขอบตะไบ 
ข. กั่นตะไบ 
ค. ท้ายตะไบ 
ง. ปลายตะไบ 

 
5. ปลอกโลหะท่ีด้ามตะไบ มีไว้เพ่ือวัตถุประสงค์ในข้อใด 

ก. ช่วยในการยึดตะไบให้แน่นขึ้น 
ข. ช่วยป้องกันด้ามตะไบแตก ในขณะสวมตะไบเข้ากับด้าม 
ค. ช่วยให้การถือตะไบคล่องตัวขึ้น 
ง. เพ่ือความสวยงาม 

 
6. ข้ดใดมิใช่ลักษณะของฟันตะไบ 

ก. ลายตัดเดี่ยว 
ข. ลายตัดคู ่
ค. ลายตัดโค้ง 
ง. ลายตัดตรง 

 
 
 
 



 

 

7. ความหยาบละเอียดของฟันตะไบแบ่งออกได้ทั้งหมดกี่ระดับ 
ก. 4 ระดับ 
ข. 6 ระดับ 
ค. 8 ระดับ 
ง. 10 ระดับ 

 
8.  ข้อใดมิใช่ลักษณะของฟันตะไบ 

ก. ลายตัดเดี่ยว 
ข. ลายตัดคู ่
ค. ลายตัดโค้ง 
ง. ลายตัดตรง 
 

9. ตะไบชนิดใดที่ใช้แต่งร่องของฟันใบเลื่อยวงเดือน 
ก. ตะไบแบน 
ข. ตะไบมือ 
ค. ตะไบมิล 
ง. ตะไบกลม 
 

10. ตะไบกลม มีชื่อเรียกอีกชื่อหนึ่งว่า 
ก. ตะไบหางแมว 
ข. ตะไบหางหนู 
ค. ตะไบฟันแมว 
ง. ตะไบฟันหนู 
 

11. การเก็บรักษาตะไบ ควรเก็บในลักษณะใด 
ก. แขวนไว้โดยไม่ให้ตะไบสัมผัสกัน 
ข. ใส่กล่องรวมกัน 
ค. วางช้อนกันในแนวดิ่ง 
ง. วางไว้บนเครื่องจักร 
 

12. ระดับความสูงของปากกาจับงานในงานตะไบ ควรมีความสูงเท่าใด 
ก. สูงประมาณเอวของผู้ปฏิบัติงาน 
ข. สูงประมาณข้อศอกของผู้ปฏิบัติงาน 
ค. สูงประมาณหน้าอกของผู้ปฏิบัติงาน 
ง. ไม่จำกัดความสูงแล้วแต่ความถนัด 
 

13. ตะไบชนิดใดที่มีฟันตะไบเป็นแบบลายตัดเดี่ยว 
ก. ตะไบแบน 
ข. ตะไบมิล 



 

 

ค. ตะไบมือ 
ง. ตะไบท้องปลิง 
 

10. ตะไบปลายขอ ใช้สำหรับตะไบงานประเภทใด 
ก. งานตกแต่งทองรูปพรรณ 
ข. งานตกแต่งชิ้นงานหล่อ 
ค. งานตกแต่งแม่พิมพ์โลหะ 
ง. งานตกแต่งทั่ว ๆ ไป 
 

14. FILE CARD เป็นอุปกรณ์ที่ใช้ทำอะไร 
ก. ปรับความคมของฟันตะไบ 
ข. ทำความสะอาดตะไบ 
ค. ตรวจสอบผิวงานตะไบ 
ง. วัดขนาดงานตะไบ 
 

15. ถ้าเราใช้ตะไบที่มีเศษวัสดุติดตามร่องของฟันตะไบ จะมีผลอย่างไร 
ก. ผิวงานเป็นรอย 
ข. ผิวงานเรียบขึ้น 
ค. ผิวงานมีความเงาข้ึน 
ง. การตัดเฉือนดีขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา........................................สาขางาน.......................................ระดับชั้น....................กลุ่ ม……… 
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หมายเหตุ                -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

สปัดาหท์ี่........... 



 

 

   3 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 
   2 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
                  -  คะแนนเฉลีย่ = คะแนนรวมนักเรียนรายบุคคล/10 

                        - คะแนนใน RMS (6 สัปดาห์) = (คะแนนเฉลี่ยนักเรียนรายบุคคลรวม 6 สัปดาห์)/18 
 
 
ส่วนที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด จำนวน  36  ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำหน่วย 

1.1. อธิบายหลักการทำงานของเหล็กขูดได ้
1.2. บอกส่วนต่างๆของเหล็กขูดได ้
1.3. บอกชนิดของเหล็กขูดได ้
1.2. บอกวิธีการใช้เหล็กขูดได ้
1.3. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูดได ้
1.4. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยเหล็กขูดได ้
1.5. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูดได ้
1.6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 

2.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 
2.2 ปรับผิวแนวราบผวิโค้งชิน้งานด้วยเหล็กขูดตามหลักการและกระบวนการ 
2.3 ตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูดหลังการปฏิบัติการ 

 
3. เนื้อหา 

3.1 หลักการทำงานของเหล็กขูด 
3.2 ส่วนต่างๆของเหล็กขูด 
3.3 ชนิดของเหล็กขูด 
3.2 วธิีการใช้เหล็กขูด 
3.3 วธิีตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูด 
3.4 อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยเหล็กขูด 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 
2 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งชิ้นงานด้วยเหล็กขูดตาม
หลักการและกระบวนการ 
3 ตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูดหลังการปฏิบัติการ 
 

1. บอกหลักการและกระบวนการผลิตชิ้นส่วนด้วย
เหล็กขูดได้อย่างถูกต้อง 
2. เหล็กขูดชิ้นส่วนตามหลักการและกระบวนการได ้ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษาเหล็กขูดหลังการปฏิบัติการ
ได้ 
4. แสดงพฤติกรรมอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
    กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖. กิจกรรมการเรียนการสอน หน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 
สอนครั้งที่ 1 /36ชั่วโมง 
 

ครั้งที่ / ชั่วโมง กิจกรรม สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/หลักฐาน เครื่องมือและ
วิธีการวัดผล 

1/48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
(MOTIVATION) 
   ครูได้ทำการพูดคุยเพ่ือสร้าง
ความเป็นกันเอง ความรู้สึกท่ีดีเป็น
กันเอง โดยมีกิจกรรม แนะนำครู  
แนะนำนักเรียน ชื่อวิชา  รหัสวิชา  
จุดประสงค์รายวิชา  คำอธิบาย
รายวิชา  หน่วยการเรียนการสอน 
สมรรถนะที่พึงประสงค์  สื่อการ
สอนที่ใช้  เครื่องมือประจำตัว 
หนังสือที่ใช้ประกอบการสอน และ
กำหนดเกณฑ์การประเมินและ
ข้อตกลงร่วมกันภายใต้ขอบเขตของ
หลักสูตร และถามนักเรียนว่าวิธีทำ
ให้งานชิ้นงานมีความเรียบมี
อะไรบ้าง 
 
ขั้นศึกษาข้อมูล ( INFORMATION ) 
๑ . ค รู อ ธิ บ าย ใน เรื่ อ ง ค ว าม รู้

- เหล็กขูด 
- ชิ้นงานที่ผ่านการ
เหล็กขูด 
- Google class 
room 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมิน
ด้านการทำงาน 
- แบบประเมิน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมินด้าน
การทำงาน 
- แบบประเมินด้าน
คุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

 
 



 

 

เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 
 - นักเรียนฟังครูพร้อมกับจดบันทึก
ซักถามข้อสงสัย 
๒. ครูอธิบายหลักการและพ้ืนฐาน
การปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
เหล็กขูดชิ้นส่วนตามหลักการและ
กระบวนการ 
 -นักเรียนฟังครูอธิบายตัวอย่าง
พร้อมกับจดบันทึกและค้นคว้าใน 
Internet และนำเสนอ 
3.  ครูอธิบายหลักการตรวจสอบ
บ ำรุ ง รั ก ษ า เห ล็ ก ขู ด ห ลั งก า ร
ปฏิบัติการ 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ( 
APPLICATION ) 
๑. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ปฏิบัติงานตาม
ใบงาน 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้า เอกสารใน
บทที่๑ และเอกสารเพ่ิมที่ห้องสมุด 
และสืบค้นด้วยระบบ Internet  ครู
คอยดูแล และ แนะนำอย่างใกล้ชิด 
 ขั้นวัดผลประเมินผล ( PROGRESS 
๑.มอบหมายให้ทำใบงาน 
๒. เฉลย แบบฝึกหัด 
๓. นักเรียนฟังครูสรุปหลักการปรับ
ผิวแนวราบผิวโค้งด้วยเหล็กขูด 
๔.มอบหมายให้ไปศึกษาเนื้อหาใน
เรื่องวัสดุและอุปกรณ์มาล่วงหน้า 
ก่อนเรียนในครั้งต่อไป 
๕. มอบหมายให้นักเรียน ทำความ
สะอาด ห้องเรียน  ครูดูแลการทำ
ความสะอาดห้องเรียน 
๖. ครูบันทึกหลังการสอน เพ่ือนำ
ปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขในกลุ่มอ่ืนๆ 
หรือเป็นข้อมูลในการแก้ปัญหาใน
การสอนครั้งต่อไป 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗.เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 ๗.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

ความรู้   4  คะแนน 
ความเข้าใจ  4  คะแนน 
การนำไปใช้  4  คะแนน 
ทักษะ   6  คะแนน 
จิตพิสัย   6  คะแนน 

 รวม   27  คะแนน 
  
 
 ๗.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ  ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 



 

 

  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 
คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 

  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔  ฃระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
๘. เครื่องมือวัดผล 
 ๘.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๘.๒ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๘.๓ ใบงาน 
 8.4 แบบประเมิณด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บันทึกหลังการสอน 
ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................... ............................................................................... 
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ผลการเรียนของนักเรียน 
............................................................................................................................. ................................................. 
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ผลการจัดกิจกรรมการสอนของครู 
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แบบฝึกหัด งานขูด 
คำสั่ง   จงตอบคำตอบให้ถูกต้องที่สุด 
1. ข้อใดมิใช่วัตถุประสงค์ของงานขูด 

ก. ทำให้ชิ้นงานมีความเที่ยงตรง 
ข. ให้เกิดแอ่งกักน้ำมันบนผิวงาน 
ค. ป้องกันการเกิดสุญญากาศที่ผิวงาน 
ง. เพ่ิมความคงทนให้ชิ้นงาน 

2. ข้อใดมิใช่มุมคมตัดของเหล็กขูด 
ก. มุมคาย 
ข. มุมเลื้อย 
ค. มุมฟรี 
ง. มุมลิ่ม 



 

 

3. เหล็กชูดชนิดใดที่มีรูปร่างลักษณะคล้ายตะไบแบน 
ก. เหล็กขูดแบน 
ข. เหล็กขูดสามเหลี่ยม 
ค. เหล็กขูดปลายตะขอ 
ง. เหล็กขูดรูปช้อน 

4. ในการขูดผิวงานที่มีลักษณะเป็นผิวโค้ง ควรใช้เหล็กขูดชนิดใด 
ก. เหล็กขูดแบน 
ข. เหล็กขูดรูปช้อน 
ค. เหล็กขูดปลายตะขอ 
ง. เหล็กขูดใบมีด 

5. ในการขูดผิวงาน เราจะทำการขูดจุดใดบนผิวของชิ้นงานออก 
ก. จุดที่ไม่ติดสีตรวจสอบ 
ข. จุดที่ติดสีตรวจสอบ 
ค. จุดที่อยู่ต่ำที่สุด 
ง. จุดใดก็ได้ 

6. การทาสีตรวจสอบ ควรทาในลักษณะใด 
ก. ทาให้มีความหนามากกว่า 1 มม. 
ข. ทาให้มีความหนาประมาณ 1 มม. 
ค. ทาเป็นช่วงๆ 
ง. ทาให้มีลักษณะเป็นฟิล์มบางๆ 

7. ข้อใดเป็นข้อควรระวังในการขูดผิวงาน 
ก. เลือกเหล็กขูดให้เหมาะกับขนาดมือจับ 
ข. ควรใช้แรงขูดในจังหวะดึงเหล็กขูดกลับ 
ค. ทำความสะอาดผิวงานก่อนทำการตรวจสอบ 
ง. จับยึดชิ้นงานหลวม ๆ 

8. เหล็กขูดชนิดใดที่ตัดเฉือนวัสดุงานในจังหวะดึงกลับ 
ก. เหล็กขูดปลายตะขอ 
ข. เหล็กขูดสามเหลี่ยม 
ค. เหล็กขูดแบน 
ง. เหล็กขูดรูปช้อน 

9. เราจะทราบได้อย่างไรว่า ผิวงานที่ผ่านการขูดมานั้นมีความราบสม่ำเสมอแล้ว สังเกตุจากอะไร 
ก. จุดที่ติดสีจะรวมเป็นกลุ่ม ๆ 
ข. จุดที่ติดสีอยู่บริเวณขอบชิ้นงาน 
ค. จุดที่ติดสีกระจายทั่วผิวหน้าชิ้นงานสม่ำเสมอ 
ง. ไม่มีจุดใดบนชิ้นงานติดสีเลย 

10. ในการตรวจสอบผิวงานขูต ที่มีขนาดชิ้นงานเล็ก ๆ ควรตรวจสอบด้วยอุปกรณ์ชนิดใด 
ก. แท่นระดับ 
ข. บรรทัดตรง 
ค. บรรทัดสามเหลี่ยม 



 

 

ง. แท่งตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

สาขาวิชา........................................สาขางาน.......................................ระดับชั้น....................กลุ่ ม……… 
 

 ชื่อ-สกุล รายการประเมิน ค ะ แ น น ร ว ม ค ะ แ น น เ ฉ ลี่ ย  
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หมายเหตุ                -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 
   2 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
                  -  คะแนนเฉลีย่ = คะแนนรวมนักเรียนรายบุคคล/10 

                        - คะแนนใน RMS (6 สัปดาห์) = (คะแนนเฉลี่ยนักเรียนรายบุคคลรวม 6 สัปดาห์)/18 
 

 
ส่วนที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด จำนวน  18  ชั่วโมง 



 

 

1. จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำหน่วย 
1.1. อธิบายหลักการทำงานของกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได ้
1.2. บอกชนิดของกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได้ 
1.3. บอกวิธีการใช้กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได้ 
1.2. บอกวิธีตรวจสอบบำรุงรักษากระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได ้
1.3. อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได ้
1.4. ปฏิบัติปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได ้
1.5. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 

2.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษทรายหิน 
เจียระไน หินขัด 

2.2 ปรับผิวแนวราบผวิโค้งชิน้งานด้วยกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดตามหลักการและ 
กระบวนการ 

2.3 ตรวจสอบบำรุงรักษากระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดหลังการปฏิบัติการ 
 
3. เนื้อหา 

3.1 หลักการทำงานของกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 
3.2 ส่วนต่างๆของกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 
3.3 ชนิดของกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 
3.2 วธิีการใช้กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 
3.3 วธิีตรวจสอบบำรุงรักษากระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 
3.4 อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วยกระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษทรายหินเจียระไน 
หินขัด 
2 ปรับผิวแนวราบผิวโค้งชิ้นงานด้วยกระดาษทราย
หินเจียระไน หินขัดตามหลักการและกระบวนการ 
3 ตรวจสอบบำรุงรักษากระดาษทรายหินเจียระไน 
หินขัดหลังการปฏิบัติการ 
 

1. บอกหลักการและกระบวนการผลิตชิ้นส่วนด้วย
กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดได้อย่างถูกต้อง 

2. ใช้กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัดชิ้นส่วนตาม
หลักการและกระบวนการได ้ 
3. ตรวจสอบบำรุงรักษากระดาษทรายหินเจียระไน 
หินขัดหลังการปฏิบัติการได้ 
4. แสดงพฤติกรรมอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
    กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
๖. กิจกรรมการเรียนการสอน หน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษทรายหิน
เจียระไน หินขัด 
สอนครั้งที่ 3/ 18 ชั่วโมง 
 

ครั้งที่ / ชั่วโมง กิจกรรม สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/หลักฐาน เครื่องมือและ
วิธีการวัดผล 

1/48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
(MOTIVATION) 
   ครูได้ทำการพูดคุยเพ่ือสร้าง
ความเป็นกันเอง ความรู้สึกท่ีดีเป็น
กันเอง โดยมีกิจกรรม แนะนำครู  
แนะนำนักเรียน ชื่อหน่วยกระดาษ
ทรายหินเจียระไน หินขัด 
สมรรถนะที่พึงประสงค์  สื่อการ
สอนที่ใช้  เครื่องมือประจำตัว 
หนังสือที่ใช้ประกอบการสอน และ
กำหนดเกณฑ์การประเมินและ
ข้อตกลงร่วมกันภายใต้ขอบเขตของ
หลักสูตร และถามนักเรียนว่าวิธีทำ
ให้งานมีความเรียบมีอะไรบ้าง 
 
ขั้นศึกษาข้อมูล ( INFORMATION ) 
๑ . ค รู อ ธิ บ าย ใน เรื่ อ ง ค ว าม รู้
เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษ
ทรายหินเจียระไน หินขัด 
 - นักเรียนฟังครูพร้อมกับจดบันทึก
ซักถามข้อสงสัย 
๒. ครูอธิบายหลักการและพ้ืนฐาน
การปรับผิวแนวราบผิวโค้งด้วย
กระดาษทรายหินเจียระไน หินขัด
ชิ้ น ส่ ว น ต า ม ห ลั ก ก า ร แ ล ะ
กระบวนการ 
 -นักเรียนฟังครูอธิบายตัวอย่าง

- กระดาษทรายหิน
เจียระไน หินขัด  
- ชิ้นงานที่ผ่านการ
ใช้กระดาษทราย
หินเจียระไน หินขัด 
- Google class 
room 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมิน
ด้านการทำงาน 
- แบบประเมิน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมินด้าน
การทำงาน 
- แบบประเมินด้าน
คุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

 
 



 

 

พร้อมกับจดบันทึกและค้นคว้าใน 
Internet และนำเสนอ 
3.  ครูอธิบายหลักการตรวจสอบ
บ ำรุ งรั กษ ากระด าษ ท รายหิ น
เจียระไน หินขัดหลังการปฏิบัติการ 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ( 
APPLICATION ) 
๑. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ปฏิบัติงานตาม
ใบงาน 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้า เอกสารใน
บทที่๑ และเอกสารเพ่ิมที่ห้องสมุด 
และสืบค้นด้วยระบบ Internet  ครู
คอยดูแล และ แนะนำอย่างใกล้ชิด 
 ขั้นวัดผลประเมินผล ( PROGRESS 
๑.มอบหมายให้ทำใบงาน 
๒. เฉลย แบบฝึกหัด 
๓. นักเรียนฟังครูสรุปหลักการปรับ
ผิวแนวราบผิวโค้งด้วยกระดาษ
ทรายหินเจียระไน หินขัด 
๔.มอบหมายให้ไปศึกษาเนื้อหาใน
เรื่องวัสดุและอุปกรณ์มาล่วงหน้า 
ก่อนเรียนในครั้งต่อไป 
๕. มอบหมายให้นักเรียน ทำความ
สะอาด ห้องเรียน  ครูดูแลการทำ
ความสะอาดห้องเรียน 
๖. ครูบันทึกหลังการสอน เพ่ือนำ
ปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขในกลุ่มอ่ืนๆ 
หรือเป็นข้อมูลในการแก้ปัญหาใน
การสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗.เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 ๗.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

ความรู้   4  คะแนน 
ความเข้าใจ  4  คะแนน 
การนำไปใช้  4  คะแนน 
ทักษะ   6  คะแนน 
จิตพิสัย   6  คะแนน 

 รวม   27  คะแนน 
  
 
 ๗.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ  ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔  ฃระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
๘. เครื่องมือวัดผล 
 ๘.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๘.๒ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๘.๓ ใบงาน 
 8.4 แบบประเมิณด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บันทึกหลังการสอน 
ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
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............................................................................................................................. ................................................. 
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แบบฝึกหัด หนว่ยกระดาษทราย 
คำสั่ง จงเลือกคำตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงวข้อเดียว 
 
1. ข้อใดคือความหมายของ กระดาษทราย 

ก. papersand 
ข. sandpaper 
ค. sandkraft 
ง. sandjean 

2. ข้อใดไม่ใช่วัตถุประสงค์ของการใช้กระดาษทราย 
ก. ขัดตกแต่งผิวชิ้นงาน 
ข. ลดสันคมชิ้นงาน 
ค. ลดขนาดชิ้นงาน 
ง. ขัดเตรียมผิวชิ้นงาน 

3. กระดาษทรายแบ่งออกเป็นกี่ส่วน 
ก. 3 ส่วน 
ข. 4 ส่วน 
ค. 5 ส่วน 
ง. 6 ส่วน 

4. ข้อใดไม่ใช่วส่วนประกอบของกระดาษทราย 
ก. สารขัดถู 
ข. สารเคลือบ 
ค. วัสดุรองหลัง 



 

 

ง. สารกันน้ำ 
5. ชนิดของกระดาษทรายแบ่งออกเป็นกี่ชนิด 

ก. 2 ชนิด 
ข. 3 ชนิด 
ค. 4 ชนิด 
ง. 5 ชนิด 

6. ผลิตภัณฑ์ฟูสด์อะลูมินา เรียกอีกอย่างว่าอะไร 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ทรายอละเอียด 

7. วัสดุข้อใดต่อไปนี้ ไม่ใช่วัสดุสำหรับนำมาทำกระดาษทราย 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ทรายละเอียด 

8. วัสดุข้อใดต่อไปนี้ ข้อใดเป็๋นสารสกัดจากแร่ธรรมชาติ 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

9. วัสดุสำหรับทำกระดาษทรายข้อใดต่อไปนี้ ข้อใดใช้ในวงการเพชรพลอย 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

10. วัสดุสำหรับทำกระดาษทรายข้อใดต่อไปนี้ ข้อใดใชเ้พ่ือการขัดโลหะมากกวา่ การใชใ้นการทำงานไม้ 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

11.วัสดุสำหรับทำกระดาษทรายข้อใดต่อไปนี้ ข้อใดใช้ ในงานขัดผวิโลหะทั้งหมด และรวมถึงไม้ พลาสติก 
ฯลฯ ในรูปแบบของกระดาษทรายและผ้าขัด 

ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

12 สัญลักษณ์ AA, A คือสัญลักผลิตภัรฑ์ชนิดใด 



 

 

ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

13. สัญลักษณ์ CC, GC คือสัญลักผลิตภัรฑ์ชนิดใด 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

14.  สัญลักษณ์ G  คือสัญลักผลิตภัรฑ์ชนิดใด 
ก. อลูมิเนียมออกไซด์ (Aluminum oxide) 
ข. ซิลิกอนคาร์ไบด์ (Silicon carbide) 
ค. การ์เน็ท (Garnets) 
ง. ฟูสด์อะลูมินา 

15.  วสัดุต่อไปนี้ ข้อใดไม่ใช่วัสดุรองหลังกระดาษทราย 
ก. กระดาษ 
ข. ยีนส์ 
ค. ไฟเบอร์ 
ง. โลหะ 
 

16. ข้อใดต่อไปนี้ไม่ใช่วารยึดเกาะ 
ก. กาว 
ข. อีพแอกซี่ 
ค. โพลีเอสเตอร์ 
ง. พีวีซี 

17. ข้อใดคือข่้อจำกัดของกระดาษทรายขัดแห้ง 
ก.  ใช้กับงานแห้งเท่านั้น 
ข.  ใช้กับงานเปียกได้ 
ค.  ใช้กับงานชื้นได้ 
ง.  ไม่มีข้อใดถูก 

18.  ในการขัดหยาบ ใช้กระดาษทรายเบอร์ใด 
ก. 80-120 
ข. 180 
ค. 320 
ง. 1000 

19.  การขัดผิวสีเคลือบ ควรใช้กระดาษทราบเบอร์ใด 
ก. 80-120 
ข. 180 
ค. 320 



 

 

ง. 1000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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หมายเหตุ                -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 
   2 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
                  -  คะแนนเฉลีย่ = คะแนนรวมนักเรียนรายบุคคล/10 

                        - คะแนนใน RMS (6 สัปดาห์) = (คะแนนเฉลี่ยนักเรียนรายบุคคลรวม 6 สัปดาห์)/18 
 

 
 

ส่วนที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ
กล   จำนวน  18  ชั่วโมง 
1. จุดประสงค์การเรียนรู้ประจำหน่วย 

1.1. อธิบายหลักการทำงานของการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ  
ฃบำรุงรักษาเครื่องมือกลได ้

1.4. อธิบายขั้นตอนการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษา 
เครื่องมือกลได ้

1.6. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
2. สมรรถนะประจำหน่วย 



 

 

2.1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบ 
และทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกล 

2.2 ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกลตาม 
หลักการและกระบวนการ 

2.3 ตรวจสอบบำรุงรักษาการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ  
บำรุงรักษาเครื่องมือกลหลังการปฏิบัติการ 
 
3. เนื้อหา 

3.1 หลักการการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือ 
กล 

3.4 อธิบายขั้นตอนการประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษา 
เครื่องมือกล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 



 

 

1 แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและ
ทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกล 
2 การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ 
ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกลตาม
หลักการและกระบวนการ 
3 ตรวจสอบบำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการ 
 

1. บอกหลักการและกระบวนการการประกอบ
ชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ 
บำรุงรักษาเครื่องมือกลได้อย่างถูกต้อง 

2. ประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ ตรวจสอบ
และทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกลตามหลักการและ
กระบวนการได ้ 
4. แสดงพฤติกรรมอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนดและบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
๖. กิจกรรมการเรียนการสอน หน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกลตามแบบ 
ตรวจสอบและทดสอบ บำรุงรักษาเครื่องมือกล สอนครั้งที่ 4 /18ชั่วโมง 
 

ครั้งที่ / ชั่วโมง กิจกรรม สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/หลักฐาน เครื่องมือและ
วิธีการวัดผล 

1/48 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน 
(MOTIVATION) 
   ครูได้ทำการพูดคุยเพ่ือสร้าง
ความเป็นกันเอง ความรู้สึกท่ีดีเป็น
กันเอง โดยมีกิจกรรม แนะนำครู  
แนะนำนักเรียน หน่วยการเรียน
การสอน สมรรถนะที่พึงประสงค์  
สื่อการสอนที่ใช้  เครื่องมือ
ประจำตัว หนังสือที่ใช้ประกอบการ
สอน และกำหนดเกณฑ์การ
ประเมินและข้อตกลงร่วมกันภายใต้
ขอบเขตของหลักสูตร และถาม
นักเรียนว่าวิธีทำให้งานทะลุมี
อะไรบ้าง 
 
ขั้นศึกษาข้อมูล ( INFORMATION ) 
๑ . ค รู อ ธิ บ าย ใน เรื่ อ ง ค ว าม รู้
เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการ
การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล
ตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ 
บำรุงรักษาเครื่องมือกล 
 - นักเรียนฟังครูพร้อมกับจดบันทึก
ซักถามข้อสงสัย 
๒. ครูอธิบายหลักการและพ้ืนฐาน
การประกอบชิ้นส่วนเครื่องมือกล
ตามแบบ ตรวจสอบและทดสอบ 
บ ำรุ ง รั ก ษ า เค รื่ อ งมื อ ก ล ต าม
หลักการและกระบวนการ 
 -นักเรียนฟังครูอธิบายตัวอย่าง
พร้อมกับจดบันทึกและค้นคว้าใน 
Internet และนำเสนอ 
3.  ครูอธิบายหลักการตรวจสอบ

- ชิ้นงานที่ผ่านการ
การประกอบ
ชิ้นส่วนเครื่องมือ
กลตามแบบ 
ตรวจสอบและ
ทดสอบ บำรุงรักษา
เครื่องมือกล 
- Google class 
room 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมิน
ด้านการทำงาน 
- แบบประเมิน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

 

- แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบประเมินด้าน
การทำงาน 
- แบบประเมินด้าน
คุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

 
 



 

 

บำรุงรักษาตะไบหลังการปฏิบัติการ 
ขั้นทดลอง/ฝึกปฏิบัติ( 
APPLICATION ) 
๑. ทำการมอบหมายงานให้
นักเรียนรายบุคคล ปฏิบัติงานตาม
ใบงาน 
๒. ให้นักเรียนค้นคว้า เอกสารใน
บทที่๑ และเอกสารเพ่ิมที่ห้องสมุด 
และสืบค้นด้วยระบบ Internet  ครู
คอยดูแล และ แนะนำอย่างใกล้ชิด 
 ขั้นวัดผลประเมินผล ( PROGRESS 
๑.มอบหมายให้ทำใบงาน 
๒. เฉลย แบบฝึกหัด 
๓. นักเรียนฟังครูสรุปหลักการปรับ
ผิวแนวราบผิวโค้งด้วยตะไบ 
๔.มอบหมายให้ไปศึกษาเนื้อหาใน
เรื่องวัสดุและอุปกรณ์มาล่วงหน้า 
ก่อนเรียนในครั้งต่อไป 
๕. มอบหมายให้นักเรียน ทำความ
สะอาด ห้องเรียน  ครูดูแลการทำ
ความสะอาดห้องเรียน 
๖. ครูบันทึกหลังการสอน เพ่ือนำ
ปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขในกลุ่มอ่ืนๆ 
หรือเป็นข้อมูลในการแก้ปัญหาใน
การสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
๗.เกณฑ์การตัดสินผลการเรียนรู้ 
 ๗.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

ความรู้   4  คะแนน 
ความเข้าใจ  4  คะแนน 
การนำไปใช้  4  คะแนน 
ทักษะ   6  คะแนน 
จิตพิสัย   6  คะแนน 

 รวม   27  คะแนน 
  
 
 ๗.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
        การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ  ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีพอใช้ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙  ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อน 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔  ฃระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์อ่อนมาก 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา ระดับผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
๘. เครื่องมือวัดผล 
 ๘.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๘.๒ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๘.๓ ใบงาน 
 8.4 แบบประเมิณด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
บันทึกหลังการสอน 
ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
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............................................................................................................................. ................................................. 
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ผลการเรียนของนักเรียน 
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ผลการจัดกิจกรรมการสอนของครู 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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หมายเหตุ                -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   3 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอและเป็นผู้นำได้ 
   2 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติสม่ำเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติไม่สม่ำเสมอ 
   0 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
                  -  คะแนนเฉลีย่ = คะแนนรวมนักเรียนรายบุคคล/10 

                        - คะแนนใน RMS (6 สัปดาห์) = (คะแนนเฉลี่ยนักเรียนรายบุคคลรวม 6 สัปดาห์)/18 
 


