
 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน PLC 

กลุ่ม 10 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 

 

 

 

นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ 
นายเทวนาถ  สุดใจ 

นายศรีปราชญ์ ทพิย์เสวก 
นางสาวพัณณิตา ตะนุสะ 

 
 
 
 

 

 

 

 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน             อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สถาบันการอาชีวภาคกลาง 5       สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



 
คำนำ 

 

 การขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มาจากแนวคิดการพัฒนาครูของ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน ก.ค.ศ. 
ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน เพื่อให้การ
พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นไปอย่างมีระบบ มีความต่อเนื่อง กระทรวงศึกษาธิการได้นํา
หลักการชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC (Professional Learning Community) มาใช้ในการพัฒนาครู     
เพราะครูเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีส่วน เกี่ยวข้องกับคุณภาพทางการศึกษาซึ่งแนวคิดของการอบรม PLC คือ การนําคนมา
อยู่รวมกัน เกิดการ เรียนรู้ และแบ่งเป็นความรู้กันระหว่างผู้เข้าร่วมอบรม จนกระทั่งเกิดการสะท้อนความคิดใน
ด้านต่าง ๆ ที่จะเป็นแนวทางการพัฒนา สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษาในฐานะที่เป็นหน่วยงาน
ในสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทหน้าที่ส ำคัญในการส่งเสริม    
และพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีความเป็นเลิศมั่นคงก้าวหน้าในวิชาชีพ ตลอดจนพัฒนา ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
อาชีวศึกษา จึงจัดทำ “แนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community : PLC) ของสํานักงานคณะกรรมการการ อาชีวศึกษา” สำหรับเผยแพร่ให้แก่วิทยาลัยในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถนําไปสู่การปฏิบัติ เพื่อด้านการพัฒนาผู้เรียน ทั้งด้านความรู้ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพื่อบรรลุเป้าหมายพัฒนาผู้เรียนระดับ
อาชีวศึกษาต่อไป สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
บันทึกการค้นหาปัญหา 
บันทึกแนวทางแก้ปัญหา 
แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
แผนการสอน 
แบบสังเกตการสอน 
บันทึกหลังการสอน 
ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
สรุปการดำเนินการงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม (สำหรับผู้สังเกตการสอน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

โดย นายเทวนาถ  สุดใจ 
  

 
ชื่อเรื่อง    แก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (นศท.)  
 

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
 มีนักเรียนที่เรียนวิชานักศึกษา วิชาทหาร จำนวน 7 คน แบง่เป็นประดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ชั้นปที่ 1 จำนวน 3 คน ชั้นปที่ 2 จำนวน 4 คน นกัเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 1 
จะตองเรียนวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ ตั้งแต่ วันที่ 15-19 ตุลาคม 2567 และเรียนวิชาการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ ตั้งแตว่ันที่ 21-25 ตุลาคม 2567 สวนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 มี
จำนวน 4 คน เรียนวิชาเขียนแบบด้วยโปรแกรม คอมพิวเตอร์ต้ังแตว่ันที่ 15-25 ตุลาคม  
 ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2567 เป็นการเรียนแบบบล็อคคอร์ส จึงทำใหผู้้เรียนไม่
สามารถเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆได้ เนื่องจากเวลาเรียนนั้นได้ตรงกับการเรียน (นศท.)  ทำให้ผู้เรียนทำงานไม่สำเร็จ
ได้ในระยะเวลาที่กำหนด  ครูผู้สอนจึงได้นำปัญหาการจัดการเรียนการสอนที่เกิดขึ้น เข้าสู่ชุมชนการเรีบนรู้ทาง
วิชาชีพ เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา โดยมุ่งการแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้วิธีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบเป็น
รายบุคคลอย่างชัดเจน โดยภาระงานหน้าที่เหมาะสมกับเวลาที่กำหนด มีความเท่าเทียมกันกับนักเรียนทุกคน มี
การติดตามการปฏิบัติหน้าที่ของนักเรียนจากครูอย่าชัดเจนสม่ำเสมอ  
 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (นศท.) 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
          1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
กลุ่มเป้าหมาย  

1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
 1.1 นักเรียน สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ปวช. 1    จำนวน  3  คน 
           1.2 นักเรียน สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ปวช. 2    จำนวน  4  คน 

 

นวัตกรรม 
ตารางแบ่งหน้าที่รับผิดชอบและตารางการตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน  
 

ระยะเวลา 
 16 ตุลาคม 2567 - 25 ตุลาคม 2567 
 
 

 
 
 
 



วิธีดำเนินการด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC) 
แผนดำเนินโครงการ PLC 

 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

กิจกรรมที่ 1 ทำความเข้าใจ
ร่วมกันประชุมเพ่ือพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้และทำ
ความเข้าใจการทำงานตาม
กระบวนการ PLC 

16 ต.ค. 67 ประชุมเพ่ือทำความเข้าใจ
แนวคิด 
หลักการการทำงานตาม
กระบวนการ PLC 

 

กิจกรรมที่ 2 วงรอบที่ 1 
กิจกรรมหรือการสอนเรื่องที่ 1    

16 ต.ค. 67 
- 

18 ต.ค. 67 
 
 
 
 
  

วงรอบที่ 1 
1.กำหนดปัญหา/เรื่องที่ต้องการ
ทำร่วมกัน 
2. Model Teacher พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องที่ 1
เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทแต่ละ
สมาชิก นำแผนการจัดการเรียนรู้
ชุดที่ 1 ปรึกษา Buddy 
Teacher 
วันที่  มิ.ย. 2567 
3. Model Teacher นำ
แผนการจัดการเรียนรู้ 1 ที่ปรับ
แล้ว ไปใช้สอนในชั้นเรียน 
วันที่ 18 ต.ค. 67 
4. Buddy Teacher 
สังเกตการณ์สอนและสะท้อนผล
การสอน 
วันที่ 18 ต.ค. 67 
5. Model Teacher สรุปผล
การสอน พร้อมข้อเสนอแนะของ 
Buddy Teacherลงแผนการ
จัดการเรียนรู้ชุดที่ 2 
วันที่ 18 ต.ค. 67 
 
 
 
 
 
  

1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพการพูดคุย 
ปรึกษากับ Buddy 
3. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
4. แบบสังเกตการณ์ 
สอนของ Buddy 
Teacher  
5. ภาพการนิเทศการ 
สอน 
 
  



กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

กิจกรรมที่ 3 วงรอบที่ 2 
กิจกรรมหรือ การสอนเรื่องที่ 2 
 

21 ต.ค. 67 
- 

25 ต.ค. 67 
 

วงรอบที่ 2 
1.กำหนดปัญหา/เรื่องที่ต้องการ
ทำร่วมกัน 
2. Model Teacher พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องที่ 5
เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทแต่ละ
สมาชิก นำแผนการจัดการ 
เรียนรู้ชุดที่ 2 ปรึกษา Buddy 
Teacher 
วันที่ 25 ต.ค. 67 
3. Model Teacher นำ
แผนการจัดการเรียนรู้ 5 ที่ปรับ
แล้ว ไปใช้สอนในชั้นเรียนวันที่ 
25 ต.ค. 67 
4. Buddy Teacher สังเกตการ
สอนและสะท้อนผลการสอน 
25 ต.ค. 67 
5. Model Teacher สรุปผล
การสอนพร้อมข้อเสนอแนะของ 
Buddy Teacherลงแผนการ
จัดการเรียนรู้ชุดที่ 2 วันที่ 19 
25 ต.ค. 67 

1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพการพูดคุย 
ปรึกษากับ Buddy 
3. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
4. แบบสังเกตการ 
สอนของ Buddy 
Teacher 
5. ภาพการนิเทศการ 
สอน 

กิจกรรมที่ 4 
สรุปรายงาน 

27 ก.พ. 67 
 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
ผลสำเร็จของโครงการส่งรายงาน 

เล่มรายงาน 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ด้านปริมาณ นักเรียนที่สอนทั้งหมด จำนวน 7 คน ประเมินผลการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ จำนวน 7 คน ไม่
ผ่านเกณฑ์ จำนวน 0 คน  
 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้และทักษะในรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพและการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ  
สมรรถนะที่พึงประสงค์ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดทำข้ึน 
 

สรุปผลการดำเนินการ 
 ด้านผู้เรียน 

นักเรียนมีการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพและการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ  จากการสอนนอกเวลา เพ่ือศึกษาหาความรู้ประกอบเพิ่มเติมจากครูสอน เพ่ือฝึกและพัฒนาทักษะ
ตามสมถรรถนะรายวิชาได้ นอกจากนั้นนักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ จนมีผลการทดสอบประจำหน่วยการ



เรียนรู้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และส่งให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านเกณฑ์ จำนวน 7 คน ไม่ผ่าน
เกณฑ์ จำนวน 0 คน  

ด้านครูผู้สอน 
 ครูได้พัฒนาทักษะการสอนปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนและฝึกปฏิบัติเป็นกลุ่มและ
ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมโดยใช้เว็ปhttp://www.bspc.ac.th/ 
?usid=210908099571640&language=เพ่ือจำลองการทำงานของวงจร( Simulator) โดยการใช้เครื่องมือ
กลและได้รับความรู้และคำแนะนำจาก บัดดี้ ทีชเชอร์ ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ มีความรู้ ความชำนาญการสอนคอย
เป็นครูพี่เลี้ยง แนะนำเทคนิคการสอนต่าง ๆ   
 ด้านแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ทำให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถนำไปใช้กับผู้เรียนได้จริง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพการดำเนินกิจกรรม PLC กลุ่ม   สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
ภาคเรียนที่ 2/2567 

ประชุมทำความเข้าใจกิจกรรม plc 
 

 
 

กำหนดปัญหา และทำแผน plc 
 

 
 

      



สังเกตการณ์และบันทึก  
 

 
 

 
 



แบบบันทึกการค้นหาปัญหา 

วันที่  18 ตุลาคม 2567 สถานที่ ห้องประชุมสาขาวิชาช่างกลโรงงาน  
เวลาเริ่ม  16.00 น. เวลาสิ้นสุด 18.00 น    จำนวนผู้เข้าร่วม 6 คน 
รายช่ือสมาชิกกลุ่ม PLC (Buddy teacher /ครูรุ่นพี่ (Senior teacher)/ ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ 
ผู้เชี่ยวชาญ (Expert) ปราชญ์ท้องถิ่น (ถ้ามี) ) 

1. นายนิมิตร       ศรียาภัย    ผู้อำนวยการ 
2. นายประพฤติ   พฤศชนะ      ผู้เชียวชาญประจำกลุ่ม  
3. นายจิตวัฒนา   บุญเลิศ   สมาชิกกลุ่ม 
4. นายศรีปราชญ์   ทิพย์เสวก สมาชิกกลุ่ม 
5. นายเทวนาถ      สุดใจ           สามาชิกกลุ่ม  
6. นายสาวพัณณิตา ตะนุสะ           สามาชิกกลุ่ม 

ปัญหา สาเหตุของปัญหา 
ลำดับ

ความสำคัญ 
การเข้าเรียนไม่ตรงเวลา ผู้เรียนขาดวินัยและความรับผิดชอบ 3 
กาเรียนรู้ไม่ทัน ผู้เรียนไม่เข้าใจ  1 
การปฏิบัติงานไม่สำเร็จตามระยะเวลาที่กำหนด ผู้เรียนขาดวินัยและความรับผิดชอบ 2 

 

สรุปปัญหาด้านการเรียนรู้ของนักเรียนที่กลุ่มคัดเลือก 
ผู้เรียนไม่สามารถเรียนรู้ทันได้  เพ่ือพัฒนาทักษะตามสมถรรถนะรายวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพและการฟัง

และการพูดภาษาอังกฤษ   
 
 
 
 

ลงชื่อ……………...............…………..……………..…… 
                           (นายเทวนาถ สุดใจ) 
                             ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

     ผู้บันทึกกลุ่ม PLC       
                 

 

 

 

 

 

 



บันทึกแนวทางแก้ปญัหา 

วันที่  18 ตุลาคม 2567 สถานที่ห้องประชุมสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
เวลาเริ่ม 16.00 น.  เวลาสิ้นสุด 18.00 น. จำนวนผู้เข้าร่วม 6 คน 
รายช่ือสมาชิกกลุ่ม PLC (Buddy teacher /ครูรุ่นพี่ (Senior teacher)/ ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ 
ผู้เชี่ยวชาญ (Expert) ปราชญ์ท้องถิ่น (ถ้ามี) ) 

1. นายนิมิตร       ศรียาภัย    ผู้อำนวยการ 
2. นายประพฤติ   พฤศชนะ      ผู้เชียวชาญประจำกลุ่ม  
3. นายจิตวัฒนา   บุญเลิศ   สมาชิกกลุ่ม 
4. นายศรีปราชญ์   ทิพย์เสวก สมาชิกกลุ่ม 
5. นายเทวนาถ      สุดใจ           สามาชิกกลุ่ม  
6. นายสาวพัณณิตา ตะนุสะ           สามาชิกกลุ่ม 

 
ปัญหาด้านการเรียนรู้ของนักเรียนที่กลุ่ม PLC  
ชื่อปัญหา แก้ปัญญาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (นศท.) 
แนวทางการแก้ปัญหา การจัดกลุ่มการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติสำหรับนักเรียนชั้น ปวช.1,2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน  
วัตถุประสงค์.   

1.เพ่ือแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (นศท.) 
แนวทางการดำเนินงาน   
          1. ใหนักเรียนเรียนรูด้วยตัวเองตามเอกสารที่ครูมอบใหประกอบกับสอบถามจากเพ่ือนเมื่อ เรียนรูแล
วประสบปญหา ไมเ่ขาใจใหปรึกษาครูผู้สอนได้โดยตรง  
          2. ใหนักเรียนเรียนรูโดยวิธีการคูบัดดี้เพ่ือนสอนเพ่ือน จากการทีเ่พ่ือนได้เรียนมากอนแลว  
          3. ใชวิธีสอนเสริมโดยครูผู้สอนจากคาบว่างของครูควบคูกับคูบัดดี้และเรียนรูด้วยตนเอง ซึ่งในแตล่ะ
รายวิชาจะเลือกแนวทางที่เหมาะสม 
การวัดและประเมินผล  

1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 

ประโยชน์ที่จะได้รับ 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

 
 
 
 

ลงชื่อ……………...............…………..……………..…… 
                           (นายเทวนาถ สุดใจ) 
                             ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

     ผู้บันทึกกลุ่ม PLC       
 
 
 

 



แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 
ชื่อกลุ่มที ่10 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน  สังกัด  วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

1. นายนิมิตร       ศรียาภัย    ผู้อำนวยการ 
2. นายประพฤติ   พฤศชนะ      ผู้เชียวชาญประจำกลุ่ม  
3. นายจิตวัฒนา   บุญเลิศ   สมาชิกกลุ่ม 
4. นายศรีปราชญ์   ทิพย์เสวก สมาชิกกลุ่ม 
5. นายเทวนาถ      สุดใจ           สามาชิกกลุ่ม  
6. นายสาวพัณณิตา ตะนุสะ           สามาชิกกลุ่ม 

    
ประเด็นปัญหาที่เลือกนำมาเป็นเป้าหมาย ผู้เรียนไม่สามารถเรียนได้ตามระยะเวลาที่กำหนด 
แผนปฏิบัติการ ครั้งที่(วงรอบ) 1 ( 16 ต.ค 2567 - 18 ต.ค 2567) 

ลำดับ กิจกรรม บทบาท วัน เดือน ป ี
1 ประชุมร่วมกันพิจารณาเลือกปัญหาเป้าหมาย และร่วมกัน

หาแนวทางในการแกป้ัญหา 
สมาชิกในกลุ่ม 16 ต.ค 2567  

 (ประมาณ 60 นาที) 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) Model teacher 
ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม 

16 ต.ค 2567  
(ประมาณ 60 นาที) 

3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 

Model teacher และ
สมาชิกในกลุ่ม 

18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที) 

4 แลกเปลีย่นเสนอแนะ สะท้อน 
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 

สมาชิกในทีม และ
สมาชิกในกลุ่ม 

18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 30 นาที) 

5 สรุป สังเคราะห์ผลการวิพากษ์ สะท้อนคิดและปรับปรุง
แผนการสอน/แบบฝึก/กิจกรรม ฉบับใหม่ 

Model teacher 18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 30 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการสอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher 25 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที) 

7 สังเกตการสอนในช้ันเรียน  สมาชิกในทีม 25 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที) 

8 ประชุมสะท้อนผลต่อการสังเกตชัน้เรียน  สมาชิกในทีม 25 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที) 

9 สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จากสมาชิกในทีม จุดอ่อน จุดเด่น
ของการดำเนินการ 

Model teacher 30 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที)  

10 สรุป  รูปแบบที่ปรับปรุงจากบทเรยีนที่ได้ทดลองใช้แล้ว  
แล้วลองปฏิบัติการสอนในรอบใหม่ 

Model teacher 30 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 นาที) 

. 

หมายเหตุ  ุ ดำเนินการปรับปรุงวนซ้ำ ปฏิบัติจนสำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงนำออกเผยแพร่ โดยขั้นตอนตามกระบวนการ และระยะเวลาดังกล่าว สามารถยืดหยุน่
ได้ตาม บริบท แต่ควรคำนึงถึงการร่วมมอื การแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ การสงัเกต และการสะท้อน 

                                                                   ลงชื่อ……………………………………………………… 
                       (นายเทวนาถ สุดใจ) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

                ผู้บันทึกกลุ่ม PLC      
 

       
 
 



แผนการสอน 
 

     สัปดาห์ที.่.....2..... 
ชื่อวิชา ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ รหัสวิชา   20000-1102 หน่วย หลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
สาขาวิชาช่างกลโรงงาน     วันที่สอน   25 ต.ค. 67   จำนวน  7  ชั่วโมง  
รายการสอน  หลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ   ภาคทฤษฎี  2  ชั่วโมง       ฝึกปฏิบัติ  6  ชั่วโมง      
ภาคเรียนที ่ 2     ปีการศึกษา  2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น  ปวช  1    กลุ่ม    1-2   จำนวน....4..คน  
 
1.  วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  

1. รู้และเข้าใจหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
2. สามารถสื่อสารภาษาไทยเพ่ืออาชีพตามหลักการ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดี เห็นคุณค่าและความสำคัญของภาษาไทย มีความภาคภูมิใจรักษาเอกลักษณ์

ของชาติไทยและมีจรรยาบรรณในการใช้ภาษาไทย 
2.   ความรู้และทักษะเดิม 

๑. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะเกี่ยวกับการใช้ภาษา 
เนื้อหาใหม่ 

      1. เข้าใจหลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
2. สามารถสื่อสารภาษาไทยเพ่ืออาชีพตามหลักการ 

3.   สื่อการสอน 
[   ̸   ] เอกสารประกอบการสอน   
[      ] แผ่นใสประกอบหัวข้อการสอน         
[   ̸   ] ใบงาน      
[      ] วีดิทัศน ์   
[      ] ของจริง    

 [    ̸  ]  โปรแกรม Google meet   
4.   การบ้าน / การมอบหมายงาน 

[    ] การบ้าน   
[  ̸  ] การมอบหมายงาน  ใบงาน เรื่อง การค้นคว้าข้อมูลเรื่องงานกลึงเกลียวสามเหลี่ยม 
[    ] อ่ืน ๆ  

กระบวนการสอน 
ขั้นที่ 1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
วิธีการ  

คร ู ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลและความรู้เกี่ยวกับเรื่องหลักการใช้
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพและความสำคัญในการทำไปประยุกต์ใช้งาน 

คร ู ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 
 ผู้เรียน ตั้งใจฟังและตระหนักถึงความสำคัญในการทำไปประยุกต์ใช้งาน 
 
ขั้นที่ 2  ขั้นสอน /ฝึกปฏิบัติ 



วิธีการ 
คร ู  เตรียมสื่อ และอุปกรณ์ในการบรรยาย  
คร ู อธิบายการหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
คร ู สาธิตการลองหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
ผู้เรียน ฝึกการค้นหาสื่อสาร  
ผู้เรียน ศึกษาหลักการทำงานจากyoutubeและบันทึกผลการทดลอง  สรุปผลการศึกษาและนำเสนอผล
การทดลองในชั้นเรียน 

ขั้นที่ 3 การสรุปและทบทวนบทเรียน 
วิธีการ 
 ครู ให้ผู้เรียนช่วยกันสรุปหลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
ขั้นที ่ 4   การประเมินผล 
    4.1 .ใบงาน 

4.2 ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน 
 
 
 

 

 
ลงชื่อ................................................ผู้สอน 

(นายเทวนาถ  สุดใจ) 
….........../.........……/............... 

 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชา 
          (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 
        ….........../.........……/............... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏิบัติ          หลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
ชื่อ Model Teacher   นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ      สถานที่สอน   วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 25  ตุลาคม  2567  เวลา 08.00-12.00  น.จำนวน 7 ชั่วโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพ่ือทบทวนความรู้เบื้องต้น 
  

4. การนำสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบทของ
สถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมชั้นเรียนและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม.......................................................................................................... .................. 

 

 
 

  ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 
                            (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                             ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการ          
                                        ผู้สังเกตการสอน  

  ….........../.........……/...............   
 

 

 

 

 

 



บันทึกหลงัการสอน 
            สัปดาห์ที่......2..... 

ชื่อวิชา ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ  รหัสวิชา   20000-1102 หน่วย หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ 
สาขาวิชา ช่างช่างกลโรงงาน               วันที่สอน  25 ต.ค. 67 จำนวน  7  ชั่วโมง  
รายการสอน  หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ ภาคทฤษฎี 2  ชม.       ฝึกปฏิบัติ  6 ชม. 
ภาคเรียนที ่ 2       ปีการศึกษา  2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น....ปวช 1.....กลุ่ม......1-2......จำนวน....4..คน เข้าเรียน.....4.....คน  ขาดเรียน....0.....คน 
 
1. เนื้อหาที่สอน (สาระสำคัญ) 
 เนื้อหาที่สอนตรงตามวัตถุประสงค์ การเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่องหลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ
การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ งานกลุ่ม  
2. ผลการสอน 

ผลการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ งานกลุ่ม เพ่ือให้นักเรียนได้ทดลองและศึกษาหลักการทำงาน
ของงานกลึงที่มีทฤษฎีและปฏิบัติจริง ปรากฏว่ามีผู้เรียนผ่านเกณฑ์ ในการพัฒนาความรู้ผู้เรียนให้มีผลการทดสอบ
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งหมายถึงผู้เรียนสามารถแสดงความเข้าใจเก่ียวกับหลักการใช้ภาษาที่เพ่ิมสูงขึ้น  
3. ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นในระหว่างการเรียนการสอน 
 ในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ งานกลุ่ม  ต้องมีความพร้อมในทุกด้านเพราะเวลาผ่านไปอย่าง
รวดเร็ว 
4. แนวทางการแก้ปัญหาของครูผู้สอน  

- แนวทางการแก้ปัญหาการสอนในช่วงที่สัญญาณขาดหายโดยการเปิดโอกาศให้ผู้เรียนได้นำเสนอใหม่
และตอบข้อสงสัยของผู้เรียน 

- ทำการบันทึกการจัดการเรียนการสอน และในเข้าสู้ระบบGoogle Classroom เพ่ือให้นักเรียนได้
ศึกษาด้วยตนเองในภายหลัง 

5. ข้อเสนอแนะ  
การใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนฝึกปฏิบัติงานกลุ่ม ในรูปแบบงาน ในปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและ

พัฒนาทักษะ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพเรื่อง หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ สูงขึ้น 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ.................... ............................ผู้สอน 
(นายเทวนาถ  สุดใจ) 

.........../.........……/............... 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชา 
                (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 
                .........../.........……/............... 

 
 
 
 



ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
๑.  ประเด็นด้านผู้เรียน 
- ผู้เรียนมีความสนใจและสักถามเพ่ือให้ตนเองได้เข้าใจและแสดงความรู้ที่ได้รับทราบด้วยการตอบ

คำถามในเรียนรู้เรื่องหลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ 
- ผู้เรียนบางคนมีความเข้าใจจากการดูตัวอย่างในสื่อได้รวดเร็ว 
- ผู้เรียนใช้วิธีการอ่านทำความเข้าใจจากงานที่มอบหมายบ้าง และสอบถามจากเพ่ือนสมาชิกในกลุ่ม

บ้าง  
๒.  ประเด็นด้านกิจกรรม 
- มีการจัดลำดับขั้นตอนของกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 
- ในการจัดกิจกรรม มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมิลผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
- มีการจัดกลุ่มเพ่ือทำกิจกรรม และให้ผู้เรียนทุกคนได้แลกเปลี่ยนข้อมูล 
- มีความเป็นกัลยาณิมิตรทั้งครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
- การกำหนดเวลาสอนมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 

๓. ประเด็นด้านคร ู
- มีการใช้สื่อ  อธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีการจัดลำดับขั้นการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

๔. ประเด็นสื่อการสอน 
- มีการใช้สื่อ  อธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีเวลาในการใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 

๕. ประเด็นด้านบรรยากาศ 
- สภาพแวดล้อมของห้องเรียน ผู้เรียนมีความสนใจ 
- บรรยากาศของบทเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความคิด คำถาม ข้อคาดเดา และข้อเสนอขึ้น

เป็นอย่างดี 
๖. จุดแข็งจุดอ่อนของการสอน 
- สื่อและเอกสารประกอบการสอนพร้อมและมีความเหมาะสม ผู้เรียนมีความพร้อมและสนใจใฝ่

เรียนรู้ 
- ในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบของงานกลุ่มต้องมีความใพร้อมในทุกด้าน 

 
         

ลงชื่อ.................................................ครูประจำสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

                                                                (นายเทวนาถ  สุดใจ) 

 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

                                                                (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 

 



แบบสรุปผลการดำเนินงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม  

 
ชื่อModel Teacher นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                                   
วันที่สอน  25 ต.ค. – 1 พ.ค. 67 วิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
หน่วยที่  1 รายการสอน หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ จำนวน 7  ชัว่โมง  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น ปวช. 1 กลุ่ม 1-2  จำนวน 4 คน เข้าเรียน  4 คน ขาดเรียน 0 คน 
 
ผลการดำเนินงาน 
 ในการแก้ปัญหาการจัดกิจกรรมเรียนการสอนรูปแบบงานกลุ่ม เพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน  ผู้เรียนขาดการฝึก 
ทดลองและพัฒนาทักษะความรู้ในหลักการใช้ภาษา  เพื่อประยุกต์ใช้ในงานช่างกลโรงงาน ครูได้รวมกลุ่ม plc 
สาขาวิชาช่างช่างกลโรงงาน จำนวน 4 คน เพื่อร่วมกันคิด หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ของผู้เรียน โดยจัดทำ
แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพสาขาวิชาช่างช่างกลโรงงาน ตั้งแต่วันที่  16 ตุลาคม 2567  ถึง 
25  ตุลาคม 2567   ตามกระบวนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ ปวช.1 กลุ่ม 1-2 สาขาวิชา
ช่างช่างกลโรงงาน จำนวณ 4 คน ในการเรียนวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่องหลักการใช้ภาษเพ่ืออาชีพ  เป็นไปตาม
การบวนการ plc และพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้เพ่ิมข้ึน 
รูปแบบ/วิธีการ 
 ในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์เพื่อแก้ปัญหาผลสมฤทธิ์ของผู้เรียนและพัฒนาทักษะความรู้
ในหลักการใช้ภาษา โดยใช้ในรูปแบบในรูปแบบ การฝึกปฏิบัติงานกลุ่ม ในปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและพัฒนา
ทักษะ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่อง หลักการใช้ภาษเพ่ืออาชีพ   
ข้อเสนอแนะ 
 สามารถนำเว็ปyoutube.com มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในการปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและ
พัฒนาทักษะ  ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
 
  
 
                                                        ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 
                    (นายเทวนาถ  สุดใจ) 
                      ครพิูเศษสอน 
 
 
                    

             ลงชื่อ..................................................................... 
                                                                     (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ)        
            หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 
 
 
 

 

 



แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 
ชื่อกลุ่มที ่2 สาขาวิชาช่างช่างกลโรงงาน  สังกัด  วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน.. 

1. นายนิมิตร       ศรียาภัย    ผู้อำนวยการ 
2. นายประพฤติ   พฤศชนะ      ผู้เชียวชาญประจำกลุ่ม  
3. นายจิตวัฒนา   บุญเลิศ   สมาชิกกลุ่ม 
4. นายศรีปราชญ์   ทิพย์เสวก สมาชิกกลุ่ม 
5. นายเทวนาถ      สุดใจ           สามาชิกกลุ่ม  
6. นายสาวพัณณิตา ตะนุสะ           สามาชิกกลุ่ม 

ประเด็นปัญหาที่เลือกนำมาเป็นเป้าหมาย ผู้เรียนไม่สามารถเรียนได้ตามระยะเวลาที่กำหนด 
แผนปฏิบัติการ ครั้งที่(วงรอบ) 2 ( 4 พ.ย. 2567 – 15 พ.ย. 2567 ) 

 
ลำดับ กิจกรรม บทบาท วัน เดือน ป ี

1 ประชุมร่วมกันพิจารณาเลือกปัญหาเป้าหมาย และร่วมกันหา
แนวทางในการแกปัญหา 

สมาชิกในกลุ่ม 16 ต.ค 2567  
 (ประมาณ 60 

นาที) 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) Model teacher ร่วมกับ
สมาชิกในกลุ่ม 

16 ต.ค 2567  
(ประมาณ 60 นาที) 

3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 

Model teacher และ
สมาชิกในกลุ่ม 

18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 120 

นาที) 

4 แลกเปลีย่นเสนอแนะ สะท้อน 
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 

สมาชิกในทีม และสมาชิก
ในกลุ่ม 

18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 30 นาที) 

5 สรุป สังเคราะห์ผลการวิพากษ์ สะท้อนคิดและปรับปรุงแผนการ
สอน/แบบฝึก/กิจกรรม ฉบับใหม ่

Model teacher 18 ต.ค 2567  
(ประมาณ 30 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการสอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher 4 พ.ย 2567  
(ประมาณ 120 

นาที) 

7 สังเกตการสอนในช้ันเรียน  สมาชิกในทีม 4 พ.ย 2567  
(ประมาณ 120 

นาที) 

8 ประชุมสะท้อนผลต่อการสังเกตชัน้เรียน  สมาชิกในทีม 5 พ.ย 2567  
(ประมาณ 120 

นาที) 

9 สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จากสมาชิกในทีม จุดอ่อน จุดเด่นของ
การดำเนินการ 

Model teacher 15 พ.ย 2567  
(ประมาณ 120 

นาที)  

10 สรุป  รูปแบบท่ีปรับปรุงจากบทเรยีนที่ได้ทดลองใช้แล้ว  แล้วลอง
ปฏิบัติการสอนในรอบใหม ่

Model teacher 15 พ.ย 2567  
(ประมาณ 120 

นาที) 
 
หมายเหต ุ ดำเนนิการปรับปรุงวนซ้ำ ปฏิบัติจนสำเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงนำออกเผยแพร่ โดยขั้นตอนตามกระบวนการ และระยะเวลาดังกล่าว สามารถยดืหยุ่นได้ตาม
บริบท แต่ควรคำนึงถึงการร่วมมือ การแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ การสังเกต และการสะทอ้น 

                                                                             ลงชื่อ……………………………………………………… 
                               (นายเทวนาถ สุดใจ) 
                                               ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

                       ผู้บันทึกกลุ่ม PLC       



      แผนการสอน 
 

     สัปดาห์ที.่.....4..... 
ชื่อวิชา ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ รหัสวิชา   20000-1102 หน่วย หลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
สาขาวิชาช่างกลโรงงาน     วันที่สอน   4 พ.ย. 67   จำนวน  7  ชั่วโมง  
รายการสอน  หลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ   ภาคทฤษฎี  2  ชั่วโมง       ฝึกปฏิบัติ  6  ชั่วโมง      
ภาคเรียนที ่ 2     ปีการศึกษา  2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น  ปวช  1    กลุ่ม    1-2   จำนวน....4..คน  
 
1.  วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  

1. รู้และเข้าใจหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
2. สามารถสื่อสารภาษาไทยเพ่ืออาชีพตามหลักการ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดี เห็นคุณค่าและความสำคัญของภาษาไทย มีความภาคภูมิใจรักษาเอกลักษณ์

ของชาติไทยและมีจรรยาบรรณในการใช้ภาษาไทย 
2.   ความรู้และทักษะเดิม 

๑. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะเกี่ยวกับการใช้ภาษา 
เนื้อหาใหม่ 

      1. เข้าใจหลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
2. สามารถสื่อสารภาษาไทยเพ่ืออาชีพตามหลักการ 

3.   สื่อการสอน 
[   ̸   ] เอกสารประกอบการสอน   
[      ] แผ่นใสประกอบหัวข้อการสอน         
[   ̸   ] ใบงาน      
[      ] วีดิทัศน ์   
[      ] ของจริง    

 [    ̸  ]  โปรแกรม Google meet   
4.   การบ้าน / การมอบหมายงาน 

[    ] การบ้าน   
[  ̸  ] การมอบหมายงาน  ใบงาน เรื่อง การค้นคว้าข้อมูลเรื่องงานกลึงเกลียวสามเหลี่ยม 
[    ] อ่ืน ๆ  

กระบวนการสอน 
ขั้นที่ 1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
วิธีการ  

คร ู ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลและความรู้เกี่ยวกับเรื่องหลักการใช้
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพและความสำคัญในการทำไปประยุกต์ใช้งาน 

คร ู ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 
 ผู้เรียน ตั้งใจฟังและตระหนักถึงความสำคัญในการทำไปประยุกต์ใช้งาน 
 
ขั้นที่ 2  ขั้นสอน /ฝึกปฏิบัติ 



วิธีการ 
คร ู  เตรียมสื่อ และอุปกรณ์ในการบรรยาย  
คร ู อธิบายการหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
คร ู สาธิตการลองหลักการใช้ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
ผู้เรียน ฝึกการค้นหาสื่อสาร  
ผู้เรียน ศึกษาหลักการทำงานจากyoutubeและบันทึกผลการทดลอง  สรุปผลการศึกษาและนำเสนอผล
การทดลองในชั้นเรียน 

ขั้นที่ 3 การสรุปและทบทวนบทเรียน 
วิธีการ 
 ครู ให้ผู้เรียนช่วยกันสรุปหลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
ขั้นที ่ 4   การประเมินผล 
    4.1 .ใบงาน 

4.2 ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
 

 
ลงชื่อ................................................ผู้สอน 

(นายเทวนาถ  สุดใจ) 
….........../.........……/............... 

 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชา 
          (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 
        ….........../.........……/............... 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏิบัติ          หลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
ชื่อ Model Teacher   นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ      สถานที่สอน   วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 25 พฤศจิกายน 2567  เวลา 08.00-12.00  น.จำนวน 7 ชัว่โมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพ่ือทบทวนความรู้เบื้องต้น 
  

4. การนำสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบทของ
สถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมชั้นเรียนและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม.......................................................................................................... .................. 

 

 
 

  ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 
                         (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                          ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการ        
                                     ผู้สังเกตการสอน  
                                                                      ….........../.........……/...............  
 

 

 

 

 

 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏิบัติ          หลักการใช้ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 
ชื่อ Model Teacher   นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ      สถานที่สอน   วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 4  พฤศจิกายน  2567  เวลา 08.00-12.00  น.จำนวน 7 ชั่วโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพ่ือทบทวนความรู้เบื้องต้น 
  

4. การนำสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบทของ
สถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมชั้นเรียนและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม.......................................................................................................... .................. 

 

 
 

  ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 
                              (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                                ตำแหนง่ ผู้อำนวยการ        
                                          ผู้สังเกตการสอน  

  ….........../.........……/...............   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลงัการสอน 
            สัปดาห์ที่......4..... 

ชื่อวิชา ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ  รหัสวิชา   20000-1102 หน่วย หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ 
สาขาวิชา ช่างช่างกลโรงงาน               วันที่สอน  25 ต.ค. 67 จำนวน  7  ชั่วโมง  
รายการสอน  หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ ภาคทฤษฎี 2  ชม.       ฝึกปฏิบัติ  6 ชม. 
ภาคเรียนที ่ 2       ปีการศึกษา  2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น....ปวช 1.....กลุ่ม......1-2......จำนวน....4..คน เข้าเรียน.....4.....คน  ขาดเรียน....0.....คน 
 
1. เนื้อหาที่สอน (สาระสำคัญ) 
 เนื้อหาที่สอนตรงตามวัตถุประสงค์ การเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่องหลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ
การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ งานกลุ่ม  
2. ผลการสอน 

ผลการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ งานกลุ่ม เพ่ือให้นักเรียนได้ทดลองและศึกษาหลักการทำงาน
ของงานกลึงที่มีทฤษฎีและปฏิบัติจริง ปรากฏว่ามีผู้เรียนผ่านเกณฑ์ ในการพัฒนาความรู้ผู้เรียนให้มีผลการทดสอบ
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งหมายถึงผู้เรียนสามารถแสดงความเข้าใจเก่ียวกับหลักการใช้ภาษาที่เพ่ิมสูงขึ้น  
3. ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นในระหว่างการเรียนการสอน 
 ในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ งานกลุ่ม  ต้องมีความพร้อมในทุกด้านเพราะเวลาผ่านไปอย่าง
รวดเร็ว 
4. แนวทางการแก้ปัญหาของครูผู้สอน  

- แนวทางการแก้ปัญหาการสอนในช่วงที่สัญญาณขาดหายโดยการเปิดโอกาศให้ผู้เรียนได้นำเสนอใหม่
และตอบข้อสงสัยของผู้เรียน 

- ทำการบันทึกการจัดการเรียนการสอน และในเข้าสู้ระบบGoogle Classroom เพ่ือให้นักเรียนได้
ศึกษาด้วยตนเองในภายหลัง 

6. ข้อเสนอแนะ  
การใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนฝึกปฏิบัติงานกลุ่ม ในรูปแบบงาน ในปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและ

พัฒนาทักษะ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพเรื่อง หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ สูงขึ้น 
 
 

ลงชื่อ................................................ผู้สอน 
(นายเทวนาถ  สุดใจ) 

.........../.........……/............... 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชา 
                 (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 
 
                .........../.........……/............... 

 
 
 

 
 
 
 



ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
๑. ประเด็นด้านผู้เรียน 
- ผู้เรียนมีความสนใจและสักถามเพ่ือให้ตนเองได้เข้าใจและแสดงความรู้ที่ได้รับทราบด้วยการตอบ

คำถามในเรียนรู้เรื่องหลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ 
- ผู้เรียนบางคนมีความเข้าใจจากการดูตัวอย่างในสื่อได้รวดเร็ว 
- ผู้เรียนใช้วิธีการอ่านทำความเข้าใจจากงานที่มอบหมายบ้าง และสอบถามจากเพ่ือนสมาชิกในกลุ่ม

บ้าง  
๒.  ประเด็นด้านกิจกรรม 
- มีการจัดลำดับขั้นตอนของกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 
- ในการจัดกิจกรรม มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมิลผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
- มีการจัดกลุ่มเพ่ือทำกิจกรรม และให้ผู้เรียนทุกคนได้แลกเปลี่ยนข้อมูล 
- มีความเป็นกัลยาณิมิตรทั้งครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
- การกำหนดเวลาสอนมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 

๓. ประเด็นด้านคร ู
- มีการใช้สื่อ  อธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีการจัดลำดับขั้นการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

๔. ประเด็นสื่อการสอน 
- มีการใช้สื่อ  อธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีเวลาในการใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 

๕. ประเด็นด้านบรรยากาศ 
- สภาพแวดล้อมของห้องเรียน ผู้เรียนมีความสนใจ 
- บรรยากาศของบทเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความคิด คำถาม ข้อคาดเดา และข้อเสนอขึ้น

เป็นอย่างดี 
๖. จุดแข็งจุดอ่อนของการสอน 
- สื่อและเอกสารประกอบการสอนพร้อมและมีความเหมาะสม ผู้เรียนมีความพร้อมและสนใจใฝ่

เรียนรู้ 
- ในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบของงานกลุ่มต้องมีความใพร้อมในทุกด้าน 

         
 

ลงชื่อ.................................................ครูประจำสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

                                                               (นายเทวนาถ  สุดใจ) 

ลงชื่อ................................................หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

                    (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 

 
 
 
 



แบบสรุปผลการดำเนินงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม  
 
 ชื่อModel Teacher นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                                   
วันที่สอน  4 พ.ย. – 15 พ.ย. 67 วิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
หน่วยที่  1 รายการสอน หลักการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพ จำนวน 7  ชัว่โมง  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
จำนวนผู้เรียน  ชั้น ปวช. 1 กลุ่ม 1-2  จำนวน 4 คน เข้าเรียน  4 คน ขาดเรียน 0 คน 
 
ผลการดำเนินงาน 
 ในการแก้ปัญหาการจัดกิจกรรมเรียนการสอนรูปแบบงานกลุ่ม เพื่อแก้ปัญหาผู้เรียน  ผู้เรียนขาดการฝึก 
ทดลองและพัฒนาทักษะความรู้ในหลักการใช้ภาษา  เพื่อประยุกต์ใช้ในงานช่างกลโรงงาน ครูได้รวมกลุ่ม plc 
สาขาวิชาช่างช่างกลโรงงาน จำนวน 4 คน เพื่อร่วมกันคิด หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ของผู้เรียน โดยจัดทำ
แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพสาขาวิชาช่างช่างกลโรงงาน ตั้งแต่วันที่  16 ตุลาคม 2567  ถึง 
25  ตุลาคม 2567   ตามกระบวนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ ปวช.1 กลุ่ม 1-2 สาขาวิชา
ช่างช่างกลโรงงาน จำนวณ 4 คน ในการเรียนวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่องหลักการใช้ภาษเพ่ืออาชีพ  เป็นไปตาม
การบวนการ plc และพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้เพ่ิมข้ึน 
รูปแบบ/วิธีการ 
 ในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์เพื่อแก้ปัญหาผลสมฤทธิ์ของผู้เรียนและพัฒนาทักษะความรู้
ในหลักการใช้ภาษา โดยใช้ในรูปแบบในรูปแบบ การฝึกปฏิบัติงานกลุ่ม ในปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและพัฒนา
ทักษะ  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ เรื่อง หลักการใช้ภาษเพ่ืออาชีพ   
ข้อเสนอแนะ 
 สามารถนำเว็ปyoutube.com มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในการปฏิบัติงานการทดลอง  ฝึกและ
พัฒนาทักษะ  ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
 
  
                                                        ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 
                   (นายเทวนาถ  สุดใจ) 
                  ครูพิเศษสอน 
 
 
 
                    

             ลงชื่อ..................................................................... 
                                                                     (นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ) 
              หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 
 
 
 
 
 


