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หลักสูตรรายวิชา 
 

ชื่อวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ รหัสวิชา 20001-1003 ทฤษฎี 1 ปฏิบัติ 2 หนว่ยกิต 2 

   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ        หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

สาขาวิชาช่างยนต์ 

สาขาวิชาการบัญชี  

 

จุดประสงค์รายวิชา  

 1.เข้าใจเกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรคุณภาพ ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

หลักการจัดการทางการเงิน หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 2.สามารถจัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย โดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักการ

บริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต 

 3.มีเจตคติที่ดีต่อการเป็นผู้ประกอบการ และมีกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ ขยัน 

ประหยัดและอดทน 

สมรรถนะรายวิชา  

 1.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจและการเป็น

ผู้ประกอบการ หลักการจัดการทางการเงิน หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น และกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 

 2.จัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย 

 3.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 

 4.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 

ค าอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ การออมและการลงทุน ธุรกิจและการ

เป็นผู้ประกอบการ การจัดหาและวางแผนทางการเงิน กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ รูปแบบ

แผนธุรกิจ หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร และการประยุกต์ใช้ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 



 

 

 

หน่วยการเรียนรู้ 

หน่วยที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
จ านวน
ชั่วโมง 

ครั้งที ่

1 การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 6 1-2 
2 การออม 6 3-4 
3 การลงทุน 6 5-6 
4 ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 6 7-8 
5 การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 6 9-10 
6 กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 6 11-12 
7 รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 6 13-14 
8 หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร 6 15-16 
9 การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็น

ผู้ประกอบการ 
6 17-18 

 ประมวลผลความรู้ 3 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตารางวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา 
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1. การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วย
วงจรควบคุมคุณภาพ 

1 - - - - - 2 
3 

3 
9 9 6 

2. การออม 1 1 - - - - 2 3 3 10 8 6 

3. การลงทุน 1 1 - - - - 3 3 3 11 7 6 

4. ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 1 1 - - - - 3 3 3 11 6 6 

5. การจัดหาและการวางแผนทาง
การเงิน 

1 1 - - - - 3 
3 

3 
11 5 6 

6. กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการ
เป็นผู้ประกอบการ 

1 1 - - - - 3 
3 

3 
11 4 6 

7. รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 1 - - - - - 3 4 4 12 3 6 

8. หลักเบื้องต้นในการบริหารงาน
คุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร 

1 - - - - - 3 
4 

4 
12 2 6 

9. การประยุกต์ใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการ
เป็นผู้ประกอบการ 

1 1 - - - - 3 
4 

4 
13 1 6 

สอบปลายภาค        - - -  6 

รวม 9 6 - - - -       

รวมทั้งหมด 15 25 30 30 100  54 

ล าดับความส าคัญ 4 3 2 1    

 

 

 

 

พฤติกรรม 

ช่ือหน่วย 



 

 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

การแบ่งคะแนนและเกณฑ์การผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ร้อยละ 50 

 
การวัดผล 

  - ด้านความรู้  1)ใบงานแบบฝึกหัด   40 คะแนน 
   2)สอบปลายภาค    30 คะแนน   
 รวม 70 คะแนน  

- ด้านพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในการปฏิบัติงาน รวม 30 คะแนน  
 รวมทั้งหมด 100 คะแนน  

        คะแนนระหว่างภาค/ปลายภาค    70:30 
   ระหว่างภาค 1) ใบงานแบบฝึกหัด   40 คะแนน  

     2) พฤติกรรมที่พึงประสงค์   30 คะแนน 
       รวม    70 คะแนน  

  
   ปลายภาค 1) วัดผลสัมฤทธิ์ (ทฤษฎี)   10 คะแนน  

หน่วยที่ ด้านความรู้ 

(พุทธพิสัย) 

ด้านทักษะ 

(ทักษะพิสัย) 

ด้าน

พฤติกรรม 

(จิตพิสัย) 

สอบปลาย

ภาค 

30 

รวม ร้อยละ 50 

ของคะแนน

เต็ม 

1 1 2 3 3 9 4.5 

2 2 2 3 3 10 5 

3 2 3 3 3 11 5.5 

4 2 3 3 3 11 5.5 

5 2 3 3 3 11 5.5 

6 2 3 3 3 11 5.5 

7 1 3 4 4 12 6 

8 1 3 4 4 12 6 

9 2 3 4 4 13 6.5 

รวมทั้ง

รายวิชา 

15 25 30 30 100 50  



 

 

     2)วัดผลสัมฤทธิ์ (ทักษะ)    20 คะแนน 
       รวม    100 คะแนน 

 
 การประเมินการเรียนรู้ 

การวัดผลประเมินผลน าคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรวมกัน คิดเป็นร้อยละตามเกณฑ์ ดังนี้ 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป ระดับผลการเรียน 4.0  

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 75-79 ระดับผลการเรียน 3.5 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 70-74 ระดับผลการเรียน 3.0 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 65-69 ระดับผลการเรียน 2.5 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 60-64 ระดับผลการเรียน 2.0 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 55-59 ระดับผลการเรียน 1.5 

 คะแนนผลการประเมินร้อยละ 50-54 ระดับผลการเรียน 1.0 

 คะแนนผลการประเมินต่ ากว่าร้อยละ 50  ระดับผลการเรียน 0 

 



 

 

หน่วยการเรียนรู้และสมรรถนะประจ าหน่วย 

ชื่อหน่วย 
สมรรถนะ 

ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
หน่วยที่ 1 

การวางแผน
เป้าหมายชีวิต

ด้วยวงจร
ควบคุมคุณภาพ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนด้วยวงจรการ
ควบคุมคุณภาพ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการน า PDCA ไปใช้ 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนเป้าหมายชีวิต 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิต
ด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผน
เป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจ
และการเป็น 
ผู้ประกอบการหลักการจัดการทางการเงิน 
หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต
เบื้องต้น 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2.จัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย 
3.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในการวางแผนและด าเนินงาน 
4.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและ
เพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

หน่วยที่  2 
การออม 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และ
ประโยชน์ของการออม 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุใน
ประเทศไทย 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ 
และประโยชน์ของการออม 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุ
ในประเทศไทย 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 



 

 

6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือ
การเกษียณของประเทศไทย 

6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการ
เกษียณของประเทศไทย 
7.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

หน่วยที่ 3 
การลงทุน 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมายและลักษณะการ
ลงทุน 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนทางการเงิน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับผลตอบแทนจากการลงทุน 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการลงทุน 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยฝากเงินกับ
ธนาคารพาณิชย์ 
6.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยท าประกันชีวิต 
7.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในกองทุน 
8.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนประกอบธุรกิจ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมายและลักษณะ
การลงทุน 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนทางการเงิน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับผลตอบแทนจากการ
ลงทุน 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการลงทุน 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยฝากเงินกับ
ธนาคารพาณิชย์ 
6.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยท าประกัน
ชีวิต 
7.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในกองทุน 
8.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนประกอบธุรกิจ 
9.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 



 

 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

หน่วยที่ 4 
ธุรกิจและการ

เป็น
ผู้ประกอบการ 

1.อธิบายความหมายและความส าคัญของธุรกิจได้ 
2.บอกวัตถุประสงค์และประโยชน์ในการประกอบ
ธุรกิจได้ 
3.บอกปัจจัยในการประกอบธุรกิจได้ 
4.อธิบายโครงสร้างระบบธุรกิจได้ 
5.บอกประเภทธุรกิจและรูปแบบการด าเนินธุรกิจได้ 
6.อธิบายความหมายของผู้ประกอบการได้ 
7.อธิบายคุณลักษณะพ้ืนฐานของผู้ประกอบการได้ 
8.บอกแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการได้ 
9.วิเคราะห์การเป็นผู้ประกอบการได้ 
10.บอกแนวทางการหารายได้จากการเป็น
ผู้ประกอบการได้ 
11.บอกหน้าที่ของผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกิจได้ 

1.อธิบายความหมายและความส าคัญของธุรกิจ
ได้ 
2.บอกวัตถุประสงค์และประโยชน์ในการ
ประกอบธุรกิจได้ 
3.บอกปัจจัยในการประกอบธุรกิจได้ 
4.อธิบายโครงสร้างระบบธุรกิจได้ 
5.บอกประเภทธุรกิจ และรูปแบบการด าเนิน
ธุรกิจได้ 
6.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

หน่วยที่ 5 
การจัดหาและ
การวางแผน
ทางการเงิน 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนทางการเงิน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการทางการเงิน 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการ 
เงินสดและสินทรัพย์สภาพคล่อง 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนทางการ
เงิน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการทางการเงิน 
4.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 



 

 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

หน่วยที่ 6 
กฎหมายที่

เกี่ยวกับธุรกิจ
และการเป็น

ผู้ประกอบการ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีตามประมวล
รัษฎากร 
3.แสดงความรู้กฎหมายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนสิทธิบัตร 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับเครื่องหมายการค้า 
6.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้ง
ธุรกิจได้ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีตาม
ประมวลรัษฎากรได้ 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ได้ 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนสิทธิบัตร
ได้ 
5.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง

ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

หน่วยที่ 7
รูปแบบและการ
จัดท าแผนธุรกิจ 

1.อธิบายความหมายและความส าคัญของแผนธุรกิจ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของแผนธุรกิจ 
3.จัดท าปกหน้า สารบัญ และค าน า 
4.จัดท าบทสรุปผู้บริหาร 
5.จัดท าประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
6.วิเคราะห์สถานการณ์ 
7.จัดท าแผนการตลาด 
8.จัดท าแผนการบริหารจัดการและแผนการด าเนินงาน 

1.อธิบายความหมายและความส าคัญของแผน
ธุรกิจ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของแผน
ธุรกิจ 
3.จัดท าปกหน้า สารบัญ และค าน า 
4.จัดท าบทสรุปผู้บริหาร 
5.จัดท าประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
6.วิเคราะห์สถานการณ์ 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 



 

 

9.จัดท าแผนการผลิต 
10.จัดท าแผนการเงิน 
11.จัดท าแผนฉุกเฉิน 
12.แสดงความรู้เกี่ยวกับภาคผนวก 

7.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

หน่วยที่ 8 
หลักเบื้องต้นใน
การบริหารงาน
คุณภาพและ
เพ่ิมผลผลิตใน

องค์กร 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานคุณภาพ
เบื้องต้น 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น 
3.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิม
ผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานคุณภาพ
เบื้องต้น 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น 
3.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครู
สามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 

หน่วยที่ 9 
การประยุกต์ใช้

ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงใน

ธุรกิจและการ
เป็น

ผู้ประกอบการ 

1.ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนิน
ธุรกิจ 
2.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
วางแผนและด าเนินงาน 
3.เสนอแนะแนวทางการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการท าบัญชีครัวเรือน 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย 

1.ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ด าเนินธุรกิจได้ 
2.เสนอแนะแนวทางการน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการท าบัญชีครัวเรือนได้ 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยได้ 
5.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

แสดงพฤติกรรมที่ดีต่อวิชาชีพ  มีกิจ
นิ สั ย ใ น ก า ร ค้ น ค ว้ า เ พิ่ ม เ ติ ม  
ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบ
ครอบ   ค านึงถึงความถูกต้องและ
ปลอดภัย บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 



 

 

 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  1 

ชื่อหน่วย การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 

สอนครั้งที ่1-2 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 

1. สาระสําคัญ 
 การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ท าให้แต่ละบุคคลมีการวางแผนที่ดีให้กับตนเอง และ
ช่วยป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นได้ในชีวิต รวมทั้งช่วยลดความสับสนในการท างาน ลดการใช้ทรัพยากรให้มีความ
พอดี และลดความสูญเสียในรูปแบบต่างๆ สามารถท าให้การท างานมีการตรวจสอบเป็นระยะ ส่งผลให้การปฏิบัติงาน
มีความรัดกุมและรอบคอบ อีกท้ังยังมีแนวทางในการแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจและการเป็น
ผู้ประกอบการหลักการจัดการทางการเงิน หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้นและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
 2.จัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย 
 3.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 
 4.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 

3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนด้วยวงจรการควบคุมคุณภาพ 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการน า PDCA ไปใช้ 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนเป้าหมายชีวิต 

           4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 
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3.2 ด้านทักษะ 
        1.แสดงความรู้ เกี่ยวกับหลักการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ ธุรกิจและการเป็น
ผู้ประกอบการหลักการจัดการทางการเงิน หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้นและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

2.จัดท าแผนธุรกิจอย่างง่าย 
3.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 

          4.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. การวางแผนด้วยวงจรการควบคุมคุณภาพ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
 P=Plan คือ การวางแผนงานจากวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ได้ก าหนดขึ้น 
          D=Do คือ การปฏิบัติตามข้ันตอนในแผนงานที่เขียนไว้อย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง 
          C=Checkคือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานแต่ล่ะขั้นตอนของแผนงานว่ามีปัญหาอะไร 
เกิดข้ึน จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแก้ไขแผนงานในขั้นตอนใด 
         A=Action คือ การปรับปรุงแก้ไขส่วนที่มีปัญหา หรือถ้าไม่มีปัญหาใดๆ ก็ยอมรับแนวทางการปฏิบัติตาม
แผนงานที่ได้ผลส าเร็จ เพ่ือน าไปใช้ในการท างานครั้งต่อไป 

2 ประโยชน์ของการวางแผน (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.2) 

 1) การศึกษา เป็นการวางแผนศึกษาข้อมูล วิธีการในการประกอบอาชีพธุรกิจ เช่น ความต้องการของตลาด 
ข้อมูลวัตถุดิบ ข้อมูลทรัพยากรที่มีอยู่หรือเงินทุน 
          2) การเตรียมงาน เป็นการวางแผนการเตรียมงานด้านสถานที่ การออกแบบผลิตภัณฑ์ ความพร้อมของ
บุคลากร อุปกรณ์ เครื่องจักร วัตถุดิบ 
          3) การด าเนินงาน เป็นการวางแนวทางการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่าย เช่น ฝ่ายการตลาด ฝ่ายผลิต ฝ่าย
การเงินและบัญชี เป็นต้น 



 

 

          4) การประเมินผล เป็นการวางแผนหรือเตรียมการประเมินผลงานอย่างเป็นระบบ เช่นประเมินจากยอด
จ าหน่าย ประเมินจากการส ารวจความคิดเห็นของลูกค้า เป็นต้น 
 3 กระบวนการวางแผนชีวิต (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที่ 3.3) 
 กระบวนการวางแผนชีวิต มี 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 การตั้งเป้าหมายชีวิต เป็นแนวทางในการวางแผนการด าเนินชีวิตของตนเองเพ่ือให้บรรลุได้ตามเป้าหมายที่
ต้องการ เช่น ต้องการเรียนให้จบการศึกษาสูงสุดในชีวิต ต้องก าหนดว่าจะจบการศึกษาเมื่อไหร่ จะประกอบอาชีพ
อะไร จะหารายได้เท่าไหร่ และหามาได้อย่างไร เป็นต้น 
ขั้นที่ 2 การวางแผนเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ เมื่อได้ตั้งเป้าหมายแล้ว ก็ต้องมีการก าหนดแผนงานเพ่ือระบุวิธีที่
ต้องปฏิบัติตามแผน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย เช่น เมื่อจบการศึกษาแล้วก็ต้องเลือกอาชีพใดอาชีพหนึ่ง ที่จะสร้างรายได้ 
เพ่ือน ามาเลี้ยงตนเองและครอบครัว โดยอาจวางแผนเลือกอาชีพไว้มากกว่า 1 อาชีพก็ได้ 
ขั้นที่ 3 ประเมินทางเลือก ควรมีการประเมินว่าควรจะตัดสินใจเลือกอาชีพใดที่เหมาะสมกับตนเองมากที่สุดโดยเน้นที่
ความสนใจและชอบในอาชีพนั้น รวมทั้งสามารถท่ีจะสร้างรายได้ให้ชีวิตของตนเองมีความสุขอยู่ได้อย่างพอเพียง เช่น 
เลือกประกอบอาชีพท าร้านอาหาร น ารายได้ส่วนหนึ่งมาเก็บไว้เป็นเงินออมเพ่ือใช้ในวัยเกษียณ อีกส่วนหนึ่งอาจจะ
น ามาใช้จ่ายส่วนตัวและค่าใช้จ่ายในร้านอาหาร เป็นต้น 
ขั้นที่ 4 การตัดสินใจ หากการวางแผนตามขั้นที่ 1 ถึงข้ันที่ 3 เป็นไปตามเป้าหมาย ก็สามารถตัดสินใจเลือกประกอบ
อาชีพได้ แต่หากไม่ประสบความส าเร็จก็ต้องยกเลิกหรือถ้าต้องการที่จะประกอบอาชีพอ่ืนๆ ก็ต้องปรับเปลี่ยนการ
วางแผนทางการประกอบอาชีพใหม่     
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5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 
5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่างการวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 

5.2 การเรียนรู ้
6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจร
ควบคุมคุณภาพอธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปรายการวางแผนเป้าหมายชีวิต
ด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
      8.มอบหมายใบงานที่ 1 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
      9.ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของนักศึกษา 
      10.ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  
     11.เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
5.4 การวัดและประเมินผล 
     12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
     13.เฉลยแบบทดสอบ  
     14.บันทึกผลการประเมิน 
      15.แบบฝึกหัด 
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6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 1 เรื่อง การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ 
 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ น าไปเป็นพื้นฐานความรู้ในรายวิชา
ต่างๆที่เน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
 9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 1  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 1  เกณฑ์ผ่าน 50% 
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10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
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แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 

1. จงสรุปสาระส าคัญของวงจร PDCA และประกอบด้วยอะไรบ้าง 
2. การวางแผนชีวิต (Plan) ตามวงจร PDCA สามารถแบ่งได้เป็นกี่ประเภท ได้แก่อะไรบ้าง 
3. จงบอกกระบวนการวางแผนชีวิตประกอบด้วยขั้นตอนใดบ้าง 
4. ในการวางแผนที่ดีนั้น ต้องวิเคราะห์สถานการณ์อย่างไรบ้าง 
5. ถ้าได้ปฏิบัติตามแผนงาน (Do) ที่ตั้งเป้าหมายไว้ จะท าให้ได้รับประโยชน์อย่างไรบ้าง 
6. เป้าหมายชีวิตของบุคคลแบ่งได้กี่ระดับ อะไรบ้าง 
7. ในการก าหนดเป้าหมายชีวิตของแต่ละบุคคลนั้น ควรจะค านึงถึงสิ่งใดบ้างเป็นส าคัญ 
8. การวางแผนชีวิตมีข้ันตอนอย่างเป็นกระบวนการอย่างไรบ้าง 
9. ถ้าต้องการจะน าวงจร PDCA ไปใช้ในการปฏิบัติ จะมีวิธีประยุกต์ใช้ได้อย่างไรบ้าง 
10. เมื่อประเมินผลแล้ว ปรากฏว่าไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และต้องมีการปรับปรุงแก้ไข (Action) 
ควรจะด าเนินการอย่างไรต่อไป 
 
 

 
 

 
 



 

 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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หมายเหต ุ               -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ าเสมอและเป็นผู้น าได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ าเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ าเสมอ 

   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัต ิ

 

ครัง้ที่............................... 



 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  2 

ชื่อหน่วย การออม 

สอนครั้งที ่3-4 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 

1. สาระสําคัญ 
 การออมเป็นการเก็บสะสมเงินรายได้ในส่วนต่าง ๆ ไว้ใช้จ่ายในอนาคตรวมถึงการสะสมสิ่งที่มีค่าเป็นตัวเงิน
และมีประโยชน์ต่อครอบครัว ซึ่งเป็นการสร้างหลักประกันความม่ันคงให้กับตนเอง และก่อให้เกิดเสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจ การออมจึงมีความส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจ เพราะมีความส าคัญต่อความเป็นอยู่ของประชาชน ครอบครัว
และชุมชน จึงถือว่าการออมเป็นสิ่งจ าเป็นต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
          3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
          4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
          5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 
          6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 

          6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย 
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3.2 ด้านทักษะ 
        1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
        2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
        3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
        4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
        5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 
        6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย 
        7.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครูสามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. ความหมาย ความสําคัญ และประโยชน์ของการออม (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
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2 ปัจจัยสําคัญในการออม (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.2) 

  
 3 กลยุทธ์ที่ช่วยให้บุคคลประสบความสําเร็จตามเป้าหมาย(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที่ 3.3) 
 วางแผนการออม (Saving Plan) เป็นกลยุทธ์ที่ช่วยให้บุคคลประสบความส าเร็จตามเป้าหมายในชีวิต ซึ่งแต่
ละบุคคลควรจัดสรรรายได้ของตนเองเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายปัจจุบัน และเป็นเงินออมในอนาคตเป็นจ านวนเท่าใด สิ่งที่
ส าคัญในการวางแผนการออมคือการประมาณรายได้และรายจ่าย เช่น บุคคลต้องการซื้อบ้านจะต้องวางแผนการออม
โดยก าหนดจ านวนเงินและระยะเวลาที่สะสมเงินออมเพ่ือให้ได้ตามจ านวนที่ต้องการ เงินออมยังช่วยบรรเทาความ
เดือดร้อนทางการเงินในยามฉุกเฉิน แสดงให้เห็นว่าการออมเป็นรูปแบบของการลงทุนอย่างหนึ่ง ทุกคนจึงควรบริหาร
เงินออมอย่างรอบคอบ 
 รปูแบบของการวางแผนการออม ดังนี้ 
          1. การฝากเงินกับธนาคาร (Deposit) 
          2. การประกันชีวิต (Life Insurance) 
          3. การออมทรัพย์กับสหกรณ์ 
          4. การซื้อพันธบัตรรัฐบาล 
           5. กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (Provident Fund: PVD) 
 
 

 



 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  2 

ชื่อหน่วย การออม 

สอนครั้งที ่3-4 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง การออม 
5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่างการออม 

5.2 การเรียนรู ้
6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง การออมอธิบายเนื้อหาตามสื่อการ
เรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปรายการออม 

     7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 
5.3 การสรุป 
       8. มอบหมายใบงานที่ 2 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
      9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
     10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  
     11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
5.4 การวัดและประเมินผล 
     12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
     13.เฉลยแบบทดสอบ  
     14.บันทึกผลการประเมิน 
      15.แบบฝึกหัด 
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6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 1 เรื่อง การออม 
 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง การออม น าไปเป็นพ้ืนฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆท่ีเน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
 9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 2  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 2  เกณฑ์ผ่าน 50% 
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10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................... ......................................................................................... ............................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ 
.................................................................................................. ......................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
1. สามเสาหลักของระบบเงินออมเพ่ือวัยเกษียณ (Three Pillars) ประกอบด้วยอะไรบ้าง 
2. ปัจจุบันนายจิรายุอายุ 27 ปี เงินเดือน เดือนละ 25,000 บาท หรือคิดเป็นรายได้ต่อปีจะ  
3. นายเทพสุขคาดว่าเมื่ออายุ 60 ปี หลังจากเกษียณแล้วจะมีชีวิตอยู่ต่อไปจนถึง 80 ปี ช่วงเวลา 20 ปีนี้จะ
เป็น ช่วงที่นายเทพสุขไม่มีรายได้ แต่มีค่าใช้จ่ายประจ าวันและค่ารักษาพยาบาล 40,000 บาทต่อเดือน ให้ค านวณ
ว่า นายเทพสุขต้องมีเงินเก็บไว้จ านวนเท่าใดหลังเกษียณ หากในปัจจุบันยังใช้จ่ายเท่าเดิม โดยให้พิจารณา จากเงิน
ออมที่มี ณ วันที่เกษียณอายุ โดยให้น าจ านวนปีที่มีชีวิตอยู่หลังเกษียณคูณด้วยค่าใช้จ่ายต่อเดือน 
4. ถ้าหลังเกษียณอายุแล้วมีปัญหารายได้และรายจ่ายไม่สมดุลกัน ควรจะมีแนวทางแก้ไขอย่างไร  
5. เมื่อเกษียณอายุแล้วก็จะท าให้มีเวลาเพ่ิมมากข้ึน อาจจะก่อให้เกิดปัญหาต่อจิตใจของผู้ที่เกษียณอายุแล้ว 
ดังนั้น ควรจะมีแนวทางในการแก้ปัญหาอย่างไรบ้าง 
6. จงอธิบายลักษณะของกองทุนประกันสังคม (Social Security Fund) โดยสรุป 
7. จงอธิบายลักษณะของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ (Provident Fund) 
8. จงบอกปัญหาในการออมที่ท าให้ไม่ส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
9. กองทุนเพ่ือการเลี้ยงชีพ (Retirement Mutual Fund) มีลักษณะอย่างไรบ้าง จงอธิบาย 
10. กองทุนการออมแห่งชาติ (National Savings Fund) มีลักษณะอย่างไรบ้าง จงอธิบาย 



 

 
 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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1. สาระสําคัญ 
 การลงทุน เป็นการใช้ทรัพยากรในลักษณะต่างๆ โดยหวังจะได้รับผลตอบแทนกลับคืนมา มากกว่าที่ลงทุนไป
ในอัตราที่พอใจภายใต้ความเสี่ยงที่เหมาะสม โดยทั่วไปหมายถึงการใช้เงินลงทุน เช่น การลงทุนในการประกอบอาชีพ 
การลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ การลงทุนในบ้านและท่ีดิน การลงทุนทองค า ฯลฯ 
          โดยมีวัตถุประสงค์ของการลงทุน เพ่ือจะได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนในรูปแบบต่าง ๆ โดยเงินที่น ามา
ลงทุนนั้นอาจจะได้มาจากสถาบันการเงินหรือแหล่งเงินทุนอ่ืน ๆ ที่ผู้ประกอบการมีความสามารถจะหามาได้ 
2. สมรรถนะประจําหน่วย  
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมายและลักษณะการลงทุน 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนทางการเงิน 
          3.แสดงความรู้เกี่ยวกับผลตอบแทนจากการลงทุน 
          4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการลงทุน 
          5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยฝากเงินกับธนาคารพาณิชย์ 
          6.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยท าประกันชีวิต 
          7.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในกองทุน 
          8.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนประกอบธุรกิจ 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมายและลักษณะการลงทุน 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนทางการเงิน 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับผลตอบแทนจากการลงทุน 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการลงทุน 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยฝากเงินกับธนาคารพาณิชย์ 
6.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยท าประกันชีวิต 
7.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในกองทุน 

           8.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนประกอบธุรกิจ 
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3.2 ด้านทักษะ 
        1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมายและลักษณะการลงทุน 
        2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนทางการเงิน 
        3.แสดงความรู้เกี่ยวกับผลตอบแทนจากการลงทุน 
        4.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการลงทุน 
        5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยฝากเงินกับธนาคารพาณิชย์ 
        6.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนโดยท าประกันชีวิต 
        7.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในกองทุน 
        8.แสดงความรู้เกี่ยวกับการลงทุนประกอบธุรกิจ 
        9.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. การลงทุนแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
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2 แหล่งที่มาของการลงทุน (จดุประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.2) 

 6.1 แหล่งข้อมูลภายในกิจการ เช่น งบการเงิน รายงานทางการเงิน โครงการต่างๆ รวมทั้งการ 
วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน เป็นต้น 
           6.2 การให้ค าปรึกษาด้านการลงทุนจากหน่วยงานอื่น เช่น ปรึกษาผู้เชี่ยวชาญ การสัมมนา 
เป็นต้น 
            6.3 หน่วยงานที่เสนอบริการข่าวสารทางการเงินและข้อมูลการลงทุน เช่น ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
เป็นต้น 
            6.4 ข้อมูลเกี่ยวกับการลงทุนที่เสนอลงในสิ่งตีพิมพ์ต่างๆ เช่น หนังสือพิมพ์ เป็นต้น 
            6.5 เอกสารและข้อมูลที่ได้จากนายหน้า และตัวแทน เป็นต้น  
       3 หน้าที่ของธนาคารพาณิชย์มีหน้าที่ให้บริการด้านการเงินต่างๆ (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที่ 3.3) 
 1) การรับฝากเงิน อาจจะแบ่งการรับฝากเงินของธนาคารพาณิชย์ได้ดังนี้ 
       1.1 เงินฝากกระแสรายวัน (Current Account หรือ Ahecking Account) หรือเงินฝากเผื่อเรียก (Demand 
Deposit) 
       1.2 เงินฝากออมทรัพย์ (Savings Deposit) 
       1.3 เงินฝากประจ า (Time Deposit) 
           2) การให้กู้ยืม  อาจแบ่งได้ 3 ลักษณะ 
        2.1 การให้กู้ยืมโดยตรง (Loan) 
        2.2 การให้เบิกเงินเกินบัญชี หรือ O.D. (Overdraft) 
        2.3 การซื้อลดตั๋วเงิน (Discounting Bill) 
            3) การโอนเงิน มีหลายลักษณะ ได้แก่ การโอนเงินภายในท้องถิ่นเดียวกัน และการโอนเงินจากท้องถิ่นหนึ่ง
มายังอีกท้องถิ่นหนึ่ง หรือการโอนเงินจากประเทศหนึ่งมายังอีกประเทศหนึ่ง ไม่ว่าจะเป็นการโอนไปเพ่ือตัวเองหรือ
โอนไปให้บุคคลอ่ืนก็ตาม ธนาคารสามารถให้บริการได้หลายรูปแบบด้วยกัน เช่นแบบธรรมดา เป็นการโอนผ่านด้วย
เช็คหรือดราฟต์ธนาคาร และการโอนเงินแบบเร็วทันใจเป็นการโอนเงินทางโทรศัพท์ทางไกล และการโอนโดยผ่าน
ศูนย์คอมพิวเตอร์แบบออนไลน์ 
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4) การเรียกเก็บเงิน เป็นหน้าที่เกี่ยวเนื่องกับการโอนเงิน ธนาคารจะเรียกเก็บเงินตามเช็ค ตั๋วเงินหรือดราฟต์ที่ครบ
ก าหนด ซึ่งเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ลูกค้าเพ่ือที่ลูกค้าจะได้ไม่ต้องเสียเวลาไปเก็บเงินด้วยตนเอง เพราะ
ธนาคารส่วนมากมีตัวแทนหรือสาขาอยู่ในจังหวัดต่างๆ รวมทั้งในต่างประเทศด้วย ท าให้สามารถเรียกเก็บเงินได้
โดยสะดวกรวดเร็วและประหยัด 
5) การให้เช่าตู้นิรภัย ปกติธนาคารจะมีห้องมั่นคงไว้ เพ่ือเก็บรักษาของมีค่าของธนาคาร และเพ่ือให้ลูกค้าเช่าส าหรับ
เก็บของมีค่าหรือของส าคัญๆ โดยลูกค้าสามารถท าสัญญาเช่าตู้นิรภัยเพ่ือเก็บทรัพย์สินอันมีค่า เช่น เครื่องเพชร 
ทองรูปพรรณ โฉนด สัญญาต่างๆ 
6) การซื้อขายเงินตราต่างประเทศ หมายถึง การที่ธนาคารท าหน้าที่ซื้อขายแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ เมื่อ
ประชาชนต้องการเงินตราต่างประเทศก็ซื้อได้จากธนาคารพาณิชย์ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ ถ้าผู้ใดต้องการขายเงินตรา
ต่างประเทศท่ีตนมีในครอบครอง ก็สามารถน าไปขายให้แก่ธนาคารพาณิชย์ได้ 
7) การบริการอื่นๆ ธนาคารพาณิชย์ยังให้บริการอ่ืนๆ แก่ลูกค้าอีก เช่น บริการบัตรเครดิต บริการหนังสือค้ าประกัน 
บริการให้ค าปรึกษาด้านธุรกิจและการลงทุน บริการรับช าระค่าสาธารณูปโภค เป็นต้น 
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง การลงทุน 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่างการลงทุน 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 3  เรื่อง การลงทุนอธิบายเนื้อหาตามสื่อการ
เรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปรายการลงทุน 

     7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 
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5.3 การสรุป 
      8. มอบหมายใบงานที่ 3 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
      9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
     10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  
      11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
5.4 การวัดและประเมินผล 
     12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
     13.เฉลยแบบทดสอบ  
     14.บันทึกผลการประเมิน 
     15.แบบฝึกหัด 

6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 3 เรื่อง การลงทุน 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง การวางแผนเป้าหมายชีวิตด้วยวงจรควบคุมคุณภาพ น าไปเป็นพื้นฐานความรู้ในรายวิชา
ต่างๆที่เน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
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9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
 9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 3  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 3  เกณฑ์ผ่าน 50% 
10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 



 

 

 
แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 

1. จงสรุปสาระส าคัญของการลงทุนมาให้เข้าใจ 
2. ผู้ประกอบการจ าเป็นต้องพิจารณาถึงปัจจัยใดบ้างในการตัดสินใจลงทุน 
3. จงบอกแหล่งข้อมูลของการลงทุนที่สามารถหาข้อมูลข่าวสารได้ 
4. จงบอกรูปแบบผลตอบแทนจากการลงทุนได้แก่อะไรบ้าง 
5. เพ่ือให้เกิดความเสี่ยงน้อยที่สุด ผู้ลงทุนควรจะมีหลักในการลงทุนอย่างไรบ้าง 
6. การฝากเงินกับธนาคารพาณิชย์มีข้อดีอย่างไรบ้าง 
7. แหล่งเงินทุนในการประกอบธุรกิจมีก่ีประเภท ได้แก่อะไรบ้าง 
8. การลงทุนประกอบธุรกิจหมายถึงอะไร จงอธิบาย 
9. การลงทุนของผู้ประกอบการมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
10. ก าไร (Profit) หมายถึงอะไร 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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1. สาระสําคัญ 
 การประกอบธุรกิจใด ๆ ก็ตามต้องมีจุดมุ่งหมายด้วยกันทั้งนั้น ธุรกิจจึงมีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตมาก 
เพราะเป็นที่ผลิตสินค้าหรือบริการที่เป็นปัจจัยพื้นฐานในการด าเนินชีวิต และผลิตสิ่งอ านวยความสะดวกอีกด้วย การ
ผลิตของธุรกิจถือเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์ และมีผลต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ 
          ผู้ประกอบการเป็นผู้ที่คิดริเริ่มจัดตั้งธุรกิจขึ้นมาเป็นของตนเอง มีการวางแผนการด าเนินงาน และด าเนิน
ธุรกิจด้วยตนเอง โดยมองเห็นโอกาสทางธุรกิจ และยอมรับความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้ เพ่ือหวังผลก าไรที่เกิดจากผล
การด าเนินงานธุรกิจ ดังนั้นผู้ประกอบการจึงต้องศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการเพ่ิมเติม 
เพ่ือให้ธุรกิจด าเนินไปตามจุดมุ่งหมายที่ตนเองได้ก าหนดไว้ 
2. สมรรถนะประจําหน่วย  
         1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
         2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
         3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
         4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
         5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 
         6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 

           6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย  
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3.2 ด้านทักษะ 
        1.แสดงความรู้เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการออม 
        2.แสดงความรู้เกี่ยวกับเป้าหมายในการออม 
        3.แสดงความรู้เกี่ยวกับปัจจัยส าคัญในการออม 
        4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนการออม 
        5.แสดงความรู้เกี่ยวกับการออมเพ่ือเกษียณอายุในประเทศไทย 
        6.แสดงความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการออมเพ่ือการเกษียณของประเทศไทย 
        7.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครูสามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. อธิบายความหมายและความสําคัญของธุรกิจ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  4 

ชื่อหน่วย ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

สอนครั้งที ่7-8 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 
2 ปัจจัยในการประกอบธุรกิจ (จุดประสงค์การเรยีนรู้ข้อที่ 3.2) 

  
 
        
 
 
 
 
 
 
 
           3 โครงสร้างระบบธุรกิจ (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที่ 3.3) 
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5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง  ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ
อธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปราย ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 4 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  
    11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
5.4 การวัดและประเมินผล 
     12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
     13.เฉลยแบบทดสอบ  
     14.บันทึกผลการประเมิน 
     15.แบบฝึกหัด 
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6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 4 เรื่อง ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ น าไปเป็นพ้ืนฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆที่เน้นทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
 9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 4  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 4  เกณฑ์ผ่าน 50% 
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10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
................................................................ ........................................................................................................................
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
1. จงบอกแนวคิดในการด าเนินธุรกิจเพ่ือให้เป้าหมายไปสู่ผู้บริโภคมาให้เข้าใจ 
2. จงบอกแนวทางในการเป็นผู้ประกอบการในแต่ละด้านมีอะไรบ้าง 
3. การวิเคราะห์การเป็นผู้ประกอบการในด้านการศึกษาตนเองนั้น ควรจะวิเคราะห์สิ่งใดบ้าง 
4. การศึกษาธุรกิจที่จะด าเนินการนั้น ควรจะศึกษาเรื่องใดบ้าง 
5. รูปแบบของกิจการเจ้าของคนเดียวมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
6. รูปแบบของกิจการห้างหุ้นส่วนมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
7. จงบอกคุณสมบัติของผู้ประกอบการ 
8. หลังจากตรวจสอบคุณสมบัติต่างๆ ที่ผู้ประกอบการควรมีแล้ว ควรจะเริ่มต้นธุรกิจอย่างไรบ้าง 
9. ต้นทุนการผลิต (Cost of Production) ประกอบด้วยสิ่งใดบ้าง 
10. จงบอกหน้าที่ของผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกิจ 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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1. สาระสําคัญ 
 บุคคลแต่ละคนย่อมมีเป้าหมายในชีวิตแตกต่างกัน ดังนั้น จึงมีการวางแผนและการจัดการทางการเงินที่
แตกต่างกันไปด้วย โดยตั้งเป้าหมายให้สอดคล้องกับตนเองและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ซึ่งการวางแผนทางการเงิน
เป็นการจัดเตรียมข้อมูลต่าง ๆ ด้านการเงินที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต แล้วน ามาก าหนดเพื่อเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงาน ประสานข้อมูลต่าง ๆ ให้สัมพันธ์กันและมีประสิทธิผลมากท่ีสุด 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
         1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 
         2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนทางการเงิน 
         3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการทางการเงิน 
         4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการ 
         5.แสดงความรู้เงินสดและสินทรัพย์สภาพคล่อง 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 

 1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 
 2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนทางการเงิน 
 3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการทางการเงิน 
 4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการ 

            5.แสดงความรู้เงินสดและสินทรัพย์สภาพคล่อง 
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3.2 ด้านทักษะ 
       1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 
       2.แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวางแผนทางการเงิน 
       3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการทางการเงิน 
       4.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษาส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครูสามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. หลักในการวางแผนทางการเงินที่มีประสิทธิภาพ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
  
 
 
 
 
 
 
 
1) การประเมินสถานการณ์ เป็นการเก็บข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับตนเองและสิ่งแวดล้อม เพราะจะช่วยให้สามารถ
ประเมินรายรับ-รายจ่ายได้ นอกจากนี้ยังสามารถประเมินสินทรัพย์ที่มี เช่น เงินสด อาคารหรือที่ดิน รวมถึงหนี้สิน
ต่างๆ เพื่อน าไปประมาณการและวางแผนทางการเงินต่อไป 
2) ก าหนดเป้าหมาย คือการวางแผนการเงิน โดยก าหนดให้อยู่ในรูปของตัวเงิน ระยะเวลาเท่าไรและเป้าหมายที่
เป็นไปได้ โดยให้สอดคล้องกับรายรับ-รายจ่าย และหนี้สินที่มีอยู่ ทั้งนี้การวางแผนการเงิน 
ควรแยกเป็นเป้าหมายระยะสั้น ระยะกลางและระยะยาว เพื่อให้ปฏิบัติตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน 
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3) การจัดท าแผนทางการเงิน การวางแผนทางการเงินนั้นควรจัดท าแผนด้วยความละเอียดและรอบคอบ โดยค านึงถึง
บุคคลและทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง และจัดล าดับความส าคัญว่าอะไรควรท าก่อนหรือหลังเพ่ือให้ปฏิบัติได้จริงและถูกต้อง
ตามแผนที่ก าหนดไว้ 
4) การน าแผนไปปฏิบัติ เป็นการท าตามแผนที่ก าหนดไว้ โดยต้องมีวินัยในการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
5) การวัดผลและการปรับปรุงแก้ไข เป็นสิ่งที่จะท าให้ทราบว่า แผนนั้นสามารถปฏิบัติได้จริงตรงตามเป้าหมายหรือไม่ 
และสามารถน าผลที่ได้ไปพัฒนาและปรับปรุงผลการปฏิบัติในอนาคตได้ 
5.ครูอธิบายการจัดการทางการเงิน หมายถึง การวางแผนการจัดระเบียบและการควบคุมก ากับกิจกรรมทางการเงิน 
เช่น การจัดซื้อและการใช้ประโยชน์จากเงินทุน ซึ่งใช้หลักทั่วไปของทรัพยากรทางการเงินของธุรกิจ 

2 ขอบเขตของการดําเนินธุรกิจ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.2) 

1) การตัดสินใจลงทุน เป็นส่วนหนึ่งของการท างานด้านการตัดสินใจลงทุน และจะมีความส าคัญมาก
ส าหรับธุรกิจที่มีเงินสดจ านวนมากในแต่ละเดือนหรือไตรมาส แต่เป็นเงินสดแบบหมุนเวียนเร็วการจัดการงาน
ลงทุนระยะสั้น จะมีความส าคัญอย่างมาก 

2) การตัดสินใจทางการเงิน จะเป็นการด าเนินงานเกี่ยวกับการระดมเงินทุนจากแหล่งต่างๆ ซึ่งจะขึน้อยู่
กับการตัดสินใจเกี่ยวกับชนิดของแหล่งเงินทุนที่มีอยู่ และค่าใช้จ่ายที่เป็นต้นทุนของเงินทุนที่ใช้ในการบริหาร 
เช่น เงินกู้ระยะยาวหรือ ระยะสั้น หรือ ผลตอบแทนจากการลงทุนที่คาดหวังที่จะได้รับ เป็นต้น 

3) การตัดสินใจเกี่ยวกับผลตอบแทน ฝ่ายการเงินมีหน้าที่ตัดสินใจเกี่ยวกับวิธีการกระจายการลงทุน 
และการบริหารผลก าไรที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนเหล่านั้น ซึ่งก าไรสุทธิแบ่งออกได้ 2 ลักษณะ 

3.1 เงินปันผลที่จ่ายให้ผู้ถือหุ้น และอัตราการจ่ายเงินปันผลต้องพิจารณาอย่างรอบคอบและเป็นธรรม 
3.2 ก าไรสะสม จะต้องพิจารณาให้มีปริมาณท่ีเหมาะสม และเพียงพอส าหรับการวางแผนการขยายงาน

ในอนาคตของธุรกิจ โดยต้องมีการพิจารณาร่วมกับฝ่ายการตลาด ฝ่ายการผลิตและผู้บริหารระดับสูง 
3 ปัจจัยที่กําหนดรายได้ของบุคคล (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.3) 

        1) อายุ มีความสัมพันธ์ต่อการหารายได้ของบุคคล บุคคลที่สูงวัยและหนุ่มสาวเมื่อเริ่มท างานก็จะมีรายได้ไม่สูง
มาก เมื่อเทียบกับผู้ที่อยู่ในวัยกลางคน ซึ่งมีอายุระหว่าง 35- 55 ปี โดยทั่วไปในวัยนี้จะมีความสามารถในการหา
รายได้สูง เนื่องจากอยู่ในวัยที่มีร่างกายแข็งแรงในการท างาน 
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       2) การศึกษา จะเป็นเครื่องก าหนดรายได้ของบุคคล ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาสูงย่อมมีรายได้สูงกว่าผู้มีการศึกษาต่ า
หรือไม่ได้รับการศึกษา 
       3) อาชีพ การเลือกอาชีพมีความสัมพันธ์กับการศึกษาของบุคคล อาชีพบางอย่างจะต้องผ่านการศึกษาเฉพาะ
ด้าน เช่น แพทย์ นักกฎหมาย สถาปนิก วิศวกร เป็นต้น แต่บางอาชีพถึงแม้จะไม่เรียนมาโดยตรง ก็น าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ท างานได้ เช่น ผู้ที่เรียนสังคมศาสตร์ อาจจะประกอบอาชีพได้หลายอย่าง 
ได้แก่ อาจารย์ พนักงาน พนักงานของรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ ตลอดจนธุรกิจเอกชนต่างๆ 
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 5  เรื่อง  การจัดหาและการวางแผนทาง
การเงินอธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปราย การจัดหาและการวางแผนทาง
การเงิน 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 5 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  
    11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
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         5.4 การวัดและประเมินผล 
            12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
            13.เฉลยแบบทดสอบ  
            14.บันทึกผลการประเมิน 
            15.แบบฝึกหัด 
6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 5 เรื่อง การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง การจัดหาและการวางแผนทางการเงินnน าไปเป็นพ้ืนฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆที่เน้น
ทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
 9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 5  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 5  เกณฑ์ผ่าน 50% 
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10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
1. การวางแผนทางการเงิน หมายถึงอะไร และมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
2. จงบอกวัตถุประสงค์ทางการเงินส่วนบุคคล 
3. วิธีการวางแผนทางการเงินส าหรับธุรกิจมี 2 ลักษณะ คือ 
4. จงบอกวัตถุประสงค์ของการวางแผนทางการเงินส าหรับธุรกิจ 
5. การวางแผนทางการเงินที่มีประสิทธิภาพมีหลักการอย่างไรบ้าง 
6. ใครบ้างที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการวางแผนทางการเงิน 
7. เหตุใดจึงต้องมีการจัดการทางการเงิน 
8. จงบอกขอบเขตการด าเนินงานการจัดการทางการเงิน 
9. จงบอกวัตถุประสงค์ของการจัดการทางการเงิน 
10. งบรายได-้รายจ่าย และงบแสดงฐานะการเงินส่วนบุคคลแตกต่างกันอย่างไร 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ าเสมอและเป็นผู้น าได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ าเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ าเสมอ 

   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 
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1. สาระสําคัญ 
 บุคคลแต่ละคนย่อมมีเป้าหมายในชีวิตแตกต่างกัน ดังนั้น จึงมีการวางแผนและการจัดการทางการเงินที่
แตกต่างกันไปด้วย โดยตั้งเป้าหมายให้สอดคล้องกับตนเองและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ซึ่งการวางแผนทางการเงิน
เป็นการจัดเตรียมข้อมูลต่าง ๆ ด้านการเงินที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต แล้วน ามาก าหนดเพื่อเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงาน ประสานข้อมูลต่าง ๆ ให้สัมพันธ์กันและมีประสิทธิผลมากท่ีสุด 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
         1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจ 
         2.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีตามประมวลรัษฎากร 
         3.แสดงความรู้กฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
         4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนสิทธิบัตร 
         5.แสดงความรู้เกี่ยวกับเครื่องหมายการค้า 
         6.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 
           1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจ 

2.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีตามประมวลรัษฎากร 
3.แสดงความรู้กฎหมายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนสิทธิบัตร 
5.แสดงความรู้เกี่ยวกับเครื่องหมายการค้า 

          6.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายประกันสังคม 
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3.2 ด้านทักษะ 
       1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจได้ 
       2.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายภาษีตามประมวลรัษฎากรได้ 
      3.แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องได้ 
      4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการจดทะเบียนสิทธิบัตรได้ 
      5.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. ขั้นตอนการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
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2 กฎหมายภาษีตามประมวลรัษฎากร (จุดประสงค์การเรียนรูข้้อที่ 3.2) 

6.1 ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา คือ ภาษีท่ีจัดเก็บจากบุคคลทั่วไป หรือจากหน่วยภาษีท่ีมีลักษณะ 
พิเศษตามท่ีกฎหมายก าหนดและมีรายได้เกิดขึ้นตามเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยปกติจัดเก็บเป็นรายปี รายได้ที่

เกิดขึ้นในปีใดๆ ผู้มีรายได้มีหน้าที่ต้องน าไปแสดงรายการตนเองตามแบบแสดงรายการภาษีที่ก าหนดภายใน
เดือนมกราคมถึงมีนาคมของปีถัดไป ส าหรับผู้มีเงินได้บางกรณีกฎหมายยังก าหนดให้ยื่นแบบฯ เสียภาษีตอน
ครึ่งปี ส าหรับรายได้ ที่เกิดขึ้นจริงในช่วงครึ่งปีแรก เพ่ือเป็นการบรรเทาภาระภาษีที่ต้องช าระและเงินได้บาง
กรณี กฎหมายก าหนดให้ ผู้จ่ายท าหน้าที่หักภาษี ณ ที่จ่ายจากเงินได้ที่จ่ายบางส่วน เพ่ือให้มีการทยอยช าระ
ภาษีขณะที่มีเงินได้เกิดขึ้นอีกด้วย 

 
 6.2 ภาษีเงินได้นิติบุคคล โดยผู้มีหน้าที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคล ได้แก่ บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติ

บุคคลที่จดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์รวมถึงนิติบุคคลอ่ืนๆ  ที่ไม่ได้จดทะเบียนตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 

 6.3 ภาษีมูลค่าเพ่ิม ผู้ประกอบการที่ขายสินค้าหรือให้บริการในทางธุรกิจหรือวิชาชีพเป็นปกติธุระ 
ไม่ว่าจะประกอบกิจการในรูปของบุคคลธรรมดา คณะบุคคลหรือห้างหุ้นส่วนสามัญที่มิใช่นิติบุคคล หรือนิติ
บุคคลใดๆ หากมีรายรับจากการขายสินค้าหรือให้บริการเกินกว่า 1.8 ล้านบาทต่อปี ต้องยื่นค าขอจดทะเบียน
ภาษีมูลค่าเพ่ิม 

โดยค านวณภาษีที่ต้องเสียจากภาษีขายหักด้วยภาษีซื้อ 
 6.4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ เป็นภาษีตามประมวลรัษฎากร ที่จัดเก็บจากการประกอบกิจการเฉพาะอย่าง 
แทนภาษีการค้าที่ถูกยกเลิก ภาษีธุรกิจเฉพาะเริ่มใช้บังคับใน พ.ศ. 2535 พร้อมกันกับภาษีมูลค่าเพ่ิม        
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      3 การจดทะเบียนสิทธิบัตร  (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง กฎหมายที่เก่ียวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง  กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการ
เป็นผู้ประกอบการ อธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปราย กฎหมายที่เก่ียวกับ
ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 6 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
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     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  

              11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
      5.4 การวัดและประเมินผล 
            12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
            13.เฉลยแบบทดสอบ  
            14.บันทึกผลการประเมิน 
            15.แบบฝึกหัด 
6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 6 เรื่อง กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง กฎหมายที่เก่ียวกับธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ น าไปเป็นพื้นฐานความรู้ในรายวิชา
ต่างๆที่เน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
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9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 6  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 6  เกณฑ์ผ่าน 50% 
10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
          1. ผู้มีหน้าที่จดทะเบียนพาณิชย์ได้แก่ใครบ้าง 
 2. ผู้ประกอบการประเภทใดบ้างที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้องจดทะเบียนพาณิชย์ 
 3. ผู้มีหน้าที่ต้องเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ได้แก่ใครบ้าง 
 4. นิติบุคคลประเภทใดบ้างที่ไม่ต้องเสียภาษีเงินได้ 
 5. ผู้ประกอบการที่จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม มีหน้าที่อย่างไรบ้าง 
 6. สิทธิบัตรหมายถึงอะไร และมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
 7. เครื่องหมายการค้าหมายถึงอะไร และแบ่งออกเป็นก่ีประเภท ได้แก่อะไรบ้าง 
 8. กฎหมายแรงงานมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
 9. จงให้ค าจ ากัดความค าว่า “การประกันสังคม ผู้ประกันตน และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม” มา
ให้เข้าใจ 
 10. จงสรุปสาระส าคัญของสิทธิประโยชน์ที่จะได้รับจากกองทุนประกันสังคมมาให้เข้าใจ 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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หมายเหต ุ               -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ าเสมอและเป็นผู้น าได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ าเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ าเสมอ 

   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

 

ครัง้ที่............................... 
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1. สาระสําคัญ 
 แผนธุรกิจเป็นเครื่องมือของธุรกิจที่ผู้ประกอบการสามารถใช้ในการก าหนดขั้นตอน และวางแผนการด าเนิน
ธุรกิจอย่างมีระบบ และมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ โดยแผนธุรกิจที่
ดีนั้นควรจะมีความถูกต้อง ชัดเจนและกระชับ ครอบคลุมเนื้อหาที่ส าคัญ ง่ายต่อการเข้าใจ และต้องมีความเป็นไปได้
ในการน าไปใช้ในการด าเนินธุรกิจ 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
          1.อธิบายความหมายและความส าคัญของแผนธุรกิจ 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของแผนธุรกิจ 
          3.จัดท าปกหน้า สารบัญ และค าน า 
          4.จัดท าบทสรุปผู้บรหิาร 
          5.จัดท าประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
          6.วิเคราะห์สถานการณ์ 
          7.จัดท าแผนการตลาด 
          8.จัดท าแผนการบริหารจัดการและแผนการด าเนินงาน 
          9.จัดท าแผนการผลิต 
         10.จัดท าแผนการเงิน 
         11.จัดท าแผนฉุกเฉิน 
         12.แสดงความรู้เกี่ยวกับภาคผนวก 

3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 
           1.อธิบายความหมายและความส าคัญของแผนธุรกิจ 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของแผนธุรกิจ 
          3.จัดท าปกหน้า สารบัญ และค าน า 
          4.จัดท าบทสรุปผู้บรหิาร 
          5.จัดท าประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
          6.วิเคราะห์สถานการณ์ 
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          7.จัดท าแผนการตลาด 
          8.จัดท าแผนการบริหารจัดการและแผนการด าเนินงาน 
          9.จัดท าแผนการผลิต 
         10.จัดท าแผนการเงิน 
         11.จัดท าแผนฉุกเฉิน 
         12.แสดงความรู้เกี่ยวกับภาคผนวก 
3.2 ด้านทักษะ 
         1.อธิบายความหมายและความส าคัญของแผนธุรกิจ 
         2.แสดงความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของแผนธุรกิจ 
         3.จัดท าปกหน้า สารบัญ และค าน า 
         4.จัดท าบทสรุปผู้บริหาร 
         5.จัดท าประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
         6.วิเคราะห์สถานการณ์ 
         7.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา  ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
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4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
        1. ความหมายและความสําคัญของแผนธุรกิจ(จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 

แผนธุรกิจ (Business Plan) หมายถึง  
เครื่องมือที่ผู้ประกอบการใช้ก าหนดขั้นตอน และวางแผนการด าเนินธุรกิจอย่างมีระบบ และมีประสิทธิภาพ 

เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ ได้แก่ ก าไรหรืออ่ืนๆ ที่คาดหวังเอาไว้ สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการ
น าเสนอต่อหุ้นส่วน หรือสถาบันการเงินต่างๆ เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาร่วมลงทุน หรือการพิจารณาเงินกู้ 

2 องค์ประกอบของแผนธุรกิจ (จุดประสงค์การเรยีนรู้ข้อที่ 3.2) 

ผู้ประกอบการจะต้องค านึงถึง “แผนธุรกิจ” เป็นอันดับแรกซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานใน
อนาคตของตนเอง สถาบันการเงิน และผู้ลงทุนภายนอกที่จะเป็นแหล่งเงินทุนให้แก่กิจการได้ โดยแผนธุรกิจจะ
บอกให้ทราบว่าปัจจุบันธุรกิจอยู่ตรงไหน และในอนาคตจะเป็นอย่างไรบ้าง ตามองค์ประกอบดังนี้ 

1) ปกหน้า สารบัญ และค าน า 
2) บทสรุปผู้บริหาร 
3) ประวัติกิจการ หรือภาพรวมของกิจการ 
4) การวิเคราะห์สถานการณ์ 
5) แผนการตลาด 
6) แผนการบริหารจัดการและแผนการด าเนินงาน 
7) แผนการผลิต 
8) แผนการเงิน 
9) แผนฉุกเฉิน 
10) ภาคผนวก 
 
 
 
 
 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  7 

ชื่อหน่วย รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 

สอนครั้งที ่13-14 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 
      3 การวิเคราะห์สถานการณ์ภายใน (Internal Situation Analysis) (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.3) 

 
 
 
 
 
 
 
5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 

5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 
1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 7 เรื่อง  รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 
อธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปราย รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ7.  
ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  และสรุป
เนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 7 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
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     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  

              11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
      5.4 การวัดและประเมินผล 
            12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
            13.เฉลยแบบทดสอบ  
            14.บันทึกผลการประเมิน 
            15.แบบฝึกหัด 
6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 7 เรื่อง รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ น าไปเป็นพ้ืนฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆที่เน้นทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  7 

ชื่อหน่วย รูปแบบและการจัดท าแผนธุรกิจ 

สอนครั้งที ่13-14 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 
9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 7  เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 7  เกณฑ์ผ่าน 50% 
10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
          1. แผนธุรกิจ (Business Plan) หมายถึงอะไร และแผนธุรกิจที่ดีจะมีลักษณะอย่างไรบ้าง 
 2. จงบอกความส าคัญของแผนธุรกิจมาให้เข้าใจ 
 3. บทสรุปผู้บริหารอย่างน้อยควรจะกล่าวถึงเรื่องใดบ้าง 
 4. ให้สรุปความหมายของค าว่า “SWOT” 
 5. เหตุใดผู้ประกอบการจึงต้องจัดท าแผนการตลาด (Marketing Plan) 
 6. ในการก าหนดพันธกิจ (Mission) ของธุรกิจจะต้องครอบคลุมสิ่งใดบ้าง 
 7. การวางแผนด้านการตลาด “STP” ประกอบด้วยขั้นตอนใดบ้าง 
 8. แผนการบริหารจัดการและแผนการด าเนินงานเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับสิ่งใดบ้าง 
 9. เหตุใดธุรกิจจึงต้องจัดท าแผนฉุกเฉินไว้เป็นส่วนหนึ่งของแผนธุรกิจ 

 10. การวิเคราะห์สถานการณ์ภายในกับการวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอก แตกต่างกันอย่างไร 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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1              
2              
3              
4              
5              
6              
7              
8              
9              
10              
11              
12              
13              
14              
15              
16              
17              
18              
19              
20              
หมายเหต ุ               -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ าเสมอและเป็นผู้น าได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ าเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ าเสมอ 

   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

 

ครัง้ที่............................... 
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1. สาระสําคัญ 
 การบริหารงานคุณภาพในองค์กรเป็นกระบวนการบริหารงานที่ประกอบด้วยนโยบาย วัตถุประสงค์ การวา
แผนงาน ระบบการบริหารจัดการ ระบบการตรวจสอบหรือการประเมินผล และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของลูกค้า พนักงานและของสังคม ท าให้เข้าใจเกี่ยวกับหลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิม
ผลผลิตเบื้องต้น และประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต 

2. สมรรถนะประจําหน่วย  
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานคุณภาพเบื้องต้น 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น 
          3.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานคุณภาพเบื้องต้น 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น 
          3.ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในการวางแผนและด าเนินงาน 
3.2 ด้านทักษะ 
          1.แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานคุณภาพเบื้องต้น 
          2.แสดงความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตเบื้องต้น 
          3.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ครูสามารถสังเกตได้ขณะท าการสอนในเรื่อง 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
 
 
 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หน่วยที่  8 

ชื่อหน่วย หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต
ในองค์กร 

สอนครั้งที ่15-16 

ชั่วโมงรวม 6 

 จ านวนชั่วโมง 6 
 4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
1. การบริหารงานคุณภาพเบื้องต้น โดยคุณสมบัติของคุณภาพ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 

3.1 คุณภาพของผลิตภัณฑ์ สามารถพิจารณาได้ดังนี้ 
a สมรรถนะ                a ลักษณะเฉพาะ 
a ความเชื่อถือได้  a ความสอดคล้องตามที่ก าหนด 
a ความทนทาน            a ความสามารถในการให้บริการ 
a ความสวยงาม            a การรับรู้คุณภาพ หรือชื่อเสียงของสินค้า 
3.2 คุณภาพของงานบริการ สามารถพิจารณาได้ดังนี้ 
a ความเชื่อถือได้  a การตอบสนองความต้องการ 
a ความสามารถ             a การเข้าถึงได้ 
a ความสุภาพ             a การติดต่อสื่อสาร 
a ความน่าเชื่อถือ            a ความปลอดภัย 
a ความเข้าใจลูกค้า  a สามารถรู้สึกได้ในบริการ 
2 การบริหารที่เป็นระบบ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.2) 
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      3 การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.3) 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป็นกระบวนการที่เกิดวงจรบริหารงานระบบคุณภาพ PDCA ได้แก่ การวางแผนการด าเนินงาน การ

ด าเนินงาน การปรับปรุงแก้ไข และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ท าให้เพ่ิมประสิทธิภาพขึ้น ซึ่งควรถือเป็น
เป้าหมายถาวรขององค์กร 
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5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 
5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 

1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 
4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต
ในองค์กร 

     5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตใน
องค์กร 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 8 เรื่อง  หลักเบื้องต้นในการบริหารงาน
คุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร อธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียนช่วยกันอภิปราย หลัก
เบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 8 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
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     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  

              11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
      5.4 การวัดและประเมินผล 
            12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
            13.เฉลยแบบทดสอบ  
            14.บันทึกผลการประเมิน 
            15.แบบฝึกหัด 
6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 8 เรื่อง หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง หลักเบื้องต้นในการบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตในองค์กร  น าไปเป็นพ้ืน
ฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆท่ีเน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 
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9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 8 เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 8 เกณฑ์ผ่าน 50% 
10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
          1. คุณภาพ (Quality) หมายถึงอะไร 
 2. การบริหารงานคุณภาพ (Quality Management) หมายถึงอะไร 
 3. หลักการพื้นฐานของการบริหารงานคุณภาพที่ส าคัญ ประกอบด้วยอะไรบ้าง 
 4. จงบอกสาเหตุในการเพ่ิมผลผลิตมาให้เข้าใจ 
 5. จงสรุปสาระส าคัญของกิจกรรมเพ่ือความปลอดภัย (Safety Control Circles = SCC) และบอก
เหตุผลในการก าหนดกิจกรรมเพ่ือความปลอดภัย 
 6. กิจกรรมข้อเสนอแนะ (Suggest System) มีหลักการอย่างไรบ้าง 
 7. การควบคุมคุณภาพ QCC (Quality Control Cycle) หมายถึงอะไร และมีหลักการพ้ืนฐานอย่างไร
บ้าง 
 8. วงจรคุณภาพ (Deming Cycle) ประกอบด้วยหลักการใดบ้าง 
 9. จงบอกแนวความคิดและหลักการส าคัญของ MBO 
 10. ในการบริหารงานแบบ MBO นั้นมีประโยชน์อย่างไรบ้าง 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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1              
2              
3              
4              
5              
6              
7              
8              
9              
10              
11              
12              
13              
14              
15              
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1. สาระสําคัญ 
 ผู้ประกอบการที่พอเพียงจะค านึงถึงความมั่นคงและยั่งยืนของการด าเนินธุรกิจ มากกว่าการแสวงหา
ผลประโยชน์ ดังนั้น จึงต้องมีความรอบรู้ในธุรกิจที่ตนด าเนินงานอยู่และมีการศึกษาข้อมูลข่าวสารตลอดเวลา เพ่ือให้
สามารถทันต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ มีความรอบคอบในการตัดสินใจแต่ละครั้ง เพื่อป้องกันข้อบกพร่องเสียหายไม่ให้
เกิดขึ้น และมีความรอบคอบในการตัดสินใจแต่ละครั้งเพ่ือป้องกันข้อบกพร่องไม่ให้เกิดขึ้น และต้องมีคุณธรรม คือ มี
ความซื่อสัตย์สุจริตในการประกอบอาชีพ ไม่ผลิตหรือซื้อขายสินค้าที่ก่อโทษหรือสร้างปัญหาให้กับคนในสังคมและ
สิ่งแวดล้อม มีความขยันหมั่นเพียร อดทนในการพัฒนาธุรกิจ ไม่ให้บกพร่องและก้าวหน้าไปอย่างต่อเนื่อง โดยมีการ
พัฒนาประสิทธิภาพ การผลิตปรับปรุงสินค้าและคุณภาพให้ทันกับความต้องการของตลาดและการเปลี่ยนแปลงใน

เทคโนโลยี ขณะเดียวกันต้องมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมทุกขั้นตอนของการด าเนินธุรกิจ2. 
สมรรถนะประจําหน่วย  
           1.ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินธุรกิจ 
           2.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 
           3.เสนอแนะแนวทางการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
           4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการท าบัญชีครัวเรือน 
           5.แสดงความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย 

3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 ดา้นความรู้ 
           1.ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินธุรกิจ 
           2.ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการวางแผนและด าเนินงาน 
           3.เสนอแนะแนวทางการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
           4.แสดงความรู้เกี่ยวกับการท าบัญชีครัวเรือน 
           5.แสดงความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย 
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 3.2 ด้านทักษะ 
            1.ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินธุรกิจได้ 
            2.เสนอแนะแนวทางการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 
            3.แสดงความรู้เกี่ยวกับการท าบัญชีครัวเรือนได้ 
            4.แสดงความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยได้ 
            5.มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
3.3 คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
ละเว้นอบายมุข นักเรียนมีความมีวินัย มีความสามัคคี มีจิตอาสา มีความขยันและรับผิดชอบ มีความประหยัด มี
ความซื่อสัตย์ มีความสุภาพ มีความตรงต่อเวลา 
4. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
1. การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนนิธุรกิจ (จุดประสงค์การเรียนรู้ข้อที่ 3.1.) 
1) พิจารณาจากความสามารถในการพ่ึงตนเอง ที่เน้นความสมดุลทั้ง 3 คุณลักษณะ คือพอประมาณ มีเหตุมีผลและมี
ภูมิคุ้มกัน มาประกอบการตัดสินใจเรื่องต่างๆ อย่างเป็นขั้นเป็นตอน รอบคอบ ระมัดระวัง พิจารณาถึงความพอดี 
พอเหมาะ พอควรและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมทั้ง 5 ประการ คือ 
1.1 ด้านจิตใจ มีจิตใจเข้มแข็ง ฝึกฝนตนเองได้ มีจิตส านึกที่ดี เอ้ืออาทร ประนีประนอมและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวม
เป็นหลัก 
1.2 ด้านสังคม มีความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน รู้รักสามัคคี สร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและชุมชน รู้จักผนึกก าลัง มี
กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากรากฐานที่มั่นคงแข็งแรง 
1.3 ด้านเศรษฐกิจ ด ารงชีวิตอยู่อย่างพอดี พอมี พอกิน สมควรตามอัตภาพ และฐานะของตนประกอบอาชีพสุจริต 
(สัมมาอาชีวะ) ด้วยความขยันหมั่นเพียร อดทนใช้ชีวิตเรียบง่าย โดยไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน มีรายได้สมดุลกับ
รายจ่าย รู้จักการใช้จ่ายของตนเองและครอบครัวอย่างมีเหตุผลเท่าที่จ าเป็น ประหยัด รู้จักการเก็บออมเงินและ
แบ่งปันผู้อื่น 
1.4 ด้านเทคโนโลยี รู้จักใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการและภูมินิเวศ พัฒนาเทคโนโลยีจากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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     1.5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รู้จักใช้และจัดการอย่างฉลาดและรอบคอบสามารถเลือกใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดความยั่งยืนสูงสุด 
2) พิจารณาความรู้คู่คุณธรรม มีการศึกษาเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง (ทั้งทฤษฎีและการปฏิบัติจริง) ใน
วิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวกับการด ารงชีวิต โดยใช้สติปัญญาในการตัดสินใจต่างๆ อย่างรอบรู้ รอบคอบ และมีเหตุผลที่จะ
น าความรู้ต่างๆ มาปรับใช้อย่างมีขั้นตอนและระมัดระวัง ในการปฏิบัติ มีความตระหนักในคุณธรรม มีความซื่อสัตย์
สุจริต มีความเพียรความอดทน และใช้สติปัญญาอย่างชาญฉลาดในการด าเนินชีวิตบนทางสายกลาง 

 2 การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (จุดประสงค์การเรยีนรู้ข้อที่ 3.2) 

        1) ความสามารถในการบริหารงาน โดยต้องสอดคล้องกับโลกภายนอกโดยไม่ขยายตัวเกินกว่าก าลังที่มีอยู่ หรือ
ต้องมีประสิทธิผลในทางการตลาดหรือการตามทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นซึ่งต้องมีสติและความรู้ 
         2) ต้องแสวงหาความรู้กับสร้างความเข้มแข็งหรือเพ่ิมความขยันขันแข็งในการท างานโดยมีการติดตามเทคนิค
วิทยาการ แล้วรู้จักเลือกใช้เทคโนโลยีและเอามาประยุกต์ใช้เพ่ือประโยชน์ในการผลิตและการท างานให้มี
ประสิทธิภาพดีขึ้นหรือก็คือการเพิ่มผลผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ 
         3) การมีเป้าหมายด้านคุณภาพชีวิต คือการรู้จักใช้จ่ายบริโภคตามความจ าเป็นและอย่างมีเหตุผลเพ่ือชีวิตที่อยู่
ดีมีสุข ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า มีการเรียนรู้ โดยมีความสุขสมดุลทั้งกายและใจพร้อมกับมีการออมเพ่ือความปลอดภัย
ด้วย 

3 การสรุปบัญชีรายรับ-รายจ่ายประจําปี (จุดประสงค์การเรยีนรู้ข้อที่ 3.3) 
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5.  กิจกรรมการเรียนรู้ 
5.1 การนําเข้าสู่บทเรียน 

1. ทักทายและตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. แนะน าจุดประสงค์ของรายวิชา และมาตรฐานรายวิชา และเป้าหมายของการศึกษา 
3. แนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวัดประเมินผล การลา และจ านวนคาบที่ขาดได้ 

     4. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน เรื่อง  การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจ
และการเป็นผู้ประกอบการ 
    5. ผู้สอนร่วมมือกับผู้เรียนยกตัวอย่าง การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการ
เป็นผู้ประกอบการ 
5.2 การเรียนรู ้

6. เปิดสื่อการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 9 เรื่อง  การประยุกต์ใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ อธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนและให้ผู้เรียน
ช่วยกันอภิปราย การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
7.  ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัยที่เกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน  ตอบข้อซักถาม  
และสรุปเนื้อหาโดยสรุป 

5.3 การสรุป 
     8. มอบหมายใบงานที่ 9 และกิจกรรมการเรียนรู้ 
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     9. ให้นักศึกษาท าแบบฝึกหัดในระบบ LMS โดยครูเดินดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด และสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
    10. ตรวจแบบฝึกหัด แนะน านักศึกษาในเรื่องของการท างานด้วยความเป็นระเบียบ  

              11. เฉลยแบบฝึกหัดหน้าชั้นเรียน โดยสุ่มเรียกนักศึกษาเพ่ือร่วมเฉลยแบบฝึกหัด และแลกเปลี่ยนเหตุผล
ระหว่างกัน 
      5.4 การวัดและประเมินผล 
            12.ทดสอบแบบทดสอบในระบบ LMS 
            13.เฉลยแบบทดสอบ  
            14.บันทึกผลการประเมิน 
            15.แบบฝึกหัด 
6.สื่อการเรียนรู้/แหลง่การเรียนรู้ 
 6.1 สื่อสิ่งพิมพ์ 
- เอกสารประกอบวิชา ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 6.2 สื่อโสตทัศน์ (ถา้มี)  
- ระบบ GOOGLE CLASSROOM 
- เครื่องรับโทรทัศน์หรือเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
-เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา หรือแท็บเล็ต หรือ สมาร์ทโฟน 
7. เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ (ใบความรู้ ใบงาน ใบมอบหมายงาน ฯลฯ ) 
ใบงานที่ 9 เรื่อง การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
8. การบูรณาการ/ความสัมพันธ์กับวิชาอื่น 
เนื้อหาสาระการเรียนรู้ เรื่อง การประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ น าไป
เป็นพื้นฐานความรู้ในรายวิชาต่างๆท่ีเน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการได้  
9. การวัดและประเมินผล 
 9.1 ก่อนเรียน 
 -ทดสอบก่อนเรียน เปรียบเทียบกับคะแนนสอบหลังเรียน 



 

 

 แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
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9.2 ขณะเรียน 
 -ใบงานที่ 9 เกณฑ์ผ่าน 50% 
 - แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกณฑ์ผ่าน 70% 
9.3 หลังเรียน 
 - แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9 เกณฑ์ผ่าน 50% 
10. บันทึกหลังสอน 
 10.1 ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรูป 
............................................................................................................................. ...........................................................
........................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.2 ผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา 
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................... ......................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
10.3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ...........................................................
.................................................................................................................................................................................... ....
............................................................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. .......................................................... . 
 
 
 
 
 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน 
     1. จงอธิบายการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินธุรกิจ โดยการพิจารณาจากความสามารถ
ในการพึ่งตนเอง ว่ามีลักษณะอย่างไรบ้าง 
     2. ผู้ประกอบการควรน าคุณธรรมมาใช้ในการด าเนินธุรกิจตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างไรบ้าง 
     3. หลักเกณฑ์ในการประกอบธุรกิจแบบเศรษฐกิจพอเพียง มีลักษณะอย่างไรบ้าง 
    4. ผู้ประกอบการสามารถปรับตัวเองให้เข้ากับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปได้อย่างไรบ้าง 
    5. การประกอบอาชีพแบบเศรษฐกิจพอเพียงสามารถท าได้อย่างไรบ้าง 
    6. การบริหารจัดการด้วยความพอเพียงนั้นจะต้องเริ่มที่เป้าหมายใดบ้าง 
    7. ผู้ประกอบการสามารถน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการกับชีวิตได้อย่างไรบ้าง 
    8. การท าบัญชีครัวเรือนหมายถึงอะไร จงอธิบาย 
   9. ภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย (Wisdom) หมายถึงอะไร 
   10. ภูมิปัญญาท้องถิ่นไทยแบ่งออกเป็นก่ีประเภท อะไรบ้าง 
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

แบบประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

สาขาวิชา...................................สาขางาน..................................ระดับชั้น.........................กลุ่ม.. ....................... 
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7              
8              
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10              
11              
12              
13              
14              
15              
16              
17              
18              
19              
20              
หมายเหต ุ               -  เกณฑ์การประเมินคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   3  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนแสดงประพฤติปฏิบัติสม่ าเสมอและเป็นผู้น าได้ 

2  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิสม่ าเสมอ 

   1 คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนประพฤติปฏิบตัิไม่สม่ าเสมอ 

   0  คะแนน  หมายถึง ผู้เรียนไม่ประพฤติปฏิบัติ 

 

ครัง้ที่............................... 


