
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

ช่ือกิจกรรม/โครงการ รวมประชุมเพื่อมอบหมายนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานของ ภาค
เรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 ครั้ งที่  2 ณ หองประชุมทองมงคล 
วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

ช่ือผูปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ หุนงาม 
คําส่ัง/ผูมอบหมาย คําส่ังวก.บางสะพาน ท่ี 342/2567 เรื่อง แตงต้ังและมอบหมายหนาที่

การปฏิบัติราชการ ประจําปการศึกษาที่ 2/2567 
วัน/เวลา และสถานท่ีปฏิบัติงาน วันที ่27 พฤศจิกายน 2567 ณ หองทองมงคล 

ภาระงาน/กิจกรรมท่ีไดรับมอบหมายตามคําส่ัง ฯ รวมประชุมเพ่ือมอบหมายนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงานของ ภาค
เรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 ครั้งที่ 2 ณ หองประชุมทองมงคล 
วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดข้ึน  
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                               
     1.1 สถานศึกษาดําเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                            
     2.1 นักเรียน นักศึกษาไดรับการบริการ อยางมีคุณภาพ 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                 
     3.1 มีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีของตนเอง มุงผลสัมฤทธ์ิของ
งาน มุงมั่นในการปฏิบัติงานอยางเต็มกําลังความสามารถโดยคํานึง
คุณภาพการศึกษาเปนสําคัญ 
     3.2 เกิดความสามัคคีเขาใจในบริบทการปฏิบัติงาน 

รูปภาพทีแ่สดงใหเห็นการปฏิบตัิงานตามคําส่ัง/ผูมอบหมาย 
  
 
 
 
 

 
ลงช่ือ..............................................ผูรายงาน 

(นางสาวเบญจมาภรณ หุนงาม) 
ตําแหนง พนักงานราชการ 

วันที่รายงาน......29 พ.ย. 2567.......... 

 
ลงชื่อ................................................. 

(นางสาวจิตรลดา ไกรวาป) 
ตาํแหนง หัวหนาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซพัพลายเชน 

 
ความเห็นรองผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากร 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

รองผูอาํนวยการฝายบริหารทรัพยากร 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 

 
ลงช่ือ................................................ 

(นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 
รองผูอาํนวยการรักษาราชการแทน 

ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่.........../......................../............... 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

ช่ือกิจกรรม/โครงการ ให คําปรึกษานักเรียน นักศึกษาทุนกสศ.พบนักจิตวิทยาผานระบบ
ออนไลน 

ช่ือผูปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ หุนงาม 
คําส่ัง/ผูมอบหมาย คําส่ังวก.บางสะพาน ท่ี 342/2567 เรื่อง แตงต้ังและมอบหมายหนาที่

การปฏิบัติราชการ ประจําปการศึกษาที่ 2/2567 
วัน/เวลา และสถานท่ีปฏิบัติงาน วันที ่9 พฤศจิกายน 2567 ณ ระบบ Zoom meeting 

ภาระงาน/กิจกรรมท่ีไดรับมอบหมายตามคําส่ัง ฯ ใหคําปรึกษานักเรยีน นักศึกษาทุนกสศ.พบนักจิตวิทยาผานระบบ
ออนไลน 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธและประโยชนที่เกิดข้ึน  
 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                               
     1.1 สถานศึกษาดําเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา                                                                                            
     2.1 นักเรียน นักศึกษาไดรับการบริการ อยางมีคุณภาพ 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ                                                 
     3.1 มีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีของตนเอง มุงผลสัมฤทธ์ิของ
งาน มุงมั่นในการปฏิบัติงานอยางเต็มกําลังความสามารถโดยคํานึง
คุณภาพการศึกษาเปนสําคัญ 
     3.2 เกิดความสามัคคีเขาใจในบริบทการปฏิบัติงาน 

รูปภาพทีแ่สดงใหเห็นการปฏิบตัิงานตามคําส่ัง/ผูมอบหมาย 
  
 
 
 
 

 
ลงช่ือ..............................................ผูรายงาน 

(นางสาวเบญจมาภรณ หุนงาม) 
ตําแหนง พนักงานราชการ 

วันที่รายงาน......29 พ.ย. 2567.......... 

 
ลงชื่อ................................................. 

(นางสาวจิตรลดา ไกรวาป) 
ตาํแหนง หัวหนาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซพัพลายเชน 

 
ความเห็นรองผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากร 

 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

รองผูอาํนวยการฝายบริหารทรัพยากร 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  
 

 
ลงช่ือ................................................ 

(นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 
รองผูอาํนวยการรักษาราชการแทน 

ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
วันที่.........../......................../............... 
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