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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิชาการที่เกี่ยวข้อง 
 

การศึกษาการจัดการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) กรณีศึกษาวิทยาลัย

การอาชีพบางสะพาน ได้ศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีจากเอกสารและงานวิชาการที่เกี่ยวข้อง 

โดยน าเสนอตามหัวข้อต่อไปนี้ 

1. การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาแบบต่อเนื่อง (Block Couse) 

2. การจัดการเรียนรู้ 

3. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. บริบทของวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

5. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

1. การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาแบบต่อเนื่อง (Block Couse) 
 ณรงค์ ฤทธิเดช (2557) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

หมายถึง การเรียนต่อเนื่องจนครบตามค่าหน่วยกิตของวิชานั้น ๆ และท าการสอบหลังจากสอบเสร็จ  
ถึงจะเริ่มต้นเรียนวิชาใหม่หรือบล็อกต่อไปจนครบหลักสูตร เป็นแนวทางการเรียนที่ลดข้อจ ากัด 
ส าหรับผู้เรียนที่ต้องการท าภารกิจอ่ืนไปด้วย ผู้เรียนสามารถโฟกัสแต่ละวิชาและลดความสับสน จาก
การเรียนอย่างเร่งรีบในแต่ละวัน 
 ชรินทร ศรีวิฑูรย์ (2559) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

หมายถึง กระบวนการจัดตารางการเรียนรู้ทางวิชาการชนิดหนึ่ง ซึ่งผู้เรียนแต่ละคนจะเรียนรายวิชา 

จ านวนน้อยรายวิชาในแต่ละวัน โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียน 

ในระบบการเรียนการสอนทั่ว ๆ ไป และในแต่ละรายวิชานั้นจะสอนต่อเนื่องเป็นเวลาหลายสัปดาห์  

จนกว่าจะมีการเรียนรายวิชาใหม่ ทั้งนี้จะเป็นการน าเสนอประสบการณ์รายวิชาที่ค่อนข้ างจะเข้มข้น

กว่า 

 กัญจน์ นาคามดี และวันชัย ริจิรวนิช (2560) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส 

(Block Course) โดยความหมายที่ได้จากค าอธิบายของ Wikipedia ซึ่งใช้ค าว่า Block Scheduling 

หมายถึง กระบวนการจัดตารางการเรียนชนิดหนึ่ง ซึ่งนักศึกษาแต่ละคนจะใช้การเรียนรายวิชาจ านวน 

น้อยรายวิชาในแต่ละวัน โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียนในระบบ 

การเรียนการสอนทั่ว ๆ ไป และในแต่ละรายวิชานั้นจะสอนต่อเนื่องเป็นเวลาหลายสัปดาห์จนกว่า                           
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จะมีการเรียนวิชาใหม่ทั้งนี้จะเป็นการน าเสนอประสบการณ์รายวิชาที่ค่อนข้างจะเข้มข้นกว่าการ

ด าเนินการนี้เริ่มมีความนิยมโรงเรียนมัธยมของประเทศสหรัฐอเมริกามาอย่างแพร่หลาย  ในช่วงปี 

1990 เป็นระบบการเรียนการสอนที่ทดแทนระบบการจัดการเรียนเดิมที่มีการเรียนแต่ละ รายวิชาที่ 

40-60 นาทีต่อเวลาเรียนแต่ละครั้งและมีการเปลี่ยนรายวิชาในช่วงเวลาเรียนต่อมา ระบบการเรียนรู้

แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นระบบที่ได้รับการพิสูจน์แล้วว่าเป็นระบบ การศึกษาที่ได้

ประโยชน์สูง โดยมีการใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ส าหรับหลักสูตร วิศวกรรมศาสตร์

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการงานวิศวกรรมมาเกือบสิบปีแล้ว โดยมีการประเมิน จากนักศึกษาและ

คณาจารย์ในระยะแรกพบว่าเป็นระบบการเรียนการสอนที่ดีและเป็นที่น่าพอใจ 

ลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course)  

ปัจจุบันการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นที่นิยมในบางมหาวิทยาลัย และ                

บางสาขาเท่านั้น เช่น มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ (2562) เปิดสอนหลักสูตร MPA แบบบล็อกคอร์ส 

(Block Course) ในสาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์และการจัดการโครงการ โดยการเรียนในแต่ละ

วิชา จะมีความต่อเนื่องตลอด 5 สัปดาห์เต็มในช่วงวันเสาร์ -อาทิตย์ รวมทั้งสิ้น 42 หน่วยกิต                    

ตลอดหลักสูตร โดยมีการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะดังนี ้

1. เป็นการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว  

2. เป็นการจัดการศึกษาแบบ Module  

3. เรียนรู้หลายวิชาในวันหรือสัปดาห์เดียวกันก็ได้ เช่น วิชาสามัญ  

4. มีการวัดและประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่องตามสภาพจริง  

5. ยึดโยงมาตรฐานอาชีพ/สมรรถนะวิชาชีพ โดยเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

6. ครูเป็นครูมืออาชีพ โดยพาท า และเตรียมการล่วงหน้าอย่างเป็นระบบ  

7. จ านวนคาบเรียนไม่ลด จบเร็วหรือช้าขึ้นกับความสามารถของผู้เรียนยึดสมรรถนะของ 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2559) จัดการศึกษาระดับปริญญาโท ในระบบบล็อกคอร์ส                 

(Block Course Modular System) ซึ่งเป็นที่ยอมรับจากมหาวิทยาลัยนานาประเทศทั่วโลก โดยจัด

เรียนที่ละวิชา เมื่อเรียนจบวิชาแรกแล้วจึงเริ่มต้นเรียนรายวิชาใหม่ต่อไป สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ (2563) มีการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) โดยแต่ละวิชาใช้ระยะเวลา

เฉลี่ย  5 สัปดาห์ ซึ่งเชื่อว่ามีความเหมาะสมส าหรับกลุ่มผู้เรียน ที่เรียนไปท างานไป อีกทั้งยังท าให้

นักเรียนหันมาโฟกัสกับวิชาเรียนได้ดียิ่งขึ้น เพราะเข้าใจว่าผู้เรียน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นข้าราชการและ

พนักงานรัฐวิสาหกิจซึ่งไม่มีเวลามาเรียนเต็มวัน ดังนั้น จึงน าระบบ ดังกล่าวมาใช้กับหลักสูตร MPA 
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เป็นครั้งแรกในไทยเมื่อกว่า 20 ปีที่ผ่านมา NIDA เปิดสอนหลักสูตร MPA ภาคปกติมา 54 ปีแล้ว และ

เปิดภาคพิเศษแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นสถาบันแรก เมื่อประมาณ 26-27 ปีที่ผ่านมา 

เพราะช่วงนั้นข้าราชการสนใจเรียนกันเป็นจ านวนมากประมาณ 60% ซึ่งสามารถมาเรียนภาคปกติ

ที่ว่างกลางวันได้ โดยภาคพิเศษจะเรียนวันศุกร์ วันเสาร์ เรียนตั้งแต่ เวลา 18.00 น.–22.00 น. ส าหรับ

โครงสร้างการเรียน MPA แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) ของนิด้า ก าหนดการเรียนทั้งหมด 13 

วิชา 39 หน่วยกิต แบ่งเป็น 3 วิชาเอก ได้แก่ การจัดการ องค์การ การจัดการทุนมนุษย์และนโยบาย

สาธารณะ และการจัดการเชิงกลยุทธ์ นอกจากนั้นแล้ว  ยังมีหลักสูตรการจัดการภาครัฐและ

ภาคเอกชนมหาบัณฑิต (Master of Public and Private Management: MPPM) และหลักสูตรทวิ

ปริญญาทางรัฐประศาสนศาสตร์และบริหารธุรกิจภาษาอังกฤษ (Dual Master’s Degree Program 

in Public and Business Administration) เมื่อเรียนจบออกมา จะได้ปริญญา 2 ปริญญา คือ MPA 

และ MBA ซึ่งมีการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) นี้ด้วยเช่นกัน  

มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2563) จัดระบบการศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจสาขาการตลาด 

เป็นแบบบล็อกคอร์ส (Block Course & Modular System) โดยจัดให้นักศึกษาเรียนคราวละ               

1 รายวิชา ต่อเนื่องกันตลอดหลักสูตร ประมาณ 4 ภาคการศึกษาปกติ เรียนเฉพาะวันอาทิตย์ เวลา 

08.00-18.00 น. ได้ข้อสรุปเชิงคุณค่า (Value) ดังนี้  

1. ท าให้เกิดระบบความคิดในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ  

2. ท าให้เกิดมุมมองที่เป็นจริงเพื่อน าพาองค์กรให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ  

3. เพ่ิมความเชี่ยวชาญในการวางแผนธุรกิจ  

4. เพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญในการแก้ไขปัญหาของ CMOS  

5. เสริมสร้างวิสัยทัศน์โดยการแลกเปลี่ยนความคิดระหว่างกัน 

 กล่าวโดยสรุป การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะ เป็นการ

จัดการ เรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว การจัดการศึกษาแบบ Module             

มีการวัดและ ประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่องตามสภาพจริง ยึดโยงมาตรฐาน

อาชีพ/สมรรถนะ วิชาชีพ โดยเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ครูเป็นครูมืออาชีพ โดยพาท า และ

เตรียมการล่วงหน้าอย่างเป็น ระบบ จ านวนคาบเรียนไม่ลด จบเร็วหรือช้าขึ้นกับความสามารถของ

ผู้ เรียนยึดสมรรถนะของผู้ เรียน  เป็นส าคัญ จุดเน้นของการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส                  

(Block Course)     

 วณิชย์อ่วมศรี (2563: น. 7) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

เป็นการปรับเปลี่ยนวิชาเป็นอาชีพ ยึดโยงมาตรฐานอาชีพและสมรรถนะวิชาชีพ โดยมีจุดเน้นดังนี้  
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 1. เรียนจบเป็นเรื่อง เป็นโครงการ เป็นชิ้นงาน เป็นงาน เป็นอาชีพ  

 2. เปลี่ยน “Working Field เป็น Learning Field”  

 3. เรียนรู้คู่การปฏิบัติ  

 4. ประเมินผลตามสภาพจริง  

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (2563) จัดการประชุมฝึกอบรมการ 

จัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม หลักสูตรบริหารธุรกิจ 

บัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ แขนงวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมในหัวข้อดังนี้  

 1. การจัดการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course)  

 2. การบริหารระบบงานทะเบียน  

 3. การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม แบบบล็อกคอร์ส (Block 

Course)  

 4. กระบวนการ และวิธีการเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

 กล่าวโดยสรุป การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะ เป็นการ

จัดการ เรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว การจัดการศึกษาแบบ Module                

มีการวัดและ ประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ การเรียนรายวิชาจ านวน น้อยรายวิชาในแต่ละวัน 

โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียนในระบบ การเรียนการสอนทั่ว ๆ 

ไป 

 

2. การจัดการเรียนรู้ 

 ผศ.ดร.สุราษฎร์ พรมจันทร์ (2557) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรู้ หมายถึง การให้

ผู้เรียนเข้าห้องเรียนหรือเข้าโรงฝึกงาน ครูเป็นผู้สอนเป็นผู้ให้เนื้อหา ผู้เรียนคนใดที่ไม่เข้าใจก็สอบถาม 

ครูท าหน้าที่เป็นผู้อธิบาย ซึ่งแท้ที่จริงแล้วกิจกรรมดังกล่าวเป็นแต่เพียงส่วนหนึ่งของการจัดการเรียน

การสอนเท่านั้น การจัดการเรียนการสอนนั้น มุ่งหวังเพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้เขาสามารถท่ีจะ

ท าอะไรได้โดยที่เขาไม่เคยท าเป็นมาก่อน หรืออาจกล่าวอีกนัยหนึ่งว่าการเรียนการสอนเป็นการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมให้แก่ผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนอาจเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมโดยที่ไม่ต้องเข้าห้องเรียน

เลยก็เป็นได้ เช่น ครูมอบหมายให้ผู้เรียนไปศึกษาค้นคว้าสอบ ถามเนื้อหาต่าง ๆ จากผู้เชี่ยวชาญ 

ผู้เรียนก็สามารถจะเรียนรู้ได้หรือถ้าเป็นการศึกษาสมัยใหม่ครูอาจเตรียมบทเรียนในรูปแบบสื่อให้

ผู้เรียนได้ศึกษาด้วยตนเอง ผู้เรียนก็สามารถที่จะเรียนรู้ได้เช่นเดียวกัน เป็นต้น 
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 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ หมายถึง การจัดกิจกรรมโดยวิธี

ต่างๆ อย่างหลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการ เรียนรู้อย่างแท้จริงเกิดการพัฒนาตนและสั่งสม

คุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมของประเทศชาติต่อไป การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน จึงต้องใช้เทคนิควิธีการเรียนรู้รูปแบบการสอนหรือกระบวนการเรียน

การสอนใน หลากหลายวิธีซึ่งจ าแนกได้ดังนี้ (คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้,2543 : 36-37) 

 1. การจัดการเรียนการสอนทางอ้อม ได้แก่ การเรียนรู้แบบสืบค้น แบบค้นพบ แบบแก้ปัญหา 

แบบ สร้างแผนผังความคิดแบบใช้กรณีศึกษา แบบตั้งค าถามแบบใช้การตัดสินใจ 

 2. เทคนิคการศึกษาเป็นรายบุคคล ได้แก่ วิธีการเรียนแบบศูนย์การเรียน แบบการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง แบบชุดกิจกรรมดารเรียนรู้ คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

 3. เทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ประกอบการเรียน เช่น การใช้สิ่งพิมพ์ 

ต าราเรียน และแบบฝึกหัดการใช้แหล่งทรัพยากรในชุมชน ศูนย์การเรียนชุดการสอน คอมพิวเตอร์

ช่วยสอน บทเรียนส าเร็จรูป 

 4. เทคนิคการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นปฏิสัมพันธ์ ประกอบด้วย การโต้วาทีกลุ่ม Buzz 

การ อภิปราย การระดมพลังสมอง กลุ่มแกปัญหา กลุ่มติวการประชุมต่าง ๆ การแสดงบทบาทสมมติ 

กลุ่มสืบค้นคู่คิดการฝึกปฏิบัติ เป็นต้น 

 5. เทคนิคการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นประสบการณ์ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบมีส่วน

ร่วม เกม กรณีตัวอย่างสถานการณ์จ าลองละคร เกม กรณีตัวอย่างสถานการณ์จ าลอง ละคร บทบาท 

สมมต ิ

 6. เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ ได้แก่ ปริศนาความคิดร่วมมือแข่งขันหรือกลุ่มสืบค้น กลุ่ม

เรียนรู้ ร่วมกัน ร่วมกันคิด กลุ่มร่วมมือ 

 7. เทคนิคการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ได้แก่ การเรียนการสอนแบบใช้เว้นเล่าเรื่อง 

(Story line) และการเรียนการสอนแบบ แก้ปัญหา (Problem-Solving) 

 กลัญญู เพชราภรณ์ (2566) การจัดการเรียนรู้ (Learning Management) เป็นกระบวนการ

หรือวิธีการใด ๆ ก็ตามที่ผู้สอนน ามาใช้เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเกิดการพัฒนาตนในทุก ๆ 

ด้านอย่างเต็มศักยภาพ เรียกได้ว่าเป็นการจัดการเรียนรู้ 
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 ฮู และ ดันแคน (Hough and Duncan, 1970 : 144) อธิบายความหมายของการจัดการ

เรียนรู้ว่าหมายถึง กิจกรรมที่บุคคลได้ใช้ความรู้ของตนเองอย่างสร้างสรรค์เพ่ือสนับสนุนให้ผู้อ่ืนเกิด

การเรียนรู้และมีความผาสุข ดังนั้นการจัดการเรียนรู้จึงเป็นกิจกรรมในแง่มุมต่าง ๆ 4 ด้านดังนี้ 

  1. ด้านหลักสูตร (Curriculum) หมายถึง การศึกษาจุดมุ่งหมายของการศึกษา ความ

เข้าใจในจุดประสงค์รายวิชา และการตั้งจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน ตลอดจนเลือกเนื้อหา

ได้เหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ่น 

   2. ด้านการจัดการเรียนรู้ (Instruction) หมายถึง การเลือกวิธีสอนและเทคนิคการ

จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ที่วางไว้ 

  3. ด้านการวัดผล (Measuring) หมายถึง การเลือกวิธีการวัดผลที่เหมาะสมและ

สามารถวิเคราะห์ผลได้ 

   4. ด้านการประเมินผลการจัดการเรียนรู้ (Evaluation) หมายถึง ความสามารถใน

การประเมินผลของการจัดการจัดการเรียนรู้ทั้งหมดได้ (ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน , 

2557:7) 

 วิชัย ประสิทธ์วุฒิเวชช์ (2542 : 255) ได้กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่มีระบบ

ระเบียบครอบคลุมการด าเนินการตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนรู้จนถึงการประเมินผล 

 ส านักงานคณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้ (2543 : 21) ได้ให้ความหมายของการจัดการ

เรียนรู้ว่าการจัดการเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการ วิธีการ การจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ 

โดยมีการจัดบรรยากาศ เนื้อหาสาระ กระบวนการ การประเมินผลการเรียนรู้ การมีส่ วนร่วมของ

ชุมชน แหล่งการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาคนและชีวิตให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้เต็มตามความสามารถ 

สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน 

  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (2557 : 8) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรู้

ว่าการจัดการเรียนรู้คือ กระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน เพื่อที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของผู้สอน 

 กุลิสรา จิตรชญาวณิช (2562 : 2) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรู้ไว้ว่า การจัดการ

เรียนรู้หมายถึง กระบวนการต่าง ๆ ในการด าเนินงานของผู้สอนตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนรู้
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จนสิ้นสุดการประเมินผลการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและ

เกิดทักษะหรือสมรรถนะต่าง ๆ ตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

 จากที่กล่าวมาในข้างต้นสรุปได้ว่าการจัดการเรียนรู้ หมายถึง องค์ประกอบ ของการออกแบบ 

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่ คาดหวัง โดยน าเอาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการ

เรียนรู้ วิธีสอน กิจกรรม เทคนิคการสอนและ สื่อเทคโนโลยี ต่างๆ มาเป็นส่วนประกอบ เพ่ือให้เกิด

กระบวนการที่ เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 1) Problem Based Learning                         

2 ) Project Based Learning 3 )  Research Based Learning 4 )  Work-Based Learning                           

5) Experiential Learning Cycle Theory 

 

3. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด าเนินการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ซึ่ง

สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2551 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 2.3.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

 มาตรา 20 การอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ ให้จัดในสถานศึกษาของรัฐ สถานศึกษา

ของเอกชน สถานประกอบการ หรือโดยความร่วมมือระหว่าง สถานศึกษา กับสถานประกอบการ 

ทั้งนี้ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอาชีวศึกษาและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 2.3.2 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 

  มาตรา 8 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้จัดได้ โดยรูปแบบ ดังต่อไปนี้ 

 (1) การศึกษาในระบบ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่ เน้นการศึกษาในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันเป็นหลัก โดยมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาการ

วัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาที่แน่นอน 

 (2) การศึกษานอกระบบ เป็นการจัดการการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุ่นในการก าหนด 

จุดมุ่งหมายรูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จ

การศึกษา โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ

ต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 
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 (3) การศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐในเรื่อง การ

จัดหลักสูตรการเรียนการสอนการวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งใน สถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ 

 เพ่ือประโยชน์ในการผลิตและพัฒนาก าลังคน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถานบัน สามารถ

จัดการศึกษา ตามวรรคหนึ่งในหลายรูปแบบรวมกันก็ได้ ทั้งนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันนั้น

ต้องมุ่งเน้นการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีเป็นส าคัญ 

 มาตรา 9 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพตามมาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 

8 ให้จัดตามหลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ดังต่อไปนี้ 

 (1) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

 (2) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

 (3) ปริญญาตรีสาขาสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอาจ

ก าหนดหลักสูตรที่จัดขึ้นเพ่ือความรู้ หรือทักษะในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ ซึ่งจัดขึ้นเป็น

โครงการหรือส าหรับเป้าหมายเฉพาะได้ 

 2.3.3 ค านิยามศัพท์ 

  สถานประกอบการ หมายถึง สถานประกอบการที่ร่วมมือกับสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ

สถาบันการอาชีวศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด เช่น บริษัทจ ากัด บริษัท

จ ากัด (มหาชน) ห้างหุ้นส่วน ร้านค้า อู่ สถานประกอบอาชีพอิสระ แหล่งวิทยาการ 

 แหล่งวิทยาการ หมายถึง หน่วยราชการ รัฐวิสาหกิจ ห้องปฏิบัติการของราชการ หรือสถาน

ประการ ทั้งนี้ค าว่า แหล่งวิทยาการไม่รวมถึงสถานศึกษา 

 ผู้ควบคุมการฝึก หมายถึง ผู้ที่สถานประการมอบหมายให้ท าหน้าที่ ประสานงานกับ

สถานศึกษา ในการจัดฝึกงาน และรับผิดชอบดูแลการฝึกงานของนักศึกษาในสถานประกอบการ 

 ครูฝึก หมายถึง ผู้ที่ท าหน้าที่ สอน ฝึก อบรม นักศึกษาในสถานประกอบการ 

 การฝึกทักษะวิชาชีพ หมายถึง การเรียน การฝึก การปฏิบัติงาน ในสถานประกอบการ 



16 
 

 บันทึกความร่วมมือ หรือ MOU มาจากค าว่า Memorandum of Understanding หมายถึง 

หนังสือซึ่งฝ่ายหนึ่งแสดงความสมัคใจ จะปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดและตามเงื่อนไขที่ปรากฏในหนังสือ

นั้น กับอีกฝ่ายหนึ่ง โดยที่หนังสือนี้ไม่ถือว่าเป็นสัญญาผูกมัด แต่แสดงความต้องการอันแน่วแน่ของผู้

ลงนามว่า จะปฏิบัติดังที่ได้ระบุไว้ 

 2.3.4 ความเป็นมาการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี หรือเรียกเป็นภาษาอังกฤษว่า Dual Vocational Training 

(DVT) เป็นการจัดการการศึกษาที่เน้นให้ผู้ เรียนวิชาชีพได้มีโอกาสฝึกงานภาคปฏิบัติในสถาน

ประกอบการจริงเป็นความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประการเพ่ือให้ผู้ที่จบการศึกษา

ออกไปเป็นช่างเทคนิคและช่างช านาญงานเต็มรูปแบบ ดังนั้น ผู้เรียนจะมีเวลาเรียนทฤษฎีร้อยละ 20 

อีกร้อยละ 80 ฝึกภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ เช่น ระดับปวช. ปวช.1 ภาคเรียนที่ 1-2 เรียนใน

วิทยาลัย ปวช.2 และปวช.2 ภาคเรียนที่จะอยู่ในสถานประกอบการและจะเข้ามาเรียนในวิทยาลัยภาค

เรียนสุดท้าย คือ ภาคเรียนที่ 6 ซึ่งทั้งนี้อยู่ในข้อตกลงระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษา  

 การสอนระบบทวิภาคีในสถานศึกษาสังกัดคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา (กรมอาชีวศึกษา

เดิม) ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เมื่อปี พ.ศ. 2528 เปิดสอน 4 ประเภทวิชา 

 1. ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม เปิดสอนในสาขาวิชาต่าง ๆ อาทิ ช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน

ช่างเชื่อมโลหะ ช่างก่อสร้าง ช่างซ่อมบ ารุง ช่างพิมพ์ ฯลฯ 

 2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม เปิดสอนในสาขาวิชาต่าง ๆ เช่น ธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจโรงแรม

การเลขานุการ การบัญชี ธุรกิจการพิมพ์ ฯลฯ 

 2. ประเภทวิชาศิลปกรรม เปิดสอนในสาขาวิชาต่าง ๆ เช่น การโรงแรม อุตสาหกรรมสิ่งทอ 

ฯลฯ 

 4. ประเภทวิชาศิลปกรรม เปิดสอนในสาขาวิชาต่าง ๆ เช่น เครื่องประดับอัญมณีการ

ออกแบบเครื่องประดับ การพิมพ์ชีสกรีน ฯลฯ นอกจากหลักสูตร ปวช. ที่ สอศ. เปิดการสอนแล้ว ยัง

เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 2.3.5 องค์ประกอบส าคัญในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 6 ประการ ดังนี้ 
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 1) มีบันทึกความร่วมมือ MOU (Memoramdum of Understandling) ระหว่าง สอศ. / 

สถาบัน /สถานศึกษา กับ สถานประกอบการ 

 2) มีสัญญาฝึกทักษะวิชาชีพ ระหว่าง สถานประกอบการ กับ นักเรียน/นักศึกษา 

 3) มีแผนการฝึกทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ ตลอดระยะเวลาการฝึกทักษะวิชาชีพที่

ก าหนดในแผนการเรียนตลอดหลักสูตร 

 4) มีการประเมินมาตรฐานฝีมือตามข้อตกลง และตามแผนการฝึกทักษะวิชาชีพที่จัดท า

ร่วมกันระหว่างสถานประกอบการ และสถานศึกษา 

 5) มีใบรับรองการผ่านงานของสถานประกอบการ เมื่อสิ้นสุดการฝึกทักษะวิชาชีพ ลงนามโดย 

สถานประการ 

 6) มีวุฒิบัตรรับรองการส าเร็จการศึกษาระบบทวิภาคี ลงนามร่วมกัน 2 ฝ่าย คือ สถาน

ประกอบการและสถานศึกษา 

 

4.บริบทของวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

  ประวัติความเป็นมา 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน ที่ตั้ง 101 หมู่ 1 ต าบลทองมงคล อ าเภอบางสะพาน จังหวัด

ป ร ะ จ ว บ คี รี ขั น ธ์  77230 โ ท ร ศั พ ท์  032691062 โ ท ร ส า ร  032691062 เ ว็ ป ไ ซ ต์  

http://www.bspc.ac.th/  

E-mail.com Prachuapo02@vec.go.th  

ตราวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

  สีประจ าวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 

สีขาว หมายถึง ความบริสุทธิ์  

สีน้ าเงิน หมายถึง ความส าเร็จ  

สีเหลือง หมายถึง ความดี มีคุณธรรม 

 

ปรัชญา  

mailto:Prachuapo02@vec.go.th
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“ภวนามยปัญญา” คือ ปัญญาเกิดจากการฝึกฝน 

 

เอกลักษณ์วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  

จัดการศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคน ในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับ

เทคโนโลยีโดยความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 

 

อัตลักษณ์วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 ทักษะเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม ล้ าเลิศวิชาการ  

 

ค าขวัญนักเรียน – นักศึกษา  

วิชาการดี มีฝีมือ ยึดถือวัฒนธรรมไทย 

 

ประวัติ ความเป็นมาของวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน เป็นสถานศึกษาที่ตั้งขึ้นเพ่ือจัดการศึกษาอาชีวศึกษา และ

ฝึกอบรมวิชาชีพ ทุกระดับ เพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ความต้องการ

ของตลาดแรงงาน รวมทั้งก้าวทัน การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมส่วนรวมของประเทศ อันเป็นการ

เสริมสร้างและพัฒนาก าลังคนของประเทศให้มี คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนตามนโยบายของรัฐบาล  

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน ประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2537 เลขท่ี 101 

หมู่ 1 ถนนเพชร เกษม ต าบลทองมงคล อ าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77230 โทรศัพท์ 

03 269 7062 โทรสาร 03 269 7061 website : http://www.bspc.ac.th บนเนื้อที่ 43 ไร่ ได้รับ

งบประมาณทั้งสิ้น 27,969,800 บาท (ยี่สิบเจ็ดล้าน เก้าแสนหกหมื่นเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) แบ่ง

งบประมาณออกเป็น 3 ปี คือ 

ปี 2537  งบประมาณ  5,000,000.-  บาท  

ปี 2538  งบประมาณ  16,000.000.-  บาท  

ปี 2539  งบประมาณ  6,188,000.-  บาท 

ในปี 2538 วันที่  13 มีนาคม พ.ศ. 2538 เวลา 13.39 น. ได้ท าพิธีวางศิลาฤกษ์ และ

ด าเนินการก่อสร้าง โดยห้างหุ้นส่วนจ ากัดทับสะแกก่อสร้าง  
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน เปิดท าการเรียนการสอนครั้งแรก เมื่อปีการศึกษา 2539 โดย

จัดตั้งตาม วัตถุประสงค์ขยายการศึกษาให้มากขึ้น เพ่ือสอดคล้องกับการขยายตัวกับเศรษฐกิจใน

ขณะนั้น โดยเปิดท าการเรียนการสอนดังนี้ 

สาขาอุตสาหกรรมมี 3 สาขางาน  

- สาขางานช่างยนต์  

- สาขางานไฟฟ้าก าลัง  

- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์  

สาขาบริหารธุรกิจมี 2 สาขางาน  

- สาขางานบัญชี  

- สาขางานการขาย 

 

ท าเนียบผู้บริหารวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  

1. นายทวีพันธ์ คล้ายเพ็ชร 25 พฤศจิกายน 2537 - 15 ตุลาคม 2550  

2. นายสุรินทร์ นวลรอด 20 เมษายน 2550 - 17 ตุลาคม 2554  

3. นายบรรยงค์ วงศ์สกุล 13 มกราคม 2555 – 25 ธันวาคม 2562  

4. นายพิษณุเวท โพธิ์เพ็ชร 8 กรกฎาคม 2562 – 30 ตุลาคม 2563  

5. นายนิมิตร ศรียาภัย 2 พฤศจิกายน 2563 – ปัจจุบัน 

สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม  

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพานตั้งอยู่บนพื้นที่สภาพภูมิประเทศท่ีสวยงาม มีป่าไม้ ภูเขา สภาพ

อากาศที่ม ีความเหมาะสม ร่มรื่น สถานที่รอบ ๆ และชุมชนใกล้เคียง รวมทั้งบริษัท ด้านข้อมูลพื้นฐาน

มีดังนี ้ 

1. ชุมชนรอบ ๆ วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน ส่วนมากยังมีพ้ืนที่เป็นไร่/สวน  

2. ระดับการศึกษาของผู้ปกครองส่วนใหญ่อยู่ในระดับประถมศึกษา  

3. อาชีพของผู้ปกครอง มีอาชีพท าสวน รับจ้าง ค้าขาย และรับราชการ  

4. รายได้ของครอบครัวเฉลี่ยประมาณ 5,000 - 8,000 บาท/เดือน  

5. ค่าใช้จ่ายของนักเรียน 50 – 100 บาท/วัน/คน  

6. บริษัท สหวิริยาอินดัสตรี จ ากัด (มหาชน)  

7. บริษัท เหล็กแผ่นรีดเย็นไทย จ ากัด (มหาชน)  

8. บริษัท เหล็กแผ่นเคลือบไทย จ ากัด (มหาชน)  
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9. บริษัท บางสะพานบาร์บิล จ ากัด (มหาชน)  

10. บริษัท บางสะพานทรานสปอร์ต จ ากัด (มหาชน)  

11. บริษัท ท่าเรือประจวบฯ จ ากัด (มหาชน)  

12. บริษัท บีเอส เมทัล จ ากัด (มหาชน)  

13. บริษัท เทพวัลย์ยนตรกิจ จ ากัด  

14. บริษัท เวสท์โคสท์เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด (มหาชน)  

15. บริษัท คอมท ูจ ากัด  

16. สถานีต ารวจภูธรอ าเภอบางสะพาน  

17. บริษัท โตโยต้าประจวบสาขาบางสะพาน  

18. บริษัท ศิริวัฒนาพร จ ากัด  

19. ส านักงานที่ดินส่วนแยกอ าเภอบางสะพาน  

20. บริษัท เอ็น ซี เค มอเตอร์ จ ากัด  

21. โรงเรียนบางสะพานวิทยา  

22. โรงเรียนธนาคารออมสิน  

23. โรงเรียนบ้านบางสะพาน (บ้านล่าง)  

24. เกาะทะลุ 25. วนอุทยานบ้านกลางอ่าว  

26. สหกรณ์โคนมอ าเภอบางสะพาน  

27. วัดเกาะยายฉิม  

28. วัดเขาโบสถ์  

29. วัดห้วยทรายขาว  

30. วัดทุ่งกระต่ายทอง  

31. วัดถ้ าม้าร้อง  

32. วัดโป่งโก 

ขนาดและท่ีตั้ง  

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน ปัจจุบันมีเนื้อที่ 43 ไร่ ตั้งอยู่เลขที่ 101 ถนนเพชรเกษม 

ต าบลทองมงคล อ าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77230 โทรศัพท์ 032-69 7062 032-69 

7062 ร ะบบ เค รื อ ข่ า ย  อิ น เ ตอร์ เ น็ ต  http://www.bspc.ac.th ไป รษณี ย์ อิ เ ล็ กท รอนิ ก ส์  

bspc@bspc.ac.th  

 

mailto:bspc@bspc.ac.th
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพานมีอาคารเรียน อาคารปฏิบัติการและบ้านพักครู ดังนี้ 

1. อาคารเรียนปฏิบัติการ 1 สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันใช้เป็นอาคารเรียน

แผนก สามัญสัมพันธ์ และชั้น 4 เป็นแผนกการโรงแรม  

2. อาคารเรียนปฏิบัติการ 4 ชั้น สร้างเมื่อ พ.ศ. 2541 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันใช้เป็นอาคาร

เรียนและ ปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม  

3. อาคารวิทยบริการ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2548 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันเป็นอาคารห้องสมุด  

4. อาคารปฏิบัติการ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2554 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันเป็นอาคารเรียนแผน

พณิชยการและ แผนกคอมพิวเตอร์  

5. อาคารเอนกประสงค์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2558 จ านวน 1 หลัง  

6. อาคารทวิภาคี สร้างเมื่อ พ.ศ. 2559 จ านวน 1 หลัง  

7. อาคารโรงฝึกงาน แผนกช่างกลโรงงาน สร้างเมื่อ พ.ศ. 2552 จ านวน 1 หลัง  

8. โรงฝึกงานช่างยนต์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันใช้เป็นอาคารเรียนและ

อาคาร ปฏิบัติการช่างยนต์  

9. อาคารหอประชุม สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 1 หลัง ปัจจุบันใช้เป็นอาคารหอประชุม  

10. โรงอาหารเอนกประสงค์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2549 จ านวน 1 หลัง  

11. บ้านพักครู สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 2 หลัง  

12. บ้านพักภารโรง สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 3 หลัง  

13. บ้านพักผู้อ านวยการ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 1 หลัง  

14. ห้องน้ านักเรียน สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 2 หลัง  

15. ต่อเติมอาคารโรงฝึกงานช่างโลหะการร่วมกับ SSI สร้างเมื่อ พ.ศ. 2551  

16. สนามฟุตซอลพร้อมติดตั้งอุปกรณ์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2556 จ านวน 1 หลัง  

17. หลังคาเอนกประสงค์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2557 จ านวน 1 หลัง  

18. หลังคาสนามฟุตซอล สร้างเมื่อ พ.ศ. 2557 จ านวน 1 หลัง  

19. อาคารศูนย์บ่มเพาะ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2559 จ านวน 1 หลัง  

20. อาคารประชาสัมพันธ์ สร้างเมื่อ พ.ศ. 2539 จ านวน 1 หลัง 

 

แนวทางการด าเนินงานการประเมินโครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

นักศึกษา ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาแบบต่อเนื่อง (Block Couse) 
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กระบวนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน ได้ก าหนดเป้าหมาย แนวทาง กระบวนการ และการ 

ด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยความร่วมมือ

ของ ครู นักเรียน นักศึกษา โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ให้การสนับสนุนส่งเสริมการด าเนินงานใน

ลักษณะทีมงาน รวมคิด รวมท า รวมประเมินผลอยางเป็นระบบตอเนื่องตามขั้นตอน โครงการส่งเสริม

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

แบบต่อเนื่อง (Block Couse)  

คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ ได้ก าหนดคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ด้าน คุณธรรม จริยธรรม                  

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ เรียน (โครงสร้างหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556) 

ในการนี้ วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน จึงประกาศหลักเกณฑ์การประเมินด้านคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ดังนี้ 

1. ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

2. ละเว้นอบายมุข  

3. ความมีวินัย  

4. ความสามัคคี  

5. จิตอาสา  

6. ขยันและรับผิดชอบ  

7. ประหยัด  

8. ซื่อสัตย์  

9. สุภาพ  

10. ตรงต่อเวลา 

 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน วิทยาลัยการอาชีพ

บางสะพาน 

1. หลักการและเหตุผล 
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ตามนโยบายพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 มาตรา 28 กล่าวว่า หลักสูตร

การศึกษาระดับต่างๆ ให้จัดตามความเหมาะสมของแต่ละระดับโดยมุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของ บุคคล

ให้เหมาะสมกับวัยและศักยภาพ สาระของหลักสูตร ทั้งที่เป็นวิชาการ และวิชาชีพ ต้องมุ่งพัฒนาคนให้

มี ความสมดุล ทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบต่อสังคม 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกาศใช้โดย กระทรวงศึกษาธิการ การ

น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงก าหนดให้เป็นนโยบายส าคัญและ 

ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ดังนั้นวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานจึงมีนโยบายด าเนินการตาม พระราชบัญญัติการศึกษา 

พุทธศักราช 2542 มาตรา 28 กล่าวว่า หลักสูตรการศึกษาระดับต่างๆ ต้องสอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สภาพแวดล้อม และความรู้ที่เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว 

เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพคนของชาติให้สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ โดยการยกระดับคุณภาพ ในศตวรรษที่ 21  และเกิดสมรรถนะส าคัญที่สามารถใช้ได้ในชีวิต

จริง 

ในการนี้ งานพัฒนาหลักสูตรจึงมีการจัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะวิชาชีพ 

ประจ าปี 2564 ตามพระราชบัญญัติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 28  เพ่ือให้นักเรียนมีการพัฒนา

พฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนดีขึ้น  ตามล าดับ การ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ของผู้เรียน ทางวิทยาลัยฯ จึงเห็นว่าจะต้อง

ฝึกฝนและสร้างจิตส านึก ในการมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ของผู้เรียน เพ่ือ

สร้างคุณธรรมน าความรู้ให้เกิดขึ้นกับนักเรียนที่ยั่งยืนสืบไป จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนระดับชั้น ปวช./ปวส. ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียนและผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

2.2 เพ่ือลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนที่เกิดขึ้น

ในครอบครัว วิทยาลัย ท้องถิ่น และชุมชน 

3. เป้าหมายและตัวชี้วัด 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
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3.1.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน และผ่านเกณฑ์การ

ประเมินคุณลักษณะอัน พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ และสร้างความ

ภาคภูมิใจ ให้กับตัวเองและผู้ปกครองและน าไปปฏิบัติได้ในชีวิตประจ าวัน 

 

4.ตัวชี้วัดโครงการ 

ชื่อตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1.ร้อยละของนักเรียนมีความประหยัด และใช้ ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า อยู่

อย่างพอเพียง 
ร้อยละ 80 

2.ร้อยละของนักเรียนมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ ร้อยละ 80 
3.ร้อยละของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการ ด าเนินโครงการ ร้อยละ 80 

 

5. กิจกรรมภายใต้โครงการ 

ที ่ กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย (ถ้ามี) 
1. โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
-  

 

6. งบประมาณ/แหล่งงบประมาณ 

ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน              

แผนงาน โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ผลผลิต/โครงการเทียบเท่าผลผลิต  -  

 โครงการภายใต้ผลผลิต  -  

ประเภทงบ  กิจกรรมพัฒฯ 

 รายการค่าใช้จ่าย ค่าอาหารกลางวัน 

    ค่าอาหารว่าง 

 จ านวนเงินงบประมาณ  1,000 บาท ( หนึ่งพันบาทถ้วน ) 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้ประสานงานโครงการ 

ชื่อ - นามสกุล ผู้ประสาน ว่าที่ร้อยตรีนฤพนธ์   ใหญ่ยงค์ 

งาน/ฝ่าย  วิชาการ 
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ต าแหน่ง  หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  เบอร์ติดต่อ (มือถือ) 095-2549361 

8. ระยะเวลาและพื้นที่ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินงาน : ตุลาคม 2564- กันยายน 2565 

พ้ืนที่ด าเนินงาน : วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและสอดรับกับวิสัยทัศน์ หลักการและจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่งดีและมีความสุขมีศักยภาพในการศึกษาต่อและการประกอบ

อาชีพ  

10. รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการด าเนินงาน 

10.1 แบบสอบถาม 

 

การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาแบบต่อเนื่อง (Block Couse) 
 ณรงค์ ฤทธิเดช (2557) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

หมายถึง การเรียนต่อเนื่องจนครบตามค่าหน่วยกิตของวิชานั้น ๆ และท าการสอบหลังจากสอบเสร็จ 
ถึงจะเริ่มต้นเรียนวิชาใหม่หรือบล็อกต่อไปจนครบหลักสูตร เป็นแนวทางการเรียนที่ลดข้อจ ากัด 
ส าหรับผู้เรียนที่ต้องการท าภารกิจอ่ืนไปด้วย ผู้เรียนสามารถโฟกัสแต่ละวิชาและลดความสับสน จาก
การเรียนอย่างเร่งรีบในแต่ละวัน 
 ชรินทร ศรีวิฑูรย์ (2559) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

หมายถึง กระบวนการจัดตารางการเรียนรู้ทางวิชาการชนิดหนึ่ง ซึ่งผู้เรียนแต่ละคนจะเรียนรายวิชา  

จ านวนน้อยรายวิชาในแต่ละวัน โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียน 

ในระบบการเรียนการสอนทั่ว ๆ ไป และในแต่ละรายวิชานั้นจะสอนต่อเนื่องเป็นเวลาหลายสัปดาห์  

จนกว่าจะมีการเรียนรายวิชาใหม่ ทั้งนี้จะเป็นการน าเสนอประสบการณ์รายวิชาที่ค่อนข้างจะเข้มข้น

กว่า 

 กัญจน์ นาคามดี และวันชัย ริจิรวนิช (2560) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส 

(Block Course) โดยความหมายที่ได้จากค าอธิบายของ Wikipedia ซึ่งใช้ค าว่า Block Scheduling 

หมายถึง กระบวนการจัดตารางการเรียนชนิดหนึ่ง ซึ่งนักศึกษาแต่ละคนจะใช้การเรียนรายวิชาจ านวน 

น้อยรายวิชาในแต่ละวัน โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียนในระบบ 

การเรียนการสอนทั่ว ๆ ไป และในแต่ละรายวิชานั้นจะสอนต่อเนื่องเป็นเวลาหลายสัปดาห์จนกว่า                           

จะมีการเรียนวิชาใหม่ทั้งนี้จะเป็นการน าเสนอประสบการณ์รายวิชาที่ค่อนข้างจะเข้มข้นกว่าการ

ด าเนินการนี้เริ่มมีความนิยมโรงเรียนมัธยมของประเทศสหรัฐอเมริกามาอย่างแพร่หลาย ในช่วงปี 
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1990 เป็นระบบการเรียนการสอนที่ทดแทนระบบการจัดการเรียนเดิมที่มีการเรียนแต่ละ รายวิชาที่ 

40-60 นาทีต่อเวลาเรียนแต่ละครั้งและมีการเปลี่ยนรายวิชาในช่วงเวลาเรียนต่อมา ระบบการเรียนรู้

แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นระบบที่ได้รับการพิสูจน์แล้วว่าเป็นระบบ การศึกษาที่ได้

ประโยชน์สูง โดยมีการใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ส าหรับหลักสูตร วิศวกรรมศาสตร์

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการงานวิศวกรรมมาเกือบสิบปีแล้ว โดยมีการประเมิน จากนักศึกษาและ

คณาจารย์ในระยะแรกพบว่าเป็นระบบการเรียนการสอนที่ดีและเป็นที่น่าพอใจ 

ลักษณะของการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course)  

ปัจจุบันการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นที่นิยมในบางมหาวิทยาลัย และ                

บางสาขาเท่านั้น เช่น มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ (2562) เปิดสอนหลักสูตร MPA แบบบล็อกคอร์ส 

(Block Course) ในสาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์และการจัดการโครงการ โดยการเรียนในแต่ละ

วิชา จะมีความต่อเนื่องตลอด 5 สัปดาห์เต็มในช่วงวันเสาร์ -อาทิตย์ รวมทั้งสิ้น 42 หน่วยกิต                    

ตลอดหลักสูตร โดยมีการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะดังนี ้

1. เป็นการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว  

2. เป็นการจัดการศึกษาแบบ Module  

3. เรียนรู้หลายวิชาในวันหรือสัปดาห์เดียวกันก็ได้ เช่น วิชาสามัญ  

4. มีการวัดและประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่องตามสภาพจริง  

5. ยึดโยงมาตรฐานอาชีพ/สมรรถนะวิชาชีพ โดยเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ  

6. ครูเป็นครูมืออาชีพ โดยพาท า และเตรียมการล่วงหน้าอย่างเป็นระบบ  

7. จ านวนคาบเรียนไม่ลด จบเร็วหรือช้าขึ้นกับความสามารถของผู้เรียนยึดสมรรถนะของ 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม (2559) จัดการศึกษาระดับปริญญาโท ในระบบบล็อกคอร์ส                 

(Block Course Modular System) ซึ่งเป็นที่ยอมรับจากมหาวิทยาลัยนานาประเทศทั่วโลก โดยจัด

เรียนที่ละวิชา เมื่อเรียนจบวิชาแรกแล้วจึงเริ่มต้นเรียนรายวิชาใหม่ต่อไป สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ (2563) มีการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) โดยแต่ละวิชาใช้ระยะเวลา

เฉลี่ย               5 สัปดาห์ ซึ่งเชื่อว่ามีความเหมาะสมส าหรับกลุ่มผู้เรียน ที่เรียนไปท างานไป อีกทั้ง

ยังท าให้นักเรียนหันมาโฟกัสกับวิชาเรียนได้ดียิ่งขึ้น เพราะเข้าใจว่าผู้เรียน ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นข้าราชการ

และพนักงานรัฐวิสาหกิจซึ่งไม่มีเวลามาเรียนเต็มวัน ดังนั้น จึงน าระบบ ดังกล่าวมาใช้กับหลักสูตร 

MPA เป็นครั้งแรกในไทยเมื่อกว่า 20 ปีที่ผ่านมา NIDA เปิดสอนหลักสูตร MPA ภาคปกติมา 54 ปี

แล้ว และเปิดภาคพิเศษแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) เป็นสถาบันแรก เมื่อประมาณ 26-27 ปีที่
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ผ่านมา เพราะช่วงนั้นข้าราชการสนใจเรียนกันเป็นจ านวนมากประมาณ 60% ซึ่งสามารถมาเรียนภาค

ปกติที่ว่างกลางวันได้ โดยภาคพิเศษจะเรียนวันศุกร์ วันเสาร์ เรียนตั้งแต่  เวลา 18.00 น.–22.00 น. 

ส าหรับโครงสร้างการเรียน MPA แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) ของนิด้า ก าหนดการเรียน

ทั้งหมด 13 วิชา 39 หน่วยกิต แบ่งเป็น 3 วิชาเอก ได้แก่ การจัดการ องค์การ การจัดการทุนมนุษย์

และนโยบายสาธารณะ และการจัดการเชิงกลยุทธ์ นอกจากนั้นแล้ว ยังมีหลักสูตรการจัดการภาครัฐ

และภาคเอกชนมหาบัณฑิต (Master of Public and Private Management: MPPM) และหลักสูตร

ทวิปริญญาทางรัฐประศาสนศาสตร์และบริหารธุรกิจภาษาอังกฤษ  (Dual Master’s Degree 

Program in Public and Business Administration) เมื่อเรียนจบออกมา จะได้ปริญญา 2 ปริญญา 

คือ MPA และ MBA ซึ่งมีการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) นี้ด้วยเช่นกัน  

มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2563) จัดระบบการศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจสาขาการตลาด 

เป็นแบบบล็อกคอร์ส (Block Course & Modular System) โดยจัดให้นักศึกษาเรียนคราวละ               

1 รายวิชา ต่อเนื่องกันตลอดหลักสูตร ประมาณ 4 ภาคการศึกษาปกติ เรียนเฉพาะวันอาทิตย์ เวลา 

08.00-18.00 น. ได้ข้อสรุปเชิงคุณค่า (Value) ดังนี้  

1. ท าให้เกิดระบบความคิดในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ  

2. ท าให้เกิดมุมมองที่เป็นจริงเพื่อน าพาองค์กรให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ  

3. เพ่ิมความเชี่ยวชาญในการวางแผนธุรกิจ  

4. เพ่ิมพูนความเชี่ยวชาญในการแก้ไขปัญหาของ CMOS  

5. เสริมสร้างวิสัยทัศน์โดยการแลกเปลี่ยนความคิดระหว่างกัน 

 กล่าวโดยสรุป การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะ เป็นการ

จัดการ เรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว การจัดการศึกษาแบบ Module             

มีการวัดและ ประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่องตามสภาพจริง ยึดโยงมาตรฐาน

อาชีพ/สมรรถนะ วิชาชีพ โดยเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ครูเป็นครูมืออาชีพ โดยพาท า และ

เตรียมการล่วงหน้าอย่างเป็น ระบบ จ านวนคาบเรียนไม่ลด จบเร็วหรือช้าขึ้นกับความสามารถของ

ผู้ เรียนยึดสมรรถนะของผู้ เรียน  เป็นส าคัญ จุดเน้นของการจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส                  

(Block Course)     

 วณิชย์อ่วมศรี (2563: น. 7) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

เป็นการปรับเปลี่ยนวิชาเป็นอาชีพ ยึดโยงมาตรฐานอาชีพและสมรรถนะวิชาชีพ โดยมีจุดเน้นดังนี้  

 1. เรียนจบเป็นเรื่อง เป็นโครงการ เป็นชิ้นงาน เป็นงาน เป็นอาชีพ  

 2. เปลี่ยน “Working Field เป็น Learning Field”  
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 3. เรียนรู้คู่การปฏิบัติ  

 4. ประเมินผลตามสภาพจริง  

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (2563) จัดการประชุมฝึกอบรมการ 

จัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม หลักสูตรบริหารธุรกิจ 

บัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ แขนงวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมในหัวข้อดังนี้  

 1. การจัดการเรียนการสอนแบบบล็อกคอร์ส (Block Course)  

 2. การบริหารระบบงานทะเบียน  

 3. การจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม แบบบล็อกคอร์ส (Block 

Course)  

 4. กระบวนการ และวิธีการเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้อง  

 กล่าวโดยสรุป การจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีลักษณะ เป็นการ

จัดการ เรียนรู้แบบต่อเนื่อง เป็นเรื่อง เป็นงาน หรือชิ้นงานเดียว การจัดการศึกษาแบบ Module                

มีการวัดและ ประเมินผลเป็นเรื่อง ๆ เป็นระยะ ๆ การเรียนรายวิชาจ านวน น้อยรายวิชาในแต่ละวัน 

โดยใช้เวลาเรียนในแต่ละรายวิชาต่อเนื่องมากกว่าการจัดตารางเรียนในระบบ การเรียนการสอนทั่ว ๆ 

ไป 

 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

งานวิจัยในประเทศ 

เรวัช ศรีแสงอ่อน (2563) การบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) มีวัตถุประสงค์

คือ 1) ศึกษาสภาพและความจ าเป็นในการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส    (Block Course) 

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 2) สร้างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

และจัดท าคู่มือการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 3) 

ทดลองด าเนินการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 4) 

การศึกษาผลการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

ผลการวิจัยพบว่า สภาพและความจ าเป็นในการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block 

Course) โดยภาพรวมมีสภาพที่คาดหวังในระดับมากที่สุด และสภาพที่เป็นจริงในระดับปานกลาง

รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) ของวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  มี

องค์ประกอบ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 การวางแผน (Planning) องค์ประกอบที่ 2 

การจัดการเรียนรู้ (Doing) องค์ประกอบที่ 3 การตรวจสอบ (Checking) และ องค์ประกอบที่ 4 การ
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ปรับปรุงแก้ไข (Action) ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ พบว่า ผลการประเมิน

คุณภาพของรูปแบบด้านความเหมาะสม โดยรวมมีคุณภาพในระดับมากที่สุด ด้านความเป็นไปได้ 

โดยรวมมีคุณภาพในระดับมากที่สุด ด้านความเป็นประโยชน์ โดยรวม มีคุณภาพในระดับมากที่สุด 

การทดลองด าเนินการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 

จากข้อมูลการนิเทศ พบว่า ด้านการวางแผน (Planning) อยู่  ในระดับมากที่สุด ด้านการจัดการ

เรียนรู้ (Doing) อยู่ในระดับมากที่สุด ด้านการตรวจสอบ (Checking) อยู่ในระดับมากที่สุด และด้าน

การปรับปรุงแก้ไข (Action) อยู่ในระดับมากที่สุด ผลการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส 

(Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนด้วยการบริหารจัดการ

เรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

ผู้เรียนระดับ ปวช.3 สาขาวิชาช่างยนต์ ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2562 กับภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2563 แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของปี

การศึกษา 2563 มากกว่าปีการศึกษา 2562 4.2 ความพึงพอใจของครูผู้สอนและผู้เรียน ต่อการ

บริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภาพรวม พบว่า

ครูผู้สอนมีความพึงพอใจ ระดับมากท่ีสุด และผู้เรียนมีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด 4.3 เปรียบเทียบ

ภาระงานครูผู้สอนก่อนและหลังการใช้การบริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี พบว่า ภาระงานครูผู้สอนก่อนและหลังการใช้การบริหารจัดการเรียนรู้แบบ

บล็อกคอร์ส (Block Course) แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และภาระงานของ

ผู้สอนหลังการใช้รูปแบบลดลงก่อนการใช้รูปแบบ 4.4  ผลการพัฒนาครูสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 

(Hands On) พบว่า ครูผู้สอนมีการพัฒนาสู่ความเป็นครูมืออาชีพ                 (Hands On) หลังการ

บริหารจัดการเรียนรู้แบบบล็อกคอร์ส (Block Course) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

 นายณรงค์ ฤทธิเดช (2557) วิจัย รายงานผลการใช้เอกสารประกอบการสอนวิชาการทดลอง

เครื่องกล (31012003) โดยใช้วิจัยเป็นฐานและบูรณาการแผนการสอนแบบบล็อกคอร์ด ( Block 

Course) มีวัตถุประสงค์คือ 1) เพ่ือสร้างเอกสารประกอบการสอนวิชาการทดลองเครื่องกล

(31012003) โดยใช้วิจัยเป็นฐานและบูรณาการแผนการสอนแบบบล็อกคอร์ด (Block Course) 2) 

เพ่ือศึกษาระดับคุณภาพของเอกสารประกอบการสอน 3) เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของเอกสาร

ประกอบการสอน 4) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5) เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของ

ผู้เรียนต่อการใช้เอกสารประกอบการสอน กลุ่มประชากรเป็นนักศึกษา ระดับ ปวส.2/1 และ ปวส.

2/2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) สาขางานเทคนิคยานยนต์ ประจ าภาคเรียนที่ 
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2/2557 วิทยาลัยเทคนิคตรัง จ านวน 21 คน ผลการวิจัยพบว่า 1. ผู้เชี่ยวชาญ มีความเห็นต่อคุณภาพ

เอกสารประกอบการสอน ภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด (X) =4.59 โดยมีค่าสูงกว่า เกณฑ์ที่ก าหนด

ไว้คือค่าเฉลี่ย (X) ไม่ต่ ากว่าระดับ มาก 2. ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ E1 =77.82 และ

ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ E2 = 76 สรุปผลการหาประสิทธิภาพของเอกสารประกอบการสอนเป็นไป 

จ านวน 21 คน พบว่า พัฒนาการทางการเรียนของนักศึกษาทั้งสองกลุ่มดีขึ้นโดยมีผลต่างของ           

T-score ก่อน-หลังเรียน = 19.10 คิดเป็นร้อยละของคะแนนที่เฉลี่ยที่เพิ่มขึ้น=32.02 เมื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปลายภาคเรียนที่ 2/2556 ของนักศึกษา ปวส. 2/1 และปวส.2/2 สาขางาน

เทคนิคยานยนต์ มีคะแนนทีเฉลี่ย (Average T Score) = 48.47 กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปลาย

ภาคเรียนที่ 2/2557 ของนักศึกษา ปวส. 2/1 และปวส.2/2 สาขางานเทคนิคยานยนต์ มีคะแนนที่

เฉลี่ย (Average T Score) = 53.72 ผลต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปลายภาคเรียนที่ 2/2556 

กับปลายภาคเรียนที่ 2/2557= 5.25คิดเป็นร้อยละของคะแนนทีเฉลี่ยที่เพ่ิมขึ้น = 9.77 4. ความพึง

พอใจของนักศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก ที่ค่าเฉลี่ย (µ) = 4.29 

พรทิพย์ สุปัญญาโชติสกุล (2557: ) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน

รายวิชาในภาคเรียนที่ 1/2557 ของผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับชั้น ปวช.1 

กลุ่ม B และกลุ่ม A ที่เรียนแบบ Block Course ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนในกลุ่ม B 

ระดับชั้น ปวช.1 รายวิชาการขายเบื้องต้น 1, รายวิชาธุรกิจค้าปลีก 1, รายวิชา พิมพ์ดีดไทยเบื้องต้น, 

รายวิชาความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ, รายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน, รายวิชา วิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะ

ชีวิต, รายวิชาเพศวิถีศึกษา และรายวิชาภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ใน

ระดับปานกลาง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม A ระดับชั้น ปวช.1 รายวิชาการขายเบื้องต้น          

1, รายวิชาธุรกิจค้าปลีก 1, รายวิชาพิมพ์ดีดไทยเบื้องต้น, รายวิชาความรู้ เกี่ยวกับงานอาชีพ, รายวิชา

ภาษาไทยพ้ืนฐาน รายวิชาวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต รายวิชา  เพศวิถีศึกษา และรายวิชา

ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี ผลการ เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาในภาคเรียนที่ 1/2557 ของผู้เรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

(ปวช.) ระดับชั้น ปวช. 1 กลุ่ม B และ กลุ่ม A ที่เรียนแบบ Block Course พบว่า ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชาในภาคเรียนที่ 1/2557 ของผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ระดับชั้น ปวช.1 กลุ่ม B และ กลุ่ม A แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

ดวงกมล แก้วแดง (2558) ได้ท าการศึกษาการพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอก

ห้อง เรียน โดยใช้ ระบบ ClassStart รายวิชาการจัดการการปฏิบัติ การส าหรับนักศึกษา                  
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Block Course ศูนย์การศึกษานนทบุรี มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์              

(1) เพ่ือพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนโดยใช้ระบบ ClassStart (2) เพ่ือศึกษาผลการ 

ใช้รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน (3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อรูปแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือนักศึกษา Block Courses ที่เรียน

รายวิชาการจัดการการปฏิบัติการ ภาคเรียนที่ 2/2558 ระดับชั้นปีที่ 4 มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ

จ านวน 27 คน เครื่องมือที่ใช้คือ รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ซึ่งมีประสิทธิภาพค่าความ

สอดคล้องของวัตถุประสงค์และเนื้อหามีค่าอยู่ระหว่าง 0.6–1.00 และหลังจากทดลองใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่าง พบว่า นักศึกษามีการพัฒนาตนเอง ด้านความรับผิดชอบ ความกระตือรือร้น มีความคิด             

93สร้างสรรค์ ผลจากการใช้รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ

รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนในระดับมาก (𝑥̅ = 3.96) 

 กัญจน์ นาคามดี และวันชัย ริจิรวนิช (2560: บทคัดย่อ) ได้ท าการศึกษาเป็นการส ารวจด้วย

แบบสอบถามส าหรับการเรียนแบบ Block Course กรณีศึกษาของการจัดการหลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยสยาม จากแหล่งข้อมูลคือนักศึกษาในปัจจุบัน มหาบัณฑิตที่จบ

การศึกษาจากหลักสูตรนี้ คณาจารย์ผู้สอน และคณาจารย์ผู้บริหารหลักสูตร ในประเด็นปัญหาด้าน

ความคิดเป็น 12 ประการ ผลการศึกษาพบว่า มีความเห็นไปในทางเห็นด้วยอย่างมากถึงมากที่สุดใน

ทุก ๆ ประเด็นเป็นส่วนใหญ่และมีส่วนน้อยที่เป็นค่อนไปทางปานกลาง ส่วนประเด็นของปลายเปิดจะ

เป็นข้อคิดเห็นในเชิงเสนอแนะโดยได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอในส่วนของจุดเด่น จุดด้อย และความ

คาดหวัง ดังต่อไปนี้ 1) มีจุดเด่นในเชิงความต่อเนื่องของเนื้อหารายวิชา ความหลากหลายของผู้สอน 

ความยืดหยุ่นในการเรียนการสอน 2) มีจุดด้อยของความแน่นของเนื้อหารายวิชาและหากขาดเรียนจะ

ขาดการรับรู้เนื้อหาที่ส าคัญไป ช่วงเวลาในการท าการน้อยไป 3) มีความคิดหวังการปฏิสัมพันธ์กันมาก

ขึ้น 4) ความผิดหวังคือ มีผู้ร่วมชั้นเรียนไม่มากและการบริการด้านสาธารณูปโภคยังไม่ดีพอ 

 ฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ (2560: บทคัดย่อ) การศึกษาผลการจัดการ

เรียนการสอนรูปแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) ของวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ปีการศึกษา 

2560 มีวัตถุประสงค์ที่จะศึกษาผลจากการจัดการเรียนการสอนรูปแบบบล็อกคอร์ส (Block Course) 

ของวิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ ปีการศึกษา 2560 ด้าน 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2) จ านวน

การออกกลางคันของผู้เรียนนักศึกษา และ 3) ศึกษาระดับความคิดเห็นของครูบุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ต่อการจัดการเรียนการสอนรูปแบบบล็อกคอร์ส 

ผลการวิจัยพบว่า เมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนนักศึกษาในปีการศึกษา 2560 

ที่จัดการเรียนการสอนรูปแบบล็อกคอร์ส มีผลการเรียนเฉลี่ยในภาพรวมที่ 2.84 สูงกว่าปีการศึกษา 
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2559 ที่ไม่ได้จัดการเรียนการสอนรูปแบบบล็อกคอร์ส มีผลการเรียนเฉลี่ยใน ภาพรวมที่ 2.69                

และเมื่อเปรียบเทียบจ านวนการออกลางคันของนักเรียนนักศึกษา พบว่า  ในปีการศึกษา 2560              

ที่จัดการเรียนการสอนรูปแบบบล็อกคอร์ส มีจ านวนการออกกลางคัน ในภาพรวมที่ 114 คน สูงกว่าปี

การศึกษา 2559 ที่ไม่ได้จัดการเรียนการสอนรูปบล็อกคอร์ส มีจ านวน การออกกลางคันในภาพรวม            

ที่ 83 คน 

 


