
“เรียนดี  มีความสุข” 

คำสั่งวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
ที่ ๔๒๒/2567 

เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่การปฏิบัติราชการ  
ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (เพิ่มเติม) 

------------------------------------- 
อนุสนธิ คำสั่งที่ 342/2567 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2567 เรื่อง แตงตั้งและมอบหมายหนาที่ 

การปฏิบัติราชการ ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 ไปแลวนั้น วิทยาลัยการอาชีพบางสะพานไดสรรหา 
บุคลากรทางการศึกษามาทดแทนและเพ่ิมเติมเพ่ือใหการจัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ เปนไปดวยความเรียบรอย 
และมีประสิทธิภาพ นั้น 

อาศัยอำนาจตามคำสั ่ง สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศ ึกษาที ่ ๑๐28/๒557              
ลงวันที่ 8 สิงหาคม ๒๕57 เรื่อง มอบอำนาจใหผูอำนวยการวิทยาลัย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงแตงตั้งและมอบหมายหนาที่ใ ห
บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานทำหนาที่รับผิดชอบและปฏิบัติราชในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา ๒๕67 
เพ่ิมเติมดังนี้    

1. ฝ่ายบริหารทรัพยากร
1.1 งานอาคารสถานที่ 

1.1.1  นางสาวพิมพชนก  กอเซ็ม  ทำหนาที ่แมบาน 
ตั้งแตวันที่ 11 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา      

วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ 19 ดังนี้ 
(1) ประสานงานและวางแผนในการใชพื้นที่ของสถานที่ศึกษา ใหเปนไปตามแผนพัฒนา

สถานศึกษา 
(2) กำหนดหลักเกณฑวิธีการและการดำเนินเกี่ยวกับการจัดหาประโยชนที่ราชพัสดุ  การใช 

และการขอใชอาคารสถานที่ของสถานศึกษาใหเปนไปตาม กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของ 
(3) ควบคุมดูแล ปรับปรุง ซอมแซม พัฒนาอาคารสถานที่ การอนุรักษพลังงาน การรักษา

สภาพแวดลอมและระบบสาธารณูปโภคของสถานศึกษา 
(4) จัดเวรยามดูแลอาคารสถานที่ของสถานศึกษาใหปลอดภัยจากโจรภัย อัคคีภัย และภัยอ่ืนๆ
(5) ใหคำแนะนำ ชี้แจงและอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงานในหนาที่
(6) เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตาง ๆ ไวเพื ่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลาย

เอกสารตามระเบียบ 
(7) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทังภายในและภายนอกสถานศึกษา
(8) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับขั้น
(9) ดูแล บำรุงรักษา และความรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย
(10)  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน

/ฝายแผนงาน... 

Mobile User



๒ 
 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 

2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2.1 งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

2.1.1 นางสาวศรินทรญา  วงษพิน ตำแหนง เจาหนาที่ธุรการงานสงเสริมผลิตผล 
การคาและประกอบธุรกิจ (คอฟฟฟน) 

ตั้งแตวันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา      

วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ 27 ดังนี้ 
(1) สงเสริมใหครู นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษาดําเนินงาน สงเสริม

ผลิตผล จัดทำแผนธุรกิจรวมกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน สงเสริมการทำธุรกิจขนาดยอม การประกอบ
อาชีพอิสระเพ่ือสรางรายไดใหสอดคลองกับการเรียนการสอน  

(2) วางแผน ดําเนินงาน ประสานสัมพันธ รวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกร ชุมชน องคกร
เอกชน องคกรวิชาชีพ สถานประกอบการ หนวยงานของรัฐ และรัฐวิสาหกิจ เพื่อรับ งานการคา รับจัดทำ         
รับบริการ รับจางผลิตเพ่ือจําหนาย การหารายไดระหวางเรียนการประกอบธุรกิจ และกิจกรรมสหกรณ  

(3) ตรวจสอบผลิตผลทุกประเภทของสถานศึกษาใหตรงกับโครงการ ฝก จัดทำทะเบียน
ผลิตผล และจําหนายผลิตผล  

(4) กำกับ ติดตาม และจัดทำบัญชีรายรับ-รายจายของงานผลิตผล การคา และธุรกิจที่อยู
ในความรับผิดชอบใหเปนปจจุบันและจัดทำรายงานเปนประจำทุกเดือน  

(5) รวบรวมขอมูล สถิติตาง ๆ รายรับ-รายจายในการดําเนินงาน เพื่อเปน ขอมูลในการ
พิจารณาปรับปรุงแกไขพัฒนางานใหเกิดประโยชนตอสถานศึกษา  

(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับขั้น  
(8) ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

3. ฝ่ายวิชาการ 
3.1 สาขาวิชาตัวถังและสีรถยนต์ 

3.1.1 นางสาวสิรินาถ  จันทรสุริย  ตำแหนง ครูพิเศษสอน 
ทำหนาที่ ครูประจำสาขาวิชาสามัญสัมพันธ 
(ภาษาอังกฤษ) 

  ตั้งแตวันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
3.2 สาขาวิชาตัวถังและสรีถยนต์ 

3.1.2 นายจิรศักดิ์  ดุษฎี   ตำแหนง ครูผูชวย 
ทำหนาที ่ครูประจำสาขาวิชาตัวถังและสีรถยนต 

  ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา            

วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ 35 ดังนี้ 
(1) การจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอน ตารางเรียน ตารางสอน บัญชีว ิชาเลือก          

จัดตารางสอนรวมและตารางสอนสวนบุคคลของแผนกวิชา  
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ภัคจิรา/พิมพ์ 
........../ทาน 
........./ตรวจ 
 

(2) ควบคุมดูแล สงเสริม กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอน แกปญหา เกี่ยวกับการ
เรียนการสอน การฝกงาน การวัดผลประเมินผลและการวิจัยในแผนกวิชาใหเปนไป ตามหลักสูตรและระเบยีบ
แบบแผนของทางราชการ  

(3) วางแผนและดําเนินงานดานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของ แผนกวิชา 
เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและรองรับการประเมิน คุณภาพภายนอกได  

(4) จัดหาดูแลรักษาวัสดุ ครุภัณฑ อุปกรณ เครื่องจักร เครื่องมือของแผนกวิชา ใหใชงานได
เปนปกต ิและมีเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  

(5) สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอน นวัตกรรม เทคโนโลยีและ สิ่งประดิษฐ การใช
อุปกรณการเรียนการสอน การเขียนตํารา เอกสาร และใบชวยสอนตาง ๆ  

(6) ติดตามและแนะนําเกี่ยวกับการทำโครงการฝก โครงการสอน แผนการเรียนรู คูมือครู          
ใบงาน ตลอดจนแฟมสะสมงาน โดยบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหสอดคลองกับหลักสูตร และแผนการ
จัดการเรียนการสอน  

(7) ควบคุมการใชวัสดุการศึกษา และลงทะเบียนผลิตผลของแผนกวิชาใหเปนไปตามใบงาน 
(8) ควบคุมดูแลและพัฒนาสำนักงาน หองเรียน หองปฏิบัติการ ใหสะอาด เรียบรอยทันสมัย

อยูเสมอ  
(9) ปกครองดูแลบุคลากรในแผนกวิชาใหปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของทาง

ราชการ และเสนอความดีความชอบของบุคลากรในแผนกวิชา  
(10)  ประสานงานและใหความร วมมือกับหนวยงานตาง  ๆ ทั ้งภายในและภายนอก 

สถานศึกษา 
(11)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับขั้น  
(12)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาที่ไดรับมอบหมาย  
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน  

สั่ง ณ วันที่ 19 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 
  
 

               (นายประพฤติ  พฤศชนะ) 
                              รองผูอำนวยการ  รักษาราชการแทน 

                              ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
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