
“เรียนดี มีความสุข” 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน                                                                        . 
ที่            /2568                                   วันที่       6 มกราคม 2568                           .                  
เรื่อง ขออนุญาตดำเน ินโครงการยกย่องเช ิดชูเก ียรต ิคร ูและบุคลากรทางการศึกษาผู ้ประพฤติดี  

และประพฤติชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
                  ด้วย ข้าพเจ้า นางสาวสุวดี  สายสกล ตำแหน่ง หัวหน้างานบุคลากร มีความประสงค์                 
ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ประพฤติดีและประพฤติ
ชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู ้ประพฤติดี  
และเพื่อการสร้างขวัญกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – เดือน
กันยายน พ.ศ. 2568 ณ วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน อำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
ตามเอกสารแนบนี้ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

                (นางสาวสุวดี  สายสกล) 
                   หวัหน้างานบุคลากร   

๑. เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลยัการอาชพีบางสะพาน 
งบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการ 
      งบดำเนินงาน..........................................................................    
      งบอุดหนุน.............................................................................. 
      งบบำรุงการศึกษา..................................................................      
      งบอื่น ๆ ................................................................................ 
เพื่อโปรดพิจารณา 

(นางสาวอังศุพิชญ์ ภักดี) 
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

๒. ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความรว่มมือ 
.................................................................................................... 
.................................................................................................... 
 
 
 
             

(นายกิตติศักดิ์  ทรหด) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายงานวางแผนและงบประมาณ 
วันที่ .................................................................. 

๓. ความเห็นรองผู้อำนวยการตามฝ่ายงาน 

............................................................................................................ 
 

(นายธวัชชัย  ดุกสขุแกว้) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

วันที่ .................................................................. 

๔. ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

.......................................................................................................... 
 

(นายธวัชชัย  ดุกสขุแกว้) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

วันที่ .................................................................. 

๕. ความเห็นผู้อำนวยการ 
      อนุญาต  
      ไม่อนุญาต  
      อื่น ๆ ................................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ................................................................... 
(นายนิมิตร  ศรียาภยั) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชพีบางสะพาน 
วันที่ .................................................................. 

    ๑๑
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วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 
โครงการ ยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาผูประพฤติดีและประพฤติชอบ 
เอกสารประกอบท่ี A205 

 
ลักษณะโครงการ : (   ) โครงการตาม พรบ.งบประมาณ   
                        ( ) โครงการใหม เริ่มดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                        (   ) โครงการพิเศษ (ไมใชงบประมาณ สอศ.)   
ประเภทโครงการ : () โครงการเทียบเทาผลผลิต  (   ) โครงการภายใตผลผลิต 

 

ความเชื่อมโยงกับแผนระดับตางๆ 
กรอบนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ 2568 

2. สงเสริมการเกิดและเติบโตอยางมีคุณภาพของเด็กทุกคนเทาเทียม 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) วาระงานพัฒนาอาชีวะ 8 ขอ  
7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
 7.7 ปองกันและปรามปรามการทุจริตคอรรัปชันอยางมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรแผนพัฒนาสถานศึกษา 2566-2570 
3. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาสูอาชีพ 
            1. สรางความรวมมือกับทุกภาคสวนในการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร 
มาตรฐานการประกันอาชีวศึกษา  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 
                  1.3 ดานคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา 
                        1.3.1 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 
เกณฑการประเมินอ่ืนๆ 
     สถานศึกษาสีขาว   ศูนยบมเพาะ   เศรษฐกิจพอเพียง  ทวิภาคี 
     อวท.    ทุน กสศ.   สถานศึกษาคุณธรรม  การออกกลางคัน 
     สถานศึกษาพระราชทาน   สวนพฤกษาศาสตร อ่ืนๆ ระบุ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา             

 
 
๑. หลักการและเหตุผล  

ดวยการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนการปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได
กําหนดใหมีการดําเนินงานตามนโยบายและจุดเนน ซึ่งมีสวนเกี่ยวของกับการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา และการ
บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการยกยองเชิดชูเกียรติครูและ
บุคลากรทางการศึกษาผูประพฤติดีและประพฤติชอบเกิดขึ้นเพ่ือใหเกียรติและขอบคุณครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได
ทําหนาที่ในการสอนและการปฏิบัติงานดานการศึกษาดวยความมุงมั่น ตั้งใจ และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ โดยมีเปาหมาย
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เพ่ือสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุงมั่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเปนแบบอยางที่ดีใหกับ
ผูเรียนและชุมชนโครงการนี้จัดขึ้นภายใตการสนับสนุนของหนวยงานการศึกษา เชน กระทรวงศึกษาธิการหรือองคกรทาง
การศึกษาตาง ๆ ที่ตระหนักถึงความสําคัญของการยกยองคนทํางานที่มีความตั้งใจและมีคุณธรรม เพ่ือกระตุนใหเกิดการ
พัฒนาในวงการการศึกษา และเสริมสรางสังคมท่ีเคารพในจริยธรรม ซึ่งขาราชการครู พนักงานราชการ ครูพิเศษสอน และ
เจาหนาที่ธุรการ เปนผูมีบทบาทสําคัญทางการศึกษาของสถานศึกษา และนําไปสูการพัฒนาและการยกระดับคุณภาพของ
ทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล นั้น 

ดังนั้น งานบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน เห็นวาการยกยองเชิดชูเกียรติถือเปนการสรางแรงบันดาลใจ
ใหครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหนาที่  

ในการนี้ งานบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน จึงจัดโครงการยกยองเชิดชูเกรียติครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ผูประพฤติดีและประพฤติชอบเพ่ือการสรางขวัญกําลังใจใหแกบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพบาง
สะพาน 
 
๒. วัตถุประสงค 

       ๒.๑ เพ่ือสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนผูประพฤติดี  
๒.๒ เพ่ือการสรางขวัญกําลังใจใหแกครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๓. เปาหมายและตัวชี้วัด 
      ๓.๑ เปาหมายเชิงปริมาณ  
  3.1.1 บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานเปนตนแบบของผูมีความประพฤติดี

และประพฤติชอบ รอยละ 90 
๓.๒ เปาหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1 บุคลากรทางการศึกษามีความภาคภูมิใจที่ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติและเปนแบบอยางท่ีใหแก
บุคคลทั้งภายในและภายนอกของสถานศึกษา 
 

4. กิจกรรมภายใตโครงการ 
ที่ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย (ถามี) 
1. การยกยองเชิดชูเกรียติครูและบุคลากรทางการศึกษา - 

 
5. งบประมาณ/แหลงงบประมาณ 
ภายใตแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน              

แผนงาน โครงการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาผูประพฤติดีและประพฤติชอบ 
ผลผลิต/โครงการเทียบเทาผลผลิต………….........................................................................…………....…………………..
 โครงการภายใตผลผลิต………………………………………………………………………………………………………………….....…….. 
ประเภทงบบํารุงการศึกษา 
 รายการคาใชจาย  ตอบแทน - บาท   ใชสอย - บาท    วัสดุ 6,000 บาท 
 จํานวนเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น 6,000 บาท (หกพันบาทถวน) 
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6. ผูรับผิดชอบโครงการ และผูประสานงานโครงการ 
ชื่อ - นามสกุล ผูประสาน นางสาวสุวดี  สายสกล 
งาน/ฝาย งานบุคลากร ฝายบริหารทรัพยากร 
ตําแหนง หัวหนางานบุคลากร เบอรติดตอ            (มือถือ) 092-6190942 

 
7. ระยะเวลาและพื้นที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลาดําเนินงาน : เดือน ตุลาคม พ.ศ.2567 ถึง กันยายน พ.ศ.2568 
พ้ืนที่ดําเนินงาน : () วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 

 (   ) .................................................................................................... ....................................... 
 
8. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

8.๑. บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานมีความภาคภูมิใจและขวัญกําลังใจในการปฏิบัติ
ราชการเพ่ิมยิ่งขึ้น 

 
9. รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดําเนินงาน 
  แบบสอบถาม  แบบสํารวจ   แบบประเมิน   แบบติดตาม 
  แบบสัมภาษณ  แบบสังเกต   แบบบันทึกขอมูล 
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                                                                          ลงชื่อ..............................................ผูเสนอโครงการ 
                     (นางสาวสุวดี  สายสกล) 
                             ตําแหนงหัวหนาบุคลากร 
 
10.ความเห็นรองผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากร 
............................................................................................................................ .................................................................. 
 
 
      ลงชื่อ................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                                 (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 
              ตําแหนง รองผูอํานวยการฝายฝายบริหารทรัพยากร 
11.ผูอนุมัติโครงการ  

  อนุมัติ 
     ไมอนุมัติ  เนื่องจาก..................................................................................... ........................ 
 
 
        ลงชื่อ................................................ 
                   (นายนิมิตร ศรียาภัย) 
      ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน 
 
 


